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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 13 de febrero de 2024 -
Hora de inicio: 16:00 horas | Hora de finalizaci6n: | 16:00 horas
Lugar: Oficina Grupo de Contratos

ACTA- 000677 —AREAD GRUCO -2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-SST DEL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA PN CESAP MIC 017 2024; CUYO OBJETO
ES LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS ZONAS AZULES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacidn de asistentes
2. Temas atratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO
1. Verificacion de asistentes del comité evaluador

CT. Andrés Camilo Benavides Pedraza — Jefe Area Administrativa”
TAP 25 Yorby Luis Gémez Valencia — Evaluadora Técnico~

OPS. John Fernando Calderon Gaitan — Evaluador Juridico )
OPS. William Guzman Navas — Evaluador Financiero — Economica -
OPS. Nidia Isabel Lopez Rodriguez — Evaluadora SG — SST -

OPS. Angelica Natalia Serrano Franco — Evaluadora Ambiental
OPS. Adriana Paola Puentes Rojas — Lider de Contratos -
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2. Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 15:00 horas del dia 13 de febrero de 2024, se reunieron en la oficina del Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Juridico, Financiero —
Econdmico, Téenico, Ambiental y SG — SST del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 017 2024,-¢uyo
objeto es “Limpieza y desinfeccion de las zonas azules del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacienal”, nombrados mediante Resclucidn No. 044 del 01/02/2024; con el fin de adelantar las evaluaciones
dentro del proceso de contratacion, segln las propuestas descritas en el A{;ty\lo. 000577 del 07 de febrero 2024}
se procedid a evaluar la oferta de la empresa GLOBAL MANAGEMENT S.Aqu

de acuerdo a que el primer oferente no cumplié con |a totalidad de los requisitos exigidos en las condiciones de
participacion

VERIFICAGION JURIDICA

p
Mediante comunicacién oficial No. GS-2024-004069/ADMON-SOPOR- 15.1 el sefior OPS John Fernando
Calderén Gaitan, remite la evaluacién juridica correspondiente al proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC
017 2024, asl:

A continuacion, se presenta el informe de ia verificacion juridica documental de |la propuesta recibida en desarrollo
del PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 017 2024, cuyo objetivo es ‘LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE LAS ZONAS AZULES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL” se presenta el informe de la evaluacién juridica a la oferta presentada por el oferente, asi:

I. PROPUESTA RECIBIDA:

Llegada la fecha y hora prevista para el cierre del proceso de contratacion minima cuantia, se verifica la recepcion
de la siguiente propuesta:

ien oferto el segundo menor valor-{
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PROPONENTE NUMERO DE | REPRESENTANTE LEGAL | NUMEROC DE
IDENTIFICACION IDENTIFICACION
MAURICIO PORRAS
GLOBAL MANAGEMENT | NIT. B00.228.865-6 LAVERDE (Representante | C.C.79.545.982
S. A Legal Suplente)

IL VERIFICAC@N DE REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS DE LAS PROPUESTAS:

De conformidad con lo establecido en las condiciones de participacién para presentar oferia al proceso de
contratacion minima cuantia, se realiza la verificacion preliminar de los requisitos habilitantes juridicos, asi:

A. GLOBAL MANAGEMENT S. A

TA SENTACION ROP :Laca p
de la propuesta se diligenciard conforme al madeto contenido en el Formulario
N° 1 “Carta de Presentacién de la Propuesta® y sera firmada por el proponente,
apoderado o representante legal, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es X
presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal designade.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO: Se deja en claro que €l certificado debe
ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen. Objeto
Social yfo Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad
econdmica que desarrolla la empresa oferente o la persona natural X /
2. participante, debe relacionarse con el objeto de este procesa de contratacion,
ne se aceptan propuestas en donde el cbjete social y/o actividad econémica
del proponente quede a la interpretacion por parte del comité evaluador, por lo
cual se requiere que el objeto de la presente invitacidén se encuentre inmersa
dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la perscna natural
participante.
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para
dar cumplimiento a lo previstc en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es
persona juridica, debera allegar una certificacién expedida por el revisor
fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para
3 &l primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la X
: misma; si es persona natural declaracidn juramentada, en la cual se certifique
el pago de los aportes parafiscales indicandc que se encugntra al dia con
dichos pagos. La informacion presentada en desarrollo del presente numeral
se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y
veracidad.
COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO {RUT): E| Oferente nacional indicara
su identificacion tributaria e informacion scbre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportard con la Oferta copia del Registro Unico
Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un
consorcio © unidn temporal o promesa de sociedad futura acreditaran
individualmente éste requisito, cuande intervengan como responsables del
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios
gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que
adiciono el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha
de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.
COMPROMISO ANTICORRUPCION: E| Oferente debera proceder al
diligenciamiento del Formularic y entregarlo con la oferta L.os Proponentes
deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra a corrupcién. Si hay
6. incumplimiento comprobado del compromiso anticerrupcién por parte del X
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona gue en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del
contrato si el incumplimiento ocurre cen posterioridad a la Adjudicacion de
este, sin perjuicio de gue tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
COPIA CERTIFICACION BANCARIA: En la oferta se debera anexar copia u X
original de certificacién bancaria vigente, expedida por El Centro Social
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financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. Este
certificado debe tener fecha de expedicidn iguaf o inferior a dos (02) meses
anteriores a la fecha de prasentacion de la propuesta.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE: Esta copia tiene como fin verificar
los datos del representante legal que aparecen en el certificade de existencia X
y representacion legal de cdmara de comercio y para efectos de informacién
en la elabaracidn del contrato una vez se haya adjudicado el presente proceso
y/o comunicacién de aceptacién de la oferta.

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE
8. LEGAL: Esta cerificacion podra ser aportada por el proponente o en su X
defecto la Policia Nacional consultara el Boletin de responsables Fiscales de
la Contralorfa General de la Repiblica de la firma y del representante legal.
VERIFICACION DEL CERTIFICADC DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacion podrd ser aportada por el X
propenente ¢ en su defecto la Policia Nacianal consultara el certificado de
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién de la firma
y representante legal.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL
10. | CONSTA QUE EL PROPONENTE NOC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON X
LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRQ NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL - RNMC. En
cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara
a la propuesta certificacion expedida por el Registro Nacional de Medidas
Correctivas -RNMC, el estado dei proponente persona natural o representante
11. | legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del X
proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con '
morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de ta
suscripcion del contrato, el propeonente adjudicatario (persona natural o
representante legal, segun sea el caso) debera estar al dia en el pago de las
multas sefaladas en |a citada Ley y en los términos dispuestos en esta.
AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA: El oferente
12. | mediante documento autorizard a El Centro Social para que esta, pueda X
notificar a fravés de medios electrdnicos al oferente y/o futurg oferente.
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El proponente
certificard por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, X

13. toméandole come prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
diligenciando el formulario que corresponda.
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS:. El oferente rmediante

14. | documenio autcrizara a El Centre Social para que esta, pueda publicar y tratar X
sus datos contenidos en la oferta presentada. :

15 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - el oferente deberd proceder al X -

diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto gon la propuesta.

* Informacion tomada de las propuestas que constan en archivo digital

ill. CONCEPTO:

A GLOBAL NO A. El proponente No Cumple“con la totalidad de los requisitos juridicos
MANAGEMENT S. A CUMPLE habilitantes, por las siguientes razones:

1.- Al hacer la revisién de los dosumentos, no scn legibles los documentos
del revisor fiscal de la empresa.
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2.- La cedula del Representante Legal, tampoco es legible.

VERIFICACION FINANCIERA — ECONOMICA

Mediante comunicacién oficial No. (55-2024-004146. AREAD-GRUF! — 29.25 @l sefior OPS William Guzman
Navas remite la evaluacion financiera correspondiente al proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 017 2024,
asi: :

Respetuosamente me permito remitir la evaluacién de la propuesta entregada per la empresa de razén social:
GLOBAL MANAGEMENT SA Dentro del proceso de contratacién Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC
017 2024. Cuyo objéto es LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS ZONAS AZULES DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. asi:

Servicio de limpieza y desinfeccion de las zonas azules, las
cuales incluyen: sala de espera, 4reas sociales y dreas
comunes (paredes, techos, ventanas, puertas y mobiliario),
cuatro jacuzzis, dos bafios turcos, dos saunas, dos baterias
de bafios para mujeres y dos baterias de bafios para
hombres; para ia realizacion de este aseo se deben emplear
detergente  ¢cloro aspuma clorada, desinfectante $ p
cuaternario, limpiador y desinfectante, detergente 1.648.802
multipropésito, mantenedor de madera y neutralizador
eliminador de olores; elementos a utilizar maguina industrial
para lavar el piso, hidro lavadora, maquina dispersora,
cepillado a profundidad y demds implementos necesarios
para la limpieza. (El servicio serd prestado una vez por
semana).

)
$1.284.164° | $1.528.155

/
CONCEPTO: La empresa de razén social: GREEN DESIGN SAS (CUMPLE con la Totalidad de las condiciones
econdmicas)
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VERIFICACION TECNICA

e
Mediante comunicacion oficial No. GS-2024- 004200 - ARSER-ARDEP 29.25 el sefior TAP 25 Yorby Luis Gomez
Valencia, remiten la evaluac:lon técnica correspondiente al procesa de Minima Cuantia PN CESAP MIC 017 2024,
asi:

En atenci6n a la solicitud realizada por correo electronico de fecha 12 de Febrero de 2024 por parte del grupo de
contratos para la evaluacion dentro del proceso, PN CESAP MIC 017-2024 cuyo objeto es “LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE LAS ZONAS ZULES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL”, De manera atenta y respetuosa me permito remitir a usted, Ia evaluacién técnica de la
propuesta, asi:

GLOBAL MANAGEMENT S.A.

Nit 900.545.899-1

Representante Legal

MAURICIO PORRAS LAVERDE

C.C. 79.228.982

E-mail: mauricio.porras@globalmanagement.com.co
Teléfono: 3154117080

CONDICIONES TECNICAS

Servicio de limpieza y desinfeccion de las zonas azules, las cuales
incluyen: sala de espera, areas sociales y areas comunes (paredes,
techos, ventanas, puertas y mobiliario), cuatro jacuzzis, dos bafios
turcos, dos saunas, dos baterias de bafios para mujeres y dos baterias
de bafios para hombres; para la realizacion de este aseo se deben
emplear detergente cloro espuma clorada, desinfectante cuaternario,
limpiador y desinfectante, detergente multiproposito, mantenedor de
madera y neutralizador eliminador de olores; elementos a utilizar
maquina industrial para lavar el piso, hidro lavadora, maquina
dispersora, cepillado a profundidad y demas implementos necesarios
para la limpieza. (El servicio sera
prestado una vez por semana)

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

PERFIL DEL OFERENTE: El oferente debera allegar certificacion escrita
1 suscrita por el representante legal bajo gravedad de juramento donde
certifique que ha prestado servicios de mantenimiento en zonas azules.

EXPERIENCIA: Se requiere que el proponente acredite experiencia
especifica en maximo tres (3) certificaciones de contratos iniciados,
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarics Minimos
Legales Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o
actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del FOLIO
presente proceso de contratacidn, la(s) cual(es) debera(n) contener: 41- 4%

FOLIO 51
X

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razén social del contrafista.
Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Valor total del contrate en pesos.
Plazo de ejecucion.

Fecha de inicio de contrato,

NoohwN =
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8. Fecha de terminacién de contrato.
Cumplimiento del confrato.
CALIDAD DE SERVICIO; El oferente deberd certificar bajo gravedad de
3 juramento suscrito por el representante legal que los servicios cumplen con X7
las especificaciones técnicas y calidad exigida en el presente anexo.
GARANTIA DEL SERVICIO: El oferente debera garantizar bajo documento
4 de compromiso que todos los servicios a prestar cumplen con los X
reguerimientos legales exigidos por el ministerio de salud.
El oferente contard con un calendario de limpieza y desinfeccién de las
zonas azules, proporcionado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros
el cual establecera la periodicidad para subsanar las necesidades propias
de las zonas azules.

Nota 1: cualquier fipo de modificacion al calendario debera ser reportado de
forma inmediata y autorizado por parte del supervisor.

Nota 2: el cronograma de actividades de limpieza y desinfeccion debera ser
5 presentado por parte del oferente mensualmente previo a lo requerido por X
el supervisor, cumpliendo a cabalidad con los horarios y mantenimientos
requeridos.

E! calendario previsto se realizara de la siguiente manera:

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS ZONAS AZULES: SEMANAL
NOTA: La limpieza y desinfeccién, se realizard una vez por semana, los dias

lunes o martes si el dia lunes es festivo en horario diurno.
El oferente debera informar cualquier tipo de novedad presentada en el area

6 propias de las zonas azules de forma oportuna para dar solucion a las X
mismas.
El oferente realizaras las tareas de limpieza y desinfeccién en el horario

7 establecido por e! Centro Social de Agentes y Patrulleros para la correcta X

prestacion de! servicio informando el cambio de los mismos de manera
opoertuna para la autorizacién por parte del supervisor.

El oferente debera reportar en tiempo real la ejecucién de la [impieza y
8 desinfeccion con hora de inicio y hora de finalizacidn del servicio, al X
supervisor del contrato dando un reporte de las novedades y actividades
realizadas durante la jornada.

El oferente debera allegar un listado del personal que asignara para cada

g uno de los servicios y si por alguna razén cambia el personal que asistira a X
cubrir la necesidad deberd hacerlo con previo aviso al supervisor.
10 El oferente deberd contar con el personal calificado e idéneo para realizar X

cada una de las jornadas de limpieza dentro de las zonas azules.
E! oferente se compromete a proporcicnar los implementos y productos
necesarios para el desarrollo de las jornadas de limpieza y desinfeccién.

11 lgualmente se compromete a su manejo apropiado y almacenamiento, X
teniendo en cuenta que el Centro Social no dispone de un espacio adecuado
para tal fin.
El oferente entregara el dia siguiente de que preste el servicio, una

12 | certificacién por escritc anexando fotografias, de las actividades que realiza X

en cada limpieza y desinfeccién de las zonas azules.

El valor del servicio debe incluir los gastos de transporte, insumos,
elementos y gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio de la ejecucion
del contrato.

13

CONCEPTOQ: Una vez verificado las especificaciones técnicas y los documentos presentados por el oferente
MAURICIO PORRAS LAVERDE, identificado con cedula de ciudadania Nro. 79.545.982 Representante Legal
de GLOBAL MANAGEMENT S.A con NIT: 800.228.865-6 dentro del proceso, PN CESAP MIC 017 2024, cuyo
objeto es “LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS ZONAS ZULES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. Se establece que NO CUMPLE' con las condiciones técnicas
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solicitadas, ya que no anexo la cerificacion bajo gravedad de juramento suscrito por el representante legal que
los servicios cumplen con las especificaciones técnicas y calidad exigidas.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-004026- ADMON — SOPOR 298.25, ia sefiora OPS. Nidia Isabel
Lépez Rodriguez, remite la evaluacion técnica al $G-SST correspondiente al proceso de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 017 2024, asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacién de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo
presentadas para el proceso PN CESAP MIC 017 2024, cuyo objeto es "LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
ZONAS AZULES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL” asi:

1. GLOBAL MANAGEMENT identificado con NIT.800.228.865-6, representado legalmente por Mauricio
Porras Laverde identificada con cedula de ciudadania 79.545.982

Evaluacion de los
estandares minimos del
sistema de gestion de
seguridad y salud en el
trabajo correspondiente a la
vigencia  inmediatamente
anterior; esta debe ser

El Oferente debera cumplir con lo
sefialado en el Capitulo 6, del Decreto
1072 de 2015 "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”, define las
directrices de obligatorio cumplimiento
para implementar el Sistema de Gestion

de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-35T), que deben ser aplicadas por
todos los empleadores publicos vy
privados, fos contratantes de persenal
bajo modalidad de contrato civil,
comercial o  administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y
del sector cooperativo, las empresas de
servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores dependientes,
arrendatarios, trabajadores cooperados
y los ftrabajadores en misién. Y
observancia a la resolucion nimero
0312 de 2019 Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de SST, en su
Articulo 2, se debera tener en cuenta el
campo de aplicacidn.

firmada por el responsable
del SG-88T y el
representante legal de la
empresa.

Dicha evaluacién debe estar
aprobada por fa ARL vy se
debe  evidenciar un
porcentaje de cumplimiento
superior al 86%; en caso de
ser inferior debera anexar &l
plan de trabajo enfocado at
cumplimiento de falencias.

El certificado de la ARL
debera tener una vigencia
ne mayor a 3 meses.

Se debe realizar el pago de las
prestaciones Scociales a las que esta
obligado de acuerde a la modalidad de
contrato que tenga con las personas
que prestan sus servicios de la misma
manera |la afliacién a la ARL deberé
garantizar la cobertura de acuerdo a las
funciones de cada cargo.

Enviar al supervisor del
contrate mensualimente la
planilla detallada del pago
de seguridad social del
personal vinculado a Ia
actividad desde el momento
de adjudicado el contrato
hasta la terminacidén del
mismo.

Presentacién

de la X
propuesta

Duranie la

j 10 1
gjecuciéon de NA
contrato de
forma mensual

El oferente se compromete seguir las
directrices de evaluacion al SGSST,
para los contratistas, en atencién a la
implementacién del Sistema de Gestién
y Seguridad y Salud en el Trabajoen la
Policia Nacionai, mediante
la Resolucién No. 01956 det 25 de abril
de 2018, "Por fa cual se adopfa las
directrices de evaluacion al SGSST,
para fos conlratistas y subcontratistas,

Documento de compromiso
firmado por el
Representante legal de la
empresa oferente (Persona
Natural o Juridica)

Presentacion
de la X
prapuesta
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bajo cualquier modalidad de contrato
civif, comercial 'y  administrativo,
organizaciones de economia sofidaria y
del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones gque
afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral,
fas empresas de servicios femporales,
estudiantes  afiliados al  Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajadores en mision y las personas
naturales o juridicas, que deban
ejecutar cualquier objeto contractual y/o
se vinculen a la Policla Nacional, a
través de contrafos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a Jos centros de trabajo’,
como requisito de cumplimiento para
los contratistas.

Se debera realizar la entrega y
capacitacidn de los Elementos de
Proteccién Personal, de acuerde a la
tarea ejecutada al interior del Centro
Social.

Documento de compromiso
firmado por el
Representante legal de la
empresa oferente (Persona
Natural o Juridica}

Presentacién
de lat X
propuesta

El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que e
apligue durante la ejecucidén del
contrato; en cumplimiento con el
Decreto 1072 del 2015 y la Resolucién
0312 de 2019 “Por medio de la cual se
definen los estandares minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST".

Documento de compromisao
firmado por el
Representante legal de la
empresa oferente (Persona
Natural o Juridica).

Presentacion
de la | X
propuesta

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, se debe realizar el respactivo
reporte e investigacién dentro del
tiempo regtamentario; dicha
investigacion debera estar firmada por
un responsable de SST y COPASST
presentara una copia de la
documentacion al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Centro Social.

Documento de compromiso
firmado por el representante
legal de [a empresa oferente
{Perscna Natural o Juridica

Presentacion
de la
propuesta

Con fa
gjecucién  del
gontrato

INGRESO DEL PERSONAL Se debe
presentar al ingresar a las instalaciones
del Centro Social, al supervisor del
gontrate y a Seguridad y Salud en el
Trabajo, copia de las planillas de pago
de la seguridad social, notificacion de
las funciones del personal con el fin de
verificar y autorizar el ingreso; de la
misma manera debera garantizar que
su personal esté debidamente
identificado pertando uniforme y carnet
de ARL en un lugar visible.

Documento de compromiso
frente a este requerimiento

Presentacion
de la [ X
propuesia

El oferente se compromete en caso de
ser adjudicado el contrato, realizard
capacitacion en manipulacién
adecuada de productos quimicos, uso
de elementos de proteccion personal y
lo referente a Sistema globalments
armonizada

Carta de compromisc

Evidencia de ejecucién de
las actividades

Presentacién
de la
propuesta

Una semana
después  de
adjudicado

CONCEPTO: Después de realizada la evaluacion el oferente GLOBAL MANAGEMENT S.A. identificado con
NIT. 800.228.865-6, este NO CUMPLE con las condiciones de seguridad y salud en el frabajo.
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ACTA -0006 “J)- AREAD GRUCO ~ 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
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VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

v
Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-004067- ADMON — SOPOR 29.25, la sefiora OPS. Angelica Natalia
Serrano Franco, remite la evaluacién técnica Ambiental correspondiente al proceso de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 017 2024, as':

1. Respetuosamente me permito remifir las evaluaciones de |as propuestas entregadas por las empresas de

. razdn social: GLOBAL MANAGEMENT SA identificado con NIT: 800.228. .B65-6, Dentro del proceso de PN

CESAP MIC 017 - 2024, cuyo objeto "LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS ZONAS AZULES
DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”. asi;

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El OFERENTE no debera estar registrado como

Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE

INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) def | Pantallazo del RUIA

Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo | generado desde la Con la -

1 Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley | plataforma de la Autaridad t X
1333 del 21 de julio de 2009, "Por la cual se | Nacional de Licencias | PoPuesta
establece el procedimiento  sancionatorio | Ambientales — ANLA
ambiental v se dictan otras disposiciones”, o
cualquiera gue la modifigue o derogue.

El OFERENTE debera presentar compromiso f('?rfrlrc::jo de ggrrnpromls:l
firmado por el representante legal frente al
cumplimiento de todos los requisitos legales representante legal
5 " . ; acompafado por el Plan de Cenla
ambientales vigentes concernientes con su S ) . X
- ; , - . aneamiento Basico | propuesta
actividad econdmica, hienes y servicios ofrecidos, firmado por el responsable
gue permitan dar cumplimiento de acuerdo al del Sistema de Gestion
objeto del contrato. .
Ambiental 0 del SG-S8T
El OFERENTE, debera acreditar por escrite que
se compromete a adoptar todas las medidas
necesarias para evitar la contaminacidén ambiental - .

3 durante el desarrollo de sus actividades dentro de f?rfrlr(]:;%o de :gl;nproms:l Con la X
cata una de las instalaciones de cada punto de representante leaal propuesta
prestacién del servicio, (No dejar sustancias con P g
materiales nocivos que puedan afectar la flora,
fauna, salud humana o animai).

El OFERENTE deberd presentar compromiso
firmado frente a la responsabilidad de asumir | Oficic de compromiso Con la

4 cualquier infraccién ambiental por omision de | firmade paor el X
permisos, concesiones o ficencias ambientales | representante legal propuesta
que hubiese sido necesaric tramitar antes del
inicio de la prestacion del servigio.

El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucién del objeto del contrato, a
desarrollar y cumplir con las buenas practicas . )
5 ambientales con relacién al ahorro y uso eficiente ?nf:f;%o de ;g;npromlsgl Conia X
del agua y [a energia, asi como el manejo integral propuesta
: - - : representante legal
de restduos soélidos (no peligroscs y peligrosos), :
establecidas por el punto de servicio, en ef marco
de la Implementacion del Sistema de Gestion
Ambiental y gue contribuyan al cumplimiento de la
DS-AC-0001 Pagina 9 de 11 Aprobacidn: 30-08-2021
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politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el mangjo integral de
residuos que se lleguen a generar durante el
desarrolle de las actividades establecidas en el
contrato,
EI OFERENTE debera cumplir con la disposicien | oo de nofficacion do
final adecuada de los residuos peligrosos y g?sig;iggnonzaﬁﬁ a‘p a dz Co nla
espe_c!ales genergdos en la ejecumén_ de sus residuos peligrosos, el cual | propuesta X
servicios, ademas se debe mencicnar el d
. . ebe estar firmado por el
compromise de mantener el gestor notificado representante legal
durante toda la ejecucién del contrate. P d
El OFERENTE deberd presentar compromiso Oficio de  compromiso c
) onla
firmado por el representante legal garantizando et | firmado - por el ropuesta X
cumplimiento del Decreto 1496 de 2018, el cual represantante legal prop
refiere al Sistema Globalmente Armonizado. :
El CONTRATISTA debe garantizar que las | -Informe con  registro
sustancias quimicas que se utilicen en la fotografico con evidencia
prestacion del servicio deben traer etiquetas | del etiquetado y rotulado
legibles gue permitan su identificacién, estas | de las sustancias
deberdn ser facilmente comprensibles y que | quimicas. Al inicio de la
facilite 1a informacién esencial sobre su | -Hojas de datos de [ejecucion del NA
clasificacién, los peligros y las precauciones de | seguridad de las contrato
seguridad que deben tenerse en cuenta de | sustancias quimicas
acuerdo con lo establecido en la NTC 1892 - | (MSDS).
(Transporte. Transporte de mercancias | -Lista de chequeo para el
peligrosas, clasificacion, marcado, etiquetado y | fransporte de sustancias
rotulado). Asi mismo deberan suministrar la hoja | peligrosas.
de seguridad de cada una de las sustancias.
£1 OFERENTE dehera acatar el cédigo de colores - .
g | descrito en la Resolucién 2184 de 2019 para el ?rf’l:é\%o de gg:npromls:l Conla X
suministro de baolsas plasticas yfo contenedores, representante legal propuesta
el cual tiene como finalidad la adecuada
separacion de residuos en la fuente.

CONCEPTO: La empresa de razon social GLOBAL MANAGEMENT SA, CUMPLE con la Totalidad de las
condiciones técnicas SGA-

EVALUACION

No. RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERO TECNICA SG-SST SGA
Oferentes
GOBAL . .
1 MANAGEMENT NGO CUMPLE ? CUMPLE “ | NO CUMPLE”! NO CUMPLE ¥~ CUMPLE ¢
S.A

3. RECOMENDACION DEL COMITE

Asi las cosas, se procede a correr traslado del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta ef dia 14
de febrero de 2024 hasta las 16:00 horas, termino en el cual podran presentar observaciones y/o subsanaciones
al informe preliminar.

ublicacién consalidada del informe de verificacién prelim
la propuesta presentada.

2. Traslado del informe de verificacion y evaluacidn de las ofertas
durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia
siguiente de la publicacion del mismo.

o

13/02/2024 ~

GRUPQ CONTRATOS

Desde el 13/02/2024
al 14/02/2024 hasta
las 16:00 horas

PROPONENTES
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COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

S

1. Publicacidén Evaluacian Final GRUPQ CONTRATOS

Conforme a to anterior se firma la presente a los trece (13) dias del mes de febrero de 2024.

Atentamenfe;

CT. ANDRES CAMI DES PEDRAZA
efe Area Administrativa :

A | %@ Jo Fu) en‘#e\%\t@

OPS. ANBELTCA NATAEIA SERRANO FRANCO  OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS

Evaluadora SGA Lider Contratos

_‘\ v?’-"
TAP 25. YORBY LUIS GOMEZ VALENCIA OPS. JOHN FERNANDO CALDERON GAITAN
Evaluaddr Técnico Evaluador Juridico
Caok ‘
OPS NIDIA ISABEL LOPEZ RODRIGUEZ OPS. WILLIAM GUZMAN NAVAS
Evaluadora SG-SST Evaluador Financiero — Econémico

Elabaré: TEM Luisa Maria Camacho Rojas — Técnice de ContraM

Revisado per: OPS Adriana Paola Puentss Rojas — Lider de Contratoslﬂ\_
Fecha de elabaracién: 13/02/2024
Ubicacion: documentos/procesas 2024

Diagonal 44 No 68 B — 30

Teléfono 7445124 X
cesap.gruco@policia.qov.co ( Humana
e R

WWW.Cesap.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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