MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
CENTROSOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 31 de agosto de 2020
Hora de inicio: 11:00 Hora de finalizacion: 11:30
Lugar: Oficina de contratos

ACTA 0404 - AREAD - GRUCO 2.25

QUE TRATA DE CONSOLIDADO FINAL DE VERIFICACION JURIDICA, TECNICA Y FINANCIERA DEL
PROCESO PN CESAP MIC 143 2020 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIO PARA LA
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS
CALDERAS DE LAS DIFERENTES AREAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

ORDEN DEL DIA

Verificacion Juridica
Verificaciéon Técnica
Verificacion Financiera

DESARROLLO

En Bogoté D.C siendo las 11:00 horas del dia 31 de agosto de 2020, se reunieron en la oficina de contratos del
Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Juridico, Técnico, Econdmico del proceso
de Contratacion PN CESAP MIC 143 2020, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIO PARA LA
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS CALDERAS DE LAS
DIFERENTES AREAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL” nombrados mediante resolucién No 329 del 23 de julio de 2020; con el fin de consolidar el
resultado de las evaluaciones dentro del proceso de contratacion asi.

Una vez verificadas las ofertas, se evidencio que la firma COMBUSTIION Y CONTROL SAS ofert6 por valor de
$50.000.000, razén por la cual se evaluan las ofertas de acuerdo al menor valor ofertado asi:
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PROPONENTE No. 1 GRUPO GEMSLA

En atencion al proceso PN CESAP MIC 143 2020, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIO PARA LA
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS CALDERAS DE LAS
DIFERENTES AREAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL?”, se presenta el informe de la verificacion juridica:

DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

ITEM DOCUMENTOS DE PROPUESTA GRUPO GEMSLA
FOLIO

1 Carta de presentacion (Ver Formulario N° 1) 2-4
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

2 Comercio y/o certificado de Matricula Mercantil de persona natural / matricula 6-13
profesional.

3 Boletin de responsabilidades fiscales de la Contraloria General de la Nacion. 19-20

4 Certificadgs de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General 21-22
de la Nacion.

5 Certificados de antecedentes Judiciales 18

6 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales y seguridad social. 15

7 Identificacion Tributaria (RUT) 16

8 Compromiso Anticorrupcion 5

9 Certificacion Bancaria 17

10 Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal. 23

11 Autorizacién notificacion electrénica 14

CONCEPTO: El oferente CUMPLE con las condiciones juridicas habilitantes.
EVALUACION TECNICA

De manera atenta y respetuosa me permito de remitir la evaluacién de la propuesta entregada por la empresa
de razon social COMBUSTION Y CONTROL dentro del PROCESO PN CESAP MIC 143 2020, cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO PARA LAS CALDERAS DE LAS DIFERENTES AREAS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL asf;

CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

EL MANTENIMIENTO GENERAL QUE DEBE INCLUIR LOS SIGUIENTES SERVICIOS

CUMPL NO
ESPECIFICACIONES DEL MANTENIMIENTO E CUMPLE
1. Lavado interno a presién con agua. Para remover las incrustaciones posibles. X

2. Deshollinado limpieza interna a la tuberia en la zona del lado de gases con cepillo de
cerda metélica X
3. Verificacion y limpieza de contactos eléctricos y electronicos en el tablero de control al
igual que lavado interno del control de nivel M Donell y/o Columna de agua. Revision de
valvulas y presostados de seguridad. Verificacion, valvulas automaticas, manuales pruebas
de operacidn correcto funcionamiento

4. Revision del estado de la cAmara de combustion y tuberia de gases de la caldera

5. Revision Vélvulas de seguridad

6.Inspeccion visual de la parte eléctrica tanto de control como potencia

X O[X (X [X [X

7. Inspeccion de motores.




8. Verificacién de anillos o cono refractario, aislamiento y recubrimiento exterior de las
calderas

9.Correcion de posibles fugas

10. Instalacién de empagues Hand Hole.

11. Cambio de vidrio nivel y empagues de ser requerido

X [X (X (X

12. Inspeccion visual y limpieza instalacion de empaques de tapas delantera y traseras ya
bien sea Cordén o lamina de asbesto en caso de requerirse.

13. Revision, limpieza y ajuste general de los controles y/o accesorios integrantes de la
caldera. Tales como las interconexiones de la caldera con el tanque de condensado pruebas
pre-operacionales de funcionamiento puesta en marcha

14. Servicio técnico mantenimiento de quemador a gas y/o sistema de combustion.

15. Pruebas y puesta en marcha de la caldera.

16. Se deberan suministrar los siguientes repuestos-Kit basico -Empaques Hand Hole,
Empagues para MAN Hole, Empaques de nivel de vidrio visible.

17.Churrusco para limpieza

18. Analisis de gases de combustién con el combustible principal de las calderas y puesta a
punto del sistema de combustion (relacion aire y combustible) con equipo electronico y se
debera hacer la entrega de tirilla de resultados del mismo, donde se muestren los parametros
de calibracion tales como oxigeno, monoxido y dioxido de carbono entre otros datos que
suministre el reporte impreso.

CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

EL MANTENIMIENTO GENERAL QUE DEBE INCLUIR LOS SIGUIENTES SERVICIOS

OTRAS ESPECIFICACIONES DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO CUMPLE NO CUMPLE
1. equipos necesarios, viables, de calidad que se determine para el mantenimiento
correctivo una vez se haga el mantenimiento preventivo. Los cuales se deben
presentar al contratante con la viabilidad de la necesidad de este debidamente
justificado y con el valor de precios del mercado facturados. X
OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
- CUMPL NO
ITEM CONDICIONES TECNICAS GENERALES E CUMPL
E
El contratista debe presentar certificaciones de fabricantes, distribuidores y | X
1 prestadores de servicio de mantenimiento de las calderas las cuales nos
garantiza y nos dan el soporte ante cualquier eventualidad al presentarse alguna
emergencia, Anexar con la propuesta
5 El contratista debe realizar un informe antes y después de cada mantenimiento | X
con registro fotogréafico ya sea impreso o medio magnético.
Todos los repuestos suministrados por el contratista deben tener una garantia al | X
igual que la instalacion de los mismos. En caso de ser importados deben traer
3 certificado de importacion, permisos y registros de uso y distribucion, y
disponibilidad en el mercado colombiano y se debera presentar la factura de los
repuestos en caso del mantenimiento correctivo para descontar los respectivos
valores del valor total del mantenimiento correctivo.
4 La empresa debera atender los requerimientos, con tiempo de solucién a la falla | X
no superior a un (01) dias calendario después de ser notificados.
La empresa debera encargarse de hacer la adecuada disposicion final de los | X
siguientes residuos clasificados como peligrosos: Aceites usados, Aditivos,
Filtros de Aceite, Baterias, Repuestos deteriorados, oxidados, sulfatados y/o
5 contaminados, y otros que contemple la legislacion segun el Decreto 4741 de

2005 e informar al Centro Social de Agentes y Patrulleros sobre el programa pos-
consumo Yy enviar las actas de disposicion para control y verificacion.
Adicionalmente debe presentar copia de la licencia ambiental vigente otorgada a
la empresa contratada para la disposicion final.

DEL TRANSPORTE DE RESIDUOS PELIGROSOS: El contratista presentara
6 * Cédula del conductor.
* Licencia de conduccion del conductor.




* Matricula del vehiculo.

* Afiliacion y pagos de seguridad social del conductor.

* SOAT (Seguro Obligatorio de Transito) vigente.

* Revision técnico-mecanica y de gases vigente.

*Formato de inspeccién al vehiculo: Kit de derrames, Botiquin.
*Certificados de capacitacién en transporte de sustancias peligrosas.

La empresa debe contar con personal técnico o de ingenieria y estar X
7 debidamente certificada para el proceso de mantenimiento garantizando el buen
funcionamiento de las calderas, Anexar certificados con la propuesta.
El proponente verificara en las instalaciones del CESAP lugar o ubicacién exacta | X
de los equipos, medidas, conexiones eléctricas y demas que sean necesarios
8 para su mantenimiento, instalaciéon y puesta en funcionamiento. En la Diagonal
44 n 68b-30, la visita no es de caracter obligatorio; sin embargo, los proponentes
gue no efectlen la visita no podran posteriormente refutar desconocimiento, ni
afectacion de ninguna naturaleza.
Todos los componentes adicionales para la instalacién y puesta en marcha de | X
las calderas seran asumidos por el contratista, quien incluira los costos de
9 transporte y demas gastos ocasionados durante la ejecucion del objeto de este
proceso y no tendran costo adicional.
El contratista verificara los accesorios necesarios 0 complementarios para su
instalacion.
La empresa realizara las visitas mensuales para el mantenimiento preventivo, | X
10 para soporte correctivo cuando asi sea requerido para la respectiva gestion de
autorizacion de la administracion del CESAP.
El personal que ejecute las labores de mantenimiento esta obligado a utilizar los | x
1 elementos de proteccion personal y de seguridad industrial acordes a la labor y
con las especificaciones técnicas minimas, el cual debe ser suministrado por la
empresa.
13 El contratista se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante la presente | X
vigencia en caso de no ejecutarse el presupuesto oficial estimado.
Los valores unitarios de los productos deben incluir los gastos de transporte, | X
14 instalacion hasta el lugar de la ejecucion del contrato y demés elementos y
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato.
El contratista presentard el pago de la seguridad social vigente de los | X
15 trabajadores que supervisen y ejecuten las actividades, dentro de las
instalaciones portaran sus documentos: Cédula de ciudadania, carnet de EPS y
Riesgos Laborales.
El oferente NO CUMPLE dado que no anexa lo requerido en el item No. 7
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA
FECHA DE NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
El Oferente no deberd estar registrado como
Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA)  del pantallazo de Enel
Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo
; d consulta del momento de
Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley aplicativo ANLA, el | presentacion y X
1333 del 21 de julio de 2009, *Por la cual se cual realiza  la | verificacion de
establece el procedimiento sancionatorio ambiental .
y se dictan otras disposiciones”, o cualquiera que la entidad. la oferta
modifique o derogue.
Cumplir con todos los requisitos legales | Documento firmado
ambientales y sanitarios vigentes concernientes con | por el Representante
su actividad econémica y servicios ofrecidos y | legal y profesional
propias de los procesos y actividades desarrolladas | competente
para el cumplimiento del objeto del proceso; de los | (Ingeniero Ambiental En el
cuales a manera general y principal se identifican | o Ingeniero Ambiental momento de X
aspectos ambientales a los que dé lugar, en relacion | y Sanitario o | presentacion
al manejo de vertimientos, emisiones atmosféricas, | Ingeniero Sanitario), de la oferta
residuos sélidos y peligros, olores y ruido, en donde | donde acredite el
a continuaciéon se relacionan la normatividad | cumplimiento
minima y general vigente de cumplimiento, asi: ambiental, de
acuerdo a la




Ley 9 del 24/01/1979; Ley 373 del 06/06/1997; ley
1672 del 19/07/2013 el Decreto 1076 del
26/05/2015, TITULO 3 “AGUAS NO MARITIMAS’,
CAPITULO 3 “ORDENAMIENTO DEL RECURSO
HIDRICO Y VERTIMIENTOS” - Articulo 2.2.3.3.1.1.
Al Articulo 2.2.3.3.11.2; CAPITULO 7 “TASAS
RETRIBUTIVAS POR VERTIMIENTOS
PUNTUALES AL AGUA’ - Articulo 2.2.9.7.1.1 al
Articulo 2.2.9.7.6.2; TITULO 5 “AIRE *, CAPITULO
1 “REGLAMENTO DE PROTECCION Y CONTROL
DE LA CALIDAD DEL AIRE” - Articulo 2.2.5.1.1.1.
Al Articulo 2.25.2.1.7.; TITULO 6 “RESIDUOS
PELIGROSOS” - Articulo 2.2.6.1.1.1. Al Articulo
2.2.6.2.3.6.; Ley 1252 del 27/11/ 2008; Decreto

1077 del 26/05/2015, TITULO 2 *“SERVICIO
PUBLICO DE ASEQ” - ARTICULO 2.3.2.1.1.,
ARTICULO 2.3.2.2.1.2. al ARTICULO

2.3.2.2.5.118; Ley 697 del 03/10/2001; Resolucion
631 del 17/03/2015; Resolucion 898 del 23/08/1995;

normatividad
ambiental vigente.

Plan de gestion
ambiental, firmado y
avalado por
profesional  idoneo
(Ingeniero Ambiental
o Ingeniero Ambiental
y Sanitario o]
Ingeniero  Sanitario).

Resolucién 1362 de 2007 del 02/08/2007; Decreto | Donde como minimo | <uince (15)
1609 del 31/07/2002; Resolucion 0909 del | deben contener los | 4fas habiles
05/06/2008; Decreto 3102 del 30/12/1997; Decreto | programas de agua, | PoSterioresal
895 del 28/03/2008; Decreto 3450 del 12/09/2008; | vertimientos, inicio del
Resolucion 0627 del 07/04/2006; y demas | residuos sélidos no contrato. De lo
normatividad ambiental que la complemente, | peligrosos, cual _eI
modifique, desarrolle y derogue. peligrosos y energia. | SUPETVISON,
De lo cual se debera dar estricto cumplimiento a | Donde cada uno de debe
nivel nacional durante la ejecucion del contrato los programas aI_IetgarlosdaI
establecidos deben Slzgsmtigne
contener como ambiental
minimo: alcance,
o CESAP, para
objetivos, e
su validacion y
responsables, verificacion
descripcion de las ’
actividades,
cronograma e
indicadores; en
donde el supervisor
del contrato realizara
el seguimiento
mensual
Si se generan residuos de construccion
RCD (Escombros) se debera hacer las
siguientes
e Registrarse ante la Secretaria Distrital de
Ambiente por medio del Sistema de
Gestion de la Informacion de RCD y son
sujetos de evaluaciéon, control 'y
seguimiento por la Autoridad Ambiental
competente, SDA.
e Entregar los RCD generados segun sus
caracteristicas, unicamente en los sitios
autorizados para tal fin, en Bogota D.C.,
0 en la region, a través de un . ) En el
transportador registrado ante la SDA Compromiso firmado momento de
. por el Representante o
cuyo PIN se encuentre vigente o legal presentacion
mediante la empresa prestadora del ' de la oferta

servicio publico de aseo segun su
régimen.

. Formular el Plan de Gestiéon de RCD en

obra e implementar las actividades
descritas en éste, cumpliendo los
lineamientos establecidos en la

Resolucion 932 de 2015 de la Secretaria
Distrital de Ambiente o aquella que la
modifique, complemente o sustituya.

. El pequefio generador, podra efectuar el
transporte de sus RCD en vehiculos que




cumplan las condiciones exigidas en el
Decreto Distrital 357 de 1997 y las
establecidas por el sitio autorizado para
su disposicion.

. Los grandes generadores y poseedores
deben cumplir con lo establecido en la
resolucion 01115 del 2012 de la
Secretaria Distrital de Ambiente “Por
medio de la cual se adoptan los
lineamientos técnico-ambientales para
las actividades de aprovechamiento y
tratamiento de los residuos de
construcciéon y demolicién en el distrito
capital” y las demas que la modifiquen y/o
complementen.

El oferente, debe garantizar que no se hara
vertimiento o disposicién directa o indirectamente, a
la red sanitaria de aguas residuales existente en el
punto de servicio o cuerpos de agua superficiales
aledafios, de residuos que contengan sustancias
quimicas, residuos de comida, residuos de aceites
vegetales u otros elementos que puedan alterar de
manera significativa las caracteristicas
fisicoquimicas y denominaciéon de las aguas
residuales vertidas en el punto de servicio o generar
obstruccién de la red sanitaria. De lo cual se debera
dar estricto cumplimiento durante la ejecucion del
contrato, con el fin de no ser objeto de sanciones
ambientales o afectar los sistemas de tratamiento
para las plantas de tratamiento de agua residual
(donde exista este tipo de tratamiento en las
instalaciones del Contratante).

El oferente se compromete durante la vigencia y
ejecucion del objeto del contrato, a desarrollar y
cumplir con las buenas préacticas ambientales con
relacion al ahorro y uso eficiente del agua y la
energia, asi como el manejo integral de residuos
soélidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas
por el punto de servicio, en el marco de la
Implementacién del Sistema de Gestion Ambiental
y que contribuyan al cumplimiento de la politica
ambiental y objetivos ambientales institucionales,
como el manejo integral de residuos que se lleguen
a generar durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato.

En donde debe realizar actividades de
socializacion, sensibilizacion y/o capacitacion al
personal a su cargo, en estas tematicas.

Compromiso firmado monlfgnilj de

por el Representante yt

legal. presentacion
de la oferta

Compromiso de

promover y

desempefiar buenas

practicas

ambientales en las Enel

: . momento de

instalaciones y todo tacié

el punto de servicio, péeslen ?crlton

durante la vigencia € la oferta

del contrato; firmada

por el Representante

Legal.

Informe con registro Con la

fotografico de las
acciones realizadas.

presentacion
de la factura.

El oferente CUMPLE con las condiciones exigidas por la Entidad

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ITEM FECHADE | CUMP NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA LE CUMPLE
El contratista deberd cumplir con la | EI  oferente  debera
Evaluacién inicial del Sistema de | entregar evaluacion del
Gestion Seguridad en el trabajo | SG-SST donde se
mediante la aplicacion de los | evidencie el nivel de
estandares minimos solicitado por el | cumplimiento del mismo
e - . . - Presentac
Ministerio de Trabajo en lo relacionado | firmado por un técnico, | ..
. . . - ion de la
1 con la calidad del SG SST, lo anterior | tecnologo, profesional o X
propuesta

se encuentra contemplado en la
Resolucion 0312 del 2019 , y que da
cumplimiento a lo establecido en
decreto Unico reglamentario 1072 de
2015, para tal efecto debera adjuntar
certificacion de la implementacién del

especialista en SST, de
acuerdo a lo establecido
en la Resolucion 0312
de 2019.

Anexara adicional:




SG-SST  dicho documento debera
estar avalado por un profesional
(tecnélogo o profesional) con licencia
en Salud ocupacional vigente, curso de
50 horas reglamentario o en su defecto
la certificacion de la ARL.

-Licencia vigente del
Técnico, Tecndlogo,
Profesional o]
especialista SST.
-Curso virtual
horas SGSST.

de 50

El oferente debera entregar el plan de
trabajo de seguridad y salud en el
trabajo enfocado al cumplimiento de las

Plan de trabajo vigencia

no conformidades identificadas durante | 2020 Ai(;lti?:ige
la evaluacion inicial, asi mismo plan de
mejoramiento del SG-SST vigencia
2020.
En caso de presentarse un accidente
de Trabajo, corresponde al contratista | Documento de
realizar el respectivo reporte e | compromiso firmado por
. S . Presentac
investigacion  dentro  del tiempo | el representante legal de ion de la
reglamentario, presentara una copiade | la empresa oferente ropuesta
la documentacion al Area de Seguridad | (persona  Natural o prop
y Salud en el Trabajo del Centro Social | Juridica
de Agentes y Patrulleros.
El oferente  debera
El oferente, en conformidad con lo ]?ntregar Manual d,e S.ST
. o irmado por un técnico,
establecido en el numeral 5° del tecn6lodo. profesional o
articulo 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de es eciagIJis’tapen SST de
2015, como parte de las obligaciones acﬂerdo alo establécido
de los empleadores en desarrollo del en-a Resolucién 0312
Sistema de Gestion de SST, esta
. . de 2019. Acta de
garantizar que opera bajo el Inicio
cumplimiento de Ila normatividad . .
. . . ._ | Anexara adicional:
nacional vigente aplicable en materia . . .
p . -Licencia vigente del
de SST, en armonia con los estandares L .
- - : . Técnico, Tecndlogo,
minimos del Sistema Obligatorio de :
. . . Profesional o]
Garantia de Calidad del Sistema ali
General de Riesgos laborales especia |st_a SST.
’ -Curso virtual de 50
horas SGSST
El contratista se compromete a
elaborar la Matriz de identificacion de
Peligros, va_loraC|0n, evaIL_JaC|0n y Matriz de identificacion
control de riesgos ocupacionales y . I, .
- ! de identificacion de 15 dias
entregar la misma firmada por un . S :
: . peligros y valoracion de | posteriore
profesional en seguridad y Salud en el oS i )
; i os riesgos debidamente sala
trabajo donde se especifiquen las | . )
o . . firmada por un | firma del
actividades y tareas propias objeto del ; . .
X A profesional con licencia | contrato
contrato y las medidas de prevencion | .
P . . vigente.
para disminuir el riesgo, lo anterior
durante la ejecucion del contrato y 15
dias posteriores a la firma del mismo.
Presentac
El contratista hara uso adecuado de los | Documento de I?on ﬂgsl?a
elementos de proteccion personal de | compromiso firmado por prop
acuerdo a lo estipulado en la matriz de | el representante legal de evidchia
EPPS y serad el contratista el que | la empresa oferente durante la
suministre los mismos al personal a su | (persona  Natural o X S
T ejecucion
cargo. Juridica del

contrato.




Enviar al supervisor del

contrato mensualmente | Durante
El contratista debe realizar el pago de | la planilla detalladas del la
las prestaciones Sociales a las que | pago de seguridad social | ejecucién
7 estd obligado de acuerdo a la | del personal vinculado a del
modalidad de contrato que tenga con | la actividad, desde el | contrato
las personas que prestan sus servicios | momento de adjudicado | de forma
el contrato hasta la | mensual.
terminacion del mismo.
Es obligacion del Oferente entregar
carnet de identificacién de la empresa
y carnet de la ARL, al personal que
labore en su actividad econdmica e
. - . Certificado de | Durante
dentro de las instalaciones, al igual iso firmad a
8 que estar al dia en todo lo relacionado C(I)mpromlso Irma cl) porl . -
a Seguridad Social de  sus el representante legal | ejecucién
: A . frente al porte de carnet del
trabajadores sin importar el tipo de d . o
. - e ARL e identificaciéon | contrato
contrato. (Los trabajadores deberan
portar el carnet al momento de ingreso empresa
al punto).
El contratista se compromete a cumplir
con las directrices conforme a la
implementacion del Sistema de Gestidon
y Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacional, mediante la
Resolucion No. 01956 del 25 de abril de
2018, “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion al SGSST,
para los contratistas y subcontratistas,
bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo,
organizaciones de economia solidaria'y Al
del sector cooperativo, a las | Documento de | momento
10 agremiaciones u asociaciones que | compromiso frente a la de
afilien trabajadores independientes al | Resolucion No. 01956 | presentar
Sistema de Seguridad Social Integral, | del 25 de Abril de 2018 la oferta
las empresas de servicios temporales,
estudiantes  afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban
ejecutar cualquier objeto contractual
ylo se vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”,
como requisito de cumplimiento para
los contratistas.
Al
momento
Documento de de
Certificado de afiliacion vigente a EPS, | compromiso frente al | presentar
AFP y ARL y mantener dicha afiliacién | requisito y de manera | la oferta
1 y alcance de cubrimiento del nivel de | mensual durante la y de
riesgo de exposicion, durante toda la | ejecucién del contrato, | manera
ejecucion de las actividades objeto del | anexar planilla de | mensual
contrato. aportes a seguridad | durante la
social. ejecucion
del

contrato.
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El contratista dara estricto
cumplimiento a la Resolucion 1348 del
30 de abril de 2009 del Ministerio de
Proteccion Social por la cual se adopta
el Reglamento de Salud Ocupacional
en los procesos de Generacion,
Transmision y Distribucion de Energia
Eléctrica en las empresas del Sector
Eléctrico, asi mismo a ala Resolucion

067 de 1995 por la cual se
establece el Cddigo de
Distribucion de Gas
Combustible por Redes y se
adoptan todas las medidas
referente a instalacion
mantenimientos y otros .

Presentara como requisito la siguiente
documentacién al responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo del
centro social:

1. Listado de personal que ejecutara
el trabajo eléctrico.

2. Copia de afiliaciones al Sistema
General de Seguridad Social.

3. Certificaciones del personal que
los acredite como: Técnicos,
tecndlogos o ingenieros electricistas
dependiendo del requerimiento del
supervisor del contrato.

4. Hoja de vida de los trabajadores
que acredite experiencia laboral en
trabajos eléctricos.

5. Copia del EMO vigente.

El contratista debera incluir dentro de
su personal un Profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo con
licencia en Salud Ocupacional vigente,
quien sera el encargado de realizar las
siguientes actividades:

- Diligenciara el Permiso de
trabajos para riesgo eléctrico, en cual
debera estar debidamente firmado por
el profesional en Seguridad, refiriendo
el ndmero de la Licencia en Salud
Ocupacional.

- Diligenciaréa el Andlisis de Trabajo
Seguro (ATS), el cual contara con las
firmas del profesional en Seguridad y
Salud en el Trabajo, refiriendo el
nimero de la licencia en Salud
Ocupacional.

- Realizara charlas de seguridad
al personal antes de realizar la labor -
trabajos eléctricos.

- Verificar4 a diario el estado de
salud de los trabajadores y reportara
las novedades que se evalien como un
riesgo para la ejecucién del trabajo.

Documento de
compromiso frente a la
Resolucion 1348 del 30
de abrii de 2009 vy
durante la ejecucion del
contrato documentacion
requerida.

Al
momento
de
presentar
la oferta

Durante
la
ejecucion
del
contrato




- Verificara la validez y originalidad
de las CERTIFICACIONES DE
FORMACION de los trabajadores.

- Realizara inspecciones a:
Elementos de proteccion personal, de
acuerdo a la resolucién 1409 de 2013 —
Resolucion 2400 de 1979 y Ley 9 de
1979, herramientas de trabajo,
equipos, areas de trabajo y demas
inspecciones que considere necesarias
para garantizar la seguridad de los
trabajadores y las instalaciones.

- Garantizara el blogueo y
etiguetado en las instalaciones
eléctricas a intervenir.

- Garantizara que los elementos
de proteccion personal cumplan con las
respectivas certificaciones de calidad
para ejecutar trabajos con exposicion a
riesgo eléctrico.

TRABAJO EN ALTURAS: El
contratista deber4d cumplir con la
Normatividad legal vigente para
Trabajo en Alturas: Resolucion 1409
del 23 de julio 2013, Resolucion 1901
del 07 de junio de 2013, resolucion
2578 del 28 de diciembre de 2012,
resolucion 3368 del 12 de agosto de

El contratista debera
presentar como requisito
al area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del

2014. El contratista debera presentar | Centro Social el
como requisito al &rea de Seguridad y | Programa de Proteccion
Salud en el Trabajo del Centro Social el | Contra  Caidas que
Programa de Proteccion Contra Caidas | contenga como minimo:
que contenga  como minimo: | Procedimientos de
Procedimientos de trabajo seguro, | trabajo seguro, Al
descripcion de los sistemas de | descripcion de los | momento
13 ingenieria, medidas de prevencion y | sistemas de ingenieria, de
protecciébn contra caidas, plan de | medidas de prevenciény | presentar
rescate, matriz de EPPS para trabajo | proteccién contra | la oferta
en alturas, descripcién de equipos de | caidas, plan de rescate,
proteccién contra caidas, capacitaciéon | matriz de EPPS para
y certificacion del personal. trabajo en  alturas,
descripcion de equipos
Garantizara que los equipos de | de protecciébn contra
proteccion contra caidas y los sistemas | caidas, capacitacion y
de acceso cumplan con las respectivas | certificacion del
certificaciones de calidad y resistencia. | personal.
Y los mismos deben ser suministrados
por el contratista.
- Sefalizara y demarcara las areas
donde se ejecuten trabajos en alturas.
Atendiendo a lo dispuesto en la
Resolucion Namero 000666 de 2020
del 24 de abril de 2020, emitido por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social,
el oferente deberéa aportar certificacion al
firmada por el representante legal e, momento
. Certificacion de
14 Pwedlante la cual se compromete a compromiso firmada por de la
Adoptar el protocolo general de el representante legal presentac
bioseguridad para todas las actividades ion de la
econdmicas, sociales y sectores de la oferta

administracion publica, contenido en el
anexo técnico, el cual hace parte
integral de esta resolucién. Dicho
protocolo esté orientado a minimizar los




factores que pueden generar la
transmisién de la enfermedad y debera
ser implementado por los destinatarios
de este acto administrativo en el &mbito
de sus competencias”.

El oferente CUMPLE con lo establecido en lo requerido por el Centro Social , frente a las exigencia técnicas
exigidos frente al SG - SST

EVALUACION FINANCIERA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

ITEM DESCRIPCION PERIOCIDAD | CANTIDAD | VALOR OFERTADO
1 Caldera de 2Q BHP
Lavanderia Semestral 2 2.450.000
5 Caldera de 6Q BHP
Lavanderia Semestral 2 2.800.000
3 Caldera de 20 BHP Cocina | Semestral 2 2.450.000
4 Caldera de 60 BHP Hotel Semestral 2 2.800.000
5 Caldera de 40 BHP Hotel Semestral 2 2.450.000
6 quipos calentamiento de
agua Semestral 2 2.450.000
SUBTOTAL 15.400.000
ADMINISTRACION 5% 770.000
IMPREVISTOS 5% 770.000
UTILIDAD 5% 770.000
IVA 19% SOBRE/UTILIDAD 146.300
TOTAL 17.856.300
MANTENIMIENTO CORRECTIVO
ITEM DESCRIPCION PERIOCIDAD | CANTIDAD | Valor ofertado
1 Caldera de 20 BHP Lavanderia Semestral 2 1.400.000
2 Caldera de 60 BHP Lavanderia Semestral 2 2.800.000
3 Caldera de 20 BHP Cocina Semestral 2 1.400.000
4 Caldera de 60 BHP Hotel Semestral 2 3.206.470
S Caldera de 40 BHP Hotel Semestral 2 2.800.000
6 Equipos calentamiento de agua Semestral 2 2.800.000
SUBTOTAL 14.406.470
IVA 19% 2.737.229
TOTAL, MANTENIMIENTO CORRECTIVO 17.143.700
TOTAL, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 35.000.000




La empresa GRUPO GEMSLA CUMPLE con las condiciones econémicas exigidas.

Conforme a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, se procedera a verificar las condiciones juridicas, técnicas
y econdmicas establecidas en la invitacion publica de la oferta de menor precio, que para el efecto corresponde
a GRUPO GEMSLA por un valor total por item de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
MCTE($35.000.000), la oferta cumple con los criterios juridicos, técnicos o econémicos

RESUMEN DE LA VERIFICACION

ORDEN . AMBIENTAL SST
ENTREGA RAZON SOCIAL JURIDICA TECNICO TECNICA
1 GRUPO GEMSLA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

De acuerdo al acta de calificacion preliminar, no se recibieron observaciones a la misma, por lo que
se procede a realizar la recomendacion de aceptacion de oferta al proponente habilitado.

RECOMENDACION

El comité evaluador, recomienda al sefior Teniente Coronel JUAN CARLOS AREVALO RODRIGUEZ
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, adjudicar el proceso
PN CESAP MIC 143 2020, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIO PARA LA
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS CALDERAS
DE LAS DIFERENTES AREAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.” al proponente GRUPO GEMSLA SAS identificado con Nit No. 900.257.051-
4 representada legalmente por JORGE PINZON CASTIBLANCO identificada con Cedula de
ciudadania No 19.367.698, en atencion a que cumplid técnica, juridica y tuvo el menor precio
ofertado entre las ofertas habilitadas.
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