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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ACEPTACION DE OFERTA
Version: 1 POLICTA NACIONAL

Bogota D.C. .~ | ' )

Sefiores
SMART LOCK S.A.S.

.| Calle 174 N 55 C 58 . S D

-Cludad- -
Asunto: Aceptacion Oferta PN CESAP 08 — 07 — 138 — 2022

De manera atenta me permito informarle, que la propuesta presentada el 13 de diciembre de 2022, dentro del Proceso de
Minima Cuantla PN CESAP MIC 143 2022, cuyo objetc es MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
CERRADURAS ELECTRICAS OMNITEC - INOHVA INCLUYENDO REPUESTOS PARA EL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, ha sido ACEPTADA por este Centro Social, por
un valor de TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000,00) M/CTE; a continuacién, se establecen las condiciones en
Has-cuales-se-AGEPTA-LA-OFERTA, asi: S

CONTRATANTE__| CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIANACIONAL.

B b e

T

ATY ! MIT-—830- 020 _744 2
o35 e B =

ORDENADOR DEL

‘Mayor DANIECDIONICIO SAAVEDRACORDERO

GASTO
CEDULA DE .
CIUDADANIA Ne. | 1-019.008.182 de Bogoté D.C.

CARGO ADMINISTRADOR CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DISPOSICION DE o .
NOMBRAMIENTO Resolucion No 00835 del 04 de abril de 2022
RESOLUCION DE o

DELEGACION Resolucion No 00684 del 18 de marzo de 2022
SMART LOCK S.A.S.
NIT. 900.530.601 -5
RL: SANDRA PATRICIA CUCUMA
CONTRATISTA CC. 52.366.030 de Bogotd D.C.

Ciudad notificacion: Bogota D.C.
Notificacion Judicial: Calle 174 N 55 C 58

Email: gerencia@smartlock.com.co
Tel: 3183621673

Ef supervisor det contrato sera el Responsable del Grupo Hospedaje del Centre Social de Agentes y
SUPERVISOR DEL | Patrulleros o quien haga sus veces o quien designe el Administrador, quien verificara la ejecucion

CONTRATO idanea y el cumpliimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el
efecto en la Resolucion No. 01966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.

El Centro Social de Agentes v Patrulleros, pagard al CONTRATISTA el valor total del contrato, en
pagos parciales de acuerdo a los servicios realizados y de acuerde con los valores adjudicados,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor.

Estos pagos se realizardn en la cuenta indicada por el futuro contratista en su oferta, previo
FORMA DE PAGO cumplimiento de |os siguientes requisitos:

Para los pagos el CONTRATISTA debera entregar & supervisor de! contrato los siguientes
decumentos:

s Factura original y/o cuenta de cobro debidamenite diligenciada per el Contratista (Ef valor de
la factura debera discriminar los valores en forma individual de cada uno de los servicios

prastados,_incluyendo impuestos o cualquier otro aspecto que pudiera afectarlas de modo




ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08 — 07 — 138 — 2022, POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA

POLICIA NACIONAL A LA

OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA SWART LOCK S.A.S. NIT 900.530.801 - 5, CUYO OBJETQ ES

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CERRADURAS ELECTRICAS OMNITEC - INOHVA INCLUYENDO REPUESTOS PARA EL
HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

gue los mismos constituyan precios finales y no ser objeto de modificaciones).

s Planillas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a la Ley 828 de 2003, articuto 1o.
(Cajas de compensacién familiar, Sena 1CBF) y/o Certificacién del pago de los aportes al
sistema de seguridad social en satud y pensién.

» Recibido a satisfaccién por parte del supervisor de este contrato.

» Certificacién de paz y salvo en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional vigente.

« Documenta de autorizacion de facturacion, expedido por la DIAN (cuando aplique).

Nota 1:-todo-pago-esta sujeto a la programacién de pagos, sin. que se genere intereses moratorios

-"Los impuestos; tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran sufragados-| |
por el contratista, para cuyos efsctos se hardn las retenciones del caso y se cumpliran las

obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

Nota 2: En el evento que el Contratista no presente la factura o su documento equivalente para el
pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el Centro Social
de Agentes y Patrulleros de |a Policia Nacional, no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacién
per parte del Contratista y en consecuencia, el retraso en el page que se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del CESAP).

Los pagos se realizaran en ia siguiente cuenta:

| NOMBRE: SMART LOCK S.A.S.

BANGO A e e

T[PO DE CUENTA AHORROS

o

APROPIACION |

-Amparado-en-el- -Certificado-de- Blsponlblhdad -de-Recursos-No-55-2200000467 del-5 de-diciembre-de

2022, expedido por la Responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la

PRESUPUESTAL Policla Nacional.
Para efectos legales, presupuestales y fiscales, el valor total del contrato asciende a la suma de
TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 20.000.000,00) M/CTE., incluidos todos los costos directos e
VALOR indirectos a que haya lugar para la ejecucion del contrato, asi como las deducciones, impuestos

tasas y contribuciones de ley; discriminadoes, con sus caracterfsticas técnicas y valores unitarios
confratados.

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Las contempladas en el Anexc No. 2 de esta Aceptacidn de Oferta.

GARANTIA UNICA Y
SANCIONES

Esta garantia deberé constituirse dentro de fos tes (3} dias habiles siguientes & la notificacion de la
Aceptacién de Oferta y requerirda ser aprobada por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, la{s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes
amparos asl a cargo del contratista asi:

GARANTIA UNICA:

a}) DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por &l treinta por ciento (30%) del valor total del conirato
(Aceptacion de Oferta), vigente por el plazo de gjecucién del contrato (Aceptacion de Oferta) vy
cuatro (4) meses mas.

h) CALIDAD DEL SERVICIO: Par el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato (Aceptacn:m
de Oferta), vigente por el plazo de ejecucion del contrate (Aceptacion de Oferta) y cuatro (4)
meses mas.

¢) NO PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por &l cinco
por ciento (5%) del valor total del valor total del confrate (Aceptacién de Oferta), vigente por el
plazo de ejecucion del contrate (Aceptacién de Oferta) y tres {(3) afios mas.

SANCIONES:

a) MULTA POR LA NO CONSTITUCION DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA
EN EL CONTRATO O EN ALGUNQ DE SUS MODIFICATORIOS LA POLIZA DE GARANTIA

UNICA: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del térming vy en la forma prevista en la
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presente Aceptacion de Oferta, 0 en alguno de sus modificatorios alguno de los requisitos de
gjecucion, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de 1a Policia Nacional, podra mediants acto
administrativo afectar al CONTRATISTA, con multa, cuyo valor s liquidara con base en un cero
punto dos por ciento {0,2%) del valor total del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez
(10) dias, al cabo de los cuales el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
podra optar por declarar la caducidad de la Aceptacidn de Oferta.

b MULTA POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL: Amparala mora o incumplimiento parcial de alguna
obligacion derivada de la Aceptacion de Qierta por causas imputables al contratista. la multa se
aplicara por cada dia de retardo hasta por un plazo de quince (15) dias calendario que se

~7|7Nagighal. “Esta sancién’ se impondra mediante acto administrativo motivado en el que se--|--

deseontara -del-saldo-que- le- adeude -al- -Centro-Secial-de-Agentes.y Patrulleros. de la. Policia

expresara las causas que dieron lugar a ella. conforme a la ley y se repertara a la Céamara de
Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la ley 1150 de 2007

c) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE
CADUCIDAD: De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1589 del Cddigo Civil
Colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
derivadas de la presente aceptacion de la oferta. el contratista pagard al centro social de agentes
y patrullercs de la policia nacional, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato (aceptacién de oferta), cuando se trate de incumplimiento total
del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato (aceptacion de oferta) y qus no

supere_el_porcentaje sefialado. Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial

. _.relativo a.la obligacion de plazo de ejecucion, se empleara la misma férmula de estimacién de

valor-contemplada-en-el-literal-a)-del-presente-aeapite: - o o e

Ll

ET pago de [@ clausuia penal Decuniana estard, amparado_medante poliza de seguos e jas

condiciones. establecidas en la presente aceptacion de oferta. PARAGRAFQ. - APLICACK ONDEE

VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vaz notificada la resolucién por medio de la
cual se hace efectiva alguna de las sanciones aqui estipuladas, el CONTRATISTA dispondra de
quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para a su pago. Las muttas no
seran reintegrables atn en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la
obligacién incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que
imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o acudir a
cobro coactivo.

Nota 1: En [a péliza debera constar expresamente que se ampara el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion. Asi mismo, se
indicara que en el evento en que, por incumplimienio del contratista, el asegurador resolviera
continuar como cesionario y con la ejacucién del contrate y 1a entidad estatal contratante estuviere de
acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptard desde el momento de la contratacién de la
péliza, la cesion del contrato a favor del asegurador. En todo caso, dependiendo del tipo de
mecanismo de coberfura elegido, debera cumplir con los requisitos establecidos en el decreto 1082
de 2015. :

Nofa 2: Si el contratista se negare a constituir el mecanismo de cobertura de los riesgos, asi como
presentarlo en los férminos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, el Centro Social de
Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional, podré declarar la caducidad del presente contrato, previo
la aplicacion de la multa correspendiente.

- PLAZODE El plazo de ejecucion sera de SEIS (8) MESES y/o hasta agotar presupuesto lo primero que ocurra,
EJECUCION una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

LUGAR DE La ejecucion del futuro contrato se desarrollara en las instalaciones del Hotel AG. Antonio Culma

E Chico del Centro Sacial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, ubicado en la Diagonal 44
PRESTACION DEL . . e il
SERVICIO No. 68 B — 30, en la ciudad de Bogotd D.C., conforme a las especificaciones #écnicas del presente
Proceso.

MONEDA DEL p lombi

CONTRATO esos colombianos

VIGENCIA La Vigencia sera igual al plazo de ejecucion y cuatro {4) meses mas para efecios de vigencias de las

garantias.
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Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la
Republica de Colombia, de las particulares que carrespondan a ta naturaleza det contrato a celebrar,
de aquellas contenidas en otros apartes del presente docurmnento previo y de las consignadas
especificamente en el contenido del contrato. El CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contraciuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Respaonder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policfa Nacional
establerca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

4 EICONTRATISTA deberd asumir el pago de: a) Salarios; prestaciones sociales & indemnizacionss

| de'caracter 1aboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. by Los impuestos |-~
gravamenes y servicios de cualguier género que se deriven de la ejecucion del cantrato. ) Cumplir

con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, parz tal fin deberé allegar con la
carrespondiente factura, la certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el represeniante
legal y/o revisor fiscal, si conforme a ias normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo.

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articule 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al
pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y
pensiones. Esto deberd acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

6. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y fributarias en los iérminos de Ley.

7. Responder por el pago de los tributos que se causen o flegaren a causarse por la celebracion,

ejecuciony-liquidacion-delcontrato, cuando a esta hubiere lugar.

1-8.- Presentar la- respectiva -factura o su documento equivalente: cuando esté obligade a ello, de

acuerdo con el reglmen fributaric aplicabls —al thjeto contratads, acomparnada ae 105 daCUMentos

SOPOT erel-cumplimiento—dedas condiciones pactadasincluide el Registro

Unico_Tributario (RUT) expedido_por_Ja_DIAN, requisites_sin_los cuales no_se podra framitar el

respectivo-pago—Es-obligacién-del-contratista—conocer-y-presupuestar-tedos-los-gravamsnes-de-los

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumird ia
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de [a
informacion fiscal que se haya entregado.

9. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualquier dafio o
perjuicio ariginado en reclamaciones de terceros y que se detiven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el CONTRATISTA
mantendra indemne al Centro Social de Agentses y Patrulleros de la Policia Nacional contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas
o propiedades de terceros inciuido el personal del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, ccasionados por el CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueran
autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales .

10. Entregar al supervisor del Contraio los informes que se scliciten sobre cualquier aspecio y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta el Cenfro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Macional a través dei
supervisor del misme, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

12, Ejecutar las demas actividades gue sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del
objete, el alcance y las obligacicnes contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el
presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del
Contrato.

13. Guardar estricta reserva sobre toda [a informacién y documentos que tenga acceso, manegje en
desarrollo de su actividad o gue llegue a conocear en desarrolle del contrato y que no tenga el caracter
de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informacién ¢
documentos a terceros, sin ia previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policla Nacional. Esta cbligacion permanecera vigente aon después de la terminacion por
cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el Centro Social
de Agentes y Patrulleros tenga prueba de que el CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de
documentacién ¢ informacidén gue en forma alguna se relacione con el presente contrato, el
CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal heche cause al Centro Social de Agentes y
Patrulleros. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion ¢ documentes deban
ser revelados por mandato judicial y/o iegal o cuando la informacion manejada tenga ol caracter de
publica.

14. No acceder a peticiones 0 amanazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA deberd Informar de tal evento al Centro Social
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de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional y a las auteridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

15. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de gjecucion dal contrato.

16. Cumplir con los términos y condiciones pactadas en el contrato suscrito. |
17. Cumplir con los requerimientos del supervisor del conirato !
18, Cumplir con ta buena calidad del bien o servicic solicitado. k-
19. Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.
20 Radicar la factura en el plazo convenido y en la forma pactada.

Responder-en-los-plazos-establecides;-los -requerimientos -de--aclaracién o de infarmacion,-asi
"como responde de forma oportuna del estado y calidad de los productos. ]
22. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del
contrato.

23, Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, en lo que sea
necesario para que el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

24. Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social, directamente o a través del supervisor del
contrato y gue tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucitn del contrato. -
25, Permitir al supervisor la revision de los documentos concemientes o los que sean necesarios para e
el cumplimiento del contrato. C
26. E} CONTRATISTA, suministrara la informacién que e! Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional_considere necesaria para verificar la correcta ejecucién de) contrato, la cual se

e e oo T@ANIZATE INMediatamente,. a No ser que se convenga un plaze adicional, cuando fa naturaleza de 1a

informacion-asi-lo-requierar—-——-=-r—===—rm e e S —— s e
27 El CONTRATISTA autorizard paraque el Centro Saodial de Agentes y Patrulleros de la Policla :

Nacional verifique directamente 0 a traves de terceros el cumplimento de [as condiciones de

sjecucion-del centrato, segun lostérminos_convenidos_y solicitarle que coriija_los_incumplimientos.

28. E| CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisicnes en el gjercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional o a terceros.

29. Cumplir con las disposiciones legales y regiamentarias referentes al medioambiente, seguridad
industrial e higiene.

30. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos,
concesiones o licencias ambientales gue hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al
final de la adquisicion de los bienes y/o servicios, serdn asumidas como responsabilidad del
CONTRATISTA.

31. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

32. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contratos del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, lds Garantias requeridas en el contrato.

33. En el evento en que se solicite prérroga el CONTRATISTA deberé presentar ante el Ceniro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, los soportes necesarios antes del vencimiento del
plazo de sjecucion.

34. El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacion contractual.

35. Respetar la politica ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,

| politica que incluye todas las normas internas scbre 2l uso de los recursos ambientales y pablicos,

como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre pargueaderos y manejo de
desechos residuales.

PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con el articulo 30 de la Ley 789 de 2002, en la
sjecucion del contrato, el CONTRATISTA debera acreditar, mediante la presentacion de los
respectivos comprobantes de page, el cumplimiento de las abligaciones frente al Sistema de
Seguridad Sccial Integral.
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OBLIGACIONES DEL

‘CONTRATANTE -

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes, lugares yio elementos que se requieran para
{a ejecucién y entrega del obieto contratado.

2. Una vez se surta ¢l proceso de contratacion, asignar un supervisor, a través de quien el Centro
Social de Agentes y Patrulleros, mantendra la interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA v ejercera el control sobre el cumplimiento del contrato, exigiendo la ejecucién
idonea y oportuna del objeto contractual.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supstvisor designado,
exigiéndole la ejecucién idoénea y oportuna del objeto contratado.

4. Recibir a satisfaccién el servicio que sea entregado por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan

_con las condiciones. establecidas_y_en especial. las especificaciones u_obligaciones tecnicas

------GoRtenidas-en Anexo Ne.-2 — CONDICIONES TECNICAS.

presupuestales previstas para el efecto.

8. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para la suscripcion del
contrato.

7. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el CONTRATISTA.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio contratado y demés del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual.

9. Rechazar el servicio cuando no cumplan con fos requerimientos técnicos exigidos.

10. Las demas que por ley o en virtud del futuro contrato le correspondan.

Nacional podra-hacer uso de las faculiades de interpretacién, modificacién y terminacion unilateral.

OTRAS FACULTADES EXGEPCIONALES: El Centro Social de Agentes_y Patrulleros de la_Policia.

5. Pagar’ al” CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las dlspon|b|l|dades

CESIONES Y-SUBCONTRATOSEI"CONTRATISTA o podra-cederentodoo enparte-la-presente

Aceptacién—de—Oferta—a—persona—alguna—natural—e—juridica—nacional—e—exiraniera—sin—previa

autorizacion escrita del Centro_Social de_Agentes_y Patrulleros_de la Policia Nacional, pudiendc esia

OTRAS
DISPOSICIONES

reservarse-lasrazones—gue-tengapara-negar-dicha-avtorizacibn—-a-eelebracién-de-subcontratos-no

relevard al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud de la presente aceptacion
de oferta. El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacianal no adquirira relacion alguna
con los Subcontratistas. SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podréan suspender temporalmente el
plazo de ejecucion de lz presente Aceptacidn de Oferta, cuando se presenten causas que impidan la
ejecucion temporal o transitoria, por ccurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez
establecida en debida forma la causal se suscribira un acta entre las partes, donde conste el evento,
su causa, el término de la suspension y aquellas previsiones que se consideren necesario consignar.
El tiempo de suspension no se computard para los efectos del plazo extintivo de la presente
aceptacion de oferta. Para el reinicio de la ejecucion v, superada la situacidén que origind la
suspensién del plazo de ejecucién, se suscribird la correspondnente acta de reinicio.
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: La comunicacion de Acsptacion junto con
la Oferta constituyen para todos los efecios de la presente Aceptacion de oferta celebrada, con base
en el cual se efectuara el respectivo registro de recurse; para la legalizacién de la presente
Aceptacion de Oferta se requiere la constitucién de la garantia tnica por parte del CONTRATISTA y
la aprobacion de [a misma per parte det Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.
PARAGRAFO: Junto con la constitucién de |a garantia dnica, debera presentar las recibos de page
(ORIGINAL) correspondientes en la Oficina del Grupo Contratos del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional. Las sanciones gue ccasionen su no pago oportuno y la no entrega
de los respectivos documentos al Centro Social de Agentes y Patrulleros de fa Policia Nacional dentro
del término antes fijado, serén a cargo del CONTRATISTA. DOCUMENTOS. Entre ofros, los
documentos gue a continuacién se relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante
de la presente aceptacion de oferta y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones
juridicas y contractuales: 1) El documento previo. 2) Las condiciones de participacion. 3) La oferta
presentada por el CONTRATISTA. 4) Los documentos que suscriban las paries que se relacionen con
la presente Aceptacién de Oferta. 5) La péliza, si hubiere lugar a elta. IMPUESTOS: El
CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
ejecucion de la presente aceptacién de oferta, de conformidad con la ley colombiana. LIQUIDACION:
La presente aceptacion de oferta se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en la Resolucion
01966 de 2020. CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE PREVENCION FRENTE A LA PANDEMIA
COVID-19: El contratisia se compromete a cumplir con los protocolos de bioseguridad, normas de
prevencion al interior de su empresa, garantizando en concordancia a la normatividad Nacional
vigente y aplicable que ha adoptado como propias tedas las medidas correspondientes a la
emergencia sanitaria presentada por e! virus COVID19, dentro de las que se incluyen los

protocolos internos de limpieza v desinfeccidn, inocuidad alimentaria cuando se trate de este tipo
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de suministros, seguimiento de condiciones de salud de sus funcionarios, uso de elementos de
proteccién y distanciamiento social; procedimientos de transporte y entrega en el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la policia Nacional, tanto de elementos, servicios y alimentos; de los
cuales en caso de ser necesario se solicitara copia del soporte que evidencie la implementacion y
cumplimiento adecuado. Lo anterior en estricto seguimiento de la Resolucién 666 de 2020, y
Resolucién 675 de 2020, las cuales establecen protocolos de bioseguridad, segun la naturaleza
juridica de la actividad desarrollada. Asf mismo durante |a estancia del contratista en el Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional este debe cumplir con los protocolos
internos implementados para el control del Virus COVID19 en sus instalaciones. Todo acto que

" |'estarainmerso en las sanciones pravistas por la legislacién vigente.

conlieve—a—la- violacion de-las normas e implique-falta-de-seguridad- para-alguna-de-las.pa rtes

Para constancia, se firma en Bogota D.C., el dia

-

LY ——
Mzyor DANIEL mr&sﬁ%o - S—

Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros

Elaberé: OPS Luisa Maria Camacho Rojas — Analista de Centratos

Revisado por. OPS Kathy Acosta Valenzuela ~ Responsable Contratos
Revisado por: DPS Adriana Pacla Puentes Rojas — Asesora Juridica

Revisatlo por: ADS11 Garlo Adriam Jiménez Vasquez - Jefe Administrativo {E)
Ubicacién: Decumentos fPracesos 2022

Fecha: 22/12/2022

Diagonal 44 No. 68 B — 30 9 _—
Teléfono 7445124 [ x ' '
cesap.gruco@policia.gov.co G| ’
WWW.cesap.gov.co TS
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Anexo No. 1
OFERTA ECONOMICA ACEPTADA

Para efectos legales, presupuestales y fiscales, el valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES
DE PESOS ($ 30.000.000,00) M/CTE, incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar para la ejecucion
del contrato, asi como las deducciones, impuestos tasas y contribuciones de ley; discriminados, con sus caracteristicas
técnicas y valores unitarios contratados. La Aceptacion de Oferta es por los valores ofertados por parte del contratista a
cada uno correspondientes items, asi:

fTEM | DESCRIPCION | 'Cmgggn VALOR "VALOR
: _ UNITARIO UNITARIO
(SINIVA) - | - (CON IVA)

Manienimiento preventivo y correctivo de
cerrradura electrica OMNITEC —INHOVA,
inlcuye respuestqs, . Pilas, alctuaiizacién 4 $268.907 $320.000
sofrware, capacitacién, tarjetas para
haibtaciones, soporte (L-V 8-6 PM SAB 8-
3 PM)

Para constancia, se firma en Bogotd D.C., eldia . / (1. Suid -

Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros

Elsboré: QPS Luisa Maria Camache Rojas - Analista de Contratos

Revisado por. OPS Kathy Acosta Valenzuela — Responsable Contratos
Revisado por. OPS Adriana Pacla Puantes Rojas — Asesora Juridica

Revisado por; ADS11 Carlo Adriam Jiménez Vasquez — Jefe Administrativo (E)
Ubicacién: Documenlos {Procesos 2022

Fecha: 22/12/2022

Diagonal 44 No. 68 B — 30

Teléfono 7445124

cesap.gruco@policia.gov.co

WWW.CES2p.qov.co e ’ I l
"\ /U// WLAAQ
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—a- contmuaelon

Anexo No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El CONTRATISTA se compromete a entregar los servicios de acuerdo a lo estipulado en su oferta y sus anexos; a
lo sefialado en las condiciones de participacion para el Proceso de Coniratacién PN CESAP MIC 143 2022 y sus L
Anexos, a lo consignado en las adendas y/o aclaraciones que se hayan hecho a las condiciones de participacion y
a lo consignado en esta aceptamén de oferta y de acuerdo al cuadro de espemflcacmnes técnicas que se muestra L

TEM

DESCRIPCION

Mantenimiento preventivo v correctivo de cerrradura slectiica OMNITEC —INHOVA,
inlcuye respuestos, pilas, actualizacién sofrware, capacitacion, tarjetas para
haibtaciones, soporte (L-V 8-6 PM SAB 8-3 PM)

iTEM

CONDIC!ON ES TECNICAS MINIMAS

'C‘OMPRQMISO_CQN EL_PROCESQ: El. CONTRATISTA. sem_comprornete a estar al |

pendiente de todos los aspectos como plazos y fechas estipuladas entre otros.

FICONTRATISTA, se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante el plazo de

EJG‘JU‘JIUI ) dc‘l AL ﬂtU

CAMBIOS: Previo al mantenimiento correctivo que incluye el cambio de repuestos, el .

CONTRATISTA debera someter a la aprobacién del supervisor dal contrato, las
actividades que realizara en virtud del mantenimiento; de igual forma, el supervisor del
contrato verificaré a la calidad, de los respusstas y la conveniencia del cambio.

CALIDAD: El material y los repuestos deben ser certificados de la marca OMNITEC -
INHOVA, reconocidos por la calidad y durabilidad

E! mantenimiento correctivo incluird ademds de los repuestos, la mano de obra gue
se requiera para el correcto cambio y funcionamiento de ias cerraduras, en ningdn
caso el futuro contratista realizaré cobros adicionales por concepto de mane de obra o
del valor del repuesto.

HORARIQ DE SOPORTE: Se reitera la disponibilidad horaria cuando se requieran los
soportes, de L-V 8-6 PM SAB 8-3 PM

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMB[ENTAL SGA

TEM |-

FECHA DE

I CUMPLIMIENTO i PRODUCTO | ENTREGA -
El CONTRATISTA no debera estar registrado come : -
Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de | Pantallaze del RUIA generado Durante la

1 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo | desde la  plataforma de Ia siecucion del
establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de 2009, "Por la | Autoridad Nacional de Licencias ! contrato -
cual se establece el procedimiento sancicnaterio ambiental | Ambientales — ANLA :
y se dictan ofras disposiciones”, o cualquiera que la
modifique o derogue.
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El CONTRATISTA, debera acreditar por escritc que se
compromete a adoptar todas las medidas necesarias para
evitar la contaminacion ambiental durante el desarrolle de - N Al inicio de
2 sus actividades dentro de cada una de las instalaciones de Olﬁmo de c?m?rolmls? firmado por ejecucién del ,
cada punto de prestacion del servicio, (No dejar sustancias €l representante lega contrato -
con materiales nocivos que puedan afectar ia flora, fauna,
salud humana o animal}. o
El CONTRATISTA deberd presentar compromiso firmado g
frente a la responsabilidad de asumir cualquier infraccién - I Al inicio de L
3 ambiental por omisién de permisos, concesiones © Olﬂmo de C?n;ﬁ’r?lm's? firmado por ejecucion del i
_|licencias_ambientales_que hubiese_sido necesario. tramitar | & EPresenante egal . contrato | B
-antes del-inicio de la-prestacion det servicio. : : -
El CONTRATISTA se compromete durante la vigencia y
ejecucion del objete del contrato, a desarrollar y cumplir
con las buenas practicas ambientales con relacién al
ahorro y uso eficiente del agua y la energia, asi como el
mansjoe integral de residuos sélidos (n¢ peligrosos y Durante la
4 peligrosos), establecidas por el punto de servicio, en el | Oficio de compromise firmado por ejecucion del "
marco de la Implementacion del Sistema de Gestidn | el representante legal contrato :
Ambiental y que contribuyan al cumplimienio de la politica
ambiental y cbjetivos ambientales institucionales, como el :
manejo_integral_de_residuos_que_se_lleguen_a_generar .
-|-durante-el-desarrollo.de las actividades establecidas en el -
contratos -
Equipos-con-caracteristicas de-eficiencia-energéticabaje
consumo de energia o que cumplan_con los requermientos. =
de—la—Energy—star—y/o—etiqueta—de—eficiencia—energética -
?gggnd s;;lioq1use; conforme a lo regulade por Ja Resolucidn Oficio de notificacion del gestor
: iz ri isposician Durante la
5 Asi también garantiza que sus baterfas y acumuladores no ?g;?”daedoresﬁ);uis ]?:.eli{;fopsos, el | ejecucion del
contienen cadmio, plomo o mercurio, conforme & 10 | oya| debe estar fimado por el contrato
regulado por la resolucién 1012 de 2015. De contener | renresentante legal
esios elementos, informar los canales pos consumo que
utilizaron para el cierre de su ciclo, asi como dar adecuada
disposicion final a los eléctricos y electrnicos L
reemplazados. F
. CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO
iTEM = . - - S
: : : - ' FECHA DE
| CU_MPLIMIE?:I'_I’O PRODUCTO . . ENTREGA
El oferente deberd entregar
evaluacién del SG-8ST Vigente
El CONTRATISTA debers cumplic con la Evaiuacion donde‘ se evidencie pqrcentaje de
. A ) . .~ | eumplimiento del Sistema de
inicial del Sistema de Gestidén Seguridad en el trabajo Gestién de Sequridad v Salud en
mediante la aplicacion de los estdndares minimos ol Trabaio sugerior a?' 85%: en
solicitado per el Ministerio de Trabajo en lo relacionado caso ée Zer inferior " el
‘con la calidad del SG SST, lo anterior 'se enhcuehtra cumplimiento del. porce.nt-aje o
contemplado en la Resclucién 0312 del 2019, v que da debers anexar el plan de trabajo Alinicio de
1 cumplimiento a o establecido en decreto {nico enfocado al cumplimiento de ejecucion del
reglamentario 1072 de 2015, para tal efecto debera falencias contrato
adjuntar certificacién de la implementacién del SG-SST A ) dicional —
dicho documento debera estar avalado por un profesional nexara adiclona. -
. - - . -Licencia vigente del Técnico,
(tecndloge o profesional) con licencia en  Salud Tecnbloao Profesional o ‘;,
ocupacional vigente, curso c!e 50 horas reglamentaric © especial?st’a ssT
en su defecio la certificacion de la ARL. —Curso virtual de 50 horas SGSST
(y cuando aplique el certificado de
re-entrenamiento de 20 horas).
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El CONTRATISTA debe realizar el pago de las
prestaciones Sociales a las que esti obligado de acuerdo
a la modalidad de contrato que tenga con las personas
que prestan sus servicios, de la misma mansra la
afiliacién a la ARL deherd garantizar la cobertura de
acuerdo a las funciones de cada cargo.

Enviar al  supervisor  del
contrato mensualmente la planilla
detalladas del pago de seguridad
social del personal vincutado a ia
actividad, desde el momento de
adjudicado el contrato hasta la
terminacién del mismo.

Durante la
ejecucion del
contrato de forma
mensual

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con o
derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en

el-Trabajo—haciendo—&énfasis-en las Politicasy Objetivas |~

‘adoptados por fapolicia Nacional para dicho sistema ast:

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y
minimizar los incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales, de los servidores publicos, el
personal uniformade de las Fuerzas Militares y la Policia
Nacicnal, el personal civil al servicio del Ministerio de

Defensa Nacional, el personal civil al servicio de las
" Foerzas Militares; el personal no uniformado al servicio de

la Policia Nacional, el personal vinculade a traves de

-

S

CORITaL sarrolle_actividades laborales en las

instalaciones—Militares—o—Policiales—los —visitantes—y-

para el cumplimientc de su misién constitucional, de
acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
la identificacidn de los peligros, amenazas y
vulnerabilidades, |a evaluacion, valoracion y control de los
riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrolle de
actividades de promocion de la salud, a través de
procesos de mejora continua que generen un ambiente
de trabajo sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo:

a) Generar la cultura del autocuidado y conocimientos
basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y
enfermedades laborales, gue se puedan generar entre
todos los servidores piblicos, confratistas yfo demas
grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores para
el Ministeric de Defensa Nacional, promoviendo la mejora
continua del desempefio y los resultados del Sistema de
Gestion de Seguridad.y Salud en el Trabajo.

¢) Promover estilos de vida y trabajo saludable a los
servideres publices, estableciendoe confroles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los
riesgos.

d) Cumplir Ia normatividad vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

@) Promover la participacion y consulta de fos actores del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

f) Realizar articulacién de esta politica con ofros
lineamientos del Sistema Integrado de Gestién, con e\
propésito de formar una sinergia frente a la promocién de
la salud de los servidores publicos, contratistas y demas
paries interesadas del Ministerio de Defensa Nacicnal y la
proteccion de la estructura organizacional de la Entidad.

aquellosotros-que-la-ley-establezca,-como-activo-principal-——————————=

Documento  de  compromiso
firmadeo por el representante legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica).

Al inicio de
gjecucion del
contrato
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g) Establecer controles para buscar mitigar yfo eliminar
los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a través
de la jerarquizacién de los controles.

h} Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas
por el gobierno nacional en referencia a las problematicas
de salud publica y a los lineamientos en materia de
contrel de riesgos.

i} Promaver la consulfa y participacién de los servidores
publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en
cuenta los repories de incidentes, actos y cond|0|ones

mseguwb
T EI'CONTRATISTA se compramete . seguir. 1as directrices

de evaluacion al SGSST, para los contratistas, en
atencién a fa implementacién del Sistema de Gestién y
Seguridad y Salud en el Trabaje en la Policia Nacional,
mediante [a Resolucion No. 01656 del 25 de abril de
2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacién
al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo
cuelguier modalidad de contrafo civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia sofidaria y | Documentc de  compromiso
4 del seclor cooperativo, a las agremiaciones u | firnado por el Representante
asociaciones que afilien trabajadores independienfes af | legal de la empresa oferente

Alinicio de
ejecucion del
confrato

Uil

Sistemade~ SeguaridadSveial Integral, Tas empresasde | (persona Naturalo Juridica)
| servicios “lemporales, “estiidianies afillados” al Sistéma - )

Genera! de Riesgos Laborales, trabajadores en -mision y

Darsonas _hatlfales

",u,a!z,"'.mr—objete-eentrastua!—y/@—se—wnsu[en-a—la—Pthr= —_——

Nacionai-a-través-de-contratos-de-prestacidrrde-servicios-|—————————=
y los visitantes permanentes y transitorios a los centros
de frabaje”, como requisitc de cumplimiento para los
contratistas.

Por la aparicion del virus SARS COVID-19, el
CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de la
Reseolucion No. 1238 DE 2022 “Por medio de la cual se
dictan medidas para prevencién, promocién y | Documento de  compromiso
5 conservacién de la salud con ocasién de infecciones | firmade por el Representante
respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-18", legal de la empresa oferents
El CONTRATISTA debera garantizar que sus | (persona Natural o Juridica)
colaboradores porten y hagan usc del tapabocas y demas
elemeantos necesarios para la prevencidn y transmision
del virug

Durante la
gjecucion del
contrato

Documente de  compromise
El CONTRATISTA debera realizar Iz entrega Y | firmade por el Representante
capacitacion de los Elementos de Proteccidn Personal, de | legal de la empresa oferents
acuerdo a [a tarea ejecutada al interior del Centro Social | (persona Natural o Juridica) y
de Agentes y Patrulleros copia de la matriz de elementos
de proteccién perscnal.

Al inicio de
efecucion del
cenfrato

El CONTRATISTA debe garantizar el cumplimiento de
todas las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, que
te apligue durante ‘la ejecucién del contrato; en
7 cumplimiento con el Decrete 1072 del 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019 * Por medio de la cual se
definen los estédndares minimos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”

Documento.. de. . compremiso.
firmado por el Representante
legal de la empresa oferente
{persana Natural o Juridica).

“Alnicié de
ejecucion del
contrato

En caso de presentarse un accidente de Trabajo,
corresponde al CONTRATISTA realizar el respectivo
reporte e investigacién dentro del tiempo reglamentario;
8 dicha investigacién debera estar firmada por un
responsable de §ST y COPASST presentara una copia
de la documentacién al Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros

Documentc de  compromiso
firmado por el representante legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica).

Durante la
gjecucién del
contrato
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ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08 — 07 — 138 — 2022, POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA SMART LOCK S.AS. NIT 900.530601 - §, CUYQ OBJETO ES
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CERRADURAS ELECTRICAS OMNITEC - INOHVA INCLUYENDO REPUESTOS PARA EL
HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

INGRESO DEL PERSONAL: Ei CONTRATISTA debe
presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social,
al supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el

Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad . Durante la

e -~ ; .~ | Documento de compromiso frente : "

9 social, nofificacién de las funciones del personal con el fin 2 este re uerimient;j ejecucion del
de verificar y autorizar &l ingreso; de la misma manera 4 ' contrato

deberd garantizar que su personal esté debidamente
identificade portando uniforme y carnet de ARL en un
tugar visible.

- - ~Para-constancia;-ge-firma-en Bogoté D.C., el dia

Mayor DANIEL prémclo SAAVEDRA CORDERO

Elaboro: OPS Luisa Maria Camacho Rojas — Analista de Contrates

Revisado por. OPS Kathy Acosta Valenzugla — Responsabla Contrates
Revisado par: OPS Adriana Pacla Puantes Rojas — Asesora Jurfdica

Revisado par: ADS11 Gario Adriam Jiménez Vé&squez — Jefe Administrativo {E)
Ubicacian: Dacumentos /Pracesos 2022

Fecha: 22/12/2022
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