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  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
  POLICÍA NACIONAL 
  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL 

                         CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS 
  

Fecha: Bogotá D.C. 29 de marzo de 2022 
Hora de inicio: 10:04 horas Hora finalización 10:18 horas 
Lugar: OFICINA CONTRATOS CESAP 

ACTA N.º.0172– AREAD-GRUCO–17.25 
RECEPCION, CIERRE Y APERTURA DE SOBRES DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP 
MIC 047 2022, CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO EQUIPOS 
DEL GIMNASIO. 

 
ORDEN DEL DÍA 
1. Verificación de asistentes 
2. Verificación de los compromisos  
3. Temas a tratar  
4. Compromisos 
 
DESARROLLO 
 
1. Verificación de asistentes 
 
 MY. Daniel Dionicio Saavedra Cordero– Administrador CESAP (E) 
 PT. Nicolás Merchán Abril  - Jefe del grupo de recreación, deporte y cultura 
 OPS. Kathy Acosta Valenzuela – Responsable de Contratos. 

 
2.  Verificación de los compromisos: 

 
En Bogotá D.C, siendo las 10:04 horas del 29 de marzo de 2022, se reunieron en la oficina de contratos del Centro 
Social de Agentes y Patrulleros, el Administrador encargado del Centro Social, la responsable de Contratos y el 
responsable de la necesidad, con el fin de recepcionar las ofertas presentadas dentro del término establecido en el 
numeral 2 de la Cronología Proceso de Contratación por Mínima Cuantía PN CESAP MIC 047 2022, cuyo objeto es  
mantenimiento correctivo y preventivo equipos del gimnasio. 
 

Plazo, Lugar, 
fecha y hora 
de 
presentación 
de la oferta 

Plazo para presentación de las ofertas:  
Fecha: 29 DE MARZO 2022 
Hora:  Hasta las 10:00 AM 
Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros – Piso 2 Grupo Contratos,  
 
NOTA 1: LA OFERTA Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE LA COMPONGAN DEBERAN SER ENTREGADOS 
EN EL GRUPO DE CONTRATOS Y NO DEBEN SER RADICADOS Y/O ENTREGADOS EN LA VENTANILLA 
ÚNICA DE RADICACIÓN O CORRESPONDENCIA DEL CESAP. 

 
3. Temas a tratar  

 
Recepción, cierre y presentación ofertas proceso de contratación por mínima cuantía PN CESAP MIC 047 2022. 
 
Teniendo en cuenta que para la fecha señalada en este documento corresponde el cierre y la presentación de la 
oferta por parte del proponente que quiere participar en la presentación del proceso de contratación por mínima 
cuantía PN CESAP MIC 047 2022. 
 
Se deja constancia mediante la presente acta, que se radicó un total de tres (03) ofertas para el proceso referido, así: 
 

OFERE
NTES FECHA HORA RAZÓNSOCIAL CORREO ELECTRONICO NIT  

DIRECCIÓN 

 
TELÉFON

O 
N. FOLIOS 

PORCE
NTAJE 

DE 

OBSERVACIO
NES 

 
 



CONTINUACION ACTA NO.  0172 DEL 29 DE MARZO DE 2022 - AREAD GRUCO QUE TRATA DEL RECEPCION, CIERRE Y 
APERTURA DE SOBRES DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 047 2022, CUYO OBJETO ES 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO EQUIPOS DEL GIMNASIO.  
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DESCU
ENTO 

 

1 29/03/2
022 9:25 

FUNGREG – 
CESAR ORLANDO 

RODRIGUEZ R. 

fungreccesar@hotmail.c
om 79.512.608 CALLE 39B bis 

No. 72F-51 sur 
31030110
44 69 37% Un sobre 

original 

2 29/03/2
022 9:27 

REPARACIONES Y 
SERVICIO 
TECNICO 

EMPRESARIAL 
SAS 

RYSTESAS@GMAIL.CO
M 900.757.560-7 

CARRERA 9B 
ESTE No.23-14 
sur 

32044366
78 91 65% Un sobre 

original + CD 

3 29/03/2
022 9:49 ALL IN SERVICE 

SAS 
administración@allinser
vice.com.co 900.820.473-3 Carrera 29b 

No.70-45 
32047228
65 81 11% Un original y 

una copia 

 
4. Compromisos:  

 
El Centro Social verificará la oferta y evaluará los requisitos solicitados en las condiciones de participación. 
 

Actividad Responsable Fecha de 
publicación 

1) Verificación Dentro del Plazo 
Establecido - Informe Preliminar 

Integrantes del comité evaluador proceso de contratación 
por mínima cuantía PN CESAP MIC 047- 2022 31-03-2022 

 
No siendo otro el objeto de la presente, se levanta el acta de cierre y se firma por los que en ella intervinieron, se 
anexa planilla de entrega de ofertas firmada. 

 
 

ORIGINAL FIRMADO 
________________________________ 

Mayor Daniel Dionicio Saavedra Cordero 
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros (E) 

 
 
  

_________________________                           __________________________ 
    PT. Nicolás Merchán Abril                         OPS. Kathy Acosta Valenzuela 

   Jefe del grupo de recreación, deporte y cultura                             Responsable de contratos 
 

Asistentes  
 
 

____________________________                      _________________________                            
Cesar Orlando Rodríguez R                                 Ketherine Mellissa Gil Rugeles                         

Representante de  FUNGREG                                    Representante de RYSTE SAS 
 
 

_________________________ 
OPS. Luisa Maria Camacho Rojas 

Técnico de Contratos 
 
 
Elaboró: OPS Juan Sebastián Vargas Ruiz – Analista de Contratos  
Revisado por: OPS. Kathy Acosta Valenzuela – Responsable Contratos  
Fecha de elaboración: 28/03/2022 
Ubicación: documentos/procesos 2021 
 

Diagonal 44 No 68B-30, Bogotá 
Teléfonos 7445124 
cesap.gruco@policia.gov.co 
www.centrosocialdeagentes.gov.co   

 
INFORMACIÓN PÚBLICA 

mailto:cesap.gruco@policia.gov.co
http://www.policia.gov.co/


CONTINUACION ACTA No 0018 ADMON- 2.25 SOPOR QUE TRATA DE LA INSTRUCCIÓN IMPARTIDA  SOBRE LA RETROALIMENTACION EN EL MANEJO FORMATOS 
COMUNICACIÓN OFICIAL DEL 1DS –OF-  0001 VERSION 3, ACTA 1DS AC- 0001 VER.3 Y  APLICACIÓN SIGLAS ORIGINADAS EN UNIDADES DESCONCENTRADAS DE LA DIBIE. 
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
POLICÍA NACIONAL 
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL 
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS 

 
Hora de inicio: 10:01 horas Hora de terminación: 10:18 horas 
Fecha: Bogotá D.C. 28 de marzo de 2022 
Lugar:  Oficina de contratos centro social de agentes y patrulleros de la policía nacional 

 
ACTA N.º.0172– AREAD-GRUCO–17.25 

RECEPCION, CIERRE Y APERTURA DE SOBRES DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 047 2022, CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO EQUIPOS DEL GIMNASIO. 

A S I S T E N T E S  

GR. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

UNIDAD O 
DEPENDENCIA CARGO CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO CEDULA FIRMA 

MY 

 
Daniel Dionicio 

Saavedra 
Cordero 

 

Administrador  

Administrador del 
Centro Social de 

Agentes y Patrulleros 
(E) 

cesap.admin@policia.gov.co 7445124 1.019.008.182 ORIGINAL 
FIRMADO 

PT Nicolás Merchán 
Abril  

grupo de recreación, 
deporte y cultura                              

Jefe grupo de 
recreación, deporte y 

cultura 
nicolas.merchan@correo.policia.gov.co 7445124 

 
 ORIGINAL 

FIRMADO 

OPS Kathy Acosta 
Valenzuela Contratos Responsable de 

contratos cesap.gruco@ policia.gov.co 7445124 
 

1.075.241.036 
ORIGINAL 
FIRMADO 

OPS Luisa Maria 
Camacho Rojas Contratos Técnico de contratos cesap.gruco@ policia.gov.co 7445124 

 
1.033.763.263 

ORIGINAL 
FIRMADO 

 
CESAR 

ORLANDO 
RODRIGUEZ R 

representante FUNGREG   79.512.608 ORIGINAL 
FIRMADO 

 
KETHERINE 

MELLISSA GIL 
RUGELES 

representante 
REPARACIONES Y 

SERVICIO TECNICO 
EMPRESARIAL SAS 

  1.031.162.796 ORIGINAL 
FIRMADO 

 
Diagonal 44 No 68B-30 
7445124 
cesap.gruco@policia.gov.co  
www.cesap.gov.co 

mailto:cesap.gruco@policia.gov.co
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