MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

B DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

‘ez’ CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 28 de noviembre de 2022
Hora de inicio: 14:00 horas | Hora de finalizacién: | 15:00 horas
Lugar: Oficina Grupo de Contratos

ACTA - 0729 - AREAD GRUCO — 2.25
QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACIGON DIRECTA PN CESAP CD 135 2022,
CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION
DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL GENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiaA

1. Verificacion de asistentes
2. Temas a tratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

Verificacion de asistentes del comité evaluador

MY. Daniel Dicnicio Saavedra Cordero — Administrador CESAP
CT. Nidia Esmeralda Amador Rodriguez ~ Evaluador Técnico
OPS. Adriana Paola Puentes Rojas — Evaluador Juridico

OPS. José Luis Velasco Nieto ~ Evaluader Econdmico

OPS. José Fernande Garcia — Evaluador Ambiental

PRS05. Clara Yamile Rojas Barragan — Evaluader SG - SST
OPS. Judy Catalina Romero Gémez — Evaluador SG - SST

SN O N N =Y

g

Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 11:00 horas del dia 28 de noviembre de 2022, se reunieren en la oficina del Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Juridico, Finangiero —
Econdmico, Técnico, Ambiental y SG — SST del proceso de Contratacidn Directa PN CESAP CD 135 2022, cuyo
objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA
EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SQCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLIGIA
NACIONAL, nombrados mediante Resolucion No. 576 del 24 de noviembre de 2022; con el fin de adelantar ias
evaluaciones denfro del proceso de contratacidn, segln la oferta relatada en el Acta No. 0723 del 25 de
noviembre de 2022 y procediendo a evaluar la oferta presentada por la empresa EVENTOS & MARKETING E&M
S.A.8., asi:

VERIFICACION JURIDICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2022-035484 ADMON SOPOR — 29.25 Ia sefiora OPS Adriana Paola
Puentes Rojas, remite la evaluacién juridica correspondiente al proceso de Contratacion Directa PN CESAP CD
135 2022, asi:

En atencion al procesc de CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, cuyo abjefo es “PRESTACION
DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE
AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”, se
presenta el informe de la verificacién juridica de la propuesta allegada, asi:




ACTA - 072% — AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCIGN Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADGS EN EL CENTRO S0CIAL
BE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,

PROPUESTA: EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S
NIT 901.618.441-7

iTEM DOCUMENTOS DE PROPUESTA CUMPLE | NO CUMPLE
1 | Casta de presentacion de la oferta X
2 Certificade de existencia y representacién legal expedido por la
Cémara de Comercio
3 | Certificacion de aportes a la Seguridad Social Integral
4 | Copia del Registro Unico Tributario — RUT
5 | Compromiso anticorrupcidn
6 | Certificacién bancaria
7 [Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal
8 Boletin de respensabilidades fiscales de la Contraloria General

de la Nacién del Representante Legal

Certificados de antecedentes disciplinarios expedide por la
11 " .-

Procuraduria General de la Nacién.

12 | Centificacidn de antecedentes judiciales
13 | Certificado Medidas Correctivas de la Policla Nacional - RNMC.

14 | Certificacion notificacion electrénica

15 | Certificacién tratamiento de dafos

16 | Certificacion ausencia de inhahilidades e incompatibilidades.

Sof eI [ ] x| x> x| x| x|[x|x

17 | Certificacion de marca registrada.

Concepto: De acuerdo con (o sefialado anteriormente, el proponents EVENTOS & MARKETING E&M 8.A.5 NIT
901.618.441-7 GUMPLE con la fotalidad de los requisitos juridicos habilitantes solicitados en el documento las
condicienes de participacién para el proceso CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 — 2022,

VERIFICACION FINANCIERA — ECONOMICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2022-035373 AREAD — GRULO 29.25 el sefior OPS. José Luis Velasco
remite la Evaluacién Econdmica correspondiente al proceso de contratacion directa PN CESAP MIC 135 2022,
asi:

En atencién a fa notificacién dal grupo de contratos para realizar la evaluacién econdmica, mediante resolucion
No. 576 de fecha 24/11/2022. De manera atenta y respetucsa me permito remitir a usted, la evaluacién de la
oferta entregada dentro del procese PN CESAP MIC 135 2022 cuyo obijeto es "PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN
EL CENTRO SOC/AL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL", asi:

EVENTOS & M
NIT. 901.618.441-7
Representanie Legal

VANESSA GIOVANNA BOLANOS

ITEM:: .|

TINGEGM SAS

1 1 ROSERQ
C.C. 52.424.761 de Bogota
E-mail: gerencia@eventosymarketing.co
CEL: 312-3061893
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ACTA - 0729 - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUAGIGN JURIDIGA, FINANCIERA - ECONGMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-S5T PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 136 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EX EL GENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

- T VALOR VALOR
. DESCRIPCION - CANTIDAD | ESTIMADO | OFERTA CON
' | CONIVA VA

ARTISTAS
SHOW PRINCIPAL: GECVANY AYALA
SHOW SECUNDARIO: ADOLESCENTES DE VENEZUELA

SHOW SECUNDARIO: YO ME LLAMO POPULAR
SHOW SECUNDARIO: MACUIRA ORQUESTA
ANIMADCR - PRESENTADOR

PRODUCGION BINGO 7 Horas | § 166,600,000 | $ 166,500,000
CANTADOR DEL BINGO

TABLERO DIGITAL

BALOTERA ELECTRONICA

3000 CARTONES IMPRESOS EN COLOR AZUL Y

ROSADO CON LOGOS EN TONO GRIS
OPERADOR, TRANSPCRTE, MONTAJE Y DESMONTAJE

Concepto: El oferente EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S., identificado con NIT: $01.618.441-7, CUMPLE
con los requisitos econdmicos teniendo en cuenta que el valor presantado en |z oferta no sobre pasa el
presupuesto oficial establecido por el Centro Secial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional incluido IVA.

VERIFICACION TECNICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2022-035646 ADMON — ARSER — 29.251 la sefiora Capitan Nidia
Esmeralda Amador Rodriguez, remite la evaluacién técnica correspondiente al proceso de contfratacion directa
PN CESAP CD 135 2022, asi:

En atencién al proceso mencionado en el asunto cuyo objeto es el “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, me permito remitir a la oficina de
contratos informe de la evaluacion técnica al citado proceso, de acuerdo a la oferta presentada, per la empresa
EVENTOS Y MARKETING E&M S.A.S asi:

i : ‘n ‘ | - UNIDAD i NO
IT.E_M .PRODUCTO.. -, ‘ . MEDIDA CUMPLE CUMPLE

ARTISTAS:

i, SHOW PRINCIPAL: GEOVANNY AYALA
ii, SHOW SECUNDARIO: ADOLESCENTES DE VENEZUELA
iit. SHOW SECUNDARIO: YO ME LLAMO POPULAR
iv. SHOW SECUNDARIOQ: MACUIRA ORQUESTA
V. ANIMADCR — PRESENTADOR

PRODUCCION BINGO: 7 HORAS X

i. CANTADOR DEL BINGO
il. TABLERQ DIGITAL
iii. BALOTERA ELECTRONICA
iv. 3000 CARTONES IMPRESOS EN COLOR AZUL ¥ ROSADO
CON LLOGOS EN TONO GRIS
V. OPERADOR, TRANSPORTE, MONTAJE Y DESMONTAJE.

FACTOR A EVALUAR © ANEXO No. 2 ESPECIFICACIONES  TECNICAS NO

CONDICIONES TECNICAS.REQUISITOS GENERALES CUMPLE | ~ mpLE
. {Cumple / No Cumple

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

EXPERIENGCIA: Se requiere que el propanents acredite experiencia especifica en maximo tres (3) X

cerlificaciones de coniratos iniciados, ejecutados v terminados antes de la fecha de cierre del
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ACTA - 0729 - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADGS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES ¥ PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIQNAL,

presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto cficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentss |
desarrollados en Colombia, cuyo abjeto y/o actividades especificas se encuentiren relacionadas con
el objeto del presente proceso de contratacion.

1. Nombre o razdn social del contratante.
2. Nombre ¢ razdn social del contratista.
3. Objeto del contrato.

4 Numero def coniratc.

5. Valer total del contrato en pesos.

6. Plazc de gjecucion.

7. Fecha de inicio de contrato.

8, Fecha de terminacién de contrato.

9. Callificacién de los bienes (excelente, muy bueng, bueno, satisfactorio).
10. Cumplimiento del contrato (excelente, muy bueno, bueno, satisfacterio).
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

COMPROMISO CON EL PROCESO: El oferente mediante ceriificacion escrita suscrita por el |° X!
representante legal se deberd comprometer al cumplimiento y desarrollo del servigio prestado en la :
fecha-estipulada. — —

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

COMPROMISO DE APOYO: El cferente debera allegar certificacion escrite baje gravedad de ‘
juramente donde se comprometa a que, en el evento de ser requerido, apoyara los diferentes eventos X
del Centro Social de Agentes y Patrulieros que se relacionen con el abjeto del contrato durante el
tiempo de vigencia del presente contrato. Esta cerfificacion tendra vigencia durante la gjecucion del
contrato.

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

EL OFERENTE: se compromete a liberar e! saldo no ejecutado durante la presente vigencia en caso :
de no gjecutarse el presupuesto oficial estimado. :
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

INSTALACION: El oferente mediante certificacién suscrita por el representante legal se compromete
a garantizar que, durante el tiempo de ejecucion del contrato, realizara la instalacion y ubicacion del X o
personal y equipos necesarics para el desarrollo de la prestacion de servicio para cada evento, en :
las instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

CAPACIDAD COPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente deberd certificar bajo gravedad de
juramento suscrito por el representante legal que tiene la capacidad logistica (carpa tipo hangar,
tarimas, luces tipo led, bafios pertétiles, sonido tipo concierto, rider técnico, instalacion de pantailas | - B
fipo led, planta eléctrica, sillas, mesas y todo lo necesario para la culminacién con éxito del evento) X
y talento humana (artistas, musicos, personal cperativo, ¥cnices, etc.) para el cumplimiento de los o
servisios solicitados por el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

Este personal debe ser personal profesional e idoneo para prestar de manera oporiuna cada
celebracion indicada en este anexo, al igual que los artistas descritos en el presente anexo.

Concepto: Una vez realizada la verificacién de la propuesta y sus anexos por EVENTOS Y MARKETING E&M
S.A.8 con NIT 801618441-7 para el proceso PN CESAP CD 135-2022 de “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EMN EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.” cumple con las condiciones
t&cnicas exigidas.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante comunicacion oficial No. GS-2022 — 035528 ADMON — SOPOR 29.25, el sefior OPS, José Femando
Garcia Fernandez, remite la evaluacion técnica al SGA correspondiente al proceso de contratacidn de
Contratacion Directa PN CESAP CD 135 2022, asi:

Respetuosamente me permite remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de razén sociak:
EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S., Dentro del proceso de contratacion PN GESAP DC 135 2022 Cuyo
objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA
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ACTA - 0728 - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-55T PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP GD 135 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCIGN Y PRESENTACIGN DE ARTISTAS PARA EL BINGQ ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL..." asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta s&
considerarad no apta téchicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la fira.

" CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL < SGA

55
CUMPLE:

Tcumeie.

UMPLIMIENTO

El OFERENTE no deberd estar registrado
como Infractor Ambiental, en el REGISTRO
UNICO DE INFRACTORES | Pantallaze del RUA
AMBIENTALES {RUIA) del Ministerio de | generade desde Ia
1 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de | plataforma de  la

Al momento
de presentar X

acuerde-ale-establecido en 1a Ley 1333 del | Autoridad Nacional de
21 de julio de 2009, “Por la cual se| Licencias Ambientales
establece el procedimiento sancicnatorio | — ANLA

ambiental y se dictan otras disposiciones’, o
cualquiera que la medifique o derogue.

El QFERENTE deberd  preseniar
compromiso firmado por el represeniante
legal frente al cumplimiento de todos los
2 requisitos legales ambientales vigentes
concernientes con su actividad econdmica,
bienes y servicios ofrecidos, que permitan
dar cumplimiento de acuerdo al objeio del
contrato.

Ei OFERENTE, debera acreditar por escrito
gue se compromete a adoptar fodas las
medidas necesarias para evitar la
contaminacion  ambiental durante el
desarrollo de sus actividades dentro de
cada una de las instalaciones de cada
punto de prestacién del servicio, (No dejar
sustancias con materiales nocivos que
puedan afectar la flora, fauna, salud
humana o animat). '

El OFERENTE  deberd  presentar
compromiso firmade  frente a  la
responsabilidad de asumir  cualquier
infraccidon  ambiental por omision de
permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sidoc necesario
tramitar antes del inicio de |a presiacion del
servicio.

El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucion del chjete del contrato,
a desarrollar y cumplir con las buenas
practicas ambientales con relacian  al
ahorro v usc eficiente del agua y la energia,
asi como el manejo integral de residuos
solidos (no peligrosos y peligrosos), | Oficio de compromisa | A momento
5 establecidas por el puntc de servicio, en el | firmado por el | depresentar X
marco de la Implementacion del Sistema de | representante legal la oferta
Gestidn Ambiental y que contribuyan al
cumplimientc de la palitica ambiental y
ohjetivos ambientales institucionales, como
el manegjo integral de residuos que se
lleguen a generar durante ef desarrollo de
ias actividades establecidas en el contrato.

2 oferta

Oficlo de compromiso | Almomento
firmado por el | depresentar X
representante legal la oferta

Oficio de compromisc | Almomento
firmado por el | depresentar X
representante legal la oferta

Oficio de compromiso | Almomente
firmado por el | depresentar X
representante legal la oferta
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ACTA — 0729 — AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDIGA, FINANCIERA - ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAF CD 135 2022, CUYC OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

El  OFERENTE  debera  presentar

compromiso firmade por el representante | Oficio de compromiso Al momento
&) lagal garantizande el cumplimientc del | firmado por el de presentar X
Decraio 1496 de 2018, el cual refiere al | representante legal la oferta

Sistema Globalmente Armonizado.

Concepto: La emprasa de razén social EVENTOS & MARKETING E&M $.A.S.; "CUMPLE” con la Totalidad de
las condiciones técnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante las comunicaciones oficiales No. GS-2022-035525 — ADMON — SOPOR - 29.25 |a sefiora PRS05 Clara
Yamile Rojas Barragén y la sefiora OPS. Judy Catalina Romere Gémez, remiten la evaluacion técnica del 5G —
8T, correspondiente al proceso de Contratacién Directa PN CESAP CD 135 2022, asf:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion del SG-SST de la propuesta entregada por la empresa
relacionada a continuacion asi:

Oferente EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S NIT 901.618.441-7 dentro del proceso PN CESAP CD 135 -
2022 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE
ARTISTAS PARA EL BINGQ ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

REQUISITOS GENERALES.
&. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se

considerara no apta técnicamente.
b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluars las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

‘ CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SE_GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, .
: S -' . FECHA DE ; = NO
‘ C_:UMP_LIMIEN'[O ‘ : PBQ_DUCTO | ENTREGA CUMPLE CUMPLE

El oferente debera entregar
evaluacion del SG-SST

El oferente deberd cumplir con la | Vigente donde se evidencie

Evaluacién inicial del Sistema de Gestién | porcentaje de cumplimiento

Seguridad en el trabajo mediante la | del Sisiema de Gestion de

aplicacion de los estandares minimos | Seguridad vy Salud en el

soficitaco por el Ministerio de Trabajoen lo | Trabajo superior al 85%; en

relacionado ¢con la calidad del SG SST, lo | caso de ser inferior el

anterior se encuentra contemplado en la | cumplimiento del porcentaje

Resolucion 0312 del 2019 , vy que da | debera anexar el pian de | Al momento

1 cumplimiento a o establecido en decreto | trabajo enfocado al de 3|

unico reglamentario 1072 de 2015, paratal | cumplimiento de falencias. presentar la

efecto debera adjuntar certificacién de la | Anexara adicional: oferta

implementacion  del SG-SS8T dicho | -Licencia  vigente del

documento debera estar avalade por un | Técnico, Tecndlogo,

profesional (tecndlogo o profesionaly con | Profesional o especialista

licencia en Salud ocupacional vigente, | SST.

curso de 50 haras reglamentarioc o en su | -Curso virtual de 50 horas

defecto la certificacion de la  ARL | SGSST {y cuando apliqueel

VIGENTE. ceriificado de re-
entrenamiento de 20
horas).

El futuro contratista debe realizar el page Sg:t!gto ?rge::ﬁ:lrrﬁgr?tre dg

de las prestaciones Scciales a las que esta lanilla detallada de! pago | Durante a

obligado de acuerdo a la modalidad de S reteael plc? | h e

2 contrato que tenga con las personas que © segurdad  socialds gjecucion
= A personal vinculade a la | de! contrato NIA

prestan sus servicios, de la misma manera actividad desde ol de forma

lz afiliacion a la ARL debera garantizar la ' ' o |

cobertura de acuerdo a las funciones de momento de idjudlcado f mensual

cada cargo. cont(ato " as_ta 2
terminacién del mismo.
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ACTA - 0729 - AREAD GRUCC - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL ¥ SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, CUYC OBJETC ES PRESTAGION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGG ANUAL DE AFILIADGS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

E! oferents se compremete a cumplir con
lo derivado del Sistema de Gestign ds
Seguridad y Salud en el Trabajc haciendo
énfasis en las Politicas y Objetivos
adoptados por la policia Macicnal para
dicho sisterna asi:

Politica del Sistema de Gestién de la

Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional

La Politica del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en e! Trabajo consiste
en prevenir, controlar y minimizar los
incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades lzborales, de los servidores
plblices, el personal uniformado de las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el
personal civil al servicio del Ministerio de
Defensa Nacional, el personal civil al

senvicio—de- -las-- Fuerzas Militares, el
personal ng uniformado al servicio de la
Policia MNacicnal, el persoral vinculade a
través de contratos que desarrolle
actividades laberales en las instalaciones
Militares © Policiales, los visitantes y
aquellos otros que la ley establezca, como
activo principai para el cumplimiento de su
misidn constitucional, de acuerdo con €l
marco normativo legal vigente y aplicable
en materia de Seguridad y Salud en &l
Trabajc, mediante la identificacion de los
peligros, amenazas y vulnerabilidades, la
evaluacion, valoracion y control de los
3 riesgos inherentes a la actividad laborai, el
dgesarrollo de actividades de promecién de
la salud, a través de procesos de mejora
continua que generen un ambiente de
trabajo sano, segure y digno para todos.
Objetivos del Sistema De Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabsjo:

a) Generar la  cultura  del
autocuidado y conocimientos basices en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedades
laberales, que se puedan generar enire
fodos los servidores ptblicos, contratistas
ylo demas grupos de interés, durante el
gjercicio de sus labores para el Ministerio
de Defensa Nacional, promoviendo ia
mejora continua del desempefio y leos
resultados del Sistema de Gestion de
Sequridad y Salud &n a! Trabajo.

c) Promover estilos de vida y
trabajo saludable a los servidores pliblicos,
estableciendo controles para mitigar y/o
eliminar los efectos adversos por
exposicion a 1os riesgos.

d) Cumplir la normatividad vigenie
en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

e} Promover la pariicipacion v
consulta de los actores del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

f) Realizar articulacion de esta
politica con otros lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién, con e\ propdsita de

Documento de compromiso
firmado por al
representante legal de la
emprasa oferente {persona
Natura! o Juridica).

Al momento
de
presentar la
oferta

Sl
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ACTA - 0728 — AREAD GRUCQ - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL ¥ SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 435 2022, CUYQO OBJETQ ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

formar una sinergia frente a la promocion
de la salud de les servidores publicos,
confratistas y demés partes interesadas
del Ministerio de Defensa Nacional y la
proteccion de la estructura organizacional
de la Entidad.

q) Establecer controles para
buscar mitigar y/o eliminar los efectos

ﬂdVGFDUD FUI :ApuSiui\.’ui [=] IUD I;UEHUD, =]
fravés de la Jerarquizacion de los
controles.

h) Recibir, implementar y difundir
las acciones emitidas por el gobierno
nacionga! en referencia a las probleméticas
de salud piblica y a los lineamientos en
materia de contral de rlesgos.

i Promever la  consulta  y
participacion de los servidores publices del
Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos

y condicicnes inseguras.

E! oferente se compromete a seguir las
directrices de evaluacion al SGSST, para
los contratistas, en atencién a Iz
implementacién del Sistema de Gestidén v
Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policfa Nacional, mediante |z Resolucién
No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la
cual se adopta las direcirices de
evaluacidn al SGSST, para los contratistas
y  subcontratistas, baje  cualquier
modalidad de conirato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de

Documente de compromisa

economia solidaria y del secior | firmado por el g;momento
cooperativo, a las agremiaciones u | Representante legal de la resentar Ia 8l
asociaciones que afilien trabajadores | empresa oferente (persona gferta
independientes al Sistema de Seguridad | Natural o Juridica)
Social Integral, las empresas de servicios
temporales, estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos Laborales,
frabajadores en misidn y las personas
naturales o juridicas, que deban sjecutar
cualguier objeto contractual y/o se vinculen
ala Policia Nacional, a través de contratos
de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios alos centros de
trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.
Por la aparicién del virus SARS COVID-19,
el oferente debera garantizar el
cumplimiento de la Resolucion N°
resolucién 1238 DE 2022 “Par medio de la .
cual se dictan medidas para prevencion, Eocugaento de comprcmsol Al momento
promocién y conservacion de la salud con rmaco par e de
ocasién de  infecciones - respiratorias, | RePresentante legal de lay o St
incluidas las originadas por la COVID-197. | @mpresa oferente (persona oferta
El oferente deberd garantizar que sus | Natural o Juridica)
colaboradores porten y hagan uso del
tapabocas y demas elementos necesarios
para la prevencidn y fransmisidn del virus.
Documenio de compromiso
El futuro contratista debera realizar la | firmado por el Al momerta
enfrega y capacitacion de los Elementos | Representante legal de la de
de Proteccion Personal, de acuerdo a la | empresa oferente (persona resentar a Sl
farea ejecutada a! interior del Centro | Natural o Juridica) y copia F oferta

Social.

de la matriz de elementos
de proteccién personal.

DS-AC-0001
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ACTA - 0729 - AREAD GRUGCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y 3G-8ST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NAGIONAL.

El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de fodas las normas de

Seguridad y Salud en el Trabajo, que le | Documento de Al momento

aplique durante la ejecucién def contrato;
en cumplimiento con el Decreto 1072 del
2015 vy la Resolucién €312 de 2019 “Por

compromiso firmado por el
Representante legal de la
empresa oferente {persona

de
presentar la
oferia

k|

medio de la cual se definen los estandares | Natural o Juridica).
minimos del Sistema de Gestion de

Seguridad-y-Salud-en-el Frabajo-56-S5T
En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, corresponde al futuro contratista
realizar el respectivo reporte e | Documenio de compromiso
invesfigacién  dentro  del  tiempo | frmade por el
B reglamentario; dicha investigacién debera | representante legal de la
estar firmada por un respansable de SST | empresa oferente {persona
y COPASET presentaré una copia de la | Natural o Juridica).
docurnentacion al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Ceniro Social
INGRESO DEL PERSONAL EI futuro
contratista debe presentar al ingresar a las

Al momento
de
presentar la
oferta

St

instalacicnes del Centro Social, al
supervisor del contrato v a Seguridad y
Sazlud en el Trabajo, copia de las planillas Al momento
9 de pago de la seguridad social, notificacion | Documento de compremiso de

de las funciones del personal con el fin de | frente a este requerimiento. | presentarla
verificar y autorizar el ingreso; de fa misma aferta
manera debera garantizar que su personal
esté debidamente identificade portando
uniforme y carmet de ARL en un lugar
visible.

8l

Concepto; Con fo anterior el oferents CUMPLE con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

No. | ' RAZONSOCIAL | JURMDICA | FINANGIERO | TECNICA | AMBIENTAL | $G-SST
EVENTOS & MARKETING
1 AT CUMPLE CUMPLE CUMPLE | GCUMPLE | CUMPLE

RECOMENDACIGN DEL COMITE

Conforme a lo anterior el comité evaluador en su totalidad recomienda ADJUDICAR el contrato PN CESAP CD
135 2022 a la empresa EVENTOS & MARKETING E&M $.A.S. cuyo objeto es PRESTACGION DE SERVICIOS
PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGD ANUAL DE AFILIADOS EN EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, teniendo en cuenta que la
oferta cumple con la totalidad de los requisitos Juridicos, Econémicos — Financieros y Técnicos (SG-SST,
Ambientales) exigidos en el documento de condiciones de participacién.

Se firma la presente acta, siendo las 15:00 horas del dia veintiocho (28) del mes de octubre de 2022.

Atentamente;

OPY José Luis Velasco nieto
Evatlador Econdmico

CT. Nidia Esmeralda Amador Rodtiguez
Evaluador Técnico

DS-AC-0001
Version: 5
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ACTA - 0729 - AREAD GRUCO — 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA, TECNICA,
AMBIENTAL Y SG-S8ST PROCESC DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL. CENTRO SQCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

-t
P : g
/F?-a)d ven ‘)‘es-b , ) i
QPS_Adriana Paola-Puentes-Rojas OPS Jogé Ferndfigo Garcia
Evaluador Jurldice Técnico aluador Ambiental (SGA)

CW &
OP§l Catalina Romero Gémez PRS05. Clara Yamile_ Rojas Barragan_
Evaluador SG-S8T Evaluador SG-33T
PS. osta Valenzueta

Regsponsate Contratos

Elabord; ADS11 Carlo Adriam Jiménez Vasquez - Analista de Contratos
Revisado por: OPS Kathy Acosta Valenzusla — Responsabla Contratos
Facha de elaboracion: 28/11/2022

Ubicacion: documentos/procesos 2022

Diagonal 44 No 68 B - 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@policia.gov.co

WWW.Cesap.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL y MINISTERIO DE DEFENSA \

POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL
} DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Sriad:
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS adicadn No
/ Recibide por:
KAk Fecha: Hora:
Nro. GS-2022- 0354 84 — ADMON - SOPOR - 29.25 it o )

Bogota, D.C., 25 de noviembre del 2022

Sefiora KATHY ACOSTA

Responsable area de contratos

Diagonal 44 N° 68 B3O

Ciudad— o - o

Asunto: Evaluacién proceso de CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022

En atencion al proceso de CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 135 2022, cuyo objeto es
“PRESTAGION DE SERVICIOS.PARALA PRODUCCION YPRESENTACIONDE ARTISTASPARA. .
EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE

LA POLICIA NACIONAL.”, se presenta el informe de 1a verificacion juridica de la propuesta allegada,

asi:

PROPUESTA: EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S
NIT 901.618.441-7

1 Carta de presentacion de ia oferta X

5 Certificado de existenciay representacién legal X
expedido por fa Cdmara de Comercio

3 Certificacion de aportes a la Seguridad Social X
integral

4 . . - . . X
Copia del Registro Unico Tributario ~ RUT

5 Compromiso anticorrupcién X

6 Certificacién bancaria X

7 Copia de la cédula de ciudadania de! X
Representante Legal
Boletin de responsabilidades fiscales de la

8 Contraloria General de la Nacidn del X
Representante Legal
Certificados de antecedentes disciplinarios

11 expedido por la Procuraduria General de [a X
Nacién. =

1D5-0F-0001 Pégina 1de 2 Aprobacion: 30-08-2021
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12 Certificacion de antecedentes judiciales  ~ X
12 Certificado Medidas Correctivas de la Policia
Nacional — RNMC. . X
14 — . ; —
Certificacion notificacion electronica
B Certificacion tratamiento de datos X
Certificacion ausencia de inhabilidades e
16 . . s X
incompatibilidades.
17 ‘ X
Certificacion de marca registrada. :

De acuerdo con lo sefalado anteriormente, el proponenie EVENTOS & MARKETINGE&M SAS
NIT 901.618.441-7 CUMPLE con a totalidad de los requisitos juridicos habilitantes solicitados en el
documento las condiciones de participacion para el proceso CONTRATACION DIRECTA PN
CESAP CD 135 - 2022. '

Aténtarhenfe, _
}g@jﬂ F\ianl‘@s ‘tB .

OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Evaluador Juridico '

Diagonal 44N 68 B 30 [ -
Tealéfonos 7445124 Ext 445

cesap . quged @policia.gov.co

www .policia.govce 00000000 i e —————

INFORMACION PUBLICA
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& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
f POLICIA NACIONAL = MINIS TERIO DE DEFENSA NACIONAL

¥ DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL @ POLICIA NACIONAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS =

Firma:

Recibid g
N Si:?; :Jn?dpaudr o dependentia:
Nro. GS-2022-055313 — AREAD- GRULO — 29.25 Fecha: Hora:

Radicado Nro,

Bogota, D.C., 25 de noviembre de 2022

Cafmrs (DG

T TITA T U

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable de Contratos CESAP
Diagonal 44 68 B 30 Bogota, D.C.
Bogota D.C.,

Asunto: evaluacién financiera proceso de contratacion directa PN CESAP MIC 135 2022

En atencidn a la notificacién del grupo de contratos para realizar la evaluacion econdmica,
mediante resolucién No. 576 de fecha 24/11/2022. De manera atenta y respetuosa me

permito remitir a usted, la evaluacién de la oferta entregada dentro del proceso PN

CESAP MIC 135 2022 cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE
AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA

POLICIA NACIONAL", asi:

EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S
NIT. 901.618.441-7

Representante Legal

VANESSA GIOVANNA BCOLANOS
ROSERO

C.C. 52.424.761 de Bogota

E-mail: gerencia@eventosymarketing.co
CEL: 312-3061893

SRR T VALOR -~ | EVALOR
* | CANTIDAD ESTIMADO OFERTA CON
AT TeON IVA VA

ARTISTAS

SHOW PRINCIPAL: GEOVANY AYALA
SHOW SECUNDARIO: ADOLESCENTES DE VENEZUELA
SHOW SECUNDARIO: YO ME LLAMO POPULAR

SHOW SECUNDARIC: MACUIRA ORQUESTA
ANIMADOR - PRESENTADOR

7 Horas | $ 166,600,000 | $ 166,600,000
PRODUCGION BINGO

CANTADOR DEL BINGO
TABLERO DIGITAL
BALOTERA ELECTRONICA

3000 CARTONES IMPRESOS EN COLOR AZUL Y
ROSADO CON LOGOS EN TONO GRIS

OPERADOR, TRANSPORTE, MONTAJE Y DESMONTAJE

1DS-0F-0001 Pagina 1 de 2 Aprobacion: 14-11-2022
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Concepto: El oferente EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S., identificade con NIT:
901.618.441-7, GUMPLE con [os requisitos econdmicos teniendo en cuenta que el valor
presentado en la oferta no sobre pasa el presupuesto oficial establecido por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional incluido IVA.

Atentamente,

OPS JOSE LUIS VELASCO
Evaluador proceso PN CESAP MIC 135 2022

Diagonal 44 N 68 B 30

Teléfonos 7445124 ® -s
cesap.grulo-aim@policia.gov.co x l l
www.policia.qov.co eeocesa o sestaspanes Ry

e L L

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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LI NGO AL (@ emmamaroseons
DIRECCION DE BIENESTAR SCCIAL o
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Firma;
Recihido por:
Sigla unidad o dependencia:
Nro. GS—2022 -(13.564G- ADMON - ARSER 29.25 \RadcadoTis Hora. Y,

Bogota, D.C., 28 de noviembre del 2022

Sefiora abogada

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable Contratos CESAP
Diagonal 44 N 68 B30

Ciudad.

— Asunto:informe-de evaluacién técnica proceso contratacion directa No. PN CESAP CD - 135-2022.

En atencion al proceso mencionado en el asunto cuyo objeto es el "PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, me permito remitir a la
oficina de contratos informe de la evaluacion técnica al citado proceso, de acuerdo a la oferta presentada,
por la empresa EVENTOS Y MARKETING E&M §.A.S asi:

o : UNIDAD : ~ | NO-
iTEM. _ . PRODUCTO MEDIDA CUMPLE CUMPLE
ARTISTAS:
I. SHOW PRINCIPAL: GEQVANNY AYALA
fi. SHOW SECUNDARIC: ADOLESCENTES DE VENEZUELA
iii. SHOW SECUNDARIO: YO ME LLAMO POPULAR
iv. SHOW SECUNDARIO: MACUIRA ORQUESTA
V. ANIMADOR — PRESENTADOR
T | PRODUCCION BINGO: 7HORAS X
i. CANTADOR DEL BINGO
ii. TABLERO DIGITAL
iil.  BALOTERA ELECTRONICA
iv. 3000 CARTONES IMPRESOS EN COLOR AZUL Y
ROSADO CON LOGOS EN TOND GRIS
V. OPERADOR, TRANSPORTE, MONTAJE ¥ DESMONTAJE.
FACTOR A EVALUAR 'ANEXO No. 2 ESPECIFICACIONES TEGNICAS . N
CONDICIONES TECNICAS.REQUISITOS GENERALES - -~ . - . | - CUMPLE . NO _CUMPLE_
. {Cumple / No Cumple - o "y ) R | L
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:
EXPERIENCIA: Se requiers que el proponente acredite experiencia especifica en | .
méximo tres (3) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes |
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumateria total en |
valores sea igual o superior al cien por ciento {100%) del presupuesto oficial,
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en .
Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con
el objeto del presente proceso de contratacidn. X
1. Nombre o razén social del contratante.
2. Nombre o razén social del contratista.
3. Objeto del contrato.
4, Numero del contrato.
5. Valor total del contrato en pesos.
8. Plazo de ejecucion.
7. Fecha de inicio de contrato.
1DS-0F-0001 Pagina1de2 Aprobacion: 14-11-2021
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8. Fecha de terminacién de contrato.
9. Calificacion de los bienes {excelente, muy bueno, bueno, satisfactorio),
10. Cumplimiento del contrato (excelente, muy bueno, bueno, satisfactorio),

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

COMPROMISO CON EL PROCESOQ: El oferente mediante certificacion escrita B
suscrita por el representante legal se deberd comprometer al cumplimiento y| . . 7
desarrolio del servicio prestado en la fecha estipulada. ]
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

COMPROMISO DE APOYO: El oferente deberd allegar certificacion escrita bajo| .
gravedad de juramento donde se comprameta a que, en el evento de ser requerids, | - . X

apoyara los diferantes eventos del Centro Social de Agentes_y Patrulleros-que-se| —
relacionen con ef objeto del contrato durante el tiempo de vigencia del presente [~ == ==
contrato. Esta certificacion tendra vigencia durante la ejecucién del contrato.
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

EL OFERENTE: se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante la presente K
vigencia en caso de no gjecutarse el presupuesto oficial estimado. :
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

INSTALACION: E! oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal e
se cormpromete a garantizar que, durante el tiempo de ejecucion del contrato, | . . X

realizara la instalacion y ubicacidn del personal y equipos necesarios para el |
desarrollo de la prestacién de servicio para cada evento, en las instalaciones del | -
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Palicia Nacional. P
CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES:

CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente debera certificar bajo |: -~
gravedad de juramento suscrito por el representante legal que tiene la capacidad -
logistica (carpa tipo hangar, tarimas, luces tipo led, bafos portatiles, sonido fipo |
concierto, rider técnico, instalacion de pantallas tipe led, planta eléctrica, sillas, [ .
mesas ¥ todo lo necesario para la culminacion con éxito del evento) y talento humane [ X -
{artistas, masicos, o '
personal operativo, técnicos, etc.) para el cumplimiento de los servicios salicitados |
por el Centro Social de Agentes y Patruileros.

Este personal debe ser personal profesional e idoneo para prestar de manera |
oportuna cada celebracidn indicada en este anexo, al igual que los artistas descritos |
en el presente anexo.

CONCEPTO: Una vez realizada la verificacién de la propuesta y sus anexos por EVENTOS Y MARKETING
E&M S.A.S con NIT 901618441-7 para el proceso PN CESAP CD 135-2022 de “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE
AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA NACIONAL.”
cumple con las condiciones técnicas exigidas.

Atentamente,

Capitan NIDIA ESME ‘ RODRIGUEZ
Comité Evaluador Técnico
Jefe Area de Servicios Centro Social de Agentes y Patrulleros

Anexo: N/A.

Diagonal 44N 68 B 30

® e
Teléfonos 7445124 Ext 450
cesap.arser@npolicia.gov.co ‘

www.policia.qov.co

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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POLICIA NACIONAL

MINISTER!O DE DEFENSA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

MINISTERIQDE DEFENSA NACIONAL
J POLICIA NACIONAL

Fimna;,
Recibidopor:
Sigla unidad o dependencia
Facha: Hora;
Radicado Nro,

Nro. GS-2022 U353°2% ¢

Bogota D.C., 25 Noviembre de 2022

Sefiora ops

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsabie de Contratos CESAP
Biagonal-44-#68b-- 30

Bogota D.C.

Asunto: Evaluacion técnica proceso PN CESAP DC 135 2022

— ADMON -SOPOR 28.25

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de razén
social: EVENTOS & MARKETING E&M §'A.5., Dentro del proceso de contratacion PN CESAP DC 135
2022 Cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION DE
ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL..." as

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta

se considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NQ CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

£l OFERENTE no deberd estar registrado

como. Infractor Ambiental, én el REGISTRO

UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES | Pantallazo del RUIA

{RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y | generada  desde la Al memento
Desarrgllc  Sostenible, de acuerde a lo | plataforma de la de presentar X
establecido en la Ley 1333 del 21 de julic de | Autoridad Nacional de Igofer’(a

2009, “Por la cual se establece el | Licencias Ambientales —

procedimiento sancionatorio ambiental y se | ANLA

dictan otras disposicignes”, o cualquiera que la

modifiqgue o derogue. :

El OFERENTE deberd presentar compramiso

firnado por el represeniante legal frente al i

cumplimiento de todos los requisitos legales | Oficio de compromiso | Al memento
ambientales vigentes concemientes con su | firmado por al | de presentar X
actividad econdmica, bienes y sernvicios | representante legal la oferta

ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de

acuerde al objeto del contrato.

El OFERENTE, debera acreditar por escrito

que se compromete a adoptar tcdas las

medidas necesarias para evitar Ia

centaminacion ambiental durante el desarrollo | Oficio de compromiso | Al momento

de sus actividades dentro de cada una de lag | firmado por el | de presentar X
instalaciones de cada punto de prestacién del | representante legal la oferta

servicio, {Na dejar sustancias con materiales

necivos que puedan afectar (a flora, fauna,

salud humana g animal).

1D5-0OF-0001
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El OFERENTE debera presentar compromiso
firmado frente a la responsabitidad de asumir
cualquier infraccion ambiental por omisién de
permiscs, concesiones 0 licencias
ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio de la prestacién del
Servicio.

Oficic de compromisc
firmado por el
representante legal

Al momento
de presentar
la oferta

El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucion del objeto del contrato, a

desamrollar y cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacion al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manegjo integral de residuos solidos (no
peligrosos y peligrosos), establecidas por el
punto de servicio, en el marco de la
Implementacion del Sistema de Gestidn
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento
de la politica ambiental |y objetives
ambientales institucionales, como el manejo

integral de residuos_que sellaguen a genarar |

durante el desarrollc de las actividades
establecidas en el contrato.

Oficio de compromisc
firnado por el
representante legal

Al momento
de presentar
\a oferta

El OFERENTE deberd presentar compromiso
frmade por el representante legal
garantizando el cumplimiento del Decreto
1498 de 2018, el cual refiere al Sistema
Globalmente Armonizado. -

Oficio de compromisc
firmado por el
representante lega!

Al momenta
de presentar
la oferta

La empresa de razén social EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S.; "CUMPLE" con la
Totalidad de las condiciones técnicas SGA.

Atentamente,

OPS JOSE FERNANDO GARCIA
Responsalie SGA CESAP

Anexos: N/A

Diagonal 44 No. 68B - 30
Teléfono 7445124 Ext 427
cesap.grulo-amb@policia.gov.co
www.policia.gov.co

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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No. GS-2022 -0355_25

POLICIA NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

{ADMON -SOPOR 29.25

MINISTERIO DE DEFENSA
POLICTA NACIONAL

Linicdath
Raticado No.
Recibido por:
Facha: Hora:

Bogota D.C., 26 de noviembre de 2022

OP3

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable Contratos CESAP
Diagonal 44 N. 68b - 30

Ciudad

Asunto: Evaluacion del proceso PN CESAP CD 135- 2022

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion del SG-SST de la propuesta eniregada por la empresa
relacionada a continuacién asi;

Oferente EVENTOS & MARKETING E&M S.A.S NIT 901.618.441-7 dentro del proceso PN CESAP CD
135 -2022 cuyo objeto es. “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRODUCCION Y PRESENTACION
DE ARTISTAS PARA EL BINGO ANUAL DE AFILIADOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NQ CUMPLE, se evaluard las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El oferente debera
Evaluacion inicial del Sistema de Gestion

cumplir  con la

Seguridad en el ftrabajc mediante ia
aplicacion de los estdndares minimos
solicitado per el Ministeric de Trabajo en lo
relacionado con la calidad del SG SST, lo
anterior se encuentra contemplado en la

El oferente deberd entregar
evaluacion del SG-SST Vigente
donde se evidencie porcentgje de
cumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Saluden el
Trabajo superior al 85%; en caso
de ser inferior el cumplimiente del

Resolucién 0312  det 2019 | y que da | porcentaje debera anexar el plan | Al momenta
1 cumplimiento a lo establecido en decreto | de frabajo enfocado al | de presentar Sl
unico reglamentaric 1072 de 2015, para tal | cumplimiento de falencias. la ofarta
efecto debera adjuntar certificacion de la | Anexara adicional:
impiementacion  del SG-SST dicho | -Licencia vigente del Técnico,
documento debera estar avalado por un | Tecnélogo, Profesicnal 0
profesional (tecnélogo o profesional) con | especialista SST.-
licencia en Salud ccupacional vigente, curso | -Curso virtual de 50 horas SGSST
¢e 50 horas reglamentario © en su defecto | (y cuando aplique el certificado de
la certificacién de la ARL VIGENTE. re-entrenamientc de 20 horas).
El futuro contratista debe realizar el page de " "
. ’ 8 - | Enviar  al  supervisor  del
Ias_ prestaciones Sociales a Ias‘q_ue esta contrato mensualmente la planilla Durante la
obligada de acuerde a la modalidad de detallada dal d diad : s
contrato que tenga con las personas que etallaca el pado de sedurida sjecucion
2 L ) social del personal vinculado a la | del contrata N/A
prestan sus servicios, de la misma manera la - )
A - - actividad, desde el momento de de forma
afiacion a |la ARL debera garantizar la adjudicade el contrato hasta fa mensual
cobertura de acuerdo a las funcicnes de cada terminacién del mismo.
cargo.
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El oferente se compromete a cumplir con (¢
derivado del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo haciende
énfasis en las Politicas y Objetivos
adoptados por la policia Nacional para dicho
sistema asi:

Politica del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional

La—Palitica—del-Sisterna—de—Gestién—de—la

Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en
prevenir, contralar y minimizar los incidentes,
accidentes de trabsjo y enfermedades
laborales, de lps servidores publicos, ef
personal uniformado de !as Fuerzas Militares
y la Policia Nacional, el personal civil al
servicio del Ministerio de Defensa Nacicnal,
el personal civil al servicic de las Fuerzas
Militares, el personal no unifermado al
servicio de la Policia Nacional, el perscnai

vincuiade a  través de contratos_ _que.

desarrolle actividades I|aborales en las
instalaciones Militares © Policiales, los
visitantes y aquellos otres que la ley
establezca, como activo principal para el
cumplimiento de su misién constitucional, de
acuerdo con el marco normativo legal vigerte
y aplicable en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, mediante la identificacion de
los peligros, amenazas y vuinerabilidades, la
evaluacion, valoracion y control de los
riesgos inherentes a la actividad laboral, et
desarrollo de actividades de promocicn de la
safud, a través de procescs de mejora
continua que generen un ambiente de trabajo
sang, seguro y digno para tades.

Objetivos del Sistema De Gestién de fa
Seguridad v Salud en ef Trabajo:

K Generar ia cultura del autocuidade

y conocimientos basicos en Seguridad y
Salud en el Trabajc.

b} Prevenir la  ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, que se puedan generar entre todos
los servidores pdblicos, contratistas y/o
demas grupos de interés, durante el gjercicio
de sus labores para el Ministeric de Defensa
Nagional, promoviende ia mejora continua
del desempeiio y los resultados del Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

c} Promover astilos de vida y trabajo
saludable a los servidores piblicos,
estableciendo controles para mitigar y/o
eliminar los efectos adverses por exposician
a los riesgos.

d) Cumplir la normatividad vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e) Promover la paricipacion vy
consulta de los actores del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en &l Trabajo.
f) Realizar articulacion de esta
politica con otros lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién, con e\ propdsito de
formar una sinergia frente a la promagion de

1la salud de ios servidores plblices,

contratistas y demas partes interasadas del
Ministerio de Defensa Nacional y ia
proteccion de la estructura organizacional de
'a Entidad.

Documento  de  compromiso
firmade por el representante legal
de la empresa oferente {persona
Natural o Jurigica).

Al momento
de presentar
la oferta

St
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9) Establecer controles para buscar
mitigar y/o eliminar los efactes adversos por
exposicion a los riesgos, a través de la
jerarguizacién de los controles.

h} Recibir, implementar y difundir las
acciones emitidas por el gobierno nacional en
referencia a las probiematicas de salud
piblica y a los lineamientos en materia de
control de riesgos.

i) Promover la consuita y
participacion de los servidores publicos del
Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en

cuenta—los—reportes—de—incidentes—actos—y

condiciongs ingseguras.

E! oferente se compromete a sequir las
directrices de evaluacién ai SGSST, para los
contratistas, en atencion a fa implementacién
dei Sistema de Gestién y Seguridad y Salud
en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resclucién No. 01956 del 25 de
abril de 2018, “Por la cual se adopta las

directrices-de-evaluacion-al SGSST, para los
contratistas y subcontratistas, bajo cualquier

modalidad de contrato civil, comercial y |

administrativo, organizaciones e economia
soiidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien
trabajadeores independientes al Sistema de

Segutided -Social IntegralTlas empresas de™|

sarvicios temporales, estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar
cuaiguier objeto contractual y/¢ se vinculen a
la Palicia Nacicnal, a través de contratos de
prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitories a los centros de
trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.

Docurmente  de  compromiso
firmado por ¢l Representante legal
de la empresa oferente (persona

_Natural o Juridica) e

Al momenio
de presentar
la oferta

Si

TS VRS NV

Par Ia aparicion del virus SARS COVID-19, el
oferente deberd garantizar el cumplimiento
de la Resolucidn N° reselucion 1238 DE 2022
“Par medio de la cual se dictan medidas para
prevencidn, promocidn y conservacion de la
salud con ocasién de infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la
COVID-19".

El coferente deberda garantizar gue sus
colaboradores porten y hagan uso del
tapabocas y demas elementos necesarios
para la prevencidn y transmisién del virus.

Documente de compromiso
fimado por el Representante legal
de la empresa oferente (perscna
Natural o Juridica)

Al momento
de presentar
la oferta

51

£l future cantratista debera realizar la entrega
y capacitacién de los Elementos de
Proteccion Personal, de acuerdo a la tarea
ejecutada al interior del Centro Social.

Documento  de  compromiso
firmadeo por el Represenfante legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica) y copia de la
matriz de elementos de proteccidn
personal.

Al momento
de presentar
la cferta

8l

El Oferente debe garantizar el cumplimiento
de todas las normas de Seguridad y Salud
en el Trabajo, que le aplique durante la
gjecucion del contrate; en cumplimiento con
el Decreto 1072 del 2015 y la Resolucidn
0312 de 2019 "Por medio de la cual se
definen los estdndares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabaje SG-SST"

Documento de  compromisc
firmadco por el Representante legal
de la empresa oferente (persona:
Naturai o Juridica).

Al momento
de presentar
la oferta

Si

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, corresponde al futuro contratista
realizar el respectivo reporte e investigacién
dentro dei tiempo reglamentario, dicha

Documento de compromise
firmado por el representante legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica).

Al momento
de presentar
la oferta

St
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investigacién debers estar fimada por un
responsable de SST y COPASST
presentara una copia de |la documnentacion al
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Cenfro Sacial

INGRESO DEL PERSONAL EI futuro
contratista debe presentar al ingresar a las
instalaciones del Ceniro Social, al supervisor
det contrato ¥y a Seguridad y Salud en el

Trabajo, copia de las planillas de pago de la : . Al momenta
9 seguridad social, notificacién de las Szzl:;nrzntjeg;;ﬁ;pmm'so frente de presentar Sl
- | funciones del persoral con el fin de verificar q ' la oferta

y autorizar el ingreso;_de_[a_misma_mannrn

deberd garantizar que su personal esté
debidamente identificado portando uniforme
y carnet de ARL en un lugar visible.

Con lo anterior el oferente CUMPLE con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

Atentamente,
A _
PRS- CLWRA YAMILEROJAS = OPS CATALINA ROMERO GOMEZ ~
Responsable SGSST CESAP Asesora SGSST CESAP

‘Diagenal 44 No 688 - 30
Teléfono(s): 7445124
Cesap.tahum-sst@policia.gov.co
Www.poiicia.gov.co : & -

AGLLNO DE FTRNETOT W ALISH HTEGI R

INFORMACION PUBLICA,
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