MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogeta D.C., 11 de noviembre de 2022
Hora de inicio: 10:30 horas Hora de finalizacién: 11:00 horas
Lugar: Oficina Grupo de Contratos

ACTA - 0704 — AREAD GRUCO - 29.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 125
2022, CUYO OBJETO ES SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS.DE LA POLIGIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes
2. Temas a tratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

Verificacion de asistentes del comité evaluador

MY. Daniel Dionicio Saavedra Cordero — Administrador CESAP
OPS. Adriana Pacla Puentes Rojas — Evaluador Juridico.

OPS. Diana Carolina Pineda Perez- Evaluador Técnico

OPS. Ginna Johanna Riafio Garcia — Evaluador Econémico.
OPS. José Fernando Garcia —Evaluador Ambiental.

OPS. Judy Catalina Romero Gémez - Evaluador SG — SST.

LA A

2. Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 10:30 horas del dia 11 de noviembre de 2022, se reunieron en la oficina del Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrullercs, los integrantes del Comité Juridico, Técnico, Financiera —
Econornico del proceso de Minima Cuantfa PN CESAP MIC 125 2022, cuyo objeto es suministro de tamales para
el centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional, nombrados mediante Resolucian No. 557 del 03
de noviembre de 2022; con el fin de consolidar el resultado de la verificacion preliminar dentro del proceso de
contratacién, teniendo en cuenta las ofertas presentadas, segiin lo indicado en el Acta No. 0700 del 09 de
noviembre de 2022, asf:

VERIFICACION JURIDICA

Mediante comunicacién oficial No. GS-2022-033501 ADMON SOPOR — 29.25, la sefiora OPS Adriana Paola
Puentes Rojas, remite la evaluacién juridica correspondiente al proceso de contratacién de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 125 2022, asi:

En atencitn &l proceso de MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC-125 - 2022, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE
TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLIGIA NACIONAL” se
presenta el informe de Ia verificacion juridica de la tinica propuesta allegada, asi:

PROPUESTA: JHON FERNEY MAYORGA LOZANO
NIT 80.054.502-9
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ITEM DOCUMENTOS DE PROPUESTA CUMPLE “NO GUMPLE
1 Carta de presentacidn propuesta (Ver X
Formulario N° 1) Fol. 3-7
Certificado de existencia y representacion
2 legal expedido por la Cdmara de Comercio y/o X
certificado de Matricula Mercantil de persona Fol. 8-10
natural / matricula profesicnal.
3 Constancia de cumplimiento de aportes X
parafiscales Fol. 11-14
. ) o . . X
4 Copia del Registro Unico Tributarios — RUT Fol. 1617
. . ie X
5 Compromiso anticorrupcidn Fol. 18
. . . X
-] Certificacién Bancaria Fol. 20
7 Copia de la cédula de ciudadania del X
Representante Legal. Fol. 2
Boletin de responsabilidades fiscales de la X
8 Contraloria General de la Nacién del Fol. 22
Representante Legal S
Certificados de antecedentes disciplinarios X
9 expedido por la Procuraduria General de la Fol. 23
Nacién. :
10 Certificado registro nacional de medidas X
correctivas de la policia nacional — RNMC. Fol. 24
11 Certificacidn nofificacion electrdnica Fol. 25
I . . X
12 inhabilidades & incompatibilidades. Fol. 6
. . . X
13 Certificacién tratamiento de datos Fol. 27
14 Verificacion de los antecedentes judiciales. Fol. 78
Concepto:

De acuerdo con lo anteriormente sefialade, la empresa JHON FERNEY MAYORGA LOZANC NIT 80.054.602-¢
CUMPLE con la totalidad de los requisitos juridicos habilitantes soficitados en el documento fas condiciones de
participacion para el proceso MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC-125 — 2022,

VERIFICACION ECONOMICA

Mediante comunicacién oficial No. GS-2022-033431 AREAD-GRUF| 29.25 |a sefiora OPS Ginna Johanna Riafio
Garcia, remite la evaluacién econémica correspondiente al proceso de contratacion de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 125 2022, asi:

'En atencién al proceso de contratacion minima cuantia PN CESAP MIC 125 2022. Guyo objeto es “SUMINISTRO
DE TAMALES PARA EL GENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL”, de
manera atenta y respetucsa me permito remitir la evaluacion de la misma, ash:

¢« PRESUPUESTOC OFICIAL: $50.000.000

* OFERENTE:

.. RAZON SOCIAL _ IDENTIFICAGION
JHON FERNEY MAYORGA LOZANO Nit 80.054.502-9

De acuerdo a validacion de precios, el oferente JHON FERNEY MAYORGA LOZANO realizo un descuento del
4% en el valor de cada uno de los items:
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iTEMS

" DESCRIPCION

|- canTiDAD

17 vALOR
. ESTIMADO
1 GONIVA (SI

PORCENTAJE
‘DE
DESGUENTOC

"~ VALOR
TOTAL CON

DESCUENTOQ
CON IVA (S1°

- APLIGA) APLICA) (4%)

MINt TAMAL DE 300 GRS:
MASA DE ARROZ Y ARVEJA .
1 160 GRS, POLLO 60 GRS, Uniciad %300 3,808 . 3,656
TOCING 10 GRS, ZANAHORIA 9
10 GRS, HOJA 60 GRS

TAMAL CORRIENTE X 550
GRS: MASA DE ARROZ Y
ARVEJA 320 GRS, POLLO .
2 (PERNIL) 80 GRS, TOCINO 19 | Unidad x 550 4,403 4,227
GRS, ZANAHORIA 10 GRS, ar 4%
HUEVO 30 GRS, HOJA 100
GRS

TAMAL ESPECIAL X 700 GRS:
MASA DE ARROZ Y ARVEJA
380 GRS, POLLO (PERNIL) 120 | .

3 GRS, TOCINO 10 GRS, Unidad x 7G0 5117 4912 .
ZANAHORIA 10 GRS, CARNE ar
30 GRS, HUEVO 50 GRS, HOJA
100 GRS

Concepto:

El oferente JHON FERNEY MAYORGA LOZANO, |dentificado con Nit 80.054.502-9, CUMPLE con los requisites
econdmicos, adicionalmente se establece gue ninglin item supera ei valor estimado del presupuesto oficial con
VA incluido (S1 APLICA), determinade por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nagional,

VERIFICACION TECNICA

Mediante comunicacién cficial No. GS-2022-033409 ARSER - GRUAB - 29.25 la sefiora OPS Diana Carolina
Pineda Perez, remite |a evaluacion técnica comrespondiente al proceso de contratacién de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 125 2022, asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de razén social
JHON FERNEY MAYORGA LOZANO con Nit. 80.054.502-9 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE TAMALES
PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS “asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerard no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofartadas por la fima.

iTEMS |, . DESCRIPCION : (CANTIDAD | CUMPLE | ciue) e
MINI TAMAL DE 300 GRS: MASA DE ARROZ Y ARVEJA 160 Unidad x
1 GRS, POLLO 50 GRS, TOCINO 10 GRS, ZANAHORIA 10 GRS, 00 o
HOJA 60 GRS g X
TAMAL CORRIENTE X 550 GRS: MASA DE ARRDZ Y ARVEJA | o =
2 320 GRS, POLLO (PERNIL) 80 GRS, TOCING 10 GRS, e
ZANAHORIA 10 GRS, HUEVO 30 GRS, HOJA 100 GRS g x
TAMAL ESPECIAL X 700 GRS: MASA DE ARROZ Y ARVEJA
5 380 GRS, POLLO (PERNIL) 120 GRS, TOCING 10 GRS, Unidad x
ZANAHORIA 10 GRS, CARNE 30 GRS, HUEVO 50 GRS, HOJA 700 gr
100 GRS X
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CONDICIONES TECNICAS .

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE

ENTREGA -

CUMPLE NO

CUMPLE

CAPACIDAD [NSTALADA: El oferente se
campromete a tener a su disposicién los recursos
necesarios tales como maquinaria, instalacicnes,
ecursos humanos, tecnologia,
experienciafconocimiantos entre otros disponibles
¥ necesarios para una empresa de alimentos de
acuerdo al decreto 3075 de 1997.Resolucidn 2674
del 2013,

El cumplimiente de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada per el comité
téchico de cada Centro social.

Certificacién escrita
firmada por el
representante legal
de la empresa

Enel
momento de
la entrega
dela
propuesta

Si
cumple

TRANSPORTE

El oferente debera anexar documentos gue
certifiguen, que cuenta con medios de transporte
IDONEOS, mediante certificacién suscrita por &l
representante legal en la que relacione minimo un
(1} vehiculo de su propiedad debidamente
identificade, con el cual realizara el transporte
adecuado de los productos objeto del contrato
(SUMINISTRO DE TAMALES) y a las normas
legales vigentes decreto 3075 de 1957.Resolucion
2674 del 2013.

» Control higiérico sanitaric a vehiculos
transportadores de alimentos y materias
primas para alimentos por ja entidad territeorial
de salud correspondients, con concepto

FAVORABLE vigente.

¢ Los vehiculos de transporte que se usaran para
darle cumplimiente al contrato deben cumplir
lo estipulado en el decreto 3075, resolucion
2674/2013.

* Los vehfcuios de transporte que se usaran para
darle cumplimiento al contrato deben estar en
perfectas condiciones de Thigiene, no
presentar olores que evidencien
descomposicién.

+ El oferente debe contar con suficiente personal
e inventarics para suplir de forma
permanente y oportuna las nacesidades del
Centro Sccial _dentro de un tiempo de
respuesta maximo de seis (6) horas después
de realizado el pedido.

+ Los costos de fransportes y demas gastos
ccasionados con la entrega de los elementos
cbjeto del contrato, seran asumidos por el
propanente y no tendran costo adicicnal al
valor estabiecido en la propuesta

+ Losvehiculos de transporte que se usaran para
darle cumplimiento al contrato  deben
garantizar la cadena de frio y temperaturas de
refrigeracién para los alimentos que asi lo
requieran.

El cumplimiento de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del Centro  Social, los  requisitos

Certificacion escrita
firmada por &l
reprasentante legal
de la empresa

Acta de inspeccion
sanitaria de los
vehiculos

Enel
momento de
la entrega
dela
propuesta

Encada
entrega de
praducto

Si
cumple
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relacionados con las condiciones higiénica
sanitarias serdn verificados en cada entrega de
producto.

ACTA DE INSPECCION: El oferente debera
presentar copia del Acta de Inspeccidn Sanitaria
realizada por el INVIMA con  concepto
FAVORABLE, el cual debe estar vigente.

CERTIFICACIONES: La empresa que suministre
producto  terminade debe confar con  los
respectives  registros sanitarios vy concepto
“FAVORABLE” (No Condicionada) de la
secretaria de salud, todas ellas presentarlas en la
oferta vigente las cuales seran verificadas por et
comité técnico.

Acta de inspeccién
sanitarla de los
vehiculos

Enel
momento de
la entrega
dela
propuesia

Si
cumple

PERSONAL

El oferente debera cerificar que cuenta con un
minimo de 4 empleados de los cuales al menos 1
debera ser profesional en Ingenieria de alimentos
o afines, idéneos y que la totalidad del personal
que entra en contacto con el producto cuenta con
certificaciones en manipulacidon de alimentos
vigentes.,

El cumplimiento de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del Centro Sacial y cada que se reciban los
productos.

s La compafiia se comproemete a suministrar los
EPP a cada uno de sus empleados y serd el
garante de que los mismos los usen de
manegra adecuada y permanente.

El personal encargado de entregar los pedidos,
debe portar su dotacién completa y limpia, ademéas
de usar los elementos de proteccién, como
tapabocas, cofias, etc de manera adecuada.

Se deberén anexar
los siguientes
documentos:
-Certificado
capacitacién en
manipulacién  de
alimentos de cada
persona
relacionada.
-Diplomas y actas
del personal que
cuente con
estudios  técnico,
tecndlogo ¥
profesional.

de

Enel
momento de
la entrega
dela

propuesta

Durante la
ejecucidn
del contrato

Si
cumple

FICHAS TEGNICAS Y REGISTRO SANITARIO:
El proponente deberd adjuntar junto con la
propuesta econdmica, una ficha técnica de cada
bien ofertade junte con una fotografia, donde se
establezcan de  manera  detallada las
especificaciones: nombre  del producto,
descripcion, presentacion, gramsjes, método de
conservacion, almacenamiento, caracteristicas
sensoriales.

Por ofro lade debe adjuntar copia del registro
sanitario vigente de cada producto.

Fichas técnicas y
registro sanitario

8i
cumple

EMPAQUE -

Los praductos deben venir en empague adecuado,
rotulado segun especificacicnes estipuladas en la
resolucion 5109/2008, los empagques no deben
presentar roturas y/o defectos que evidencien
cualguier alteracion.

El embalaje se realizara en canastillas limpias y
con bolsa tina.

Certificacion escrita

‘Enel
momenio de
la entrega
dela
propuesta

Durante la
gjecucién
del contrato

Si
cumpie

CALIDAD

El contratista debera presentar les andlisis
microbiolégicos de los productos objeto del
contrato con fecha no superior a dos meses. En

caso de no contar con estos analisis debera

Resultades de los
analisis
microbiolégicos

Durante la
gjecucion
del contrato

Si
cumple
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anexar copia del cronograma da muestrec de los Certificados de
andlisis microbiolégicos de cada producto los calidad
cuales se deberan llevar a cabo durante el tiempo
de vigencia del contrate, de acuerdo al sistema de
calidad. El contratista debera allegar los analisis
microbiolégicos rezlizados de acuerdoe a dicho
cronograma durante el tiempo que dure vigente el
contrato.

El cumplimiento de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del Centro Social.

+ El contratista debera adjuntar certificado de
calidad de los productes entregados en cada
pedido.

Concepto:

La empresa JHON FERNEY MAYORGA LOZANO CUMPLE con las condiciones técnicas para el presente
proceso.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante comunicacién oficial No. GS-2022 — 033454 ADMON — SOPOR 28.25, el sefior OPS. José Fernando
Garcia Ferndndez, remite la evaluacion técnica al SGA correspondiente al proceso de confratacion de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 125 2022, asl:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de razon social:
JHON FERNEY MAYORGA LOZANOQ Dentro del proceso de contratacién PN CESAP MIG 125 2022. Cuyo
objeto es "SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLIGIA NACIONAL.” asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones t&cnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El OFERENTE nc debera estar registrado
como Infractor Ambiental, en el REGISTRO
UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES | Pantallazo del RUIA
(RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente ¥ | generado desde la
. Al momento
3 Desarrol_lo Sestenible, de acuerdo_ a lo platafprma _de la de presentar X
establecido en ia Ley 1333 del 21 de julio de | Autoridad Nacional de |3 oferta
2009, "Por la cual se establece el | Licencias Ambieniales —
procedimiento sancicnatoric ambiental y se | ANLA
dictan ofras disposiciones’, o cualquiera que
la modifique o derogue.
Oficio de compromiso
El OFERENTE deberd presentar | firmado por el
compromise firmado por el representante | representante legal
legal frente al cumplimiento de todos los | acompafado por el Al momento
requisitos legales ambientales vigentes | Plan de Saneamiento
2 ; L gl . de presentar X
concernientes con su actividad econdmica, | Basico firmado por el \a oferta
bienes v servicios ofracidos, que permitan dar | Responsable del
cumplimiento de acuerdo al objeto del | Sistema de Gestion
contrato. Ambiental o del SG-
88T
El OFERENTE, debera acreditar por escrito | Oficio de compromise | Al momento
3 que se compromete a adoptar todas las | firmado por el | de presentar X
medidas necesarias para evitar la | representante legal ia oferta
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contaminacién  ambiental  durante el
desarrolle de sus actividades dentro de cada
una de las instalaciones de cada punto de
prestacion del servicio, (No dejar sustancias
con materiales nocivos que puedan afectar {a
flora, fauna, salud humana o animal).

El OFERENTE debera presentar
compromiso  firmadoe frente a la
responsabilidad de  asumir  cualquier
4 infraccién  ambiental por omisidén  de
permisaos, concesicnes @ licencias
ambientzales gue hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio de la prestacion del
servicio.

El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucion del objeto del contrato, &
desarrollar y cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacién &l ahorre y use
eficiente del agua y la energia, asi como el
manegjo integral de residuos sdlidos (no
peligrosos y peligroscs), establecidas por ef | Oficio de compromiso | Al momento
5 punto de servicio, en e marco de la | firmado = por el | depresentar X
Implementacién del Sistema de Gestion | representante legal la oferta
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento
de la politca ambiental y objetivos
ambientales institucionales, come & manejo
integral de residuos que se lleguen a generar
durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato.

EI OFERENTE deberé presentar compromiso

Oficio de compromisc | Al momento
firmado por el | de presentar X
representante legal la oferta

fiimado por el representante  legal | Oficio de compromiso Al momento
6 garantizando el cumplimiento del Decreto | firmado porel de presentar X
1486 de 2018, el cual refiere al Sistema | representante legal la oferta
Globalmente Armonizado.
Concepto:

La empresa de razén social JHON FERNEY MAYORGA LOZANO; “CUMPLE” con la Totalidad de las
condiciongs técnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SS8T

Mediante comunicacién oficial No. GS-2022-033439 ~ ADMCN — SOPOR — 28.25 (a sefiora OPS. Judy Catalina
Raomero Gomez, remite evaluacion técnica del SG — SST, correspendiante al proceso de contratacién de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 125 2022, asi;

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion del SG-SST de la propuesta entregada por la empresa
relacionada a continuacién asi:

Oferente JHON FERNEY MAYORGA LOZANO NIT 80.054.502-9 dentro del proceso PN CESAP MIC 125 2022
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL”. '

a. Las especificaciones t&cnicas requeridas scn de obligatorio cumplimienio, de no hacerle la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluard las especificaciones técnicas ofertadas por la

firma.
CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO, .
L ATaPT I ‘ L : ' - -'., | FECHA DE - = 'NO
. CUM_PI_.IM!ENTO o PRODUCTO . ENTREGA - | CYMPLE | clymPLE
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estandares minimos solicitado por el
Ministerio de Trabajo en lo relacionado
con la calidad del $SG SST, lo anterior
se enguentra contemplado en la

El oferente deberd entregar

El oferente debera cumplir con la L

Evaluacién inicial del Sistema de S‘i’aé?]?:'ogon dedel S.S'SS.T
Gestion Seguridad en el trabajo o?centa'e o cszime\lt'l B tie
mediante |z aplicacién de Jos | P J plimiento

del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en €l
Trabajo superior al 85%; en
caso de ser inferior el
cumplimiento del porcentaje

uniformado al servicio de la Paiicla
Nacional, el personal vinculado a través
de contratos que desarroile actividades
laborales en las instalaciones Militares
¢ Policiales, los visitantes y aquellos
otros que la iey establezca, como activo
principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el
marco normativo legal  vigente vy
aplicable en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo, mediante la
identificacion de los peligros, amenazas
y vulnerabilidades, la evaluacidn,
valoracion y control de los riesgos
inherentes a la actividad laborai, el
desarrollo de actividades de promoacion
de !a salud, a través de procasos de
mejora _continua  que  generen  un

(persona Natural o Juridica).

Resolucién 9312 def 2019, y que da debera anexar el pan de Presentacion
cumplimiento a lo _estblecido en | | 707 anfoca dé’ ~ dela sl
decrefo Unico reglamentario 1072 de - . propuesta
2015, para tal efecto deberd adjurtar cumplimiento de falencias.

e : iy Anexara adicional:
cerificacién de la implementacidn del Licencia vigents del Técnico
SG-SST dicho documento debera estar Tecndlogo g Profesicnal o
avalade paer un profesional (tecndloge o esoe cialist,a ssT
profesional) con licencia en Salud -Csrso virtual de 50 horas
ocupacional vigente, curso de 80 horas SGSST {y cuando aplique @
reglamentgrio o en su defecto la cortificada de g o
certificacién de la ARL VIGENTE. entrenamiento de 20 horas).
El futwo contratista debe realizar el | Enviar al  supervisor del
pago de las prestaciones Sociales alas | contrato mensualmente la
que estd obligado de acuerdc a la | planilla detallada del pago de Al momento
modalidad de contrato que fenga con | seguridad sccial del personal de presentar NIA
las personas que prestan sus servicios, | vinculado a la actividad, desde Ig oferta
de la misma manera la aflliacién a la | el momento de adjudicado el
ARL debera garantizar la cobertura de | contrato hasta la terminacién
acuerde a |as funcioneas de cada cargo. | del mismo.
El oferente se compromete a cumplir
con lo derivade del Sistema de Gestion
de Seguridad v Salud en el Trabgjo
haciendo énfasis en las Politicas y
Objetives adoptadns por la policia
Nacional para dicho sistema asi:
Folifica del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de

ia Policia Nacional

La Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
consiste en prevenir, controlar ¥
minimizar los incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, de
los servidores publicos, el personal
uniformado de las Fuerzas Militares y la
Policia Nacional, el personal clvil at .
servicio del Ministerio de Defensa g;s:;gentgr gle re“?:gﬁgfé Al rmemento
Nacional, el personal civil al servicio de legzl da pla om reza oferants de presentar St
fas Fuerzas Militares, el persenal no 4 P la oferta
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ambiente de trabajo sano, seguro y
digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo:

a} Generar la  cultura del
autocuidado y conacimientos - basicos
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

)] Prevenir la ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedadas
laborales, que se puedan generar entre
todos los  servidores  publicos,
contratistas y/o demas grupos de
interés, durante el ejercicio de sus
{abores para el Ministerio de Defensa
Nacional, promoviendo iz mejora
continua del desempefio y los
resultados dal Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabgjo.

c) Promover estilos de vida y
trabajo saludable a los servidores
publicos, estableciende controles para
mitigar y/o eliminar los efectos adversos
por exposicidn a los riesgos.

d) Cumplir  la  nomatividad
vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

) Promover la participacion y
consulta de los actores del Sistema de
Gestién de Seguridad vy Salud en el
Trabajo.

f) Realizar articulacion de esta
politica con otros lineamientos del
Sistemna Integrado de Gestion, con e\
propésito de formar una sinergia frente
a la promocidn de la salud de los
“iTsefvidores publicos, contratistas  y
demas partes interesadas del Ministerio
de Defensa Nacional v la proteccion de
la estructura organizacional de la
Entidad.

q) Establecer controles para
buscar mitigar y/o eliminar los efectos
adversos por exposicion a los riesgos,
a través de la jerarquizacion de los
controles.

h) Reclbir,  implementar vy
difundir las acciones emitidas por el
gobierno nacional en referencia a las
problematicas de saiud piblica y a los
lineamientos en materia de contral de
nesgos.

i} Promover la consulta vy
" participacién de los servidores piblicos
del Ministerio de Defensa Macional,
teniendo en cuenta los reportes de
incidentes, actos vy condiciones
inseguras.

El futuro contratista se compromete a
seguir las directrices de evaluacién at
SGSST, para los contratistas, en
atencién a la implementacidn del

Documento de  compromisc

Sistemz de Gestién y Seguridad y | Al momento
4 Salud en el Trabajo en la Pdlicia rg;naaldc?eﬂgr:rlngzg;es’oefgﬁgﬁg de presentar Sl

Nacional, mediante fa Resolucion No. (persona Natural o Juridica) la oferta
01956 del 25 de abril de 2018, *Per la | P
cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los
confratistas _y subcontratistas, bajo
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cualquier modalidad de confrato civil,
comercial y administrativo,
crganizaciones de economia solidaria y
del sector cooperative, a las
agremiaciones u asociaciones que
afilien trabajadares independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral,
las empresas de servicios tempaorales,
estudiantes  afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misién y as personas
naturales o juridicas, que deban
gjecutar cualquier objeto confractual y/o
se vinculen a la Policia Nacicnal, a
través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”,
coma Tequisito de cumplimiento para
los contratistas.

Por la aparicion de! virus SARS COVID-
19, el oferente deberad garantizar el
cumplimienic de la Resolucion N°
resolucion 1238 DE 2022 “Par medic de
la cual se dictan medidas para
prevencidn, promocion ¥ conservacién | Documento de  compromiso

de 1a salud con ocasidn de infecciones | firmado por el Representante Al momento
5 | respiratorias, incluidas las originadas | legai de la empresa oferente de prefsentar sl
por la COVID-19". (persona Natural o Juridica) ta oferta
El oferente debera garantizar que sus
colaboradores porten y hagan uso del
tapabocas y demas elementos
necesarios para la prevencion ¥
transmision dsl virus,
Documente de compromise
_Ei_futurc.contratista_debera.realizar la. . firmado. por el Represantante . O S
entrega  y capacitacion  de  los | legal de la empresa oferente | Al momento
6 Elementos de Prateccién Perscnal, de | (persona Natural o Juridica) y | de presentar Si
acuerdo a la tarea ejecutada al interior | copia de la  matriz  de la oferia
del Centro Social. elementos de  proteccion
personal.

El Oferente debe garantzar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que
le aplique durante la ejecucidn del | Documento de compromiso
7 contrato;  en cumplimiento con el | firmado por el Representante
Decreto 1072 del 2015 y la Resolucion | legal de la empresa oferente
0312 de 2019 “Por media de la cual se | {perscha Natural o Juridica).
definen los estdndares minimos del
Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajc SG-SST”

En caso de presentarse un accidente
_de. Trabajo, corresponde al futuro
contratista realizar el respectivo
reporte e investigacion dentro del | Documento de compromiso
8 tiempo reglamentario; dicha | firmado por el representante
investigacion debera estar firmada por | legal de la empresa oferente
un respensable de SST y COPASST | (persona Natural o Juridica).
presentard una copia de la
documentacion gl Area de Seguridad v
Salud en el Trabajc del Centro Sccial
INGRESO DEL PERSONAL El futuro
contratista debe presentar al ingresar a
las instalaciones del Centro Sccial, al
supervisor del contrato y a Seguridad y | Documento de  compromiso
Salud en el Trabajo, copia de las | frente a este requerimiento.
planillas de page de la seguridad social,
nofificacién  de las funciones del
personal con el fin de wverificar v

Al momento
de presentar sl
la oferta

Al momento
de presentar ]|
la oferta

Al momento
de presentar ]|
la oferta
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autorizar el ingreso; de la misma ’
manera deberd garantizar que su
personal esté debidamente identificado
portando uniforme y carnet de ARL en
un lugar visible,

Concepto:
Con fo anterior ¢l oferente CUMPLE con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-S8T

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

No.| "RAZONSOCIAL - | JURIDICA|{ ECONOMICO | TECNICA | AMBIENTAL | sG-ssT
JHON FERNEY ‘
1 | MAYORGA LOZAN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Asi las cosas, se procede a correr traslado del infarme de verificacién y evaluacion de la oferta hasta el dia 19
de octubre de 2022 hasta las 16:00 horas, termino en el cual se podran presentar observaciones al informe
prefliminar.

' e FECHADE -
B ACTIVIDAD : RESPQNSABLE _‘E_NTREG A
1. Publicacidn consolidada del informe de veriﬂcécién GRUPO 111112022
preliminar de las propuestas. CONTRATOS
Desde el

2. Traslado del informe de verificacion y evaluacion de las

ofertas durante un (1) dia habil siguiente contado a partir OFERENTES 171112022 al

15/11/2022 hasta .

del'dia siguiente de |a publicacion del mismo.

las 16:00 horas

COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

ACTIVIDAD . RESPONSABLE . .| FECHADEENTREGA

1. Publicacién Evaluacion Final GRUPO CONTRATOS 15M1/2022

Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo las 16:00 heras dzl dia dieciocho (18) del mes de
octubre de 2022,

Atentamente;

Olam\ (/F\ ROt @%MZ

A
OPS. KATHY AGOSTA'VARENZUEL A OPS DIANA CAROLINA PINEDA PEREZ
Respohisable g€ Gontratos Evaluador Técnico
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/090[0 pu-w*e& E .

OPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS OPS. JOSE FERNANDO Gf\ﬁﬁlA FERNANDEZ
Evaluadora Juridica Evaluador SGA ' i
, % M p L]
(oadbk  Qedo. o [
OPS. GINNA JOHANNA RIANO GARCIA OPSJUDY CATALINA ROMERO GOMEZ
Evaluadora Financiera Evaluadora SG-S8T

Elaberd: CPS Juan Ssbastian Varges Rulz — Analista de Contratos
Revisadc por: OPS Kathy Acosta Valenzuela — Responsable Contratos
Facha de elaboracidn: 11/11/2022

Ubicacion: documentos/proceses 2022 e e e m

Diagonal 44 No. 68 B - 30
Teléfonos 7445124
cesap.gruco@pelicia.gov.co
WWW.Cesap.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL MINISTERIO DE DEFENSA \

POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL Unidad:
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Radicads o
. Recibido por:
Fecha: Hora:
Nro. G8-2022-0335 04 — ADMON — SOPOR — 29.25 \_ J

Bogota, D.C.,10 de noviembre del 2022

Sefiora KATHY ACOSTA
Responsable area de contratos
Diagonal 44 N° 68 B30

Ciudad

Asunto: Informe evaluacién juridica proceso de MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 125 2022

En atencion al proceso de MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC-125 - 2022, cuyo objeto es
“SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL” se presenta el informe de ia verificacién juridica de la tinica propuesta
allegada, asf: :

PROPUESTA: JHON FERNEY MAYORGA LOZANO
NIT 80.054.502-9

L

1 Carta de presen n rp sta X
Formulario N° 1) Fol. 3-7
Certificado de existencia y representacién
2 legal expedido por la Camara de Comercio X
yfo certificado de Matricula Mercantil de Fal. 8-10
persona natural / matricula profesional.
3 Constancia de cumplimiento de aportes X
parafiscales Fol. 11 -14
4 Copia del Registro Unico Tributarios — RUT X
Fol. 15-17
. . . X
5 Compromise anticorrupcién Fol. 18
8 Certiﬂcaéién Bancaria X
Fol. 20
7 Copia de la cédula de ciudadania del X
Representante Legal. Fol. 21

Boletin de respeonsabilidades fiscales de la

8 _ Contraloria General de la Nacion del X
Fol. 22
Representante Legal
Certificados de antecedentes disciplinarios X
9 expedido por la Procuraduria General de la
- Fol. 23
Nacién.
1D95-0F-00M Pagina 1 de 2 Aprobacion: 30-08-2021
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10 Certificado registro nacional de medidas X
correctivas de la policia nacional —- RNMC. Fol. 24
11 Certificacion notificacion electronica X
Fol. 25
12 Inhabilidades e incompatibilidades. Fol. 26
13 Certificacién tratamiento de datos X
Fol. 27
14 Verificacion de los antecedentes judiciales. Fof(28

Resumen revision requisitos juridicos habilitantes:

NOMBRE EMPRESA CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
JHON FERNEY MAYORGA X N/A
LOZANO

. De acuerdo con lo anteriormente sefialado, la empresa JHON FERNEY MAYORGA LOZANO NIT
80.054.502-9 CUMPLE con la totalidad de los requisitos juridicos habilitantes solicitados en el
documento las condiciones de participacion para el proceso MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC-125
-2022.

Ai;entame;qte’ [ e . e [,

F/ Qollc, Qe_n'le% @ .
OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Evaluadora Juridica

Diagonal 44N 68 B 30 . -
Teléfonos 7445124 Ext 445 x ' .
cesap.grusa-jur@policia.goyv.co

_ www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL MIMISTERIO DE DEFENSA

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIGNAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Unidad
ni -
' Redicads No:
Nro. G8-2022 Q33434 1 — AREAD-GRUFI- 29.25 F:%:Jidv por: . -
' \ec & ara: _/

Bogota D.C., 10 de noviembre de 2022

Sefior mayor

DANIEL DIONICIO SAAVEDRA CORDERO
Administrador CESAP

Diagonal 44 # 68b - 30

Bogota D.C.

Asunto: Evaluacion técnica proceso MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 125 2022.

En atencidn al proceso de contratacién minima cuantia PN CESAP MIC 125 2022.
Cuyo objeto es “SUMINNISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”, de manera atenta y
respetuosa me permito remitir la evaluacion de la misma, asi: '

+ PRESUPUESTO OFiICIAL: $50.000.000

» OFERENTE:

JHON FERNEY MAYORGA

LOZANO Nit 80.054.502-9

De acuerdo a validacion de precios, el oferente JHON FERNEY MAYORGA
LOZANO tealizo un descuento del 4% en el valor de cada uno de los items:



= Iy

MiN1 TAMAL DE 300 GRS:
MASA DE ARROZ Y ARVEJA

1 160 GRS, POLLO 60 GRS,
TOCINO 10 GRS, ZANAHORIA
10 GRS, HOJA 80 GRS

Unidad x 300
ar

3,808

TAMAL CORRIENTE X 550
GRS: MASADE ARROZ Y -
ARVEJA 320 GRS, POLLO

2 (PERNIL} 80 GRS, TOCINO 10
GRS, ZANAHORIA 10 GRS,
HUEVO 30 GRS, HOJA 100
GRS

Unidad x 550
ar

4,403

TAMAL ESPECIAL X 700 GRS:
MASA DE ARROZ Y ARVEJA
380 GRS, POLLO (PERNIL) 120
3 GRS, TOCINO 10 GRS,
ZANAHORIA 10 GRS, CARNE
30 GRS, HUEVO 50 GRS, HOJA
100 GRS

Unidad x 700
gr

5,117

4%

3,656

4,227

4,912

de la Policia Nacional.

Atentamente,

QRN Rt
O%PGINN JOHmRIANO GARCA
Responsable COSTOS CESAP

Anexos: N/A

Diagonal 44 No. 68B - 30
Teléfonp 7445124 Ext 427
cesap.costos@policia gov.co
www.policia . gov.co

L]

£ITRA N 7 (RN DUSSCHE HFLLRAY

INFORMACION PUBLICA

CONCEPTO: El oferente JHON FERNEY MAYORGA LOZANO, Identificado con
Nit 80.054.502-9, CUMPLE con los requisitos econdomicos, adicionalmente se
establece que ningln item supera el valor estimado del presupuesto oficial con IVA
inciuido (S| APLICA), determinado por el Centro Social de Agentes y Patrulieros




MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL ‘
. P ANEo® CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Unidad:
L# Ry : Radicado No:
Recibido por:
Nro. 65-2022- ()3 M 09  ARSER - GRUAB — 29.25 \Fecha: " Hora:

MINISTERIO DE DEFENSA \
POLICIA NACIONAL

Suld

Bogota D.C, 10 de Noviembre del 2022

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable de contratos
Diagonal 44 N. 68b - 30

Begota

Asunto: Evaluacion fécnica ~ PN CESAP MIC 125 2022

Respetuosamente me permito remitir la evaluacién de la propuesta entregada por la empresa de razén sociai
JHON FERNEY MAYORGA LOZANO con Nit. 80.054.502-9 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE TAMALES
PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS “asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta_se_.

considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara fas especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

1 |GRS, POLLO 60 GRS, TOCINO 10 GRS, ZANAHORIA 10 GRS,
HOJA 60 GRS X

TAMAL CORRIENTE X 550 GRS: MASA DE ARROZ Y ARVEJA |  Unidad x

2 320 GRS, POLLO (PERNIL) 80 GRS, TOCINO 10 GRS, 550 gr
‘ ZANAHORIA 10 GRS, HUEVO 30 GRS, HOJA 100 GRS X
TAMAL ESPECIAL X 700 GRS: MASA DE ARROZ Y ARVEJA
3 380 GRS, POLLO (PERNIL) 120 GRS, TOCINO 10 GRS, Unidad x
ZANAHORIA 10 GRS, CARNE 30 GRS, HUEVO 50 GRS, HOJA 700 gr _
100 GRS X
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CAPACIDAD INSTALADA: EI oferente se
compromete a tener a su disposicion los recursos
necesarios tales como maguinaria, instalaciones,
recursos humanos, tecnelogia,
experiencia/conocimientos entre otros disponibles
y necesarios para una empresa de alimentos de
acuerdo al decreto 3075 de 1997.Resolucion 2674
del 2013,

El cumplimiento de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
téenico de cada Centro social.

Certificaciéon escrita
firmada por el
representante legal
de la empresa

En el
momento de
la entrega de
la propuesta

Si
cumple

TRANSPORTE

El oferente deberd anexar documentos que
certifiquen, que cuenta con medios de transporte
IDONEQS, mediante certificacién suscrita por el
representante legal en la que relacione minimo un
{1) vehicuio de su propiedad debidamente
identificado, con el cual realizard el transporte
adecuado de los productos objeto del contrato
(SUMINISTRO DE TAMALES) y a las normas
legales vigentes decreto 3075 de 1997 .Resolucion
2674-del-2013- .

e« Control higiénico sanitaric a vehiculos
fransporiadores de alimentos y materias
primas para alimentos por la entidad territorial
de salud correspondiente, con concepto

FAVORABLE vigente.

» Los vehiculos de transporie que se usaran para
darle cumplimiento al contrato deben cumplir
lo estipulado en el decreto 3075, resolucion
2674/2013. ’

« Los vehiculos de transporte que se usaran para
darle cumplimiento al contrato deben estar en
petfectas  condiciones ~de ~ higiene, no
presentar olores que evidencien
descomposicion.

» El oferente debe contar con suficiente personal
e inventarios para suplir de forma permanente
y oportuna las necesidades del Centro Social
dentro de un tiempo de respuesta maximo de
seis (6) horas después de realizado ¢l pedido.

» Los costos de transportes y demas gastos
ocasionados con la entrega de los elementos
objeto del contrato, serén asumidos por el
proponente y no tendran costo adicional al
valor establecido en la propuesta

¢ Los vehiculos de transporte que se usaran para
darle cumplimiento al contratc deben

__garantizar la cadena de frio y temperaturas de

Certificacion escrila
firmada por el
representante legal
de la empresa

Acta de inspeccion
sanitaria de los
vehiculos

En el
momentc de
la entrega de
la propuesta

En cada
entrega de
-producto

Si
cumple
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refrigeracion para los alimentos que asi lo
requieran.

El cumplimiento de este requisito sera verificade
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del Centro Social, los requisitos
relacionados con las condiciones higiénico
sanitarias seran verificados en cada entrega de
producto.

ACTA DE [INSPECCION: El oferente debera
presentar copia del Acta de Inspeccion Sanitaria
realizada por el INVIMA - con concepto
FAVORABLE, el cual debe estar vigente.

CERTIFICACIONES: La empresa que suministre
producto terminado debe contar con los
respectivos registros sanitarios y concepto
“FAVORABLE” (No Condicionada) de Ia
secretaria de salud, todas ellas prasentarlas en la
oferta vigente las cuales seran verificadas por el
comité técnico.

Acta de inspeccion
sanitaria de los
vehiculos

Enel
momento de
la entrega de
la propuesta

Si
cumple

PERSONAL

E! oferente debera certificar que cuenta con un
minimo de 4 empleados de los cuales al menos 1
debera ser profesional en Ingenierfa de alimentos
o afines, idoneos y que la totalidad del personal
gue entra en contacto con el producto cuenta con
certificaciones en manipulacion de alimentos
vigentes. -

E! cumplimiento de este requisito sera verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del:Centro Social y cada que se reciban los
productos.

s La compafiia se compromete a suministrar los
EPP a cada uno de sus empleados y sers el
garante de que los mismos los usen de
manera adecuada y permanente.

El perscnal encargado de entregar los pedidos,
debe portar su dotacion completa y limpia, ademas
de usar los elementos de proteccién, como

~|-tapabocas, cofias, etc de manera adecuada.

Se deberan anexar
los siguientes
documentos:

-Certificado de

capacitacion en

manipulacién de
alimentos de cada
perscna
relacionada.
-Diplomas y actas
del personal que
cuente con estudios
técnico, tecndlogo y
profesional.

Enel
momento de
la-entrega de -
la propuesta

Durante la
gjecucion del
contrato

Si
cumple

FICHAS TECNICAS Y REGISTRO SANITARIO:
El proponente deberd adjuntar junto con la
propuesta econdmica, una ficha técnica de cada
bien ofertado junto con una fotografia, donde se
establezcan de  manera detallada las
especificaciones; nombre del producto,
descripcién, presentacion, gramajes, método de
conservacion, almacenamiento, caracteristicas
sensoriales.

Por otro lado debe adjuntar copia del registro
sanitario vigente de cada producto.

Fichas técnicas vy
registro sanitario

Si
curnple

EMPAQUE
Los productos deben venir en empague adecuado,
rotulado segin especificaciones estipuladas en la

resolucion 5109/2005, los empaques no deben

Certificacién escrita

Enel
momento de Si
la entrega de
la propuesta

cumple
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presentar roturas y/o defectos que evidencien
cualquier alteracion.

El embalaje se realizara en canastillas limpias y Durante la
con bolsa tina. ejecucion del

contrato
CALIDAD

El contratista debera presentar los analisis
microbiologicos de los productos objeto  del
contrato con fecha no superior a dos meses. En
caso de no contar con estos andlisis debera anexar
copia del cronograma de muestrec de los analisis
microbiologicos de cada producto los cuales se | Resultados de los

deberan levar a cabo durante el tiempo de analisis
vigencia del contrato, de acuerde al sistema de microbiolégicos Durante la Si

7 calidad. El contratista debera allegar los analisis . gjecucion del cumble
microbiologicos realizados de acuerdo a dicho contrato P
cronograma durante el tiempo que dure vigente el Certificados de
contrato. calidad

El cumplimiento de este requisito seré verificado
mediante visita técnica realizada por el comité
técnico del Centro Social.

+ E! contratista debera adjuntar ceriificado de
calidad de los productos entregados en cada
pedido.

wor . Concepto:_La_empresa_JHON_FERNEY. MAYORGA .LOZANO CUMPLE con_las_condiciones_técnicas_para el
presente proceso.

Atentamenter,

DiBNA C BPO LA grw;

OPS. DIANA CAROLINA PINEDA PEREZ
Responsable Alimentos y Bebidas

Elzborado por: CPS. Diana Carelina Pineda Pérez &‘
Fecha elaboracidn: 10/11/2022

Ublcacian: C:AAYBZO22/Informes29. 25

Diagonal 44N 68 B 30 ¢ -
Teléfonos 7445124 Ext 445 ' '
cesap. aruayb@policia.gov.co ‘

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS

MINISTERIO DE DEFENSA
POLICEA NACIOMAL

b,

Uridad:
Radicado No.
Recibide por
Fecha:

Hora:

No.GS-2022- (32439 /ADMON -SOPOR 29.25

Bogota D.C., 10 de noviembre de 2022

OPS

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable Contratos CESAP
Diagonal 44 N. 68b - 30

Ciudad

-

Asunto: Evaluacion del proceso PN CESAP MIC 125 2022

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion del SG-SST de la propuesta entregada por la empresa
relacionada a continuacién asi:

Oferente JHON FERNEY MAYORGA LOZANO NIT 80.054.502-9 dentro del proceso PN CESAP MIC
125 2022 cuyo objeto es “SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”".

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara no apta técnicamente. .

b-Enla-columna-SUMPLE/NO-CUMPLE, se evaluara-las especificaciones técriicas ofértadas porla firma

oférente debera entregar'

El ’t:)fé fi'téma'ebera' bﬁmﬁlr on 'Ia El

Evaluacion inicial del Sistema de Gestién
Segwidad en el trabajc mediante Ia
aplicacion de los estdndares minimos
solicitado por el Ministerio de Trabajo en lo
relacionade con Iz calidad del SG S8T, ic
anterior se encuentra contemplado en la
Resolucién 0312 del 2019 , y que da
cumplimiento a lo establecido en decreto
tnico-reglamentario 1072 de 2015, para tal
efecte debera adjuntar certificacién  de la
implementacién  del SG-SST dicho
documento deberd estar avalade por un
profesional {tecndlogo o profesional) con
licencia en Salud ocupacional vigente, curso
de 50 horas reglamentario o en su defecto
la certificacion de la ARL VIGENTE.

evaluacion del SG-SST Vigente
donde se evidencie porcentaje de
cumplimiento  del  Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo superior al 85%; en caso
de ser inferior el cumplimiento del
porcentaje debera anexar el pian
de trabajo enfocado al
cumpiimiento de falencias.
Anexara adicional:

-Licencia vigente del Técnico,
Tecndlogo, Profesional a
aspecialista SST.

-Curso virtual de 50 horas 3GSST
{y cuando aplique al certificado de
re-entrenamiento de 20 horas).

Presentacio
ndela
propuesta

8i

El futuro contratista debe realizar el pago de
las prestaciones Sociales a las que esta
obligado de acuerdo a la modaiidad de
contrato que tenga con las personas que
prestan sus servicios, de la misma manera la
afiliacion a la ARL deberd garantizar la
cobertura de acuerdo a las funciones de cada
cargo.

Enviar  al supervisor  de!
contratc mensuaimente la planilia
detallada del pago de seguridad
social det personal vinculado a la
actividad, desde el momento de
adjudicado el contrato hasta la
terminacion del mismo.

Al momento
de presentar
fa oferta

NIA
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El oferente se compromete a cumplir con io
derivado del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo
énfasis en [as Politicas y Objetivos
adoptadas por la policia Nacional para dicho
sistema asi:

Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional
La Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en
prevenir, controlar y mirtimizar los incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades
laborales, de los servidores publicos, el
perscnal uniformado de las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional, el personal civil al
servicio del Ministerio de Defensa Nacional,
el personal civil al servicio de las Fuerzas
Militares, el personal no uniformado al
servicio de la Policia Nacional, el personal
vinculado a través de contratos que
desarrolle  actividades laborales en las
instalaciones Militares o Policiales, los
visitantes y aguelios ofros -que la ley
establezca, como active principal para el
cumplimiento de su mision constitucional, de
acuerdo con el marce normativo legal vigente
y aplicable en materia de Seguridad y Salud
an el Trabaio, mediante la identificacion de
los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la
evaluacion, valoracidn y control de los
riesgos infierentes a la actividad laboral, el
desarrollo de actividades de promocion deia
salud, a través de proceses de mejora

sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la
Seguridad y Salud en et Trabajo:

a) Generar !a cultura del autacuidado
y conocimientos basicos en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

) Prevenir la  ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, que se puedan generar entre todos
los servidores publicos, contratistas y/o
demas grupos de interés, durante el gjercicio
de sus labores para el Ministerio de Defensa
Nacional, promoviendo la mejara continua
del desempefio y los resultados det Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

.G} ..—... .Promover estilos de vida y trabajo

saludable =z los servidores piblicos,
estableciendo controles para mitigar y/o
eliminar los efectos adversos por exposicion
a los riesges.

d) Cumplir la normatividad vigenta en
mataria de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e) Promover la  participacion  y
consulta de los actores del Sistema de
Gestion de Seguridad vy Salud en el Trabajo.
f} Realizar articulacibn de esta
politica con otros lineamientos del Sistema
integrado de Gestion, con e\ propésito de
formar una sinergia frente a la promocidn de
la salud de los servidores publicos,
contratistas y demas partes interesadas del
Ministerio de Defensa WNacicral y la
proteccion de ja estructura organizacional de
la Entidad.

coniinua.que.generen.un.ambiente de trabajo..

Docurmente de  compromise
firmado por el representante legal
“de la empresa’ oferente {persona”
Natural o Juridica}.

Al mormento
_de. presentar_|__ . _Si
la oferta
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g) Establecer controles para buscar
mitigar y/o eliminar fos efectos adversos por
exposicion a los riesgos, a través de la
jerarquizacion de los controles.

h) Recibir, impiementar y difundir las
acciones emitidas por el gobierno nacionat en
referencia a las problemédticas de salud
publica y a los lineamientos en materia de
control de riesgos.

i} Promover la consulta ¥
participacidn de los servideres publicos dei
Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en
cuenta los repoftes de incidentes, actos y
condiciones inseguras.

El futuro contratista se compromete a seguir
las directrices de evaluacitn al SGSST, para
los contratistas, en atencién a Ia
implementacidn del Sistema de Gestion y
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucion No. 01956
del 25 de abril de 2018, “Porla cual se adopta
las directrices de evaluacidn al SGSST, para
los contratistas y subcontratistas, bajo
cualquier modaiidad de contrato civil,
comercial y administrative, grganizaciones de
economia solidaria y det sector cooperativo,
a las agremiaciones u ascciaciones que
afilien trabajadcres independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las
empresas de  servicios  temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, frabajadaores en mision vy
las personas naturales o juridicas, que deban
gjecutar cualguier objeto contractual y/o se
-|-vinculen- a-la- Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de servicios v los
visitantes permanentes y transitorios a los
centros de frabzje’, como requisito de
cumplimiento para los contratistas.

Docurmento de  compromiso
firmado por el Representante legal
de la empresa oferente (persona
Matural o Juridica)

Al momento
de presentar
la oferta

Si

Por la aparicion del virus SARS COVID-18, el
oferente deberd garantizar el cumplimiento
de la Resolucion N® resclucion 1238 DE 2022
“Por medio de la cual se dictan medidas para
prevencicn, promocion y conservacion de la
salud con  ocasion de  infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la
COoVID-19".

E! oferente deberd garantizar que sus
colaboradores porten y hagan uso del
tapabocas y demas elementos necesarios
para ia prevencidn y transmisidn del virus.

Documento - de  compromiso
firmado por el Representante legal
de la emprasa oferente (persona
Naturai o Juridica)

Al momento
de presentar
la ¢ferta

Si

El futuro cortratista debera realizar la entraga
y capacitacién ‘de les Elementos de
Proteccion Personal, de acuerdo a la tarea
gjecutada al interior. del Centro Sacial,

Documento  de  compromiso
firmado por el Representante legal
de la empresa oferente {persona
Natural o Juridica) v copia de la
matriz de elementos de proteccion
personai.

Al momento
de presentar
la oferta

El

£l Oferente debe garantizar el cumplimiento
de todas las normas de Seguridad v Salud
en el Trabajo, que le aplique durante la
gjecucién del contrato; en cumplimiento con
el Decrata 1072 del 2015 y la Resolucion
0312 de 2019 "Por medio de la cual se
definen los estandares minimos del Sistema
de Gestién de Seguridad vy Salud en el
Trabajo 5G-8ST"

Documento  de  compromiso
firmado por el Represantants legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica).

Al momento
de presentar
{a oferta

|

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, corresporde al futuro contratista
realizar el respectivo reporte ¢ investigacién
dentro del tiempc reglamentario; dicha

Documentc de  compromiso
firmado por e representante legal
de la empresa oferente (persona
Natural 0 Juridica),

Al momento
de presentar
ia oferta

Sl
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investigacion debera estar firmada por un
responsable de S8ST y COPASST
presentard una copia de la documentacion al
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Centro Social

INGRESO DEL PERSONAL E! futuro
contratista debe presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro Social, al supervisar
del contrato y a Seguridad y Salud en el

Trabajo, copia de ias planillas de pago de la . { Al momenio
9 seguridad social, notificacion de las goethJ;n;nto d'e _cc::tnpromlso frente de presentar Sl
funciones del persanal con el fin de verificar quenmiento. ia oferta

y autorizar el ingrese; de la misma manera
deberd garantizar que su personal esté
debidamente identificado portando uniforme
y camet de ARL en un fugar visible.

Con lo anterior el oferente CUMPLE con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

OPS EATALINA ROMERC GOMEZ
Responsable SGSST CESAP

Diagonal 44 Na 68B - 30
Teléfono(s): 7445124
Cesap tahum-sst@policia. gov.co

INFORMACION PUBLICA
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- MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL MINSTERIO DE DeFensa. )

POLICIA NACIONAL ™
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL POLICIA NACIONAL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Uridadt
: . ) nidad:
Nro. GS-2022 4354/1 - ADMON -SOPOR 29.25 Radicado No:
Racibido por-
Bogota D.C., 10 Noviembre de 2022 C oche: Hora: y

Sefiora ops

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Responsable de Contratos CESAP
Diagonal 44 # 68b - 30

Bogota D.C.

Asunto: Evaluacioén técnica procesc PN CESAP MIC 125 2022

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de |a propuesta enfregada por la empresa de
razon social: JHON FERNEY MAYORGA LOZANOQ Dentro del proceso de contratacién PN
CESAP MIC 125 2022. Cuyo objeto es "SUMINISTRO DE TAMALES PARA EL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.” asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones téchicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo 1&
propuesta se considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas
por fa firma. :

EIOFERENTE no ebera estar registrado como
Infractor Ambiental, en ei REGISTRO UNICO
DE iNFRACTORES AMSBIENTALES (RUIA) del

Pantallaze del RUIA
generado desde Ia

M|n|ste.no de Medic Ambiente ¥y Qesarrollo plataforma de |a Al momento
1 Sostenible, de acuerdo a lo estabiecido en la Autoridad  Nacional de de presentar X
Ley 1333 del 21 de julio de 2008, "Por la cual se Licencias Ambiantales — la oferta
establece el procedimiento  sancionatoric ANLA .
amoiental y se dictan ofras disposiciones’, o h
cualquiera que la moedifique o derogue.
Cficio de compromiso
El OFERENTE debera presentar compromise | firmado por el
firmadeo- por el representante legal frente al | representante legal
cumplimiento de iodes los requisitos legales | acompafiado por el Plan Al momento
2 ambientales vigentes concernientes con su | de Saneamiento Basico | de presentar X
actividad econdmica, bienes y servicios | firmado por el la oferta
ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de | Respcnsable del
acuerde al objeto del contrato. Sistema de  Gestion

Ambiental o del SG-88T

Ei OFERENTE, debera acreditar por escrito que
se compromete a adoptar {odas las medidas
necesarias para evitar la contaminacion
ambiental durante el desarrollo de sus | Oficic de compromisc | Admomento
3 actividades dentro de cada una de las | firmado por el | de presentar X
instalaciones de cada punio de prestacion del | representante legal ia oferta :
servicio, (No dejar sustancias con materiales
nocives que puedan afectar la flora, fauna,
salud humana ¢ animal).
El OFERENTE debera prasentar compromiso
firmado frente a la responsabilidad, de asumir
2 cualguier infraccién ambiental por omision de
permisos, concesianes ¢ licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio de la prestacidn del servicio.

Oficio. de compromiso Al momente
firmado por el | de presentar X
representante legal laoferta i




El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucién del objeto del contrato, a
desarrollar y cumpiir con las buenas pracficas
ambientales con relacién al ahomre y uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manejo integral de residuos sdlidos (no
peligrosos y peligrosos), establecidas por el | Oficic de compromise | Al momento
punto de servicio, en el marco de la | firmado por el | de presentar X
Implementacion  del Sistema de Gestion | representante legal ta oferta
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de
la politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el manejo integral de
residuos que se ileguen a generar durante el
desarrollo de las actividades establecidas en el

contrato.

El OFERENTE debera presentar compromiso

firmado por el representante legal garantizando | Oficic de compromiso Al momento

el cumplimiento del Decreto 1496 de 2018, el | firmado por el de presantar X
cual refiere  al Sistema  Globalmente | representante legal la oferta
Armonizado.

La empresa de razén social JHON FERNEY MAYORGA LOZANG; ‘CUMPLE”
con la Totalidad de las condiciones técnicas SGA. -

Atentamente,

OPS JOSE FERNAND
Responsable/ SGA CES

Anexos: N/A

Diagonal 44 No. 688 - 30
Teléfono 7445124 Ext 427
cesap.grulo-amb@poelicia.qov.ce
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA



