MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 19 de mayo de 2023
Hora de inicio: 15:00 horas 1 Hora de finalizacién: 15:30 horas
Lugar: COficina de Contratos

ACTA - db\ﬁbj, - AREAD GRUCO - 2.256
QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 059 2023, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS
ACTIVIDADES DE ASEQ DEL CENTRC SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes
2. - Temas a tratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

1. Verificacién de asistentes del comité evaluador

v PT. Wilmer Vargas Medina — Evaluador Tecnico

¥ QPS. Luz Dary Garzon Guevara — Evaluadora Juridica

v OPS. José Antanio Alvarez Martinez — Evaluador Financiero — Econémico
v"  OPS. José Fernando Garcia — Evaluador Ambiental

v OPS. Aldrey Liliana Lopez Martinez — Evaluador SG - SST

2. Temas a tratar

En Bogotd D.C. siendo las 15:00 horas del dia 19 de mayo de 2023, se reuniercn en la oficina del Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Pafrulleros, los integrantes del Comité jurldico y técnico del Proceso
de Seleccion Abreviada Menor Cuantia PN CESAP SA MC 059 2023, cuyo objeto es "Prestacién de servicios
para las actividades de aseo del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, can el fin de
consolidar el resultado de las evaluaciones dentro del proceso de contratacion, asi:

Segun el Acta No. 001447 del 16 de mayo de 2023, en la que se presentaron los resultados de la verificacién
preliminar de los requisitos Juridicos, Econdmicos — Financieros y Técnicos (SG-SST, Ambientales) de las
ofertas presentadas por el praponente SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS (NIT:
800.148.290-8) en el presente proceso, alcanzando los siguientes resultados:

VERIFICACION PRELIMINAR

. Ne RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERC TEGNICA AMBIENTAL 56G-88T
Oferentes .
SERVICIOS
1 ESPECIALES PARA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EMPRESAS SESPEM

Posteriormente, se procedit a correr traslado del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta el dia
17 de mayo de 2023 al oferente SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS (NIT:
800.148.290-8), quien no presente documentacion ya que no tenia que subsanar.
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ACTA - (D \‘E) ;)r}- AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANGIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y $G-S8T PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC 058 2023, CUYO
OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NAGIONAL.

EVALUACION TECNICA ~ ASIGNACION DE PUNTAJE

Mediante comunicacién oficial No. G8-2023-015837-ADMON-SOPOR - 29.25 el sefior PT Wilmer Vargas
Medina, remite la asignacién dél puntaje técnico correspondiente al Proceso de Seleccién Abreviada Menor
Cuantia PN CESAP SA MC 059 2023, asi:

- SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S

Quien de manera expresa ofrezca sin costo adicional para el Centro Sccial de
Agentes vy Patrulleros de la Policia Nacional, ACTIVIDADES INDIVIDUALES DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS (detalladas en el anexo 2)-, ¥ 150 180
PRESTAMOS POR CALAMIDAD DOMESTICA al personal a contratar de manera Felio 88-88
mensual, actividades que seran verificadas por el supervisor del contrato.

Quien de manera expresa ofrezca sin costo adicional para el Centro Sccial de
Agentes y Patrulleros de- la Policia Nacional, CAPACITACIONES en:

DESARROLLO PERSONAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, o 150 150
GESTION AMBIENTAL al personal a contratar de manera mensual, actividades Folic 80-91
que seran verificadas por el supervisor del contrate.
Quien no oferie no tendra puntaje. . 0
PUNTAJE TOTAL 300 300
PUNTAJE FAGTOR TECNICO

Los oferentes SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.AS (SESPEM S.A.S) CUMPLE con la
ponderacion técnico factor adicienal, por tal motivo obtendran 300 puntos adicionales.

B AZY GEE =
EM S.AS
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SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESP

EVALUACION ECONOMICA — ASIGNACION DE PUNTAJE

OFERENTE HABILITABO

¥ BERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.8

METODO DE EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta los costos de administracion ofrecidos para el servicio de suministro de trabajadores en
misién, entendido como Valor/Mes, se asignara el maximo puntaje de trescientos (300 puntos) a la propuesta
que ofrezca el menor % de AlU y que cumnpla con todos los requerimientos de este estudio. Para el AlU el valor
minimo a ofrecer no puede ser inferior al 8% y valor maximo ne podra superar el 10%. A las demas propuestas
se les asignara el puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

Ponderacion de puntaje
Propuesta con el menor % AlU

Puntaje = X300
" Propuesta Gon % AlU a Evaiuar

Se reviso cada unc de los items y la oferta presentada no sobrepasa por item el presupuesto oficial asignado
para este proceso.

¢« Oferente: Servicios especiales para empresas SESPEM S.A.S
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ACTA — 00 lﬁ@q{ AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUAGION FINAL JURIDICA, TEGNIGA, FINANGIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MG 058 2023, CUYO
OBJETQ ES PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. )

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS 3 89.735418 300

PUNTAJE TOTAL / ORDEN DE ELEGIBILIDAD

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM
S.AS

3. RECOMENDACION DEL COMITE

Conforme a lo anterior el comité evajuador en su totalidad recomienda ADJUDICAR el contrato derivado del
Proceso de Seleccién Abreviada Mefbr Cuantia PN CESAP SA MC 059 2023, cuyo objeto es "PRESTACION
DE SERVICIOS PARA LAS AQTIVIDADES DE ASEO DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NATIONAL”, a la empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS
SESPEM S.A S, teniendo en cuenty gue la oferta obtuvo ef mayor puntaje asignado y cumple con la totalidad
de los requisitos Jurldlcos Econg igancieros y Tecmcos (SG-SST, Ambnantales) exigidos en el

mayo de 2023.
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y
PT. WILMER VARGAS MEDINA OPS. JOSE ANFOMO ALVAREZ MARTINEZ
i Evaluador Fifdnciero — Economico

OPS. JOSEF NANDO RCiA FERNANDEZ
Ev uadorAmb ntal (SGA)

oq T 0@&\'\%33:2

OPS. LUZ DARY GARZON GUEVARA OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Evaluadora Juridica Responsable Contratos

Elaboré: OPS Juan Sebastian Vargas Ruiz — Analista de Contratos
Revisado por: OPS Adriana Paola Puentes Rojas — Responsable Contratos
Fecha de elaboracién: 19/05{2023

Ubicacién: documentos{proceses 2023

Diagonal 44 No 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@policia.qov.co
WWW.Casap.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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