MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 08 de marzo del 2023

Hora de inicio: 14:00 horas Hora de finalizacién: 15:00 horas
Lugar: Oficina Grupo de Contratos

ACTA - 0130 - AREAD GRUCO - 2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA, TECNICA,
Y SG-SST DEL PROCESO DE MIiNIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, CUYQ OBJETO ES
ADQUISICION POLIZA DE SEGURQ HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON
COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién de asistentes
2. Temas atratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

1. Verificacidn de asistentes del comité evaluador

¥ MY, Daniel Dionicio Saavedra Cordero — Administrador CESAP
v OPS. Ariel Alexander Rodriguez — Evaluador Juridico

¥ OPS. Lizette Johana Pantano Alfaro — Evaluador Econdmico

¥ OPS. Estefania Olarte Sanchez — Evaluador Técnico

v OPS. Liliana Lépez Martinez — Evaluador SG — 88T

2. Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 1400 horas del dia 08 de marzo del 2023, se reunieron en la oficina det Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Juridico, Financierc —
Econdmico, Técnico y SG — S8T del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 033 2023, cuyo objeto es
adquisicion poliza de seguro hotelero, péiiza de accidentes personales con cobertura para huéspedes del hotel
del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, nombrados mediante Resolucion No. 058 del
24 de febrero de 2023, con el fin de adelantar las evaluaciones dentro del proceso de contratacion, segin las
ofertas presentadas en &l Acta No. 0126 del 06 de marzo del 2023 y procediendo a evaluar la oferta presentada
por la empresa LIBERTY SEGUROS SA., asi:

VERIFICACION JURIDICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2023-007185 ADMON SOPOR - 29.25 el sefior OPS Ariel Alexander
Rodriguez, remite la evaluacién juridica correspondiente al proceso de contratacion de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 033 2023, asi:

En atencion al PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, cuyo objeto es “ADQUISICION
POLIZA DE SEGURO HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA
HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL?”, se presenta el informe de la verificacion juridica de la propuests allegada, asi:

PROPUESTA: LIBERTY SEGUROS S.A NIT 860.039.988 - 0
APODERADA: JENCY DIAZ SUAREZ 52.699.842 de Bogota D.C.

¥ DOCHUMENTOS DEPROPUESTA | CUMPLE: |

1 Carta de Presentacion de ia Oferta Fol. 2-5 Documenta POF, El oferente anuld el
numeral 21 de la carta de presentacion de la
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ACTA ~0130 - AREAD GRUGO — 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
TECNICA Y SG-SST DEL PROGESO DE MINIMA CUANTIA PN GESAP MIC 033 2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURO HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.
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_ oferta, debe diligenciarlo nuevamente y
relacionar el % de descuento a ofertar.
X
2 Constancia de Cumplimiento de Aportes Fol. 74-75, Si bien anexan el documenta, no
Parafiscales anexaron la fotocopia de la tarjeta profesional
de la persona que esta firmando.
Certificado de Existencia y ol )2(9-58
3 Representacidn Legal Expedido por la D : t
Camara de Comercio ' ocgg:n o
Escritura Publica No. (499 del 08 de X
4 mayo de 2020 registrada ante la Notaria Fol. 59-73
65 de Bogota D.C — peder otorgade a la Documento
apodera JENCY DIAZ SUAREZ PDF
X
. - . . Fol. 76
4 Regls_tro Unico Tributario - RUT Documenta
PDF
X
) . . Fol. -7
5 Compromisg Anticorrupcion Documento
PDF
X
. ., . Fol. 77
5} Ceftificacion Bancaria Documento
PCF
X
7 Fotocopia Cédula de Ciudadania del Fal. 78
Representante Legal Documento
PDF
Verificacion del Boletin de Responsables F0|X79
8 Fiscales de la Contraioria General de la i
Repiblica - Apoderada ‘ Documento
PDF
Verificacién del Boletin de responsables X
9 Fiscales de la Contraloria General de la Fol. 80
Republica - Empresa SYNOVUS| Documento
SOLUCIONES S.AS PDF
Verificacion del Certificado de X
10 Antecedentes  Disciplinarios de la Fol. 81
Procuraduria General de ‘la Nacidon -| Documento
Apoderada PDF
Verificacion del Certificado de X
1 Antecedentes  Disciplinarios de la Fol. 82
Procuraduria General de la Nacion -| Documento
Empresa LIBERTY SEGURQOS S.A. PDF
Verificacion de Antecedentes Judiciales, x
12 en la cual consta que el oferente no tiene Fol. 83
asunios pendientes con las autoridades | Documento
judiciales PDF
) X
11 Cerfificado y/o Paz y Salvo en el Registro Fol. 84
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC | Documento
PDF
X
12 Autorizacion para Notificacion Electrénica Fol. §
Documento
PDE
X
o . Fol. 10
13 Autorizacién Tratamiento de Datos Documento
FDF
X
14 Ausencia de Inhabilidades e Fal. 11
Incompatibilidades Documento
PDF
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ACTA -0130 - AREAD GRUCO - 2,25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA - ECONGMICA,
TECNICA Y §G-SST DEL PROCESQ DE MIiNIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURC HOTELERG, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL.

CONCEPTO: De acuerdo con lo sefialado anteriormente, el proponente LIBERTY SEGUROS S.A. NIT 830.073.523-
4 NO CUMPLE con la totalidad de los requisitos juridicos habilitantes solicitados en el documento las condiciones de
participacion para el PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033-2023.

"| VERIFICACION FINANCIERA — ECONOMICA

Mediante comunicacién oficial No. GS8-2023-007002 AREAD-GRUF| - 29.25 |a sefiora OPS. Lizette Johana
Pantano Alfaro remiten la evaluacion Financiera — Econdmica correspondiente al procese de contratacion Minima
Cuantia PN CESAF_’ MIC 033 2023, asf:

En atencién al proceso de contratacidn de minima cuantia PN CESAP MIC 033 - 2023, cuyo objeto es
ADQUISICION POLIZA DE SEGURO HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON
COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE
LA POLICIA NACIONAL, se presenta el informe de la verificacién financiera de las propuestas presentadas.

El valor no sobre pasa el presupuesto cficial establecido por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional incluido VA, adicionalmente |la propuesta presentada esta en pesos colombianos de acuerdo a
las condicicnes de participacion.

La adjudicacion del proceso sera por el presupuesto total ($29?700.000,00).

Adquisicidn poliza de seguro hotelero para huéspedes del hotel del

Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional péliza PRIMA
1 de accidentes personales cen coberfura minimo por Muerie DIARIA $671 $127 $798

accidental, gastos médicos por accidente, traslado de cadavery| HUESPED

pérdida de equipaje, mas adicicnales.

CONCEPTQ: El oferente Liberty Seguros SA CUMPLE con los requisitos financieros y econdmicos, cabe
mencionar que el proponente presenta porcentaje de descuento 0%.

VERIFICACION TECNICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2023-007001-ARSER-GRUHO — 29.25 [a seficra OPS. Estefanfa Olarte
Sanchez remiten la evaluacién técnica correspondiente al proceso de confratacion Minima Cuantfa PN CESAP
MIC 033 2023, asi:

De manera atenta y respetuosa me permite remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de
razon social LIBERTY SEGUROS con NIT 860.039.988.0 dentro del proceso de contratacion de minima cuantia
PN CESAP MIC 033 2023 que tiene por objeto “ADQUISICION DE POLIZA DE SEGURO HOTELERO, POLIZA
DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL” asi;

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.

La presente evaluacidn se realizara teniendo en cuenta los requisitos establecidos y solicitados en el anexo No
2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS" dentro de la invitacién publica a presentar oferta al proceso de
contratacién minima cuantia PN CESAP MIC 033 2023 que tiene por objeto “ADQUISICION DE POLIZA DE
SEGURO HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES
DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

REQUISITOS GENERALES

" a  Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara rechazada.
b. En la columna CUMPLE! NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma.
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ACTA -0130 - AREAD GRUCO - 2.26, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA ~ ECONOMICA,
TECNICA Y SG-85T DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURO HOTELEROQ, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL GENTRO

SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.
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PERFIL DEL OFERENTE: El oferente debera allegar
cerlificacion escrita suscrita por el representante legal
bajo gravedad de juramento donde certifique ser
fabricante y/o comerciante de los productos y/ o
servicios ofertados.

Certificacidn
escrita firmnada
por el
representante
legal de la
empresa:

En el
momerio de
la entrega de
la propuesta

EXPERIENCIA: Se requiere que €l proponente
acredite experiencia especifica en maximo tres (3)
cerlificaciones de coniratos iniciados, ejecutados y
terminados antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores
sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
prasupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes desarrollados en
Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el cbjeto del presente
proceso de contratacion, la(s) cual(es) debera(n)
contener:

Nombre o razén social del contratanie.
Nombre o razén social del contratista.
Obijeto del contrato.

Nuomero det contrato.

Valor tfotal del contrato en paesos. {La
sumatora de las certificaciones debe ser
igual o superier al valor 100% del
prasupuesto asignado al presente proceso)
Plaze de ejecucién. '

Fecha de inicio de contrato.

Fecha de terminacion de confrato.
Cumplimiento del contrato.

G Rl

o ~Nm

Certificacion
escrita firmada
por el
representante
legal de la
empresa

En el
momento de
la entrega de
la propuesta

La péliza enfregada por el contratista debera cumplir
can las especificaciones técnicas;

» Muerte accidental: Si a consecuencia directa y
exclusiva de un accidente cubierio por la
presente péliza &l asegurado muere, el
CONTRATISTA, pagara al beneficiario o
beneficiarios una indemnizacidn igual a la suma
asegurada por muerte accidental, siempre que
diche fallecimiento ocurra can ocasién del
accidente y dentro de los ciente ochenta (180)
dias calendaric siguientes de mismo.

= Oastos médicos por accidente: Si a
consecuencia de un accidente, el asegurado
requiere de asistencia médica, quirdrgica,
hospitalaria u odontologia, dentro de los ciento
ochenta (180 dias calendario siguientes a la
ocurrencia del accidente el CONTRATISTA,
para los gastos ocasionados por concepto de
las asistencias antes mencionadas, mas los
examenes complementarios necesarios, hasta
la suma contratada y especificada como valor
asegurado

« Perdida def equipaje en la habitacion dei
huésped: No se ampara la pérdida o deterioro
del dinero, objetos u obras de arte, escritura,
titulos valores, titulos gue acrediten propiedad,
estampillas, medallas, monedas, libros de
contabilidad, armas de cualquier clase excepto
que posea e! respectivo salvoconducto,
pedreria sin moniar, joyas, manuscrilos de
cualquier clase, asi ellos se encuentren en caja
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ACTA -0130 - AREAD GRUGO - 2.26, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
TECNICA Y $G-55T DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 033.2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURO HOTELERO, POLIZA DE AGCIDENTES PERSONALES GON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL GENTRO
SOGIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NAGIONAL.

fuerte, en caijillas de seguridad ¢ en poder de la
adminisfracién.

« Traslado de cadaver del huésped: La comparia
pagara los gastos a que hubiere lugar por el
traslade de los cadaveres de los huéspedes del
tomador, fallecidos como consecuencia de un
accidente amparado por la péliza a que accede
el presente, hasta el lugar de procedencia del
huésped, de acuerdo con los registros del
tomador.

¢ El oferente podra presentar amparos
adicionales a los minimos exigidos por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros

« El aferente deberd indicar los amparos que
cuentan con deducibles junto con su porcentaje

Ei oferente mediante ¢ertificacidn escrita que cuenta
con capacidad operativa y técnica para dar respuesta X
a los requerimientos en un témino maximo de dos (2)
dias hébiles para suplir de forma permanenie y
oportuna a las necesidades del Centro Social de
Agentes v Patrulleros.

£l oferente no podra cobrar ningdn valor adicicnal a lo
estipulado en el contrata. X

El oferente debera suministrar, formato o mecanisma
[ de control de la poliza para diligenciamiente por parte X
del Huésped

CONCEPTQ: En tal sentido una vez verificada la propuesta por la razdn social LIBERTY SEGUROS dentro del
procesc de minima cuantia PN CESAP MIC 033 2023 gue tiene por objeto 1a *ADQUISICION DE POLIZA DE
SEGURO HOTELERQ, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES
DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACICNAL" CUMPLE
ceon las condiciones técnicas exigidas.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante ias comunicaciones cficiales No. GS-2023-007211 - ADMON — SOPOR —29.25 |a sefiora OPS. Liliana
Lépez Martinez, remiten la evaluacion técnica del SG — 88T, correspondiente al proceso de Minima Cuantia PN
CESAP MIC 033 2023, asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacidn de la propuesta entregada por las empresas de razén social.
LIBERTY SEGUROS S.A con NIT: 860.039.988-C, dentro del PN CESAP MIC 033 2023 cuyo objeto es”
ADQUISICION POLIZA DE SEGURC HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON
COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE
LA POLICIA NACIONAL." asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerard no apta técnicamente.

b. b. En!a columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluard las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma.

El ofere
Evaluacion inicial del Sistema de
Gestion Seguridad en el trabajo

EVI' ‘dfe'r'ent enregar
evaluacién del SG-SST Vigente
donde se evidencie porcentaje

Al momento

1 mediante la aplicacion de' los | de cumplimienio del Sistema resg:tarla
estandares minimos solicitado por el | de Gestien de Seguridad y P oferta

Ministerio de Trabajo en o relacionade
con la calidad del SG SST, lo anterigr se

Salud en el Trabajo superior al
85%:; en caso de ser inferior el

DS-AC-0001 Pagina 5 de 9 Aprobacién: 30-08-2021
Version: 5
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ACTA -0130 - AREAD GRUCO - 2.6, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA,
TECNICA Y SG-SST DEL PROCESC DE MINIMA GUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, GUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURO HOTELERO, POLIZA DE AGCGIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

encuentra - contemplado  en la
Resolucién 0312 del 2019 , y gue da
cumplimienic a lo establecide en
decreto Unico reglamentaric 1072 de
2015, para tal efecto deberd adjuntar
certificacidn de la implementacion del
S§G-8ST dicho dacumento deberé estar
avalado por un profesional {tecnologo o
profesional) con licencia en Salud
acupacional vigente, curso de 50 horas
reglamentario o en su defecto la
certificacion vigenie de la ARL.

cumplimiento del porcentaje
debera anexar el plan de
trabajo enfocado a
cumplimiento de falencias.
Anexara adicional:

-Licencia vigente del Técnico,
Tecndlogo, Profesional o
especialista SST.

-Curso virtual de 50 horas
SGSST (y cuandec aplique el
certificado de reentrenamiento
de 20 horas).

El futuro contratista debe realizar el
pago de las prestaciones Sociales a las
que estd obligado de acuerde a la
modalidad de contrato que tenga con
las personas gue presian sus servicios,
de la misma manera la afilfacién a la
ARL debera garantizar la cobertura de
ascuerdo a las funciones de cada cargo.

Enviar al supervisor del
contrato mensualmenie la
planilla detailada del page de
seguridad social del personal
vinculado a la actividad, desde
el momento de adjudicado el
contrato hasta la terminacion
del migmo,

Durante la
gjecucion
del contrato
de forma
mensual,

NA

El oferente se compromete a cumplir
con lo derivado del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo
haciendo énfasis en las Politicas vy
Objetivos adoptados por la policia
Nacional para dicho sistema asi:

Politica del Sistema de Gestién de a
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Policia Nacional
La Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
congiste en prevenir, controlar y
minimizar los incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, de
los servidores publicos, el personal
uniformado de las Fuerzas Militares y la
Policia Nacicnal, el perscnal civil al
servicio dei Ministerio de Defensa
Nacicnal, el perscnal civil at servicio de
las Fuerzas Militares, el personal no
unifermado al servicio de la Policia
Nacional, el personal vinculado a través
de contratos que desarrolle actividades
laborales en las instalaciones Militares
o Policiales, los visitantes y acuellos
otros que la ley establezca, como activo
principai para el cumplimienio de su
misién constitucional, de acuerdo con el
marco nomative legal vigente vy
aplicable en materia de Seguridad y
Salud en -el Trabaje, mediante la
identificacién de los peligros, amenazas
y vulnerabilidades, la evaluacion,
valoracion y control de los riesgos
inherentes a la actividad laboral, el
desarrollo de actividades de promocion
de la salud, a través de procesos de
mejora continua que generen un
ambiente de trabaje sano, segurc y

digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo:
a) Generar la  cultura del
autocuidado y conocimientos basicos

| en Sequridad y Salud en el Trabajo.

Documento de compromiso
firmado por el representante
legal de la empresa oferenie
{persona Natural o Juridica).

Al momento
de
presentar la
oferta
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ACTA -0130 - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA,
TEGNICA Y $G-5ST DEL PROCESQ DE MINIMA GUANTIA PN CESAP MIC 033 2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
$SEGURO HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES. CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

b) Prevenir la ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, que se puedan generar entre
todos los  servidores publicos,
contratistas y/c demds grupos de
interés, durante el ejercicic de sus
labores para el Ministerio de Defensa
Nacional, promoviendo la mejora
continua del desempefio y los
resultados del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabaijo.

c) Promover estilos de vida vy
trabajo saludable a los servidores
pablicos, estableciendo controles para
mitigar y/o eliminar los efectos adversos
por exposicion a los riesgos.

d) Cumplir  la  normatividad
vigente en materia de Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

e) Promover la participacion y
consulta de ios actores del Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

f) Realizar articulacién de esta
politica con otros lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion, con &\
propdsito de fermar una sinergia frente
a la promocién de la salud de los
servidores publicos, contratistas y
demnas partes interesadas del Ministerio
de Defensa Nacional y la proteccion de
la estructura crganizacicnal de la
Entidad.

g} Establecer controles para
buscar mitigar y/o eliminar los efectos
adversoes por exposicion a los riesgos, a
fravés de la jerarquizacién de los
centroles.

h) Recibir, implementar  y
difundir las acciones emitidas por el
gobierno nacional en referencia a las
problematicas de salud plblica y a los
lineamientos en materia de control de
fiesgos.

Q) Promover la consulta y
participacion de los servidores publicos
del Ministerio de Defensa Nacional,
teniende en cuenta los repories de
incidentes, aclos y .condiciones
inseguras.

El cferente se compromete a seguir las
directrices de evaluacion al SGSST,
para el contratista, en atencion a la
implementacion del Sistemna de Gestion
y Seguridad y Salud en el Trabajo en la

Policia Nacional, mediante | Documento de compromisc | Al momento
4 la Resolucion No, 01956 del 25 de abril | firmado por el Representante de X

de 2018, "Por la cual se adopta las | legal de la empresa oferente | presentar la
direcirices de evaluacion al SGSST, | {persona Natural o Juridica} oferta

para los coniratistas y subcontratistas,

bajo cualguier modalidad de contratc

civil, comercial vy  administrative,

organizaciones de economia soiidaria y

del sector cooperaiivo, a las

agremiaciones u asociagiones que
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ACTA —0130 — AREAD GRUCO - 2.26, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANCIERA — ECONOMICA,
TECNICA Y SG-S5T DEL PROGESC DE MINIMA CUANTIA PN GESAP MIC 033 2023, CUYQ OBJETO ES ADQUISIGION POLIZA DE
SEGURO HOTELERC, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA PARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral,
las empresas de servicios temporales,
estudiantes  afiliados &l  Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajaderes en mision y ias perscnas
naturales o juridicas, que deban
ejecutar cuaiquier objeto contractual y/o
se vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacién de
servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de irabajo”,
como requisito de cumplimiento para
los coniratistas,

El oferente debera realizar la entrega y
capacitacidn de los Elementos de
Proteccién Personal, de acuerdo a la
tarea ejecutada al interior del Centro
Social,

Documento  de - compromiso
firmado por el Representante
legal de la empresa oferente
{persona Natural o Juridica)

Almomento
de
presentar la
oferta

El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la ejecucién del contrafo; en
cumplimientg con el Decreto 1072 del
2015 y la Resolucion 6312 de 2019 "Por
medic de la cual se definen los
estandares minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST"

Documento de compromiso
firmado por el Representante
legal de la empresa oferente
(persona Natural o Juridica)

Al momentc
de
preseniar la
ofera

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, corresponde al  oferante
realizar el respectivo repoite e
investigacion  dentro  del  tiempo
regiamentario; dicha investigacion
debera estar firmada por un
rasponsable de SST y COPASST
presentars una copia de la
documentacién al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Cenira Social

Documente de compromiso
firmado por el representante
legal de la empresa oferente
(persona Natural o Juridica

Al momento
de
presentar la
oferta

INGRESO DEL PERSONAL. El futuro
contratista debe presentar al ingresar a
las instalaciones del Ceniro Social, al
supervisor del contrate y a Seguridad y
Salud en el Trabaje, copia de las
planillas de pago de |a seguridad social,
notificacion  de las funciones del
personal con el fin de verificar y
autorizar el ingreso; de la misma
manera debera garantizar que su
personal esté debidamente identificado
pertando uniforme y carnet de ARL en
un lugar visible.

Documento de compromiso
frente a este requerimiento

Al momenio
de
presentar la
oferta

CONCEPTO: El oferente no cumple con la totalidad de requerimientos, no se evidencia soporte requerido

frente al item 1.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

No. RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERO TECNICA SG-88T
Oferentes
1 LIBERTY SEGUROS SA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NC CUMPLE
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ACTA -0130 - AREAD GRUCO — 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, FINANGIERA - ECONOMICA,
TECNICA Y SG-858T DEL PROCESO DE MINIMA GUANTIA PN CESAP MIG 033 2023, CUYO OBJETO ES ADQUISICION POLIZA DE
SEGURQ HOTELERO, POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES CON COBERTURA FPARA HUESPEDES DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

TR

Asl las cosas, se procede a correr trastado del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta el dia 09
de marzo de 2023 hasta las 16:00 horas, termino en i cual podran presentar observaciones al informe preliminar.

Actividad Responsable’ Fecha de entrega

1. Publicacion consclidada del informe de verificacion preliminar de GRUPO CONTRATOS 08/03/2023
las propuestas.

2. Traslado del informe de verificacion y evaluacidn de las ofertas Desde el 08/03/2023 al
durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia OFERENTES 09/03/2023 hasta las
siguiente de la publicacién del mismo. 16:00 horas

COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Publicacion Evaluacién Final GRUPQO CONTRATOS 13/03/2023

Se firma la presente acta, siendo las 15:00 horas del dia ocho (08} del mes de marzo del 2023.

Atentamem

R
OPS. ARIEL A iA‘RQER RDDRIGUEZ OPS. LIZETTE JOHWNTANO
Evaluador Juridico

#mico

OPS. ESTEFANIA OLARTE SANCHEZ

Evaluador Técnico Evaluadgr SG-SST

OPS.

Elabore: OPS Luisa Maria Camacho Rojas — Técnica de Copilratos
Revisado por: OPS Kathy Acosta Valenzuela — Responsabie Contratos
Fecha de elaboracion: 0B/03/2023

Ubicacion: documentos/procesos 2023

Diagonal 44 No 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@policia.qov.co

WWW.CESAR. JoV.CO

iINFORMACION PUBLICA
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