MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 22 de junio de 2023
Hora de inicio: 15:00 horas . ‘ Hora de finalizacién: 15:30 horas
Lugar: Oficina de Contratos '

AC -2023 (2.25F -AREAD GRUCO - 2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 093
2023, CUYO OBJETO ES PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION
DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE
JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS.

ORDEN DEL DiA
1. Verificacion de asistenies
2. Temas a tratar

3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

-—

Verificacidn de asistentes del comité evaluador

IT Luis Guillermo Suarez Cusba- Evaluador Técnico.

OPS. John Fernando Caideron Gaitan — Evaluador Juridico.
OPS. Lizette Johana Pantano Alfaro - Evaluador Financiero.
OPS. José Fernando Garcla- Evaluador Ambiental.

OPS. Aldrey Liliana Lépez Martinez - Evaluador SG - SST.

NENENENES

2. Temas a tratar

En Bogota D.C siendo las 15:00 horas del dia 22 de junio de 2023, se reunieron en la oficina de contratos del
Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Juridice, Técnico, Financiera -Economico det
proceso de minima cuantia PN CESAP MIC 093 2023, cuyo objetc es "Prestacién del servicio integral para la
realizacidn de vacacicnes recreativas, incluida la crganizacién logistica del mes de junio 2023, para los hijos de
afiliadog al Centro Social de Agentes y Patrulleros, nombrados mediante resolucion N.° 203 del 21 de junio del
2023;-con el fin de consolidar el resultade de la-verificacién preliminar dentro del proceso de contratacion, en
relacién con los oferentes de acuerdo a lo indicade en el Acta AC-2023-002366 del 21 de junio de 2023, asl:

VERIFICACION JURIDICA

B! evaluador juridico OPS Jahn Fernando Caiderdn Gaitén realiza evaluacién correspondiente al proceso de
confratacion de minima cuantia PN CESAP MIC 093-2023 presenta el informe de la verificacion juridica ast:

-A continuacion, se presenta el informe de la verificacion juridica documental de las propuestas recibidas en
desarrollo del PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 093 2023, cuyo objeto es “PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA
ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.”, se presenta el informe de la evaluacion juridica a la oferta presentada
pot el oferente, asi:
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I. PROPUESTAS RECIBIDAS:

Llegada |a fecha y hora prevista para la presentacién de observaciones y/o subsanacion al informe de evaluacion
preliminar, se verifica que se recibieron los siguientes documentos:

PROPONENTE NUMERO DE | REPRESENTANTE LEGAL | NUMERO DE
IDENTIFICACION IDENTIFICACION
WILLIAM YECID '
MAYORGA TIBAQUIRA WILLIAM YECID MAYORGA | 80.021.060
NIT: 80021060-3 TIBAQUIRA

Il. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS DE LAS PROPUESTAS:

De conformidad con te establecido en las condicicnes de participacion para presentar oferta al proceso de
contratacion de minima cuantia, se realiza fa verificacién final de los requisitos habilitantes juridicos, asf:

Carla de presentacion de la oferia firmada por el
Representante Legal de la sociedad proponente, X
1 consorgio ¢ unién temporal, o por la persona
natural o propietario del establecimiento de
comercio segun el ¢aso.

Certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, no mayor
a dos {2} meses en el que su objeto y/o actividad
economica, coincida con el objeto del proceso.
En el caso de ser presentada la oferta por un
consorcio o union temporal, se deberd
2 acompafiar a la misma, el documento de su
constitucién. En caso de ser persona natural, se
anexara el certificado del registro mercantil
emitide por la Cémara de comercic de su
domicilio principal, cuya fecha de expedicién no
sea superior a dos (2) meses, contados a partir
de la fecha de cierre del proceso.

Cerlificacion de aportes a la seguridad social
integral suscritc por el revisor fiscal yfo
representante Legal, por un lapso no inferior a
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor X

3 fiscal se deberd anéxar fotocopia de la tarjeta N

profesional y el cerlificade de antecedentes Folios virtuales 35-38
profesionales vigente. En el evento en que se
trate de una sociedad que no tenga mas de seis
(B) meses de constituida, debera acreditarse los
pagos a parlir de la fecha de su constitucian
Registro Unico Tributaric — RUT cuya vigencia no
4 supere los dos {(2) meses de su fecha de X
impresion. Folios virtuales 31-33
Compromisc Anficorrupcion deberd proceder al
diligenciamiente del Formulario y entregarlo con
5 la oferta Los Proponentes deben suscribir el
compromiso  anticorupcién  contenido  en el
Anexo COMPROMISC ANTIGORRUPCION.
Cerlificacion bancaria. El oferente debera anexar
copta u original de la cerificacion bancaria de

Folios virtuales 1-14

X
Folios virtuales 27-29

X
Folios virtuales 15

6 cuenta de ahorros o coriente, la cual debe estar X
registrada a nombre de la persona juridica/ Folios virtuales 34
naiural proponente, con fecha de expedicion no
mayor a sesenta (60) dias

7 Copia de la cédula de ciudadania del X
Representante Legal. Folios virluates 38

8 Cerificacion del boletin de responsables fiscales X
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de la Contraloria General de la Republica, donde Folias virtuales 40 l
se menciona que el propenente persona juridica [
y represenfante legal), no  presentan
antecedentes fiscales, en los citados boletines. . b
En caso de que no se llegare a presentar dichos :
certificados por parte del oferente, el Cenfro
Social de Agentes y Patrullercs de la Policia
Nacional consultara los antecedentes Fiscales en
la pagina de la entidad comespondiente.
Certificacién de antecedentes disciplinarios
expedido por fa Procuraduria General de la
MNacidn, en los cuales se da fe que el proponente
(persona juridica y representante legal) no
registra sanciones, ni inhabilidades vigentes. En
9 caso de que no se llegare a presentar dichos
certificados por parte del oferente, el Cenire
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional consultara los antecedentes
disciplinarios en la pégina de la entidad
correspondiente. ‘
Certificacién de antecedentes judiciales, en el
cual consta que el proponente persona juridica y
representante legal), no tiene asuntos pendientes
con las autoridades judiciales. En caso de que no
10 se llegare a presentar dicho certificade por parte
del oferente, el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional consultara los
antecedentes Judiciales en la pagina de la
entidad correspondiente

Certificado y/fo paz y salvo en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas— RNMC. En
cumplimiento del arliculo 183 de la Ley 1801 de :
2016, se adjuntard a la propuesta, la del
proponente como persona natural © i
representante legal de la persona juridica, para : : i
verificacion de multas pendientes, con morosidad : i
superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a

X
Folios virtuales 41 ‘

X
Folios virtuales 42

" efectos de la suscripcion del contrato, el X
proponente adjudicatario (persona natural o Folios virtuales 43 I
representante legal, segun sea el caso) debera i
estar al dia en el pago de las multas sefaladas '
en la citada Ley y en los términos dispuestos en '
esta. En caso de que no se llegare a presentar
dicho certificado por parte del oferente, el Centro
Social de Agentes y Patruileros de la Policia
Nacional consultara los antecedentes Judiciales
en la pagina de la entidad correspondiente.

12 Autorizacién para notificacién electrinica Folios virtuales 17

13 Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades Folios virtuales 20 l

o ; : X I

14 Autorizacién de {ratamiento de datos Folios virtuales 20

CONCEPTO:
No. | PROPONENTE CUMPLE - NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 WILLIAM  YECID | NOGUMPBLE El proponente NQ cumple con la totalidad de
MAYORGA los requisitos habilitantes juridices, por las
TIBAQUIRA siguientes razcnes:
s Se

DS-AC-0001 Pagina 3 de 10 Aprobacién: 30-08-2021
Versién: 5 :



TP
AC-2023- wiﬁ AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-58T PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 083 2023, CUYO OBJETO ES PRESTACION DEL
SERVIGIO INTEGRAL PARA LA REALIZAGION DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES
DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

aporta certificacion de cdmara de comercio con
fecha de expedicién 28 de enero de 2023

VERIFICACION ECONOMICA

Mediante radicado GS-2023-019910 CESAP- GRUFI- 29.25 La evaluadora econémica-financiera Lizette Johana
Pantano Alfaro, realiza evaluacidon correspondiente al proceso de contratacién de minima cuantia PN CESAP
MIC 093-2023 presenta el informe de la verificacién financiera y econémica asi:

En atencion al Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 093 — 2023, cuyo objeto es PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA
ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, se presenta &l informe de ta verificacion financiera de las propuestas
presentadas.

POR CUATRO DIAS CON UNA INTENSIDAD HORARIA D:I:c:;
AM A 4:00 PM

DA 1: DIA CEL DEPORTISTA Y /O FERIA DE PUEBLO.

DIA 2: DIA CEL ARTISTA

1 |0lA 3 DI& DEL CIENTIFICO 1 22,100,060 NiA 22,100,000
DIA 4: BALIDA A PARQLUE TEMATICO YO GRANJA (Trangports

ita ¥ regrese en buses luristicos, entrada 3 pamues yfo granjas
¥ todlees)

NOTA: RECREADORES, CORDINADOR ¥ ENFERMERO
PROFESIONAL

CONCEPTO: El oferente WILLIAM YECID MAYORGATIBAUIRA CUMPLE con los requisitos financieros y
econdmicos teniendo en cuenta que el valor no sobre pasa el presupuesto oficial establecido por el Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, adicionalmente la propuesta preseniada esta en pesos
colombianos de acuerde a las condiciones de participacién. Cabe mencionar que el proponente no ofrece un
porcentaje de descuento en la oferta

VERIFICACION TECNICA

El evaluador Técnico IT Luis Guillermo Suarez Cusba realiza evaluacion realiza evaluacién correspondiente al
proceso de confratacion de seleccion abreviada menor cuantia PN CESAP MIC 093 2023 presenta el informe de
la verificacion técnica asi:

En atencion al proceso mencionado en el asunto cuyo objeto es el “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL
PARA LA REALIZACION DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA ORGANIZACION LOGISTICA DEL
MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO SOCIAL. DE AGENTES Y
PATRULLEROS, me. permitc remitir a la oficina de contratos informe de la evaluacién técnica al citado proceso,
de acuerdo a la oferta presentada, por la empresa OCA PRODUCCIONES Y EVENTOS  asi:

7 1 | VACACIONES RECREATIVAS DIRIJIDAS PARA 100 NINOS POR CUATRO DIAS CON
UNA INTENSIDAD HORARIA DE 8:00 AM A 4:00 PM

DIA 1: DIA DEL DEPORTISTA Y /O FERIA DE PUEBLQ.
DIA 2: DIA DEL ARTISTA '

DIA 3: DIA DEL CIENTIFICO - X
DIA 4: SALIDA A PARQUE TEMATICO Y/O GRANJA (Transporte ida y regresa en buses
turisticos, entrada a parques y/o granjas almuerzo y promotores ltdicos).

NOTA: 7 RECREADORES, 1 CORDINADOR Y 1 ENFERMERC PROFESIONAL,
SEGURD, Entrega de 100 gorras con loga segun especificaciones.
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El contratista se compromete a cumplir con el cronograma de las aclividades y
1 horarics solicitados por el CESAP de 8am a 4pm por el termino de 4 dias del 27
al 30 de junio.

LOS PLANES DE GRANJAS Y/O PARQUES INCLUYEN X

«  Transporie |lda y Regreso en Buses de Turismo (Full Equipo) con los
2 protocoles de bioseguridad.
=  Entrada a Parques, Granjas y Otros.
*  Almuerzo
¢ Servicio de Enfermeria durante la visita al parque temaético.
. Personal idoneo v con experiencia certificada en el manejo de nifios.
3 El contralista hard entrega de 100 gorras con logo y color . segun X
especificaciones.
El contratista debe garantizar ! cumplimiento del plan estratégico de seguridad
vial conforme a lo establecido Decreto 1252 de 2021, el Ministeric de
Transporte y la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) reglamentan los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV) e incentivan la gestidn del riesgo
en seguridad vial y fortalecen la responsabilidad social empresarial en esfa
materia.
Los vehiculos de transporte que se usarén para darle cumplimiento al contrato
deben estar en perfectas condiciones de higiene y presentar farjeta de
propiedad, cerificado de gases, licencia de trénsito, SOAT, ftarjeta de X
operacién, asi mismo deberd presentar una planilla con nimero del vehiculo,
nombre de la empresa operadora, numero de placa, numero de cedula del
conductor, numere de celular y copia de licencia de conduccién categoria §
EXPERIENCIA: Se requiere que el propenente acredite experiencia especifica
en maximo fres {3} certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y
terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya
sumalteria total en valores sea igual o superior al cien por ciento {100%} del
presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del prasente proceso de contratacion,
la(s) cual{es) debera(n) contener:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Valor total del contrato en pesos. {La sumatoria de |as cedificaciones
debe ser igual 0 superior al valer 100% del presupuesto asignado al
presente proceso}

Plazo de ejecucion.

Fegha de inicio de contrato.

Fecha de terminacién de conirato.

Cumglimiento dei contrato.

COMPROMISO CON EL PROCESO: El oferente mediante certificacidn escrita
7 suscrita por €l representante legal se deberia comprometer a estar al penduente X
de todas las acfividades y del proceso.

EL OFERENTE: Se compromete a liberar el saldo ne ejecutado durante fa
presente vigencia en caso de no ejecutarse el presupuesto oficial estimado.
CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente deberd ceriificar
g bajo gravedad de juramento suscrito por el representante legal que tiene la X
capacidad de respuesta para la prestacidn del servicio a contratar.

El contratista se compromete a presentar la respectiva documentacion de
10 cobertura de seguro lodo riesgo para los nifios durante la prestaciin del X
SeIVIGo

kN =

©ENo

CONCEPTO: Una ver realizada la verificacion de la propuesia y sus anexos por OCA PRODUCCIONES Y
EVENTOS con NIT 80021060-3 para ef procese PN CESAP MIC 093-2023 cuyo objefe es "PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE VACACIONES RECREATIVAS, INCLUIDA LA
ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS AL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS " cumple con las condiciones técnicas exigidas.
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VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante radicade GS-2023- 019902 ADMON — SOPOR 29.25, el evaluador Ing. Ambiental José Fernando
Garcfa Femandez realiza evaluacion correspondiente al proceso de contratacion de minima cuantia PN CESAP
MIC 093-2023 presenta el informe de la verificacidn sistema de gestion ambiental asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de la propuesta entregada por la empresa de razén sogial:
WILLIAM YECID MAYORCA TIBAQUIRA, Dentro del proceso de contratacién PN CESAP MIC 093 2023 Cuyo
objeto es PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE VACACIONES
RECREATIVAS, INCLUIDA LA ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HIJOS
DE AFILIADOS AL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS." asf:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimients, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El OFERENTE, debera acreditar por escrito

que se compromete a adoptar todas las

medidas necesarias para evitar la Oficio de

contaminacién  ambienial durante el compromisc Cen la
desarrollo de sus actividades dentro de cada firmado por el X
una de las instalaciones de cada punto de represeniante propuesta
prestacion del servicic, (No dejar sustancias legal

con materiales nocivos que puedan afectar

la flora, fauna, salud humana o animat).

El OFERENTE deberd presentar

compromiso firmada frer)te a la Gicio de

responsabilidad de  asumir  cualquier compromiso

infraccion  ambiental por omisien  de fimnado por el Con la X
permisos, concesiones 0 licencias representante propuesta
ambientales que hubiese sido necesario P leqal

tramitar antes del inicio de la prestacidn del 9

servicio. .

El OFERENTE se compromete durante la’

vigencia y ejecucién del cbjeto del contrato,

a desarrollar y cumpiir- con las buenas

practicas ambientales con relagcion al aherre

y usc eficiente del agua y la energia, asi

como el manejo integral de residuos sélidos Oficio de

(no peligrosos y peligrosos), establecidas COMPromiso Con la %
por el punto de servicio, en el marco de la firmado por el t
implementacién del Sistema de Gestién representante propuesta
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento legal

de la politica ambiental y objetivos

ambientales institucionales, come el manejo

integral de residucs que se lleguen a

generar durante el desarrollo de las

aclividades establecidas en el contrato.
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El OFERENTE debera presentar Oftcio de ;
compromiso firnado por el representante COMmpromiso Con la
4 legal garantizando el cumplimiento del firmado porel t X
Decreto 1496 de 2018, el cual refiere al representante propuesta
Sistema Globalmente Armonizado. legal

CONCEPTO: La empresa de razon social WILLIAM YECID MAYORCA TIBAQUIRA (CUMPLE con la Totalidad
de las condiciones técnicas SGA).

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante J[,adicado GS-2023- 019909-ADMON - SOPOR — 29.25 el evaluador técnico Aldrey Liliana Lopez
Martinez réaliza evaluacion correspondiente al proceso de contratacion de minima cuantia PN CESAP MIC 093-
2023 presenta el informe de la verificacion SG-88T asi:

Respetucsamente me permito remitir la evaluacion de las propuestas entregadas dentro del PN CESAP MIC 093
2023 cuyo objeto es " PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE VACACIONES
RECREATIVAS, INCLUIDA LA ORGANIZACION LOGISTICA DEL MES DE JUNIO 2023, PARA LOS HILOS
DE AFILIADOS AL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS”, relacionadas a continuacion asi:

1. Sefior WILLIAM YECID MAYORGA TIBAQUIRA, con certificado de mafricula de persona natural Nit:
80021060-3. .

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de cbligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.
b. Enla columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

Documento firmade por el
sefigfado en el Capituic &, del representante legal de fa
Decreto 1072 de 2015 “Por empresa oferente (persona
medic del cual se expide el Natural o Juridica) donde
Decreto  Unico  Reglamentario refacione el tipo de empresa
del Sector Trabajo”, define las o entidad, (Micro, pequenia,
directrices de obligatorio mediana 0 gran empresa),
cumplimiento para implementar actividad acondmica
el Sistema de Gestion de la principal, clase de riesgo,

Presentacion  de
la propuesta

1 Seguridad y Salud en e Trabajo incluir el nimero  de gl:lrr;'lgtlémento 1a NA
(8G-587), que deben ser trabajadores  permanentes h =
aplicadas por todos los indicando la labor u oficios ejectumon del
empleadores publicos ¥ que desarrallan en forma contrato
privados, los contratanies de generat; de la misma manera
personal bajo modalidad de certificado de ARL donde se
confrato  civil, comercial ¢ | evidencie el porcentaje de
administrativo, las cumplimiento del Sistema de
organizaciones de _economia Gestion  de  Seguridad v
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solidaria y del sector Salud en el Trabajo superior
cooperativo, las empresas de al 86%; en caso de ser
servicios temporales y tener inferior el cumplimiento del
cobertura sobre los trabajadores porcentaje debera anexar el
dependientes, arrendatarios, plan de trabajo enfocado aj
trabajadores cooperades y los cumplimiente de falencias. EI
trabajadores en misién. Y certificado de la ARL debera
observancia a la resolucion tener una vigencia no mayor
ndmero 0312 de 2019 a 3 meses.

Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de SST, en su
Articulo 2, se debera tener en
cuenta el campo de aplicacion

Se debe realizar el pago de las
prestaciones Sociales a las que Enviar al supervisor del
estd obligado de acuerde a la contralo mensuaimente la
modalidad de contrate que tenga planilla detallada del pago de  [Durante Ia|
con fas personas que prestan seguridad sccial del personal  pjecucion del
sus servicios de la misma vinculade a la acfividad [contrato de forma
manera la afiliacién a la ARL desde el momento de mensual

deberd garantizar la cobertura adjudicado el contrato hasta
de acuerdo a las funciones de la terminacion del misme.
cada cargo.

El oferente se compromete
seguir las  directrices de
evaluacion al SGSST, para sus
empleados, en atencidn a la
implementacion de! Sistema de
Gestidn y Seguridad y Salud en
el Trabajo en la Policta Nacional,
mediante  laResclucidn  No.
01856 det 25 de abril de
2018, "Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion al
SGSST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de confrato civil,
comercial  y.- administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector Documento de compromiso
cooperativo, a las agremiaciones firnado por el Representante
3 u asociaciones gue afilien legal de la empresa oferente
’ trabajadores independientes al {Persona Natural s}
Sistema de Seguridad Sccial Juridica}

Integral, las empresas de
servicios temporales,
esiudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajadores en mision y las
personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier
objelo  contractual y/fo se : S
vinculen a la Policia Nacional, a )
fravés de  contratos de
prastacidn de servicios y los
visitantes permanentes Yy
fransiforios a los centros de
trabaje”, como requisiio de
cumplimiento para los
contratistas.

Con Ig
presentacion  de|
la oferta

Cumplimiento
durante - la
Ejecucion del
contrato

Se debera realizar la entrega vy Con la
capacitacidn de los Elemenfos de | Documento de compromiso  jpresentacién  de
Proteccion Personal, de acuerde | firmado por el Representante [la ofera

a la tarea ejecutada al interior del legal de la empresa oferente
Centro Social de Agentes y | (Perscna Natural o Juridica)

Patrulleros Policia Nacional. Cumplimiento
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durante la
ejecucion del
contrato
El oferente debe garantizar el
cumplimiento  de todas las con I3
normas de Seguridad y Salud en esentacion  de
el Trabajo, que le aplique durante E:oferta
la ejecucion del contrato; en | Documento de compromisc '
cumpiimiento con el Decreto | firmado por el Representante o
5 1072 del 2015 y la Resolucién | legal de ia empresa oferente gﬁrr:ﬂ;mlemo a X
0312 de 2019 “Por medio de la | (Persona Natural o Juridica). scLGiBN del
cual se definen los estandares : Ko
minimos del Sistema de Gestién contrato
de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST”
En caso de presentarse un
accidenie de Trabajo, se debe
realizar el respectivo reporte e Presentacion  de
investigacién dentro del tiempo la propuesta
reglamentario; . dicha Documento de compromiso
investigacion debera estar firmado por el representante
6 firmada por un responsable de legal de la empresa oferente Cumplimiento X
SST y COPASST presentard una o durante Il
mpiay de la documentacién al (Persona Natural o Jurldica efecucion del
Area de Seguridad y Salud en e} contrato
Trabajo del Centro Social de
Agentes y Patrulleros Paolicia
Nacional.
INGRESO DEL PERSONAL Se
debe presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro Social A momento del
de Agentes y Patrulleros Palicia bresentar i
Nacional, al supervisor del oferta
contrato y a Seguridad y Salud
en el Trabajo, copia de las
planillas de pago de la seguridad Documento de compremiso e
7 social, notificacion de las | frente a este requerimiento grrr:rﬁltigmento Il X
funciones del persanal con el fin eiecuciHN del
de verificar y autorizar el ingreso; ojontrato
de la misma manera deberd
garantizar que su personal esté
debidamente identificado
portando uniforme y camnet de
ARL en un lugar visible.

CONCEPTO: El oferente cumple con la totalidad de requerimientos, frente al sistema de gestién de seguridad y
salud en el trabajo.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

No. RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERD TECNICA AMBIENTAL 5G-55T
Cferentes .
WILLIAM YECID
1 MAYORGA TIBAQUIRA NQ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Asf las cosas, se procede a correr traslade del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta el dia 23 de
junio del 2023 hasta las 16:00 horas (04:00 PM), terminc en el cual el oferente podrd presentar las
subsanaciones a que haya lugar de acuerdo al informe preliminar expuesto por el comité evaluador. Las
subsanaciones a la evaluacion preliminar se deberan realizar acorde a lg indicado en las condicicnes de
participacion. '
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Actividad Responsable Fecha de entrega

1. Publicacién consolidada del informe de verificacién preiiminar GRUPO CONTRATOS 39062023
de las propuestas.

2. Traslade del informe de verificacidn y evaluacidn de las ofertas Desde el 22/06/2023 |
durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia OFERENTES al 23/06/2023 hasta
siguiente de la publicacidn del mismo. las 16:00 horas

COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL
Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Publicacion Evaluacion Final GRUPQO CONTRATOS 26/06/2023

Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo las 15:30 horas del dia veintidés {22) del mes de junio
de 2023.

CONVOCATORIA:

/?mfd Beﬂxfﬁ o

OPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS IT LUIS SUILLERMO SUAREZ'GUSBA

Responsable Grupo de Contratos Evaluagdor Técnico

OPS. LIZETTE JOHANA PANTANO ALFARO OPS ALDREY LILIANA LOPEZ
Evaluador Econdmidp Evaluadora 8G-88

Elaboré: OPS Juan Sebastidn-Vargas Ruiz — Analista de Conlratusgq

Revisado por; OPS Adriana Pacla Puentes Rejas — Responsable Grupo de Contratos
Fecha de elaboracidn: 22/06/2023

Ubicacién: documentos/procesos 2023

Diagonal 44 No 88B-30

Teléfonos 7445124
casap.gruco@policia.gov.co
\)vww.centmsnciaIdeagentes.guv.cm

!NFORMACION PUBLICA
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