MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SQCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 16 de mayo de 2023
Hora de inicio: 16:00 horas [ Hora de finalizacion: 16:30 horas
Lugar: Oficina de Contratos

, ACTA - {DHA- AREAD GRUCO -2.25
QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 035 2023, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes

2. Temas a tratar

3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

Verificacién de asistentes del comité evaluador

-—

PT. Wilmer Vargas Medina — Evaluador Técnico '

OPS. Luz Dary Garzon Guevara — Evaluadora Juridica

OPS. Nestor Adolfo Nieto Loy — Evaluador Financiero — Econdmico
OPS. José Fernando Garcia — Evaluador Ambiental

OPS. Aldrey Liliana Lépez Martinez — Evaluador SG — SST

ANENENENEN

2. Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 16:00 horas del dia 16 de mayo de 2023, se reunigron en |z oficina del Grupo Contratos
del Centro Social de Agentes y Patrulleros, |os integrantes del Comité juridico y técnico del Proceso de Seleccion
Abreviada Menor Cuantla PN CESAP SA MC 035 2023, cuyo cbjeto es "Prestacion de servicios para las
actividades operativas del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, con el fin de consolidar
el resultado de las evaluaciones dentro del proceso de contratacion, asi:

Segiin el Acta No. 001388 del 11 de mayo de 2023, en la que se presentaron los resultados de la verificacion
preliminar de los requisitos Juridicos, Econémicos = Financieros y Técnicos (SG-5ST, Ambientales) de las ofertas
presentadas por el proponente SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS (NIT: 800.148.290-
B) en el presente proceso, alcanzando los siguientes resultados:

VERIFICACION PRELIMINAR

No.

RAZON SOGIAL JURIDICA FINANCIERO TECRICA AMBIENTAL 5G-55T
Oferentes ",
SERVIGIOS .
1 ESPECIALES = PARA CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
EMPRESAS SESPEM

Posteriormente, se procedid a correr traslado del informe de verificacién y evaluacion de la oferta hasta el dia 12
de mayo de 2023 a los proponentes SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS (NIT:
800.148.290-8), quien allego lcs documentos previamente solicitados por el comité evaluader con el fin de
subsanar los requisitos.
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ACTA -CDW— AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENCR CUANTIA PN CESAP SA MC 036 2023, CUYO OBJETO ES
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Conforme con lo anterior, se remiten los documentos al Cémité Evaluador (Juridico y Técnico) del proceso PN
CESAP SA MC 035 2023, quienes informan los siguientes resultados, asi:

VERIFICACION TECNICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2023-015235 ADMON-SOPOR- 29.25 el sefior PT Wilmer Vargas
Medina, remite ta evaluacidn iécnica de los documentos subsanados por el oferente SERVICIOS ESPECIALES
PARA EMPRESAS - SESPEM 8.A S, correspendiente al Proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia PN CESAP
SA MC 035 2023, asi: o

Respetuosamente me permito remitir la Subsanacion de la propuesta entregada por la empresa de razén social:
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S (SESPEMP S.A.8), registrada en Camara de comercio con
NIT: 800.148.290-8, dentro del PN CESAP SA MC-035-2023, cuyo objeto es ™ PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRO SQOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL " asfi:

CONDICIONES TECNICAS GENERALES

El oferente debe preentar al reglamento-interne de trabajo.

CONCEPTO: El oferente SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A S (SESPEM S.A.8) CUMPLE con
la totalidad de requerimientos, frente a las condiciones técnicas generales.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante radicado GS-2023- 015162-ADMON - SOPOR - 29.25 el evaluador técnico Aldrey Liliana Lopez
Martinez realiza la subsanacion correspondiente al proceso de contratacion de seleccion abreviada menor
cuantia PN CESAP SA MC 035-2023 presenta el informe de la verificacion SG-SST asl:

Respetuosamente me permito remitir la subsanacién evaluacidn de la propuesta entregada por la empresa de
razén sccial: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S (SESPEMP S.A.S), registrada en cama de
comercio con NIT: 800.148.290-8, dentro del PN CESAP SA MC-035-2023, cuyo objeto es " PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL " asi:

REQUISITOS GENERALES

a. - Las especificaciones técnicas requeridas son de obligaterio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara no apta {écnicamente.

b. b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma.

erente deberd cumplir c [ ocumento firmado por el ‘
sefialado en el Capitulo 6, del Decreto | representante iegal de la
1072 de 2015 “Por medio del cual se | empresa oferente (persona

expide el Decreto Unico | Natural o Jurldica) donde
Reglamentaric del Sactor Trabajo”, | relacione el tipc de empresac | Con la
1 define ias directrices de obligatorio | entidad, (Micro, pequefia, | presentacion X
cumplimiento para impiementar el | mediana o gran empresa), | de la oferta
Sistema de Gestion de la Seguridad y | actividad econdmica

Salud en el Trabgjo (5G-8ET), que | principal, clase de riesgo,
deben ser aplicadas por todos los | incluir el ndmerc de
empleadores pablicos.y privados, fos | trabajadores  permanentes
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ACTA - (Dlafﬂ'— AREAD GRUCO - 2,25, GUE TRATA SOBRE EVALUACGION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR GUANTIA PN CESAP SA MC 035 2023, CUYO OBJETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS AGTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.

v SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S

METODO DE EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta los costos de administracién ofrecidos para el servicio de suministro de trabajadores en
mision, entendido como ValorMes, se asignard el maxime puntaje de trescientos (300 puntos) a la propuesta
que ofrezca el menor % de AlU y que cumpla con todos los requerimientos de este estudio. Para el AlU gl valor
minimo a ofrecer no puede ser inferior al 8% y valor méxime no podra superar el 10%. A las demas propuestas
se [es asignara el puntaje de acuerdo con la siguiente formuia:

Propu-esta con el menor % AlU
Puntaje = X 1000
Propuesta Con % AlU a Evaluar

Se reviso cada uno de los ftems y |a oferta presentada no sobrepasa por item el presupuesto oficial asignado
para este proceso.

1 BOTONES 1.740.000,00 1.740.000,00
2 RECEPCIONISTA 1.740.000,00 1.740.000,00
3 AUXILIAR ENFERMERIA 1.856.000,00 1.856.000,00
4 SALVAVIDAS 2.320.000,00 2.320.000,00
5 AUXILIARES DE OFIGINA 1.740.000,00 1.740.000,00
6 TENCOLOGO 2.784.000,00 2.784.000,00
7 TECNICO PROFESIONAL 2.320.000,00 2.320.000,00
8 TECNICO 1.740.000,00 1.740.600,00

INSTRCUTOR DE DEPORTES CERTIFICADO,
9 TECNOLCGQO O TECNICO PRCFESIONAL EN

EDUCACION FISICA Y/O ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 2.784.000,00 2.784.000,00
10 MAITRE . 2.784.000,00 2.784.000,00
11 OPERADOR DE CAMARAS 1.508.000,00 1.508.000,00
12 PORTERO 1.624.000,00 1.624.000,00
13 CANCHERC 1.160.000,0C 1.160.000,00

P

5

o SR i B
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS $43.851.271 300

3. RECOMENDACION DEL COMITE

Conforme -a lo anterior el comité evaluador en su totalidad recomienda ADJUDICAR el contrato derivado del
Proceso de Seleccion Abreviada Menar Cuantia PN CESAP SA MC 051 2023, cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL, a la empresa SERVICIO ESPECIALES PARAEMPRESAS SESPEM SAS, teniendo
en cuenta que la oferta cumple con la totalidad de los requisitos Juridicos, Econémicos — Financieros y Tecnicos
(SG-SST, Ambientales) exigidos en ef documento de condiciones de participacion y su puntaje maximo fue de
400 puntos.

Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo las 16:30 horas del dia dieciséis (16) del mes de mayo
de 2023.
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NAGIONAL. )

contratantes de  perscnal bajo
modalidad de contrato civil, comercial
o administrativo, las organizaciones
de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de
senicios  temporales y  tener
cobertura sobre los frabajadores

observancia a la resolucion nlimero
0312 de 2019 Estandares Minimos
del Sistema de Gestién de SST, en su
Articule 2, se debera tener en cuenta
el campo de aplicacién

dependientes, arrendatarics, | en el Trabajo superior al
trabajadores  cooperados y los | 86%; en caso de ser inferior el
trabajadores en  mision. ¥ | cumplimiento del porcentaje

indicando la fabor u oficios
que desarrcllan en forma’
general; de la misma manera
certificado de ARL donde se
evidencie e porcentaje de
cumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Safud

debera anexar el plan de
trabajo enfocado al
cumplimiento de falencias. El
certificade de la ARL debera
fener una vigencia no mayor a

3 meses.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

No. RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERC TECHNICA AMBIENTAL S5G-88T
Oferentes
SERVICIOS
ESPECIALES PARA -
1 EMPRESAS  SESPEM CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
SAS

EVALUACION TECNICA - ASIGN_ACICN DE PUNTAJE

Mediante comunicacién oficial No. GS-2023-015231-ADMON-SOPOR ~ 29.25 el sefior PT Wilmer Vargas
Medina, remite la asignacién dei puntaje técnico correspondiente al Procesc de Seleccidn Abreviada Menor
Cuantia PN CESAP SA MC 035 2023, asi:

e SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S

uien de manera expresa ofrezca sin costo adigional par
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacicnal, ACTIVIDADES INDIVIDUALES DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS (detalladas en el anexc 2)-, y 150 150
PRESTAMCS POR CALAMIDAD DOMESTICA al personal a contratar de manera Folia 69-70
mensual, actividades que seran verificadas por el supervisor del contrato.

Quien de manera expresa ofrezca sin costo adicional para el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, CAPACITACIONES en: DESARROLLD

PERSONAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ, o GESTION AMBIENTAL 150 150
al personal a contratar de manera mensual, actividades que seran verificadas por Folio 67-68
el supervisor del contrato.
Quien no oferte no tendra puntaje. 0 -
PUNTAJE TOTAL . 300 300
PUNTAJE:

El oferente SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S (SESPEM S.A S) CUMPLE con la ponderacion
técnico factor adicional, per tai motivo obtendran 300 puntos adicionales.

R

_EMPRESAS SESPEM SAS |

SERVICIOS ESPECIALES PA
EVALUACIGN ECONOMICA — ASIGNACION DE PUNTAJE

OFERENTE HABILITADO
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ACTA - m[m AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA. - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y 8G-S5T PROC) E SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC 035 2023, CUYQ OBJETO ES
PRESTACION DE SERVI lfa%{CTIVIDADES OPERATIVAS DEL CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL. /9 .
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PT. WILMER VARBAS MEDINA oPS. NESTORADOLFO NIETO LOY
e - _’_’_%\Mor Técnice Evaluador Financierc — Econémico
[ s ;
s / i <
/I g . . ~
A ol /
OPS ALDREY LICTANA COPEZ MARTINEZ OPS. JOSE FERNAND RCiA FERNANDEZ
Evaluador SG-5ST Evalugdor Ambienfal (SGA)

OPS. LUZ DARY GARZON GUEVARA OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Evaluadera Juridica Responsable Contratos

Revisado por: OPS Adriana Pacla Puentes Rojas — Responsable Contrato
Fecha de elaboracion: 16/05/2023
Ukicacion: documentosiprocesos 2023

Elaboré: OPS Juan Sebastisn Vargas Ruiz — Analista de Contratosg’{ %'

Diagonal 44 No 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.gruce@policia.gov.co
WWW.CESap.Q0V.Co

INFORMACION PUBLICA

DS-AC-0001 Péagina5de 5 Apraobacién: 30-08-2021
Versidn: 5 ’




