MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

"POLICIANACIONAL

R DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
sferm®?s)  CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 12 de abril de 2022
Hora de inicio: 14:00 horas Hora de finalizacién: 14:30 horas
Lugar: Oficina de Contratos

ACTA — 0231-AREAD GRUCO - 2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA PN CESAP SA MC 051 2022, CUYO OBJETO ES SUMINISTRO DE PESCADO
PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién de asistentes
2. Temas atratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

Verificacion de asistentes del comité evaluador

MY. Daniel Dionicic Saavedra Cordero- Administrador Cesap
PRS 11 Diana Carolina Pineda Pérez- Evaluador Técnico.
PROO0B. Carlos Felipe Rodriguez Pedroza — Evaluador Juridico.
OPS. Ginna Johanna Riafio Garcla - Evaluador Financiero.
OPS. José Fernando Garcia- Evaluador Ambiental.

OPS. Judy Catalina Romero Gémez - Evaluador SG - SST.

N N N

N

Temas a fratar

En Bogota D.C siendo tas 14:00 horas det dia 12 de abril de 2022, se reunieron en la oficina de contratos del
Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes del Comité Jurfdico, Técnice, Financiera -Econdmico del

pescado-para-el-centro-social-te-agentes-y-patrulleros-de-la-policia-nacienal-nombrades-mediante-resolucidin-
N.° 099 del 04 de abril del 2022; con el §in de consclidar el resultado de |a verificacion preliminar dentro del
proceso de contratacion, en relacion con los oferentes de acuerdo a lo indicado en el Acta No. 0226 del 08 de
abril de 2022, asi:

VERIFICACION JURIDICA

El evaluador JURIDICO Dr. Carlos Felipe Rodriguez Pedroza realiza evaluacion correspondiente al proceso de
contratacién de seleccién abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC 051 2022 presenta el informe de la
verificacién juridica asi:

Procéso de Seleccion abreviada mencr-cuantia-PN-CESAP-SA-MGC-051-2022, cuyo-objeto-essuministro-de-|——
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CONCEPTO: COMPARNIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS. Cumple jurfdicamente con las condiciones de
participacion.

VERIFICACION ECONOMICA

La evaluadora econdmica-financiera Ginna Johanna Riafio Garcia, realiza evaluacion correspondiente al
proceso de contratacion de seleccién abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC 051 2022 presenta el
informe de la verificacién financiera y econdémica asl:

En atencién al proceso de contratacion de menor cuantia 017-2022, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE
PESCADO PARA EL CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”, de
manera atenta y respetucsa me permito remifir los resuttados de la misma, asi:

«  PRESUPUESTO OFICIAL: $250.000.000

« OFERENTE:

, AZONSOCIAL [T N
Compariia de Alimentos SHALOM S.A.S 900.664.206-4
EVALUACION FINANCIERA
INDICADORES FINANCIEROS
T o] INDICADORES
SESCRIPGION -+ | CRITERIODE | - ::Compariiade
DESQ'?‘RC_'_?N © . | SELECCION | Alimentos.SHALOM
1 indice de Liquidez >=1.2 5.50 HABILITADO
2 indice de Endeudamiento <=50% 39% HABILITADO
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3 Razéncobertura deinterés |~ —szq T T TTE8 T HABILITADO -
4 Rentabilidad del Patrimonic >=0.09 0.45 HABILITADO
5 Rentabilidad del Activo >=0.05 0.27 HABILITADO

Concepto: Se verifica informacion financiera correspondiente a "Compafiia de Alimentos SHALOM S.A.S"
presentada en el Registro Unico de Proponentes y se Habilita de acuerdo a los indicadores establecidos del
presente proceso. Adicionalmente la propuesta econdmica no supera el valor estimado de la contratacion,
equivalente a NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA (§ 877,830) MCTE.

VERIFICACION TECNICA

La Evaluadora Técnica Ing. Diana Carolina Pineda Pérez realiza evaluacion realiza evaluacion
correspondiente al proceso de contratacion de seleccidn abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC
051 2022 presenta el informe de la verificacion técnica asi;

Respetugsamente me permito remitir la evaluacién de la propuesta entregada por la empresa de razén social

COMPARIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S con Nit. 800.664.206-4 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE
PESCADO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS ‘asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluard tas especificacicnes técnicas ofertadas por la firma.

————— O e AT —
M. 7 PRODUCTO -1 ‘MEDIDA | CUMPLE -.7|"; NOCUMPLE . -
; I\Sné)éjﬁ)RRA 150 - 250 GRS (ENTERA CONGELADA LIBRA x
5| MOJARRA 250 - 350 GRS (ENTERA CONGELADA L BRA X
SESA)
MOJARRA 350 - 450 GRS (ENTERA CONGELADA X
3 |SeoA) LIBRA
| MOJARRA 450 - 550 GRS (ENTERA CONGELADA ora X
SESA)
5| TRUCHA MARIPOSA 200 - 500 GRS LIBRA X
- S | FILETE DE ROBALO IMPORTADO PRESENTAGION 150 |- | 1oy X —
6| 200 EMPACADO INDIVIDUAL EIBRA
—~[FILETE DE ROBALO INPORTADO PRESENTAGION 200 | |50 X -
- 250 EMPACADO INDIVIDUAL
s | FILETE DE ROBALO IMPORTADO PRESENTACION 300 | | oo X
- 350 EMPACADO INDIVIDUAL
5 |FILETE DE BASSA 150 a 200 gr LIBRA X
10 | FILETE DE TILAPIA 150 - 200 GRS LIBRA X
11 | FILETE DE TILAPIA 250 — 400 GRS LIBRA X
12 | FILETE DE SALMON PREMIUN 150 A 200 GRS oA X
(CHILENO)
FILETE DE SALMON PREMIUN 230 A 250 GRS X
13 | ey LIBRA
FILETE DE SALMON PREMIUN 300 A 350 GRS X
4 | (CHILEND) LIBRA
15 | CAMARON CRUDO 41 - 50 PELADO Y DESVENADO LIBRA X
16 | LANGOSTING U 15 PELADG Y DESVENADO IGQF LIBRA X
17 | LANGOSTINO U 12 PELADG Y DESVENADO 1GF [IBRA X
18 | ALMEJA EN CONCHA LIBRA X
19 [ALMEJA LIMPIA LIBRA X
20 | MEJILLONES NEGROS EN CONCHA LIERA X
21 | TENTACULO DE CALAMAR PICADO LIBRA X
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i
i

22 [ANLLOSDECALAMARILLEX | LiBRA. X
23 | CARGAZA DE LANGOSTING LIBRA X
24 [CARCAZA DE LANGOSTA LIBRA X
55 [PULPO IMPORTADO LIBRA X
2% | CARPACHO DE SALMON UND X X
100 gr
27 |[ATUNROIO LIBRA X
286 | COLA DE LANGOSTING : LIBRA X
29 [PULPO BABY LIBRA X
30 | CAVIAR NEGRO X 100 gF FRASCO X
31 | CAVIAR ROJO x 100 gr FRASCO X
37 |LANGOSTA ENTERA LIBRA X
33| COLA DE LANGOSTA LIBRA X
WIXTURA ESPECIAL DE MARISCOS PETIT * 330 X

GRAMOS, COMPUESTA DE 120 GRS DE CAMAROM
34 PRECOCIDC 41-50, 60 GRS ANILLOS DE CALAMAR, UNIDAD
100 GRS DE BASSA PICADO EN CUBOS DE CM, 50
GRS DE ALMEJA PRECOCIDA LAVADA SIN SAL

MIXTURA ESPECIAL DE MARISCOS PETIT * 550 X
GRAMOS, COMPUESTA DE 140 GRS DE CAMAROM
35 PRECOCIDO 41-50, 120 GRS ANILLOS DE CALAMAR, UNIDAD
140 GRS DE FILETE DE BASSA, 100 GRS DE ALMEJA
PRECOCIDA LAVADA SIN SAL.

MIXTURA ESPECIEL DE MARISCOS * 500 GRAMOS, X
COMPUESTA DE FILETE PICADOIOO GRS, CALAMAR
BLANCO PICADO 150 GRS, PULPO PICADC 150 GRS,

36 | PALMITO CANGREJO 50 GRS, CAMARON LIBRA
PRECOCIDO 130-150 GRS, ALMEJA EN CONCHA
30GRS
37 | GALMON NORUEGG AHUMADO TAJADO LIBRA X
38 | LOMITO DE SALMON LIBRA X
30 |LOMITO DE TILAPIA LIBRA X
40 | LOMITO DE MERLUZA LIBRA X
41 | PALMITOS DE CANGREJO LIBRA X
42 [CUELLO Y COLA EN BANDEJA DE BASSA LIBRA X
43" [ CUELLO Y COLA EN BANDEJA DE BAGRE LIBRA X
44| ANGUILA LIBRA X
UND X X
45 | CARPACHOS CARNE DE CANGREJO 000
4 | DONCELLA O CAPAZ MAGDALENA LIBRA X
47 [HUESO DE PESCADO LIBRA X
48~ | BAGRE (130, 150, 180200 gr) LIBRA X
49 | BAGRE BASA PRESENTACION (130, 150, 180, 200 gr) | LIBRA X

Bl b 57 e e e e vt ———CONDICIONES-TECNICAS PESCADOS:Y-MARISCOS

INSTALACIONES

1.1 Fabricante planta de proceso: &n caso
de que los productos a contratar requieren
algun tipo de procesamiento, manipulacién,
fratamiento térmico, envasado u otro, de tal
forima que exista {ransformacion de materia
prima a producto final se debe presentar
Acta de  (itima inspeccidon sanitaria a
instalaciones donde se realiza la actividad,
expedida por el INVIMA o el ente territorial
correspondiente  vigente, con concepto
Favorable o Favorable cen requerimiento,
donde no se compromefa la calidad e
inoguidad del producto y [a salud del
consumidor. Esta certificacion no  debe
superar los (12) meses de expedicion.

1.2 Comercializadores ylo distribuidores:

Acta de inspeccion Con la Si
sanitaria propuesta cumple
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debe_incluirse la. documentacion.requerida. | .. .. [

en el numeral anterior (fabricante planta de
proceso). Ademas, deberd presentar Acta
de inspaccidn sanitaria expedida por el
INVIMA ¢ el ente ferritorial correspondiente
vigente con concepto Favorable o
Favorable con requerimiento, donde no se
comprometa la calidad e inocuidad del
producto v la salud del consumidor del
establecimiento dedicado a Ia
comercializacion ylo expendio del producte
solicitado en el objeto del contrato. Esta
certificacion no debe superar los {12) meses
de expedicion.

s  Los datos consignados en el respective
CONCEPTO deberan concordar con la
informacion reporfada en el certificado
de existencia y representacion legal y/o
matricula mercantil seguin apligue.

s [aplanta de produccion

Plan de saneamiento Basico de la planta

de proceso:

el oferente debe presentar con la propuesta:

* Pregrama de limpieza y desinfeccidn de
instaiaciones

* Programa de manejo de residuocs solidos

+ Pregrama de manejo de residuos liquidos

» Programa de contrgl * de plagas

2 (incluyendc certificado de la uUltima
fumigacién, con un tiempo no mayor a
tres meses, y certificacién para operar
como empresa de fumigacion expedida
por el ente territorial correspondiente)

s Abastecimiento de agua potable
(certificado de lavado de tanques de
agua potable expedida por el ente
territorial correspondiente)

TRANSPORTE:

Plan de saneamiento
basico y Conla

Cerfificaciones propuesta
ascritas

2.1 El oferente debera presentar acla de
inspeceibn  sanitariz para  vehiculos
fransportadores de afimentes con concepto
Favorable sobre las condiciones higiénicas

de la ejecucidn del contrato expedida por la

|--sanitarios-de los.vehiculos que usarandentro- | . .. e - SRS (USRS AN B SR

entidad tarritorial-de-la saludcomrespondiente— |~
Vigente.

2.2 El contratista debe entregar certificacion
firmada por el representante legal donde se
3 compromete a que cumplira con lo dispuesto Si

con fa Resolucién 2674 de 2013, Capitulo cumple
VI, Articulo 29 “Transporte de alimentos”.

2.3 El contratista debe entregar certificacion
firmada por el representante legal donde se

compromete a que los wvehiculos de Enel

Certificacion escrita

transporte utilizados para cumplimiento al firmada por el momento de
contrato garantizan las temperaturas aptas re reser?tante legal la entrega de
para este tipo de preductos (minimo -20 °C). depla empresa la propuesta
Acta de inspeccion
El cumplimienfo de este requisifo podra | sanitaria de los
ser verificado mediantfe visifa fécnica | vehiculos
realizada por el comité técnico del
Centro Social, los requisitos
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refacionados__con___las___condiciones .| |

higiénico-sanitarias serdn verificados en
cada entrega de producto.

2.3 Cerificacion suscrita por el
representante legal donde relacione
minimo dos (2) vehiculos de su
propiedad debidamente identificades
con la imagen corporativa de Ila
compafiia, con los cuales realizara el
fransporte adecuado de los productos
abjeto del contrato y que estos solo son
usados para el transporte de alimentos
con el fin de evitar riesgos de
contaminacién.

2.4 Cerfificacion sobre: Los costos de
transportes y demds gastos
ocasicnados con la entrega de los
elementes cbjeto del contrato, seran
asumidos por el oferente y no tendran
costo adicional al valor establecido en la
propuesta.

2.5 Certificacion escrita donde el oferente
se acoge a entregar los despachos
dentro del territorio urbanp en las
unidades y horarios establecidos en el
€aso gue asi se requiera

El oferente deberd certificar que cumple con

lo establecido en el decreto 561 de 1984.en Si

N - . . i
4 cuanto a la captura, procesamiento, | Certificacion escrita

iransporte y expendio de los productos de la oumple
pesca.
La planta procesadora de productos " .
pesquercs y acuicola de exportacién, tiene g:ggg;;?:gx edida Enel
implementado y en funcionamiento el plan oF un ente p momento de

5 HACCP de conformidad con lo estabiecido y gutorizado (en caso la entrega de Si
dande cumplimiente a la Resolucién 730 de de contar con la la propuesta cumple

1998.Con la vigencia que establece Ia -
resolucién 468 de 2012. misma)

PERSONAL
Se deberdn anexar
El oferente debera certificar que cuenta con | los siguienies

e yn-minimo-de-4-empleados-de-los-cuales-al-|-documenteg: - o o foeeoes

menos 1  deberd ser tecndlogos o©

profesionales en Ingenieria de alimentos o | «  Certificado de

afines, idéneos y que la totalidad del capacitacion en
personal que entra en contaclo con &l manipulacicn de Enel
producto  cuenta con certificaciones en alimentos de momento de
manipulacién de alimentos vigentes. cada persona
. la entrega de
relacionada.
la propuesta !
6 El cumplimisntc de este requisito sera | «  Diplomasy cur?]l e
verificado mediante visita técnica realizada actas del P
por el comité técnico del Centro Social y personal que Durante la
cada que se reciban los productos. cuent_e con ejecucion del
estudios técnico,
- P contrato
* La compafila se compromgte a tecnologo y
suministrar los EPP a cada uno de sus profesienal.
empleados y sera el garanie de que los
mismos los usen de manera adecuada | »  Certificacion
y permanente. escrita de
compromiso
El personal encargado de enfregar los EPPS
pedidos debe portar su dotacion completa y
limpia, ademéas de usar los elementos de
DS-AC-0001 Pagina 6 de 16 Aprobacion: 30-08-2021
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proteccion,..como-tapabocas, cofias, etc.de [ .. .. -

manera adecuada.

FICHAS TECNICAS Y REGISTRO
SANITARIO: Ei proponente debera adjuntar
junto con la propuesta econdmica, una ficha
tacnica de cada bien ofertado juntc con una
fotografia, donde se establezcan de manera
detallada las especificaciones: nombre def
corte, descripcion, presentacion, gramajes,
métedo de conservacién, almacenamiento,
caracteristicas sensorialss.

Adicional debe adjuntar copia del registro
sanitario vigente de cada producte. Segin la
RESOLUCION 719 DE 2015

Fichas técnicas y
registro sanitario

Si
cumple

EMPAQUE

Los preductes deben venir en empague al
vacio, rotulado segin especificaciones
estipuladas en la resolucién 5109/2005, los
empaques no¢ deben presentar roturas y/o
defectos que evidencien pérdida de vacio.

El embalaje se realizarda en canastilas
limpias y con bolsa tina.

Certificacidn escrita

Enel
momenio de
laentregade
la propuesta

Curante la
ejecucion del
contrato

Si
cumple

CAMBIOS: El oferente mediante cerlificacion
ascrita y recibidos per no cumplir con las
condiciones firmada por el representante
legal se compromete a que realizara los
cambios de los productos gque no sean
técnicas requeridas o aquellos gue al
momento de ser sometidos a procesos de
coccién presenten caracteristicas anormales
o no adecuadas: olores, sabores, apariencia
anormal, siempre y cuando se haya
realizado una manipulacién adecuada del
producto, sin gue esto implique un valor
adicional.

cumple

CALIDAD

El contratista deberd presentar los analisis
microbioldgicos de los productos objeto del
contrate con fecha no superior a dos meses.
En casc de no contar con estos analisis
deberd anexar copia del croncgrama de
muestreo de lps analisis microbioldgicos de
cada producto los cuales se deberan llevar a
cabo durante el tiempo de vigencia del
contrato, de acuerdo con el sistema de

-calidad.--El-.contratista..debera .allegar los

andlisis microbiologicos  realizados  de

10

acuerdo—con—dicho—cronograma—durante—el-|-

tiempo que dure vigente el contrato. Lo

anterior en cumplimiento del marco legal:

. Resolucién 776 de 2008, por la cual se
establece el reglamento técnico sobre
los  requisitos  fisicoquimicos ¥
microbiolégicos que deben cumplir tos
productos de la pesca, en particular
pescados, moluscos y crustaceos para
consume humano.

» Resolucion 122 de 2012 Por la cual se
modifica parcialmente la resolucion 776
de 2008 (requisitos fisicoquimicos y
microbiclégicos que deben cumplir los
productos de la pesca), el siguiente
texto: modifica los articulos 1°, 2°, 5°,
6°, 7° 8° 9° y 10 de la Resolucion
namero 776 de 2008 y dercga las
disposiciones que le sean confraria.

+ Presentar con la oferta cronograma del
programa de muesfreo de analisis fisico

. Resultado.s de los
——analisis—

microbioldgicos

Certificados de
calidad

Cronograma del plan

de muestreo

—Durante’la
ejecucion del
contrato

Con la
presentacion
de la oferta

Si
cumple
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quimica _y_ micrgbioldgico. _El__centro |

social tendra libertad de confirmar la
implementacién de este.

El cumplimiento de este requisito serd
verificado medianie visita técnica realizada
por el comité técnico del Centro Social.

s El confratista deberd adjuntar certificado
de calidad de los productos entregados
en cada pedido.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante radicado GS-2022 - 010572 ADMON - SOPOR 29.25, el evaluador Ing. Ambiental José
Fernando Garcia Fernandez realiza evaluacién correspondiente al proceso de contratacion de seleccién
abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC 051 2022 presenta el informe de la verificacion sistema de
gestidn ambiental asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacién de la propuesta entregada por la empresa de razén social.
COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS con Nit: 200664208-4, dentro del proceso de coniratacion PN
CESAP SA MC 051 2022 cuyo objeto es “SUMINISTRO DE PESCADO PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE | .A POLICIA NACIONAL" asf;

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerto fa propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El OFERENTE no dehera estar
registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO
UNICC DE  INFRACTORES
AMBIENTALES ~ (RUIA)  del | Fantalazo del RUIA
Ministerio de Medio Ambiente y glataforma de la

4...| Desarrollo Sostenible, de acuerdo | RESTE 8 G| Conla |
a (o establecido en la Ley 1333 ] 711 ) < |_Ppropuesta *
del~2 1 dejulic~de— 2009, “Porla- ;
cual se establece el ﬁmlt_)fntales -
procedimiento sancionatorio
ambienfal y se dictan ofras
disposiciones”, o cualquiera que
la modifique o derogue.

. Oficio de

El OFERENTE debera presentar e
compromise  firmade por el Cg?g{?g”f:gg;?;ig
representante legal frente al Fe al agom afiado
cumplimiento de todos los c?r el Plgn de

5 requisitos legales ambientales ganeamiento Con la X
vigentes concernientes con su . ; propuesta
actividad econdmica, bienes y (Ea‘la?:gz gznggg% zzr[
servicios ofrecidos, que permitan Sistems de Gestion
dar cumplimiento de acuerdc al Ambiental o del SG-
ohjeto del contrato. SST

3 El OFERENTE, deberd acreditar | Oficio de Conla X
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por-escrite-gue se-compromete a-|-compromiso-firmado-|--propuesta--
adoptar todas las medidas | por el representante
necesarias para evitar  la | legal
contaminacién ambiental durante -
el desarrollc de sus actividades :
dentro de cada una de las
instalaciones de cada punto de
prestacion del servicio, (No dejar
sustancias con materiales
nocivos que puedan afectar la
flora, fauna, salud humana o
animal).

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado frente a la
responsabilidad de asumir
cualquier infraccién ambiental por
4 omisién de Permisos,
concesiones o] licencias
ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio
de la prestacion del servicio.x

El OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucion
del objetc del contrato, a
desarrollar y cumplir con las
buenas practicas ambientales con
relacién al ahorro y uso eficiente
del agua y la energia, asi como el
manejo integral de residuos
solidos (no  peligrosos  y | Oficio de
5 peligrosos), establecidas por el | compromise firmado Con la

punto de servicio, en el marce de | por el representanie | propuesta
la Implementacién de! Sistema de | legal
Gestiébn  Ambiental y  gue
contribuyan al cumplimiento de ta
politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, como
el manegjo integral de residuos
e - QjUE-GE-HEQUEN A generar durante |- D e IR TTR TRt B S e—— L

Oficio de
compromiso firmado Con la

por el representante | propuesta
legal

el desarrollo de las actividades

establecidas en el contrato.

El OFERENTE debera presentar
compromisc  firmado por el | Oficio de
6 representante legal garantizando | compromiso firmado Con la
el cumplimiento del Decreto 1496 | por el representante | propuesta
de 2018, el cual refiere al Sistema | [egal
Globalmente Armonizado.

CONCEPTO: La empresa de razén social COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS con Nit: 900664206~
4; “CUMPLE?” con la Totalidad de las condiciones {écnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante radicado GS-2022- (10574-ADMON - SOPOR — 28.25 el evaluador técnico Judy Catalina Romero
Gomez realiza evaluacion correspondiente al proceso de contratacién de seleccidn abreviada menor cuantia
PN CESAP SA MC 051 2022 presenta el informe de ta verificacion SG-SST ast:

{
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empresa relacionada a continuacién asi:

1.

COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.AS., con Nit 900.864.206-4, dentro del proceso No. PN
CESAP MIC-051-2022, cuyc objetivo del contrato es “SUMINISTRO DE PESCADO PARA EL

Respetuosamente-me-permito.remitir.la-evaluacion-del- SG-SST de-la-propuesta.-entregada-por.la.

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL", asf:

REQUISITOS GENERALES.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se

considerara no apta fécnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluard las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

CONDIC!ONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

B i

E;nOf?gent:eﬁdanggga ;l:lmpg Documento firmado por
Capitulo 6, del Decreto 1072 Sle {;%r:,lsiggznﬁegzﬁfe’
de 2015 "Por medio del cual ( ersonap Natural o
se expide el Decreto Unico perst

! Juridica) donde
Reglamentario del Sector aci |t d
Trabajo”, define lag | fE'2CIONS € Ipct:' d f
directrices de obligatorio ?I\mg;gsa 0 eenulega,
cumplimiento para | o diana Op a ran
implementar el Sistema de empresa) activ?da d
Gestidon de la Seguridad vy ecol:t:émic'a rincipal
Salud en el Trabajo (SG- | ;- > " prin ﬁ
SST), que deben  ser clase e riesgo, mcglr
aplicadas por todos los e~ humero e
empleadores  plblicos - vy trabajadores
privados, los contratantes de ::;eg?)aor:e:tezﬁlgic;lscangg
personal bajo modalidad de d " P q P .
contrate  civil comercial o | desarrollan en  forma resentacion

1 a dministrativo' las general; de la misma | dela Sl
organizacionels de economia | Manera certificado de | propuesta.
solidaria vy del sector Q\E:encied;ndc?rcentas'z
e e COOperatiVO, las empr.e,smaf’d“?. ,.de_w...cump”m?ento dJel E [ e | e e . - -
servicios temporales yiener | . -
cobartira ; : Sistema de Gestion de
trabca};::llores SURTE it Seguridad y Salud en
dependientes, arrendatarios, gg;(azﬂoczzgeggr S::_
trabajadores cooperados  y infe?’ior el cumplimiento
los trabajadores en misidon. Y del orcenta'ep deberda
observancia a la resolucién anexzr ol J lan  de
nimero 0312 de 2019 trabajo enfogado al
Estandares Minimos  del cum Jlimi ento de
Sistema de Gestion de S3T, falenF::ias El certificado
en su Articulo 2, se deberd : .
tener en cuenta el campo de de la ARL erera tener
aplicacion una vigencia no mayor
a 3 meses.

El contrafista debe realizar el | Enviar al supervisor del | Durante la
pagoe de las prestaciones | contrato mensualmente | ejecucién del
2 Sociales a las que esta |la planilla detalladas | contratode | NA

obligado de acuerdo a la | del pago de seguridad forma
modalidad de contrate que | social del personal mensual.
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prestan sus servicios, de la
misma manera la afiliacién a
la ARL debera garantizar la
cobertura de acuerdo a las
funciones de cada cargo.

tenga—con-las-personas- que |-

vineulado—---a—
actividad, desde el
momenio de

adjudicado el contrato
hasta la terminacion
del mismo.

—lg|--

El oferente se compromete a
cumplir con lo derivade del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo haciendo énfasis en
las Politicas y Objetivos
adoptados por la policia
Nacional para dicho sistema
asi:

Politica del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de |a

Policia Nacional

“La Policia Nacional de
Colombia propendera por la
proteccién y seguridad de sus
funcionarios, que son el
activo  principal para el
cumplimiento de su misidn
constitucional de "seguridad y
convivencia ciudadana”;
también a dar cumplimiento
al marco normative legal
vigente y aplicable en materia
de Seguridad y Salud en el
Trabajo al personal
uniformado y no uniformado
de la Institucion, mediante la
identificacién de los peligros y
amenazas, la evaluacién,

J-valoracién—y -contrel--de -os

Documento de
compromiso  firmado
por el representante
legal de la empresa
oferente {persona
Natural o Juridica).

Presentacidn
dela
propuesta

8l

riesgos  inherentes a la

actividad de  promocidn,
prevencién y proteccidn de la
salud, asi como el
aseguramiento de los
trabajadores cooperados,
trabajadores en misidén vy
aliados, dirigidos a prevenir
incidentes, accidentes de
trabajo vy  enfermedades
laborales, mediante un
proceso de mejora continua,
generando un ambiente de
frabajo seguro y digno para
fodos.

El alto Mande Institucional
asume con responsabilidad el
liderazgo, la planeacién,
organizacién, aplicacién vy
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verificacion—del—Sistema—de. [ oo

Gestién de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SGSST),
destinado el capital humano,
financiero, técnico, logistico y
tecnolégico que requiera,
para generar un ambiente de
frabajo saludable y seguro,
ademas, maotivara la
participacidon de contratacién
o de vinculacidn, en las
acciones propias del
mantenimiento,
aseguramiento  y  mejora
continua del sistema,
alcanzando una cultura de
prevencion y autocuidado”

Objetivos del Sistema De
Gestion de |la Seguridad y
Salud en el Trabajo:

Objetivo General:

Generar esfrategias para
prevenir, controlar ¥
minimizar los  incidentes,
accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales, en
los funcionarios de la Policia
Nacional.

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora
continua del desempefic y los
resultados de la Policia
Nacional, en maieria de
Seguridad y Salud en el

Trabajo,..bajo. los. _requisitos. | ...

del Sistema de Gestidn

Integral de la Institucion,
minimizar la ocurrencia de los
accidentes de trabajo — AT y
a la aparicion de
enfermedades de origen
laboral — EL.

02. Garantizar el capital
humano y su participacion
activa, de los trabajadores,
asl como los  recursos
necesarios para la Gestién de
los Riesgos de Seguridad y
Salud en el Trabajo,
identificados y priorizados.

03. Fomentar la culfura de la
seguridad, el autocuidado y
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conacimientos -basicos de [os- | m o e B
trabajadores para la
prevencién y control de los
riesgos laborales presentes
en la actividad laboral v en
los centros de trabajo de la
Policta Nacional.

04. Establecer y mantener
procedimientos para la
identificacién y confrol de los
riesgos laborales en todos los
centros de frabajo de la
policia nacional,
especialmente en aquellos
que se evallien como criticos.

05. Cumplir con ia
normatividad legal vigente en
materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

06. Establecer e implementar
los requisitos ¥ los
estandares minimos  del
Sistema de Gestion de la -
Seguridad vy Salud en el
Trabajo, para el personal
uniformado de la Policla
Nacicnal, adecuado a la
actividad de policia y el nivel
de riesgo gue ella de deriva.

07. Hacer seguimiento a las
condiciones de salud de los
funcionarios, uniformados y
no uniformadoes de fa Policia
Nacional, identificados
— -perjuicios. detivados de Ila U (RSN [SUUURONRR | RO -

actividad laboral y propender

por el mantenimiento vy
mejoramiento de esas
condiciones.

E! oferente se compromete
seguir las directrices de
evaluacion al SGSST, para
los contratistas, en atencion a
la implementacion del
Sistema de Gestion vy

Documento de
compromiso  firmado -

Seguridad y Salud en el Con la
4 Trabajo en la Policia !%mal el deRelgre:;n;?QSt: presentacion |

Nacional, mediante ofgerente (persona de la oferta
la Resolucidn No. 019856 del Natural o Juridica)
25 de abril de 2018, "Por la
cual se adopta las directrices
de evaluacion al SGSST,
para los contratistas vy
subcontratistas, bajo
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cualquier——modalidad——de-

contrato civil, comercial vy
administrativo,
organizaciones de economia

solidaria y del sector
cooperativo, a las
agremiaciones u
asociaciones que  afilien

trabajadores independientes
al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas
de servicios temporales,
estudiantes  afiliades  al
Sisiema General de Riesgos
Laborales, trabszjadores en
misibn y las personas
naturales o juridicas, que
deban ejecutar cualguier
objete  contractual vyio se
vinculen a la Policia Nacional,
a través de contratos de
prestacion de servicios y los
visitantes permanenies y
transitorios a los cenfros de
trabajo”’, como requisito de
cumplimiento para los
contratistas.

Por la aparicién del virus
SARS COVID-19, el oferente
debera garantizar el
cumplimiento de la
Resolucién 0350 del 01 de
marzo de 2022, y de mas

Version: 5

normatividad legal vigente E;;u%?it:o firm agg
gue la modifique o sustituya P | Rebresentante Con la
5 asi mismo debera garantizar I?aorale de IS emoresa presentacién ]|
que sus colaboradores porten 01% rente (pe?sona de la oferta.
¥ hagan uso adecuado de los Natural o Juridica)
SOV | U --elementos...de.._bioseguridad..|. ... I SO FUSU U S - 3
necesarios para la
prevencion y transmision del
virus y alienarse a los
protocolos establecidos por
cada Centro Sccial.
' Documento de
El contratista debera realizar | COMPIOMISO firmado
la entrega y capacitacion de For ]eld Re]presentante Con |
6 los Elementos de Proteccion | —oo. 9 1@ empresa onta
Personal de acuerdo a la oferente (Pgrsona preseniacién sl 3
tarea ejelcutada al interior del Natgral ° Jur|dnga) y | delaoferta
Centro Social. copia de la matriz de
elementos de
proteccidn personal.
El Oferente debe garantizar | Documento de Con la
7 el cumplimiento de todas las | compromiso  firmado presentacion sl
normas de Seguridad y Salud | por el Representante de la oferta
en el Trabajo durante la | legal de |la empresa )
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enel Trabajp SG-SST” |

En caso de presenfarse un
accidente de Trabajo,
corresponde  al contratista
realizar el respectivo reporte
e investigacién dentro del
tiempo reglamentario; dicha or el representante
8 investigacion debera estar IP | d Ip

firmada por un responsable egal de ia empresa
de SST y COPASST oferente ] gpersona
presentard una copia de la Natural o Juridica
documentacién al Area de
Seguridad y Salud en el
Trabajo del Centro Social
INGRESO DEL PERSONAL
El futuro contratista debe
presentar al ingresar a las
instalaciones de! Centro
Social, al supervisor del
contrato y a Seguridad vy
Salud en el Trabajo, copia de
las planillas de pago de la | Documento de
9 seguridad social, notificacion | compromiso frente a
de las funciones del personal | este requerimiento

con el fin de verificar y
autorizar el ingreso; de la
misma manera debera
garantizar que su personal
esté debidamente identificado
portando uniforme y carnet

Documento de

compromiso  fin .
P mado Presentacion

de la Sl
propuesta

Al momento
de presentar si
la oferta

de ARL en un lugar visible.

Concepto: Con lo anterior el oferente CUMPLE con el total de condiciones técnicas exigidas frente
al 8SG-5ST.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

.NO' RAZON-SOCIAL JURIDICA ————FINANGIERO——i——TECNIGA—i~AMBIENTAL—~——8G=55T
Oferantes
COMPANIA PE
1 ALIMENTOS SHALOM CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
SAS

Asl las cosas, se procede a correr traslado del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta el
dia 13 de abril del 2022 hasta las 17:00 horas (05:00 PM), termino en el cual el oferente podra presentar
las subsanaciones a que haya lugar de acuerdo al informe preliminar expuesto por el comité evaluador.
Las subsanaciones a la evaluacion preliminar se deberan realizar acorde a lo indicado en las condiciones
de participacion.

Actividad Responsable Fecha de entrega

1. Publicacién consolidada del informe de verificacion preliminar GRUPO CONTRATOS 1210412022
de las propuestas.

2. Traslado del informe de verificacion y evaluacion de las ofertas Desde el 12/04/2022
durante un (1) dia habil siguiente contade a partir del dia OFERENTES al 13/04/2022 hasta
siguiente de la publicacion del mismo. las 16:00 horas

i
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COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Publicacion Evaluacién Final GRUPO CONTRATOS 19/04/2022

Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo tas 14:30 horas del dia dace (12) del mes de abril de
2022,

CONVOCATORIA:

Elaboré: OPS Juan Sebastian Vargas Ruiz — Analista de Contrat .
Revisado por: OPS Kathy Acosta Valenzuela —~ Responsable Contratos
Fecha de elaboracion: 12/04/2022

Ubicacién: documentos/procescs 2022

Diagonal 44 No 68B-30

Teléfonos 7445124
cesap.gruco@policia.gov.co ngi
www.centrosocialdeagentes.gov.co “
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