ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

CONDICIONES DE PARTICIPACION

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C. 15 de septiembre de 2021

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

SUBASTA INVERSA PRESENCIAL
PN CESAP SA MC 127- 2021

El Centro Social de agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas
Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio o Union
Temporal existentes en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad
econémica — comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con
todos los requisitos que se exigen en estas condiciones de participacion y ademas, estén interesados en la
presentacion de ofertas para participar en el proceso de: “SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE
ASEO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

Las condiciones de participacién son las siguientes:

1. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBEJTO DEL
PROCESO
CONTRACTUAL

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE ASEO PARA EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

MODALIDAD DE
CONTRATACION

SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA

VALOR ESTIMADO
PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE

EN EL ESTUDIO DE

MERCADO

El valor estimado para el presente proceso es de: CIENTO TREINTA MILLONES DE
PESOS ($130.000.000.00) M/cte.

RESPALDO PRESUPUESTAL El proceso se encuentra amparado con el Certificado de
Disponibilidad de recursos N.° 552100000329 del 15 de septiembre de 2021, expedido
por el jefe de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros, asi:

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION.

Nota 1: El valor unitario mas IVA, no excedera el presupuesto oficial asignado total o por
item.

Nota 2: Los valores antes sefialados se entienden afectados por el valor del IVA en el
caso en que este aplique; en todo caso el proponente deberd indicar en su oferta
econdmica si los bienes y/o servicios ofertados incluyen o no el valor del IVA.

RUBRO PLAN DE

RUBRO 204417 - valor del rubro: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS

COMPRAS ($130.000.000.00) m/cte.
La ejecucioén del contrato se desarrollard en la Ciudad de Bogota, en el Centro Social de
LUGAR DE Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, ubicado en la Diagonal 44 # 68B - 30, y sus
SUMINISTRO puntos de servicio, conforme a los puntos establecidos en las especificaciones técnicas

del presente proceso.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2021 y/o hasta agotar presupuesto
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1J. Héctor Fabio Burbano Hernandez
Cargo: Jefe Administrativa (E )

Reviso:
PRO 06 Carlos Felipe Rodriguez Pedroza
Cargo: Asesor Juridico

Reviso:
KATHY ACOSTA VALENZUELA

Cargo Responsable contratos
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lo primero que ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

Nota: Para el cumplimiento de la ejecucién del contrato, las partes tendran en
consideracion la situacidon del pais relacionada con la contingencia y confinamiento
obligatorio decretado por los Gobiernos Nacional y Distrital con ocasion de la emergencia
sanitaria por la pandemia del COVID/19 u otra emergencia social, econémica o sanitaria
gue sobrevenga.

PERFIL Y CALIDAD
DEL PROPONENTE

Se requiere que la contratacién se realice con una persona natural o juridica cuya actividad
econOmica principal tenga relacion directa con el objeto de este documento previo,
consistente en la comercializacion y/o distribucién de PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE
ASEO, que cuente con la capacidad de proveerlos, que ademas ofrezca las condiciones
Optimas requeridas y que presente la oferta mas favorable para los intereses del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, brindando diferentes alternativas, a
través de, sus productos ofertados para la satisfaccién de nuestra necesidad y por ende la
de nuestros clientes externos e internos; propendiendo un ambiente de salubridad y
calidad a todas las personas en los distintos eventos y tiempos de servicio que presta el
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, convirtiéndose asi en un
aliado estratégico.

Por lo anterior, el proponente preferiblemente debe contar con domicilio principal en
Bogota o con sucursales en la misma ciudad, que garantice la capacidad de proveer Los
productos con disponibilidad y que ademas cumpla con estandares de calidad, servicio y
las especificaciones de los productos requeridos; garantizando la calidad.

Igualmente podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en
Colombia, en forma individual en consorcio o unién temporal.

Nota: Para el cumplimiento de la ejecucién del contrato, las partes tendran en
consideracion la situaciéon del pais relacionada con la contingencia y confinamiento
obligatorio decretado por los Gobiernos Nacional y Distrital con ocasion de la emergencia
sanitaria por la pandemia del COVID/19 u otra emergencia social, econémica o sanitaria
que sobrevenga.

FORMA DE
ADJUDICACION

El centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional, adjudicara el contrato que
surja de este proceso de contratacién en forma total.

El contrato seréa de tracto sucesivo hasta por el valor total del presupuesto ofertado por el
proponente adjudicatario de acuerdo con la decision del comité de adquisiciones para el
proceso de contratacion, de acuerdo a las necesidades del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Para la adjudicacion la oferta debera ser consistente con la calidad, cantidad
especificaciones técnicas, juridicas, econémicas y financieras exigidas y los precios del
mercado. En todo caso se debera cumplir con los requisitos solicitados en estas
condiciones de participacion.

Reajustes: El centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional, no reconocera
ningun reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el
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oferente debe proyectar el valor de su oferta por el tiempo de ejecucion del respectivo
contrato. Los valores presentados en la oferta no estaran sujetos a modificaciones por
concepto de inflacion, sobre costos de cualquier clase y por ninglin motivo se consideraran
costos adicionales.

Por tratarse de un proceso de seleccion abreviada de subasta a la inversa, se procedera
asi:

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: SUBASTA INVERSA.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion es para la prestacion de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, - La adjudicacién
se realizara por subasta inversa modalidad presencial, la cual sera bajo los siguientes
criterios:

a. Al sobre N.° 2 “oferta econdmica” se le dara apertura en la fecha y hora
programada para la realizacion de la subasta, para lo cual los oferentes deberan
diligenciar el cuadro que se relaciona en el ANEXO N.° 3. El oferente debera
presentar un porcentaje de descuento el cual sera aplicado a cada uno de los
items. Este porcentaje no tiene un margen minimo.

b. Se dara inicio a la audiencia con el mayor porcentaje de descuento ofertado, el
cual sera la base de inicio para la puja. El porcentaje de descuento es acumulativo
con los lances.

c. En la audiencia el porcentaje base para la puja (margen minimo de mejora de
oferta) es del DOS POR CIENTO (2%), es decir los lances deberan hacerse igual
0 superior a este porcentaje, el cual se va acumulando en cada lance.

d. El oferente debera hacer lances de descuento por el valor total estimado para
cada uno de los items relacionados en el presente proceso (se entiende que el
lance de descuento se aplica a cada uno de los items).

e. El lance se debera realizar como minimo en el siguiente rango; DOS POR
CIENTO (2%) para cada ITEM.

f. No se aceptardn propuestas alternativas, de hacerse de esta manera no seran
tenidas en cuenta y solo se evaluard y verificara aquella oferta basica que cumpla
con los requisitos sefialados en los pliegos de condiciones.

INFORMACION PROCEDIMENTAL IMPORTANTE

1. EN EL SOBRE No. 2 “OFERTA ECONOMICA” EL OFERENTE DEBERA
RELACIONAR UN PORCENTAJE DE DESCUENTO. ESTE PORCENTAJE NO
TIENE UN MARGEN MINIMO.

2. EN LA AUDIENCIA EL PORCENTAJE DE DESCUENTO MINIMO POR CADA
LANCE SERA DEL 2%. EL CUAL SERA ACUMULATIVO.

3. DURANTE LA PUJA NO PODRAN HACERSE LANCES INFERIORES AL 2%
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4. LOS LANCES DEBERAN REALIZARSE EN UNIDADES, ESTAN PROHIBIDOS LOS
LANCES CON DECIMALES.

NOTA: EL INCUMPLIMIENTO DE ESTAS CONDICIONES, SERA MOTIVO DE
DESCALIFICACION INMEDIATA DEL OFERENTE EN LA PUJA, TENIENDOSE COMO
OFERTA VALIDA SU ULTIMO LANCE CUMPLIENDO LAS CONDICIONES
ESTIPULADAS

El proceso de subasta iniciara bajo el cumplimiento de las siguientes reglas:

a. Si quedan habilitados dos 0 mas oferentes para participar en la Audiencia de Subasta
y si al momento de iniciarse la citada audiencia no se presenta uno o mas oferentes, se
tomara como lance y propuesta final del o los oferentes que no asistieron, el valor inicial
de su oferta; es decir la contenida y que presentaron en el sobre N° 2. Oferta Econémica,;
asi mismo el o los oferentes presentes en la audiencia, podran realizar los lances
respectivos hasta la adjudicacion del proceso segun las reglas de la subasta, estipuladas
en el pliego de condiciones.

b. Se asignard una contrasefia a cada proponente y se explicara el procedimiento de la
subasta inversa presencial. Para la asignacion de contrasefia se elaborara un listado con
el nombre de la firma participante en la subasta y en una bolsa se depositaran las
contrasefias de la totalidad de los participantes. Se llamard a lista para que uno a uno se
acerque a la respectiva mesa y retiren de una bolsa su contrasefia y diligencien en una
planilla al lado del nombre de la empresa participante la contrasefia que han sacado.

c. Posteriormente se les distribuirdn a los oferentes el sobre y los Formularios de postura
con el fin que en los mismos consignen Unicamente el precio ofertado o la expresion clara

e inequivoca que no hara ningln lance de mejora de precios, asi:

v Formulario N.° 1 — Lance en (%) porcentaje de descuento.

v" Formulario N.° 2 — Manifestacion en forma clara y expresa que no presentara ni
efectuara lance o mas lances en esta Subasta Inversa.

d. Si un oferente presenta los dos formularios (formulario uno y dos) al tiempo o NO
presenta ninguno, genera inmediatamente causal de rechazo de la Oferta.

e. Se abrira los sobres con las ofertas iniciales y se comunicard a los participantes de la
audiencia, Unicamente cual fue el Mayor porcentaje de descuento; La base para la puja
sera el Mayor porcentaje de descuento ofrecido.

f. Con base al mayor porcentaje de descuento ofrecido los proponentes haran su lance
utilizando los sobres y los formularios suministrados al inicio de la audiencia publica de
subasta. se debera tener en cuenta que los porcentajes de descuento son acumulables.

g. Se otorgara a los proponentes un término comun de méximo dos (02) a tres (03) minutos
para que los oferentes realicen sus respectivos lances.
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h. un funcionario o colaborador del centro social recogera los formularios en sobre cerrado
de todos los participantes.

i. Se registrara los lances validos y se ordenaran ascendente. con base en este orden, se
dara a conocer Unicamente el mayor porcentaje de descuento ofrecido. el cuél seré la base
para iniciar el siguiente lance, este se ira acumulando con cada lance.

j- Los proponentes que presentaron un lance no valido no podran en lo sucesivo seguir
presentando lances, y se tomara como su oferta definitiva la registrada en el dltimo lance
vélido.

k. La entidad repetira el procedimiento descrito en los anteriores literales, en tantas rondas
como sea necesario, hasta que no se reciba ningan lance que mejore la oferta. por cada
ronda los lances seran acumulables.

I. Una vez adjudicado el contrato, el centro social haréa publico el resultado del proceso
incluyendo la identidad de los proponentes.

m. La hora de ingreso de los oferentes se verificara con la pagina web del centro social,
en el link de “hora legal colombiana”. después de la hora establecida en el presente
documento de condiciones de participacion los oferentes solo podran participar en la
subasta inversa si ingresan al sitio en donde se estéa realizando la subasta inversa antes
de empezar la entrega de los sobres del lance inicial. en caso contrario, se tomara como
propuesta de precio definitivo la inicial presentada con su propuesta.

n. Si no llegan los oferentes a la subasta inversa o si se presenta solo uno de varios
convocados, la oferta que presente el mayor porcentaje de descuento sera la que resulte
favorecida. lo anterior si no se hace lance alguno de mejora de oferta por parte del Unico
participante asistente a la audiencia.

0. Si en la audiencia de la subasta no se presenta el representante legal o su apoderado,
se entendera que su propuesta es la presentada en la oferta inicial.

p. La base para la puja es el mayor porcentaje de descuento ofertado en el anexo n° 3
“oferta econdmica” que se presente inicialmente. este porcentaje de descuento no tiene
un margen minimo.

g. Terminada la subasta inversa se leera el orden de elegibilidad.

r. La adjudicacién se realizara en forma total, por medio de Resolucién y se notificara al o
los adjudicatarios.

s. Teniendo en cuenta que el porcentaje de descuento resultante de la subasta
corresponde al precio total que el Centro social pagard por cada uno de los items, se
requerira al adjudicatario estimar el valor individual de los bienes y/o productos a contratar.
El adjudicatario tendr& el término de un dia (1) maximo dos (2) dias habiles para aplicar y
actualizar el porcentaje de descuento.
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SUPERVISOR DEL
CONTRATO

El supervisor del contrato sera responsable del Grupo Logistico del Centro Social de
Agentes y Patrulleros o quien haga sus veces o quien designe el Administrador, quien
verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 01966 el 10 de agosto de 2020,
numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd pagado por el Centro Social De Agentes Y Patrulleros De La
Policia Nacional, en tracto sucesivo, mediante pagos mensuales segun la relacion de los
bienes yl/o servicios efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores
adjudicados, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la factura,
previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta
indicada por el contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: a) Factura por parte del contratista, b) Constancia de cumplimiento de las
obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral; c) Relacion de
los servicios efectivamente prestados.

NOTA: Todo pago esta sujeto a la Programacion de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

El contratista debera presentar: la factura o documento equivalente y recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, quien debera verificar el cumplimiento en el pago de
los aportes a la Seguridad Social Integral y parafiscales

Este contrato estara sujeto al régimen tributario vigente para la Republica de Colombia

PARAGRAFO 1° En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el
régimen tributario aplicable, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA
y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no
generara interés moratorio alguno a cargo del Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional.

PARAGRAFO 2°: Para cada pago se debe presentar como soporte el recibo a satisfaccion
del bien y/o servicio objeto del contrato de acuerdo con la Guia de Contratacion de los
Centros sociales, al concepto cobrado en forma independiente y anexando los demas
requerimientos presupuestales y legales a que haya lugar.

VALIDEZ DE LA

OFERTA Y DE . L
GARANTIA DE Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacion de oferta.
SERIEDAD
FUNDAMENTO El presente proceso de contratacion, se realizara por la modalidad de Seleccién Abreviada

JURIDICO DE LA

Subasta Inversa presencial, de acuerdo con lo establecido en el numeral 7,2 del anexo de
la Resolucion N.° 01966 de 10 de agosto de 2020.
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MODALIDAD DE
SELECCION

JUSTIFICACION DEL
VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto oficial que se asignd al presente proceso se determiné a través del
Documento de Costos realizado por el area de financiera, conforme con lo establecido en
la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, el cual hace parte integral de los estudios
y documentos previos.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, tiene dentro de sus
finalidades fomentar la realizacion de certdmenes deportivos, recreativos y culturales,
seminarios, eventos sociales y en general cualquier otra actividad tendiente a promover
entre sus afiliados y beneficiarios relaciones interpersonales y sana recreacion; a su vez
presta servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, deporte y similares a los afiliados
y beneficiarios, bajo condiciones que favorezcan el desarrollo integral y orientados a
mejorar la calidad de vida y elevar los niveles de identificacién y satisfaccién entre sus
afiliados.

Con el presente proceso contractual se busca suplir todas las necesidades de
mantenimiento que a diario se realiza en el Centro Social de Agentes y Patrulleros y de
esta forma mantener en 6ptimas de presentacién y funcionamiento todas la instalaciones
fisicas tanto las visibles (techo, paredes entre otras) y aquellas no visibles (redes
eléctricas, redes sanitarias, entre otras), brindando una buena imagen al personal de
afiliados y sus familias que hacen uso diario de las instalaciones, al igual que garantizar el
confort laboral del personal administrativo que hacen uso de todas las instalaciones,
coadyuvando a un ambiente saludable tanto fisico como emocional.

Asi las cosas, con el objeto del presente estudio previo, se busca que las instalaciones
cuenten con las adecuaciones necesarias que describe el manual (verificar el vigente) en
desinfeccién y limpieza, evitando el deterioro de las instalaciones que usan los usuarios.

Teniendo en cuenta que ni la Policia Nacional ni la Direccién de Bienestar Social cuentan
con la disposiciébn de estos elementos, se propone como alternativa de solucién, la
contratacion de Personas naturales y juridicas para la satisfaccion de la necesidad.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso asciende a la suma de CIENTO
TREINTA MILLONES DE PESOS ($130.000.000.00) M/CTE, incluido todos los impuestos
de ley a los que haya lugar. Dentro de este valor se encuentran incluidos todos los costos
directos e indirectos en que incurra la ejecucion del contrato, asi como todos los impuestos,
tasas y contribuciones.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccidn, se publicara en la pagina
WEB del centro social de agentes y patrulleros, http://www.cesap.gov.co/contratacion y en el micro sitio de la
pagina WEB de la Direccion de Bienestar Social, con el fin que todos los interesados en el presente proceso de
seleccion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

CORRE ELECTRONICO CONTRATOS: CESAP.GRUCO@POLICIA.GOV.CO

2. CRONOLOGIA DEL PROCESO
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PUBLICACION DE LAS | 15 DE SEPTIEMBRE DE 2021

CONDICIONES DE | Pagina web del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
PARTICIPACION http://www.cesap.gov.co/contratacion

OBSERVACIONES A LAS

CONDICIONES DE | DESDE 15 DE SEPTIEMBRE DE 2021 HASTA 16 DE SEPTIEMBRE DE

PARTICIPACION

2021

RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES

17 DE SEPTIEMBRE DE 2021

PRESENTACION DE
OFERTAS

Plazo para presentacion de las ofertas:

Fecha: Hasta el 22 DE SEPTIEMBRE DE 2021
Hora: Hasta las 10:00 AM
Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Piso 2 Grupo Contratos.

NOTA 1: La oferta y todos los documentos que la compongan deberan ser

entregados en el grupo de contratos y no deben ser radicados y/o
entregados en la ventanilla Unica de radicacién o correspondencia del
cesap.

NOTA 2: Unicamente se tendran como propuestas validamente

presentadas aquellas que se entregan en el lugar sefialado en la
cronologia del proceso a mas tardar el dia y hora indicada. Sera
responsabilidad exclusiva de los proponentes realizar las previsiones
necesarias para la entrega oportuna de sus propuestas, sin perjuicio de
las medidas de seguridad propias de las instalaciones.

El oferente debera prever que el sitio de entrega de la oferta: Oficina de
contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria principal de
acceso, por lo tanto, debera contabilizar los tiempos desde la llegada al
acceso principal y el desplazamiento hasta la oficina de Grupo Contratos
del CESAP.

Dado que la oferta debe presentarse en dos sobres, de conformidad con
lo establecido en el numeral 7.2.7 del anexo de la Resoluciéon 01966 de
2020, para este proceso se requiere que las ofertas sean entregadas de
manera presencial.

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE
SOBRES DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS (Sobre No.1)

22 DE SEPTIEMBRE DE 2021

PUBLICACION DEL
CONSOLIDADO DE
VERIFICACION Y
EVALUACION PRELIMINAR
DE OFERTAS

El Centro Social realizard la publicacion de verificacion y evaluacion de la
(s) propuesta, (s) dentro de |os tres (3) dias habiles contados a partir de
la fecha de recibido de las propuestas. 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021
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PRESENTACION DE
OBSERVACIONES AL
INFORME DE PRELIMINAR Y

Durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia siguiente de la
publicacién del mismo. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

SUBSANACION DE

REQUISITOS

PUBLICACION DEL

CONSOLIDADO DE | Dentro del segundo dia habil siguiente a la fecha de traslado de
VERIFICACION Y | subsanacion del informe de resultados de evaluacién de las propuestas.
EVALUACION FINAL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

INFORME HABILITACION | ElI mismo dia habil de la publicacién del consolidado de verificacion y
OFERENTES evaluacioén final. 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

AUDIENCIA DE SUBASTA
INVERSA PRESENCIAL

1 DE OCTUBRE DE 2021
HORA: 10:00 AM

ACTO DE ADJUDICACION

1 DE OCTUBRE DE 2021

ELABORACION CONTRATO | Dentro de los dias habiles

Acta de Adjudicacion.

cinco (5) siguientes  al

3. PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta deber& presentarse en dos (2) sobres, el sobre nimero uno (1) contendrd la propuesta escrita a
computador, debidamente legajada, foliada en orden consecutivo en su totalidad, es decir, al indice le
corresponderd el nimero del primer folio y firmada (de adelante hacia atras). También contendra los documentos
gue acreditan el cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos. (Todos los documentos estaran incluidos en

original)

El sobre nimero dos (2) (Oferta Econdmica) incluira la informacion relacionada con el porcentaje de descuento
del valor de la propuesta inicial del oferente, el cual sera abierto solo al momento de la audiencia de subasta.

1. Todos los folios de la propuesta deberdn venir numerados. En caso de que las propuestas no se presenten
debidamente numeradas seré responsabilidad del oferente la informacion que alli se encuentre.

2. El idioma del presente proceso de seleccién sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

3. INDICE que contendré una relacion sucinta de todos los capitulos, numerales o paragrafos que conforman la
oferta indicando el nUmero de pagina en que se encuentra.

4. Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega no seran recibidas.
Tampoco lo seran las entregadas o radicadas en lugar diferente al sefialado en este documento.

5. En el evento de ser un consorcio 0 una union temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria de uno de
los consorciados o miembro de la unién temporal.

6. En caso que el consorcio o unién temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a abrir una Unica
cuenta a nombre del consorcio o de la unidon temporal y presentara la certificacion de la misma como requisito
previo a la suscripcion del contrato. Asi mismo, adquirird un Numero de Identificacion Tributaria (NIT) y allegara
la respectiva certificacion, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

Los sobres deberan estar cerrados y rotulados de la siguiente manera:
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NUMERO DEL PROCESO
DESTINATARIO

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
SOBRE NUMERO UNO (1) O SOBRE NUMERO DOS (2)
FECHA:

INFORMACION DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

INFORMACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO:
DIRECCION COMERCIAL:

TELEFONO:

CELULAR:

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen
oportunamente en el lugar indicado anteriormente.

De la diligencia de recepcién de propuestas se dejard constancia en un acta, en la cual se relacionaran en orden
de llegada las propuestas presentadas, indicando su fecha y hora.

Las propuestas y todos los documentos que las acomparfien deben entregarse en sobres cerrados al Centro Social
y so6lo hasta cuando se venza el término para su entrega se abriran los sobres niumero uno (1) en acto publico,
de lo cual se dejara constancia en el acta de cierre para examinar de manera general su contenido. El Centro
Social dejara constancia en el acta de cierre de las propuestas que no se entreguen en las condiciones indicadas.

El Centro Social podra realizar modificaciones a las condiciones de participacion para la presentacién de la oferta
de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuan do se considere necesario 0 conveniente para el
adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria la modificacién de las condiciones de participacién, esta se
efectuara mediante ADENDA, la cual sera expedida y publicada en la pagina web del Centro Social con una
antelacién no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser
comunicadas en horarios y dias habiles (8:00 am a 16:50 pm).

4. REQUISITOS HABILITANTES

El oferente deberd cumplir a cabalidad con las condiciones técnicas, financieras, econémicas y juridicas, que se
sefialan a continuacién, para ello en la oferta deberd precisar y aportar los documentos que se relacionan en los
siguientes numerales (requisitos habilitantes).

De conformidad con el numeral 7.2.2.1 de la Resolucién No. 01966 de 10 de agosto de 2020, el centro social de
agentes y patrulleros de la policia nacional, para la seleccion de los proponentes, efectuara una verificacion
juridica, técnica y financiera, asi como una evaluacion econdmica conforme a los criterios que se fijan en este
capitulo. Las condiciones que se tendran en cuenta.

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

En el Sobre N.°. 1, el proponente deberd incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a
continuacion; luego de entregadas las ofertas, se dara traslado de las mismas al respectivo comité para su
evaluacion, el cual verificara la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos,
determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procedera a expedir su informe de evaluacién, conforme al
cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:
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DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion,
conforme al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

1.1.1 Carta de presentacion de la oferta — propuesta firmada por el Representante Legal de la sociedad
proponente, consorcio o union temporal, o por la persona natural o propietario del establecimiento de comercio
segun el caso. Asi mismo, de conformidad con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, la carta de presentacién de
la propuesta, asi como todos los formatos y anexos que se diligencien debera(n) ser abonado(s) y avalado(s)
ademas por un profesional en las disciplinas referidas, de lo contrario la oferta sera rechazada.

1.1.2 Documento de conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando sea el caso.

1.1.3 Certificado de existenciay representacion legal expedido por la cAmara de comercio,

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen.
Objeto Social y/o Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de
contratacion, no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponente quede
a la interpretacién por parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacién
se encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.
Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacién se debera
tener en cuenta lo siguiente:
No mayor a dos (2) meses en el que su objeto y/o actividad econémica, coincida con el objeto del proceso.
En el caso de ser presentada la oferta por un consorcio o unién temporal, se debera acompafar a la
misma, el documento de su constitucién. En caso de ser persona natural, se anexara el certificado del
registro mercantil emitido por la Camara de comercio de su domicilio principal, cuya fecha de expedicion
no sea superior a dos (2) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

1 persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Céamara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

2.2 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberdn cumplir al momento de presentacion de la
propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por la
autoridad competente, con fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.
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b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion
del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

1.1.4 Certificacion o constancia de los aportes a la seguridad social integral “parafiscales”

Suscrito por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal, por un lapso no inferior a seis (6) meses anteriores a la
fecha de cierre del proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor fiscal se deberé anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se trate de una sociedad
gue no tenga méas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

1.1.5 Verificacién de los antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacion,

En los cuales se da fe que el proponente (persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni
inhabilidades vigentes.

1.1.6 Verificacién del boletin de responsables fiscales de la contraloria general de la nacion,

Donde se menciona que el proponente (persona juridica y representante legal), no presenta antecedentes
fiscales, en el citado boletin.

1.1.7 Verificacién de los antecedentes judiciales,

En el cual consta que el proponente (persona juridica y representante legal), no tiene asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.

1.1.8 Certificado y/o paz y salvo en el registro nacional de medidas correctivas de la policia nacional —
RNMC.

1.1.9 Cartade autorizacién para notificacién electronica suscrita por oferente.
1.1.10 Carta de autorizacién para el tratamiento de datos suscrita por oferente.

1.1.11 Ausenciade inhabilidades e incompatibilidades,

El proponente certificard por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, tomé&ndolo como prestado
bajo la gravedad de juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.

1.1.12 Certificacién bancaria.
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El oferente debera anexar copia u original de la Certificacién bancaria de cuenta de ahorros o corriente, la cual
debe estar registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha de expedicién no mayor a
noventa (90) dias. En el evento de ser un consorcio o una unién temporal se certificara un nimero de cuenta
bancaria de uno de los consorciados o miembros de la unién temporal. En caso que el consorcio o unién temporal
sea adjudicatario de la contratacion, procedera a abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de la union
temporal y presentard la certificacién de la misma como requisito previo a la suscripcion del contrato.

1.1.13 Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal por ambas caras, legible.

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia
y representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracién del contrato una
vez se haya adjudicado el presente proceso de contratacion.

1.1.14 Copiadel formulario del registro unico tributarios — RUT

El Oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenece para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente
éste requisito cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario
en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto Este
certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta.

1.1.15 Garantia de seriedad de la oferta

El proponente debera anexar a su propuesta, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de contratacion; la péliza debera tener una vigencia
menor de sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion y expedida por una
entidad bancaria colombiana o aseguradora. En caso de requerirse la ampliacién de la vigencia de la propuesta,
la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampliada.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional NIT 830.028-714-3. Cuando se trate de consorcio o unién temporal debera tomarse la garantia
a nombre de todos y cada uno de los integrantes con su respectivo porcentaje de participacion.

Para la constitucion de la garantia de seriedad de la oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

a. BENEFICIARIO: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

b. AFIANZADO: El proponente, Persona Juridica (Raz6n Social que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no
ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la sociedad podra
identificarse con la sigla). En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a
nombre de su representante. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la camara de comercio o autoridad
competente.
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c. VIGENCIA: Minimo SESENTA (60) DIAS, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de
seleccién. En caso de proérroga del cierre del proceso esta garantia debera ampliarse por un tiempo igual
a la prorroga antes sefialada.

d. CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de
contratacion.

e. AMPARQO: El texto de la péliza debera indicar textualmente el nimero y afio del proceso de seleccion;
asi como el objeto.

f. FIRMAS: La pdéliza debera encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por tomador o afianzado.

Devolucion de la Garantia de Seriedad de la Oferta

Una vez se haya, perfeccionado y legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de
la persona que haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, se devolvera la pdliza de garantia de seriedad de la
oferta a los proponentes no seleccionados y al Contratista (previa solicitud escrita de la persona interesada). En
caso de desierta una vez quede ejecutoriado el acto administrativo correspondiente y previa solicitud escrita de
la persona interesada.

b) REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion, expedido por la
respectiva camara de comercio) debidamente actualizado. El proponente presentara con su propuesta el
Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes vigente y actualizado,
expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, este certificado sera expedido dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de cierre y entrega de propuestas. El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional requiere que el proponente acredite experiencia con maximo TRES certificaciones de contratos
iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria
total en valores sea igual o superior al noventa por ciento (90%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion.

El proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica
para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacién. Consorcios
y/o uniones temporales: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal debera (n) estar registrado (s).

NOTA: De acuerdo a lo mencionado anteriormente, el oferente que pretenda hacer valer a través de “certificacion”
su experiencia, se advierte que la misma debera contener la siguiente informacién, so pena de no ser tenida en
cuenta:

- Nombre del contratante

- Nombre del oferente

- Objeto del contrato

- Numero del contrato

- Valor del contrato

- Plazo de ejecucion

- Fechas de inicio y finalizacién

- Porcentaje de ejecucion
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-Grado de satisfaccion

Asi mismo se advierte que dicha certificacion debera ser firmada y expedida por el Representante Legal del
contratante del proponente o por la persona autorizada para tal fin. Igualmente, las certificaciones que no sean
directas, es decir de subcontratistas o0 de subcontratos o aquellos documentos que se presenten con
enmendaduras, tachones, descripciones fuera del texto original, inconsistencias que puedan inducir en error al
Centro Social o que sean ilegibles, no seran evaluadas y por ende no seran tomadas en cuenta.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA.

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia del proponente se actualizara a pesos del afio
2021. Dicha actualizacion se hard utilizando el SMLMV asi:

» Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del SMLMV del afo
correspondiente a la misma terminacién.
* El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2021.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en
el cual haya sido terminado el contrato certificado:

PERIODO VALOR EN SMLMV
Enero 1 de 2013 a diciembre 31 de 2013 | $589.500
Enero 1 de 2014 a diciembre 31 de 2014 | $616.000
Enero 1 de 2015 a diciembre 31 de 2015 | $644.350
Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 | $689.455
Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 | $737.717
Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 | $781.242
Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 | $828.116
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 | $877.803
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 | $908.526

La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el RUP,
y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el las certificaciones anexas y en la informacion
registrada en el RUP. Prevalecera la que se encuentre en el RUP.

Reglas para la valoracién de la experiencia

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacién de la experiencia, se deberan tener en
cuenta las siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

a. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes, de acuerdo con lo establecido en las CONDICIONES PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA.
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b. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se debera tener en cuenta el maximo de
certificaciones solicitadas por la entidad, fijado en tres (3) certificaciones por proponente individual o plural.

c. La experiencia adquirida en consorcio o uniéon temporal sera tenida en cuenta, de acuerdo con el porcentaje de
participacion del participante en el consorcio o unién temporal en la cual fue adquirida.

d. En caso de que se relacionen, en la misma certificacién de experiencia, objetos diferentes al solicitado, la
entidad sélo tomard la experiencia directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas.

e. La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio) corresponde a la sumatoria de la experiencia de
cada uno de sus integrantes de manera proporcional a su porcentaje de participacion.

f. Solamente serdn admitidas las certificaciones o actas de liquidacion o actas de terminacién de contratos
expedidas por los contratantes. No se tendran en cuenta el auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan
del proponente. De igual forma cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales no serdn vélidas aquellas
certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o union temporal,
por considerarse auto certificaciones.

g. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el CENTRO SOCIAL, el proponente podra acreditar la
misma tal como esta establecido en la invitacion o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el
CENTRO SOCIAL verifique internamente la real ejecucion de los mismos.

h. para todos los efectos de acreditacion de la experiencia, ademas de certificaciones, se podra aportar cualquier
otro documento (constancia, acta, entre otros) debidamente suscrito por la persona facultada y expedido por la
entidad competente, en el que conste la informacién requerida en la presente invitacion puablica.

el centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional, se reserva el derecho de verificar o solicitar los
documentos y aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia.

en el evento en que los contratos seleccionados por el proponente no cumplan con las condiciones minimas para
la acreditacién de la experiencia, la propuesta sera considerada como no habilitada técnicamente.

el no cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el Ficha Técnica, ofrecidas en el ANEXO
OFRECIMIENTO TECNICO, de cada uno de los servicios ofrecidos, o el no ofrecimiento de alguno o algunos de
los items requeridos, daré lugar al RECHAZO de la propuesta.

Si despueés de solicitadas las aclaraciones a que haya lugar, el proponente no cumple con las especificaciones
técnicas requeridas en la presente Invitacion Publica, dara lugar al RECHAZO TECNICO de la propuesta.

El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas ofrecer todos y cada uno de los items requeridos
en el presente proceso.

Nota 1: EL Centro Social de Agentes y Patrulleros se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y
aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia. Sin embargo, en el
caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos
presentados por otro proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al
respecto, habida consideracion de que el CENTRO SOCIAL, carece de competencia para pronunciarse y decidir
al respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando
verificada la informacion, esta no corresponda a la realidad.

Nota 2: Los contratos verbales no serdn tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.
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Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, es responsabilidad del supervisor hacer que el oferente seleccionado
de cabal cumplimiento a las especificaciones técnicas aceptadas por la entidad en el proceso.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera acreditar mediante documento fisico impreso que los elementos, bienes y/o
servicios a suministrar cumplen con las especificaciones técnicas contenidas en el anexo N° 2 y que
corresponden a las necesidades propias del presente proceso de contratacion. El proponente que
cumpla con todas las especificaciones técnicas requeridas, sera el tenido en cuenta para la
adjudicacién del contrato que se derive de este proceso de contratacién, siempre que cumpla con los
demas factores de escogencia contenidos en esta invitacion.

Experiencia proponente en producir o comercializar el bien y/o ofrecer el servicio
Este aspecto se verificard en el Anexo 2 Especificaciones Técnicas Minimas

Otras condiciones técnicas verificables (Ver Anexo 2)
Este aspecto se verificard en el Anexo 2 Especificaciones Técnicas minimas.

3. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES.
i CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible del certificado actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL,
en el cual conste que tiene implementado y en funcionamiento el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST). La fecha de expedicion de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario
anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccion.

ii. CERTIFICADO DE ACCIDENTALIDAD

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible del certificado de comportamiento de accidentalidad, actualizado y vigente,
expedido por la correspondiente ARL, en el cual se incluya el nUmero de accidentes totales y la descripcion de
los accidentes fatales o0 que generaron incapacidad permanente durante el afio anterior a su expedicién. La fecha
de expedicién de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha inicial
de cierre del proceso de seleccion.

iii. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS DEL SST.

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o union temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible de la Matriz de Identificacion de Peligros y Valoraciéon de Riesgos actualizada,
vigente y firmada por el proponente persona natural, o el representante legal de la empresa para el proponente
persona juridica, o el apoderado debidamente facultado, segun corresponda y por el responsable del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en la cual contemple las actividades a desarrollar.

iv. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA

El proponente debera presentar acreditar el CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL
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CONTRATISTA, aceptando y asumiendo el compromiso de que, en caso de resultar adjudicatario, cumplira con
las normas SST respecto de su personal, en cuanto a:

- Tareas de Alto Riesgo: contar con los correspondientes certificados de formacion y valoraciones psicofisicas.
- Licencia vigente en SST para profesionales.
- Mantener toda la documentacion correspondiente a disposicion del interventor o supervisor, segun sea el caso.

Este requisito se entendera cumplido, bajo la gravedad de juramento, con la suscripcién del ANEXO “CARTA DE
PRESENTACION”,

V. OFRECIMIENTO TECNICO

El proponente debera sefialar en el Anexo 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, su conocimiento, aceptacion y
compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y ambientales
descritos en el ANEXO TECNICO de cada uno de los grupos en lo que pretenda participar.

Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el contratista seleccionado dard cabal cumplimiento a las fichas
técnicas establecidas por la entidad. Asi las cosas, la propuesta deberé elaborarse considerando lo siguiente:

« El proponente debera diligenciar el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS, donde acepta y se obliga a cumplir
con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las
caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

c.) REQUISITOS FINANCIEROS Y/O ECONOMICOS HABILITANTES

. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

a)
De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012, respecto de la verificacién de las condiciones de los proponentes el certificado de Registro
Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido
verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido, la verificacion de las condiciones establecidas en el
numeral 1 del articulo 5 de la presente ley, se demostrara exclusivamente con el respectivo certificado del RUP
en donde deberan constar dichas condiciones. Por lo cual las entidades estatales en los procesos de
contratacién no podran exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la
inscripcién en el registro.

b)

El proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica

para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion.

c)
De acuerdo con lo anterior el Oferente deberé acreditar en el Registro Unico de Proponentes la ejecucion de
minimo un (1) contrato y maximo (3) identificados con los siguientes codigos del Clasificador de bienes y
servicios de Naciones Unidas relacionado a continuacion.

d)

El comité técnico practicara la revision de estos documentos verificando inicialmente que su fecha de
expedicion no sea mayor a 30 dias calendario contados regresivamente a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.

e)

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en forma

individual el RUP. Para el caso de consorcios y/o uniones temporales, se requiere que todos sus integrantes,
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bien sea persona natural o juridica, deberéa estar inscrito y clasificado en el registro Unico de Proponentes (RUP)
de la Camara de Comercio en alguna de las actividades abajo indicadas:

f) CODIGOS UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Equipos y Suministros de Suministros de Suministros de aseo y
47 13 00 00 suministros para aseo y limpieza aseoy limpieza limpieza
limpieza
Equipos y Equipos de aseo Equipos de aseo Equipos de aseo
47 12 00 00 suministros para
limpieza

g) Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales uno (1) de los miembros podra acreditar la experiencia
solicitada o podréa ser acreditada por la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de
manera proporcional a su participacion en el mismo.

h) Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7 de la ley 80 de 1993.

i) Cuando se presenten experiencia de ejecucién de contratos en los cuales se actué en forma de Consorcio o
Uniéon Temporal, El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para efectos de verificar el
cumplimiento de la misma, tendr& en cuenta Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de
participacién del oferente.

j) Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o sucursal en Bogoté -
Colombia, relacionara la informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los
nacionales.

NOTA 1: La informacién antes registrada debera cumplir con la condicion contemplada en el articulo 221 del
Decreto 0019 de 2012.

Nota 2: La no presentacién del mismo sera causal de rechazo de la propuesta.
i. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL -

Los indicadores para medir la capacidad financiera y organizacional de los proponentes interesados en participar
en un proceso de contratacion y que se encuentran registrados en el RUP, son:

e Indice de liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

e Indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
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Razén de cobertura de intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional de proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de la
rentabilidad del patrimonio.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente >=15
Nivel de endeudamiento Pasivo total / activo total < =65%
Razdn cobertura de intereses | Utilidad operacional / Gastos de intereses > =030
Rentabilidad del patrimonio | Unidad operacional / Patrimonio >=0,09
Rentabilidad de activo Utilidad operacional /activo total > =0,05

La Verificacién Financiera de las propuestas se efectlia con el propésito de garantizar la solvencia econémica
y patrimonial del proponente como requisito habilitante dentro del proceso.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se analizaran los siguientes indicadores de
acuerdo con la informacion financiera reflejada en el Certificado de Registro Unico de Proponentes-RUP con
corte a 31 de diciembre de 2020:

a.

indice de Liquidez: se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos de la empresa a corto
plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el
pasivo corriente.

Este indicador debe ser igual o superior a 1,5

El indice de Liquidez del proponente se determina, dividiendo el Activo Corriente por el Pasivo Corriente.

indice de endeudamiento: Permite establecer el grado de apalancamiento utilizado por la compafiia e
indica la participacion de los acreedores sobre los activos de la misma.

Para el presente proceso debe ser menor o igual al 65%.

Este porcentaje se obtiene de dividir el Pasivo Total por el Activo Total y el resultado se multiplicara por
100.

Razdn de cobertura de intereses: Permite medir el grado hasta el cual las utilidades de la empresa
pueden disminuir sin transformarse en pérdidas al cubrir los costos de interés, es simplemente la relacion
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de los gastos financieros de una compafiia con su capacidad para brindar servicios.

Este indicador debe ser mayor o igual a 0.30.

Se determina dividiendo la utilidad operacional por los gastos de los intereses.
Para los indicadores de Liquidez y Razon de Cobertura de intereses, cuando al aplicar la formula y su
denominador sea cero (0), su resultado seria indeterminado, porque el proponente no registra pasivo corriente
0 gastos por intereses; por consiguiente, el indicador se calificara como CUMPLE
Para los indicadores de Razén de Cobertura de Interés, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del activo,
si el proponente es una Unién Temporal, los indicadores financieros seran el resultado de la suma de cada
uno de los mismos segun el porcentaje de participacion; si el proponente es un Consorcio, los indicadores

financieros seran el resultado de la sumatoria de cada uno de sus integrantes.

Capacidad Organizacional

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o Igual a 0,09
Rentabilidad del Activo Mayor o Igual a 0.05

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia de la administracién del
proponente en el uso de sus activos; para su calculo se toma la informacion contenida en el Certificado de
Registro Unico de Proponentes o la certificacion de indicadores financieros, con corte a 31 de diciembre de
2020:

a. Rentabilidad del patrimonio: Permite medir el rendimiento del patrimonio de los inversionistas
de la empresa con base en la actividad operacional, sin tener en cuenta los impuestos o gastos
financieros.

Este indicador debe ser mayor o igual al 0.09

La Rentabilidad del Patrimonio se determina dividiendo la utilidad operacional por el patrimonio,
multiplicado por 100.

b. Rentabilidad del activo: Se establece con el fin de verificar la eficiencia administrativa de los
activos de la empresa, en términos de rentabilidad recibida mediante la ejecucién de la actividad
operacional.

Este indicador debe ser igual o superior a 0.05

La Rentabilidad del Activo del proponente se determina, dividiendo utilidad operacional por el
activo total, multiplicada por 100.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales la verificacién financiera se realizara mediante el Certificado
de Registro Unico de Proponentes de cada uno de los miembros, con corte a 31 de diciembre de 2020, y estos
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se calcularan de acuerdo con la férmula de sumade los componentes de los indicadores, establecida en el manual
de Colombia Compra Eficiente, de la siguiente forma:

>" Componente 1 del Indicador

Indicador =
>" Componente 2 del Indicador

Se toma el componente de cada indicador de cada uno de los integrantes que componen la propuesta y se
suman, los resultados de la sumatoria, se lleva a la respectiva formula de cada uno de los indicadores
solicitados, para determinar si cumple.

Esta férmula se aplicard para todos y cada uno de los indicadores cuando exista nimero plural de oferentes
en la propuesta.
CRITERIOS DE VERIFICACION

CRITERIOS DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CUMPLE/ NO CUMPLE
Cumplimiento documentos Juridicos CUMPLE/ NO CUMPLE
Cumplimiento documentos técnicos CUMPLE/ NO CUMPLE
Cumplimiento documentos y verificacion Financiera y CUMPLE/ NO CUMPLE
organizacional

Para poder continuar con la evaluacion, los oferentes deben cumplir con el 100% de las evaluaciones juridica,
técnica y econémica.

4. SOBRE No. 2 - OFERTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar el anexo No. 3 “Oferta Econémica” y presentarlo en el sobre No. 2, no podra
exceder el valor del presupuesto oficial estimado por cada uno de los items, para ello el oferente diligenciara
correctamente la lista de precios correspondiente a la oferta econdmica por cada uno de los items y debera
indicar un Unico porcentaje de descuento el cual sera aplicable a cada uno de los items.

La evaluacién de este factor se llevard a cabo a través del procedimiento de subasta inversa presencial, de
conformidad con el numeral 7.2 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, mediante la cual se expide
la Guia de Contratacién para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional.

La propuesta econdémica debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. La oferta debe presentarse con un Unico porcentaje de descuento el cual serd aplicable a cada uno de los
items. Este porcentaje de descuento no tiene un margen minimo.

2. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el
contrato.

3. Se debera incluir el IVA al valor unitario de cada item.

El porcentaje de descuento de la propuesta debera ser presentada por el proponente en el Sobre 2 — Oferta
Econdmica, establecida y entregada en la oficina de Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional diagonal 44 No. 68 b 30, el cual solo sera abierto en la audiencia de subasta inversa presencial.
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El proponente cuya oferta resulte artificialmente baja conforme a los parametros de estudio de mercados
realizados por la Entidad al momento de la Subasta, sera requerido por el Centro Social durante la Audiencia
de Subasta para que sustente el valor ofertado.

Si sélo un oferente resultare habilitado para participar en la subasta el Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional adjudicara el contrato al proponente habilitado, siempre que su oferta NO exceda el
presupuesto oficial estimado, ni el valor estimado para cada uno de los elementos a suministrar. No obstante,
el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional podra realizar una negociacion con el fin de
mejorar la oferta, la cual consistird en que el oferente ajuste su oferta a un descuento minimo que correspondera
al porcentaje de un lance.

Si en el proceso se presenta un Unico oferente cuyo bien y/o elemento cumple con las especificaciones técnicas
y esta habilitado, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional podré adjudicar el contrato,
si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no
habré lugar a la subasta inversa, de conformidad con el numeral 7.2.7 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto
de 2020.

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores y omisiones en que incurra al indicar los precios en
la oferta econdmica.

5. MARGENES MINIMOS EN LOS LANCES DE MEJORA DE OFERTA

Los méargenes minimos de mejora de lance y/o oferta en el presente proceso de seleccion abreviada por subasta
inversa presencial, sera del dos por ciento (2%), por lo que los lances por debajo no seran aceptables. Los lances
de descuento serdn acumulables por cada ronda. Los lances deberan hacerse en unidades, no se aceptaran lances
con decimales.

6. RESERVA DURANTE EL PROCESO

La informacién relativa al analisis, evaluacién y comparaciéon de las propuestas y la recomendacién para la
adjudicacion, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional comunique a los primeros, que los informes de verificacién se encuentran

disponibles para que presenten las observaciones correspondientes.

7. TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS

Los valores correspondientes a la oferta plasmados en el futuro contrato se mantendran iguales durante toda la
ejecucion del contrato, sin ningun tipo de incremento.

9. FORMULAS DE DESEMPATE

Si del informe de evaluacién definitivo publicado por la Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, en el portal web: http://www.cesap.gov.co/contratacion, se presentaré un empate entre los proponentes
habilitados y evaluados, se aplicaran las reglas de la Ley 2069 de 2020.

NOTA: Si al terminar la subasta inversa hay empate, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, debe seleccionar al oferente que presentd el mayor porcentaje de descuento. En caso de persistir el
empate se aplicaran las mismas reglas del Ley 2069 de 2020.

10. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA
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Son causales para que el Centro Social, rechace la oferta y/o propuesta las siguientes:

a. Cuando el valor total de la propuesta presentada, exceda el presupuesto oficial asignado para la
contratacion, bien sea por item, grupo o lote (segin corresponda a este pliego de condiciones), o dicho valor
contenga precios artificialmente bajos.

b. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

C. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion
del principio de seleccion objetiva.

d. Cuando el proponente o0 alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades
o incompatibilidad fijadas por la constitucion y la ley.

e. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad que
le permita cumplir un requisito minimo.

f. Cuando el objeto social principal y/o la actividad econdmica principal de la firma oferente, que se
encuentre incluida en el Certificado de Existencia y Representacién Legal, no faculte a la entidad para
desarrollar, llevar a cabo, cumplir, etc., la actividad materia de la futura contratacion; o cuando el Objeto Social
y/o la actividad econdmica del proponente no se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.

g. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas, requerimientos minimos
en el pliego de condiciones 0 no cumpla con las cantidades requeridas del presente pliego. El oferente debe
ofertar los items en las cantidades establecidas en el anexo N° 2 de este pliego de condiciones.

h. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién
o liquidacion proferidas por autoridad competente.

i Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de representante
legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de seleccion.

j- Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad.

k. Encontrarse reportado en el boletin de responsabilidad fiscal que expide la Contraloria General de la
Republica.

l. No estar inscrito en el registro Unico de proponentes en las condiciones contempladas en este pliego.
m. La no presentacion de la oferta econémica, conforme al Anexo No 3 del pliego definitivo.

n. cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos,
concurso de acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacion, en estos casos el comité
economico previo al rechazo de la oferta efectuara un andlisis pormenorizado y determinara la afectacion de la
capacidad financiera del oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia que permita
presumir incapacidad o imposibilidad para contratar.

0. Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de
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informacion o de alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacién objetiva de las
propuestas y solicitada su aclaracion, subsanabilidad o presentacién no se allegue o se allegue en forma
incompleta, extemporanea, insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término
perentorio establecido por el centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional.

p. No tener capacidad juridica al momento de presentar la oferta.

10. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional, declarara desierto el presente proceso en los
siguientes casos:

a. Al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, si se evidencian alguna de las causales que aparecen en
los literales del anterior numeral “numeral dos (02), PARA TODAS LAS PROPUESTAS PRESENTADAS.

b. Cuando no se haya(n) presentada oferta(s) o cuando con la propuesta(s) presentada(s) no se logre adjudicar
el contrato ofrecido, ya sea porque la propuesta(s) no cumple(n) con las condiciones para ser adjudicataria 6 por
cualquier otra causa legal que impida la selecciénobjetiva.

c. Side laconsultay andlisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones que
justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por el o los oferentes(s) en el
presente proceso; la entidad podré descalificarlo (s) o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse
inicio a uno nuevo.

d. Cuando se haya presentado Unicamente una propuesta, y ésta incurra en alguna causal de rechazo, no
cumpla con los requisitos minimos habilitantes, o se compruebe que hay colusién u otra situacién que amerite el
rechazo de la Unica propuesta presentada.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificard a todos los
proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, de conformidad con lo contenido
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

LIQUIDACION DEL CONTRATO
Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a
cabo la liquidacién del contrato. El OFERENTE se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los

amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que
deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

ORIGINAL FIRMADO

Teniente coronel CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros
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ANEXO No. 1

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MECANISMOS DE

PREVENCION.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato
y requerira ser aprobada por el CENTRO SOCIAL. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes amparos
asi a cargo del contratista asi:

GARANTIAS DEL PROCESO PRE-CONTRACTUAL

MECANISMO [ CLASE
ESTIMACION DEL ASIGNACION JUSTIFICACION
coBerTURA|  RIbeGO TIARIEACIEN B2 LE8S NISEes RIESGO DEL RIESGO RLCENCE COBERTURA / VIGENCIA
RIESGO LA NO SUSCRIPCION  DEL
JURIDICO | CONTRATO SIN JUSTA CAUSA
LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE|
LA GARANTIA DE SERIEDAD DE
OFERTA CUANDO EL TERMINO
PREVISTO EN LA INVITACION PARA
LA ADJUDICACION DEL CONTRATO
RIESGO SE PRORROGUE O CUANDO EL
JURIDICO | TERMINO PREVISTO PARA LA IAMPARA LA NO
SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE ISUSCRIPCION DEL
GARANTIA PRORROGUE SIEMPRE Y CUANDO . i ICONTRATO SIN  JUSTA
DE ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN UN | Diez — por  ciento DESDE LA |CAUSA POR EL DIEZ POR
SERIEDAD TERMINO DE TRES MESES. (10%) PEL loROPONENTE PRESENTACION ICIENTO (10%) DEL
MONTO PEL IsELEccionapo. | DELAOFERTAY  loprsipuEsTO  OFICIAL
PRESUPUESTO " | POR CUATRO
LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR DESDE LA
PARTE DEL PROPONENTE | OFICIAL. MESES PRESENTACION DE LA
RIESGO SELECCIONADO DE GARANTIA DE IOFERTA Y POR CUATRO (4) MESES
SURIDIGO | CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR LA MAS.
ENTIDAD PARA AMPARAR EL
INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES
DE VENCIDO EL TERMINO FIJADO
RIESGO PARA LA PRESENTACION DE LAS
JURIDICO | oFgRTAS.
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO DE CLASE DE EREicicion ESTIMACION ASIGNACION JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA
ECSIRIESCOS COBERTURA / VIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE
CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO DURANTE LA
El término de VIGENCIA DEL CONTRATO Y
GARANTIA UNICA RIESGO CUMPLIMIENTO DEL 30% DEL ejecucion del CUATRO MESES MAS. LA
JURIDICO CONTRATO VALOR DEL contrato y cuatro ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE
CONTRATO (4) meses més. EL 20% DEL VALOR DEL
CONTRATO COMO QUIERA QUE SE
PRETENDE EL PAGO PARCIAL
o
DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE A LA ENTIDAD, EN LOS
MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
RIESGO 40% DEL CONTRATISTA El término de AMPARA EL RIESGO DE MALA
JURIDICO VALOR DEL ejecucion del CALIDAD DE LOS BIENES Y/O
GARANTIA UNICA Calidad de los bienes y/o CONTRATO contrato y cuatro SERVICIOS DURANTE LA VIGENCIA
servicios. (4) meses méas DEL CONTRATO y CUATRO
MESES MAS, BUSCANDO RESARCIR
EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
PRESTADO
NO PAGO DE 10% DEL AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
SALARIOS VALOR DEL CONTRATISTA PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
PRESTACIONES E CONTRATO. VIGENTE POR UN COMO CONSECUENCIA DEL
INDEMNIZACIONES TERMINO IGUAL INCUMPLIMIENTO DE LAS
LABORALES. A LA VIGENCIA OBLIGACIONES LABORALES A QUE
GARANTIA UNICA RIESGO DEL CONTRATO Y ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
JURIDICO TRES (3) ANOS DERIVADAS DE LA
MAS CONTRATACION DEL PERSONAL
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UTILIZADOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO.

GARANTIA UNICA RIESGO DANOS A TERCEROS POR 200 OFERENTE VIGENTE POR EL AMPARA LOS DANOS
FINANCIERO POR RESPONSABAD SMLMV TERMINO DE LA PRODUCIDOS POR EL CONTRATISTA
CIVIL EXTRA- VIGENCIA CON OCASION DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL DEL CONTRATO. DE CONTRATO AMPARADO, Y

SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
ENTIDAD CONTRATANTE COMO
LOS TERCEROS QUE PUEDAN
RESULTAR AFECTADOS POR
LA RESPONSABILIDAD

EXTRACONTRACTUAL
DEL CONTRATISTA ¢}
SUS SUBCONTRATISTA.  ARTICULO

117
DEL DECRETO 1082 DE 2015

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MULTA CUYO CUANDO EL
LA NO CONSTITUCION VALOR SE LA MULTA SE APLICARA POR CONTRATISTA NO
DENTRO DEL TERMINO Y LIQUIDARA CADA DiA DE RETARDO Y CONSTITUYA DENTRO
MULTA RIESGO EN LA FORMA PREVISTA CON BASE EN UN CONTRATIS HASTA POR DIEZ (10) DIAS DEL TERMINO Y EN LA
JURIDICO EN EL CONTRATO O EN CERO TA FORMA PREVISTA EN EL
ALGUNO DE SUS PUNTO DOS CONTRATO O EN
MODIFICATORIOS LA (0.2%) DEL VALOR ALGUNO DE SUS
POLIZA DE DEL CONTRATO MODIFICATORIOS, A
GARANTIAUNICA POLIZA DE GARANTIA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA DIA DE RETARDO AMPARA LA MORA
MULTAS CUYO HASTA POR UN PLAZO DE o
VALOR SE QUINCE (15) DIAS INCUMPLIMIENTO
RIESGO INCUMPLIMIENTO PARCIAL LIQUIDARA CALENDARIO QUE SE PARCIAL DE
MULTA JURIDICO CON BASE EN UN CONTRATIS DESCONTARA DEL SALDO ALGUNA OBLIGACION
CERO TA QUE LE ADEUDE LA ENTIDAD. DERIVADA
PUNTO CINCO ESTA SANCION SE IMPONDRA DEL  CONTRATO
(0.5%) DEL VALOR MEDIANTE ACTO POR
DEJADO DE ADMINISTRATIVO MOTIVADO CAUSAS IMPUTABLES AL
CUMPLIR O EN EL QUE SE EXPRESARA CONTRATISTA
ENTREGAR LAS CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A ELLA.
EL VEINTE POR CIENTO (20%) AMPARA
DEL VALOR TOTAL EL INCUMPLIMIENTO
INCUMPLIMIENTO TOTAL VEINTE POR DEL CONTRATO PARCIAL O
CLAUSULA RIESGO DECLARATORIA DE CIENTO (20%) DEL CONTRATIS CUANDO SE TRATE DE DEFINITIVO DEL
PENAL JURIDICO CADUCIDAD VALOR TOTAL DEL TA INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO  POR
PECUNIARIA CONTRATO CONTRATO Y PARTE DEL
PROPORCIONAL AL CONTRATISTA, SE
INCUMPLIMIENTO BUSCA EL PAGO
PARCIAL DEL PARCIAL Y DEFINITIVO
CONTRATO DE
LOS PERJUICIOS QUE SE
CAUSEN A LA ENTIDAD

PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniario, como estimacion de perjuicios por el incumplimiento y dentro
del contexto legal correspondiente, una suma equivalente hasta por el valor previsto para el amparo de
cumplimiento. En los eventos en que dentro del marco legal se imponga, el CENTRO SOCIAL la hara
efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le
adeude al CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor
existieren producto de la existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el contratista y el CENTRO
SOCIAL, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cualquier otro medio para
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva, previo procedimiento que garantice el derecho al
debido proceso del contratista, sin que ello impida que el CENTRO SOCIAL pueda solicitar al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula
penal pecuniaria. EI CONTRATISTA autoriza que el CENTRO SOCIAL descuente de las sumas que le
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adeude de cualquier tipo de relacién negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que

se encuentren en firme al momento de aplicarla.

PARAGRAFO 1°: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion

te de la SUPERVISION

y/o la INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al

CONTRATISTA.

& por par

s

PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se realizar

de dicha sancién.

MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL.
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ANEXO No 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta

se considerara rechazada.

b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la

firma.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CUMPLE

NO
CUMPLE

Jabon lava loza en crema con la siguiente especificacion: Color: Verde ( limén), Olor:
Citrico (limoén), Textura: pasta Homogénea sin grumos, Ph (sol 1%): 11 maximos,
INGREDIENTES: Agua, tensoactivo anionico, tensoactivo no iénico, solubilizante,

microbicida. BIODEGRADABILIDAD:
lava loza, conocido quimicamente como Alquilbenceno Sulfonato lineal, debe ser un
surfactante usado ampliamente en laindustria de detergentes por su desempefio y
seguridad con el ambiente. Este no debe generar riesgo para la salud de os humanos,
animales, plantas y vida acudtica. Por otro

control del ph, estabilizador de espuma, perfume, conservador, filtro UV y agente
El tensoactivo (ingredientes Activo) de la pasta

Tarro x 900grs

Alcohol industrial con las siguientes especificaciones: compuesto quimico etanol,
conocido como alcohol etilico, es un alcohol que se presenta en condiciones normales de
presion y temperatura como un liquido incoloro e inflamable con un punto de
ebullicion de 78,4 °C. Mezclable con agua en cualquier proporcion; a la concentracion de
95% en peso se forma una mezcla azeotrépica. Su formula quimica es CH3-
CH2-OH (C2H60).

Galon x 3.000 cc

ALCOHOL ANTISEPTICO

Galén x 3.000 cc

Ambientador en espray (aromatizante de ambiente en
especificaciones: INGREDIENTES:Agua, propelente, hidrocarburo(20%), fragancia,
emulsionante, propilenglicol, anticorrosivo y cuaternario de amonio ( 0.032%) en frasco
en aerosol. Aroma Manzana Canela. Contenido neto 345 g /400 ml/ 400 cm3.

aerosol con la siguiente

Frasco x 400ml

eléctrica para que liberen

Variedad de aromas

fragancias delicadas para crear ambiente agradables.

Ambientador en aceite natural variedad de aromas los cuales se conectan a una toma

Unidad x 21 ml

Balde plastico variedad de colores con la siguiente especificaciones: Capacidad de 12
litros,
en polietileno. Apto para el transporte de liquidos.

En polietieno de alta densidad variedad de color con su respectiva manija

Unidad 12 litros

Bayetilla blanca  con las siguientes especificaciones: De algodén color blanca
cortada por 2 metros apta para limpiar superficies. 100x90

Metro

Blanqueador pisos en frasco plastico con la siguiente especificaciones: Hipoclorito
NaOH)%W/W < 1.670., Densidad (20/202 C):
1.18 - 1.25 g/ml., Apariencia: Liquido, Color: Verdoso palido ( ligeramente amarillo), Olor:
Penetrante, pH (a 160g/l H20): 12, Punto de fusion: -162C, Punto de Ebullicién: 96 — 992C,
La garrafa debe venir en material de polietileno resistente con su respectiva
tapa sus rétulos, fichas técnicas. 19 Its

disponible (NaClO) %W/V: 12.6 min., Cloro Libre: 130 g/l min., Alcalinidad total (

Garrafa x 5
galones

Brilla metal con la siguiente especificaciones: INGRENDIENTES: Agua, oxido de aluminio,
solvente hidrocarburos, 24% acido poleico, hidréxido de amonio 0.67% y colorante. De
aspecto cremoso.x200

Tubo x 70 grs

10

Bolsa de basura azul industrial 65 cms x 1mt x 6 und calibre 2 80x100 calibre 1.5

Paquete x 6 und

11

Bolsa de basura verde industrial 65 cms x 1mt x 6 und calibre 2 80x100 calibre 1.5

Paquete x 6 und

12

Bolsa de basura gris industrial 65 cms x 1mt x 6 und calibre 280x100 calibre 1.5

Paquete x 6 und

13

Bolsa de basura roja industrial 65 cms x 1mt x 6 und calibre 280x100 calibre 1.5

Paquete x 6 und

14

Bolsa basura azul jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und calibre 3

Paquete x 6 und

15

Bolsa basura verde jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und calibre 3

Paquete x 6 und

16

Bolsa basura gris jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und calibre 3

Paquete x 6 und
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17 Bolsa papelera 40 X 60 roja X 100 und calibre | Paquete x 100
0.70 40x55 calibre 1.5 und

18 Bolsa papelera 40 calibre 15 X 60 blanca x | Paquete x 100
100 und calibre 0.70 40x55 calibre 1.5 und

19 | Bolsa papelera 40 x 60 verde x 100 und calibre 0.7040x55 calibre 1.5 Paqutatr:edx 100
Cepillo brilladora suave 22 pulgadas con las siguientes especificaciones: Fabricados en

20 |polietieno de alto impacto, grapados, livianos, de media de 22" pulgadas con Unidad 22"
cerdas suaves especiales para brillar superficies variedad de colores.
Cepillo brilladora duro 22 pulgadas con la siguiente especificaciones: Fabricados en

21 |polietieno de alto impacto, grapados, livianos, de media de 22" pulgadas con Unidad 22"
cerdas duras especiales para refregar y o lavar superficies, variedad de colores
Cepillo brilladora suave 16” pulgadas con las siguientes especificaciones: Fabricados en

22 | polietieno de alto impacto, grapados, livianos, de media de 16" pulgadas con Unidad 16"
cerdas suaves especiales para brillar superficies variedad de colores.
Cepillo brilladora duro 16” pulgadas con la siguiente especificaciones: Fabricados en

23 | polietieno de alto impacto, grapados, livianos, de media de 16" pulgadas con Unidad 16"
cerdas duras especiales para refregar y o lavar superficies, variedad de colores
Cepillo mano tipo plancha con la siguiente especificaciones: (para lavar, con cuerpo

24 | fabricado en pastico resistente , cerdas lelaboradas en fibra sintética) variedad de Unidad
colores

o5 Cepillo piso encabado con palo de plastico con las cerdas en fibra sintética especial Unidad

para lavado de pisos variedad de colores.

Cera amarilla natural para pisos con las siguientes especificaciones: Empaque en
polietileno con fragancia agradable, que proporcione un brillo intenso y de larga
26 |duraci6on, que deje una capa protectora invisible que proporcione una alta resistencia
al desgaste diario de pisos de alto tréficotales como madera, mosaico y baldosa.
INGREDIENTES: Solvente, ceras, fraganciay color.

Galén x 3.000 cc

Cera emulsionada neutra liquida para pisos de ceramica, granito o marmol, con un
aroma agradable, empacado en garrafa de

Garrafa x 20

21 20 litros en polietileno resistente con su respectiva rotulacién y ficha técnica asi como galones
su tapa de cubrimiento.
28 bC;t;EIriga concentrada para desinfeccion y desodorizacion de sifones y cuartos de Galén x 3.000 cc
29 | Chupa sanitaria_en caucho con soporte y palo plastico variedad de colores Unidad
30 Churrusco sanitario con base de plastico, soporte plastico y palo plastico cerdas de Uni
- NP nidad
fibra sintética.
Escoba dura con mago alargado sujeto mediante sistema de enroscado con base de
31 | polietileno, sobre la cual se fijan cerdas con fibras rigidas de pvc que la hacen dura y Unidad
firme (con palo forrado en plastico roscado)
Escoba suave con mago alargado sujeto mediante sistema de enroscado con base de
32 | polietileno, sobre la cual se fijan cerdas lisas, flexibles, suaves y plumilladas en Nylon (con Unidad

palo forrado en plastico roscado)

33 | Esponja de alambre con especial para lavar ollas.

Paquete x 36
Unidad

Escencias liquidas naturales de diferentes aromas para aromatizar los ambientes

34 cerrados o abiertos Frasco x 250 cc
- . . . Paquete x12

35 | Esponijilla de brillo especial para el brillo de ollas unidades

36 | Fibra sabra color verde para limpieza de vajillas resistente y de facil manipulacién 8 Unidad

37 | Frasco plastico con valvula atomizadora. Unidad x 500 cm

38 Guantes de caucho varios colores en tallas 8y 9 calibre 35 resistentes, con forma Calibre 35 en
anatémica. talla8y9

39 |Haragan x 1 metro para pisos metdlico, escurridor con cuchilla de caucho unidad

Insecticida eliminador de voladores que no deje olores fuertes en el ambiente.

40 Empacado en frasco de aerosol.

Frasco x 250 cc

Jabon en espuma Dermo x 800 cc, Apariencia: Liquida, Olor: Neutro, Color:
Azul, pH: 4.5 - 6.5, Densidad (202C):1.009 -
41 [1.019 g/ cm3., Viscosidad: 11 segundos.4mm (DIN 53211)., Punto de Ebullicion:
>1002C., Tiempo de Vida Util: 24 meses, Peso Bruto (kg): 5.7 kg, Caja de 6 repuestos
cada repuesto en presentacion de 800 cc.

Cajax6
unidades de 800
cc

Jabén locion  antibacterial sin fragancia con humectantes en gel para manos de color
naranja 0 trasparente para uso con dispensador. INGREDIENTES: Agua, acido
de coco, acido oleico, sulfato de sodio, efanolamina, DEA cocamida, lauret sulfato
42 | de sodio, laurisulfato de sodio, zumo de lahoja de aloe, barbadensis, butilenglicol,
propilenglicol, DEA soyamida, soyamidopropil betaina, EDTA tetrasodico,
acetato de tocoferilo, hidroxipropil metilcelulosa, fragancia, hidantoina DMDM,
yodopropinil butilcarbamato, inclosano, azul 1, rojo 33, rojo 4, amarillo 5. Cloroxilenol

Unidad d 1.000
ml
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Jabon en polvo con ingredientes principales: Alquilaril  Sulfonato de Sodio, Fosfato de
Sodio, Sulfato de Sodio, Silicato de Sodio, Carboximetil Celulosa, Blanqueador Optico.

Paquete x 1000

43 INGREDIENTE ACTIVO BIODEGRADABLE, grs
Contenido de Fosforo Menor al 6.5%. kilo
Jabén en barra x 300 grs en pasta cuadrado color azul, el cual contiene jab6n anhidro, .
44 Unidad
perfume, colorante y agua.
e . Galén x 5
45 | Jabdn liquido para el cuerpo con variedad de aromas agradables. Galonx 3.785 galones

Limpiador desinfectante especial para superficies con aromas agradables el cual
46 |elimine malos olores con agentes desinfectantes, emulcificantes. Empacado en
galén de polietileno resistente. Galon x 3 Its

Galén x 3.000 cc

Polvo limpiador abrasivo con polychlor. antibacterial para limpiar, brillar y desinfectar.
47 | INGREDIENTES: Silice, detergente base, Dicloroisocianurato de sodio, perfume y
colorante, cloro activo 0.6% al empacar, contenido de fosforo menor al 6.5%

Frasco x 500 grs

Limpiavidrios liquido a base de tenso activos biodegradables, color azul con aromas

48 agradables. Empacado en galén de polietileno resistente.galon x 3.785

Galdn x 3.000 cc

Lustra muebles especiales para limpiar y brillar muebles de madera. COMPOSICION:
49 | Emulsién de silicona, solventes, fragancias y preservativos. Empacado en frasco de
plastico y/o polietileno resistente 500 ml

Frasco x 240 ml

50 |Limpién en toalla de 40 x 70 cms color blanco especial para limpiar superficies.

Unidad

51 | Motoso para barrer y brillar de un (01) metro de largo con soporte y mango metélico

Unidad

Pad blanco de 22 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies humedas y secas.
52 | Y para equipos con velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado para el sistema
profesional de cristalizacién, lavado y brillado de superficies. Sus fibras naturales deben
permitir un excelente pulido térmico. 20 “

Unidad 22"

Pad café de 22 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies humedas y secas.
Y para equipos con velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado para el sistema
profesional de cristalizacién, lavado y brillado de superficies. Sus fibras naturales deben
permitir un excelente pulido térmico.
20”

53

Unidad 22"

Pad de color rojo de 22 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies hiumedas y secas.
54 | Y para equipos con velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado para el sistema
profesional de cristalizacion, lavado y brillado de superficies. Sus fibras naturales deben
permitir un excelente pulido térmico. 20 “

Unidad 22"

Pad de color negro de 16 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en
las actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies himedas y secas.
55 |Y para equipos con velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado para el sistema
profesional de cristalizacion, lavado y brillado de superficies. Sus fibras naturales deben
permitir un excelente pulido térmico.

Unidad 16"

Pad de color café de 16 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en
56 |las actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies himedas y secas.
Y para equipos con velocidades muy altas.

Unidad 16"

Pad de color rojo de 16 pulgadas Debe estar disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso en superficies himedas y secas.
57 | Y para equipos con velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado para el sistema
profesional de cristalizacion, lavado y brillado
de superficies. Sus fibras naturales deben

Unidad 16"

58 | Pafiuelos faciales caja x 75 pafiuelos faciales dobles de 21.5 x 14 cm . Peso neto 77.4 g

Cajax 75
pafiuelos faciales

59 | Papel higiénico extra grande triple hoja blanco x 33 metros

Unidad

Papel higiénico jumbo de minimo 170 metros triple hoja, de dos a tres hojas blanco textura
60 | suavizada. PRESENTACION COMERCIAL
Rollo x 170 metros -Paca x 4 rollos -Alto trafico

Pacax 4
unidades

Porta pad de 22 pulgadas en polietileno de alta densidad especial para maquina

61 brilladora industrial.

Unidad 22"

Porta pad de 16 pulgadas en polietileno de alta densidad especial para maquina

62 brilladora industrial.

Unidad 16"

Polvo, aromatizador y limpiador especial para  alfombras con aromas agradables.,

63 ) ) ; . :
con ingredientes: carbonato de calcio, neutralizador de olor y fragancia.

Frasco x 400 grs

Recogedor plastico rigido dimensién mayor o igual a 9 x 22x29 con palo de plastico) en

64 colores surtidos.

Unidad

Shampoo liquido a base de tensoactivos biodegradables especial para la limpieza de
65 |tapetes y alfombras con aromas agradables
Galon x 3 Its.

Galon x 3.000 cc
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Espray desodorante antitranspirante para pies en aerosol proteccion extrema

(XTREM). Frasco x 260 ml

Silicona liquida especial para brillar muebles, vinilo y caucho en frasco de  espray con un

Frasco x 240 cc
aroma agradable.

Toalla de papel blanca seca manos hoja sencilla ultra absorbente con caracteristicas
de : Peso Base: g/m2 Minimo 26.6 Méaximo 31.6, Ancho de hoja en mm : Minimo 78
Maximo 82, Largo de la hoja mm: Minimo 235 Méaximo 245, Esponje mm: Minimo 130
Maximo 145, Resistencia en hdmedo Longitudinal: gf/3" Minimo 785 Maéaximo
4700., Resistencia en humedo Transversal: gf/3" Minimo 670 Maximo 1650, Capacidad
de absorcion en agua: g Minimo 0.2 Méaximo 2.9, Velocidad de absorcion en agua seg:
Minimo 0.1 M&ximo 6.9, Color: Blanco

Caja x 20
paquetes de 175
toallas de 24,1
cmx 25.1 cm

Trapero tipo copa de 360 grs, peso de lamecha de 360 grs fabricado en fibra de
100% algodén, con mango de plastico roscado reforzado con gancho el palo Unidad
plastico deberd tener una  medida aproximada de 1.20 cms.

Detergente para el lavado de ropa en agua con las  siguientes  especificaciones:
Composicion Tenso activo anionico, carbonato, mejoradores de proceso y agua.
Concentracién de ingredientes activos especificaciones: ASPECTO: Liquido,
COLOR:Incoloro, OLOR: Inoloro, PH : Alcalino, DENSIDAD:1.2G/ML,
SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua. Caracteristicas: Detergente liquido
para lavar todo tipo de ropa blanca o de color en lavanderias hoteleras o institucionales.
Debe Producir bajo nivel de espuma y que pueda ser usado en toda clase de
maquinas. Que elimine suciedad, grasa y aceites. Presentacion: Garrafa plastica x 5
galones. Envase: Polietileno natural de alta densidad.

Garrafa x 5
galones

Blanqueador para lavado de ropa en agua con la siguiente especificaciones:
COMPOSICION; Hipoclorito de  sodio, hidréxido de sodio y agua. CONCETRACION
DE INGREDIENTE ACTIVO ESPECIFICACIONES: ASPECTO:Liquido
translucido, COLOR: Amarillo, OLOR: Caracteristico (a cloro), DENSIDAD: 1.1
g/ml., Ph Alcalino, SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua.
BIODEGRADABILIDAD: EI hipoclorito de sodio se descompone en el agua formando
productos que no contaminan. CARACTERISTICAS: EI hipoclorito de sodio
actia como agente blanqueador de ropa, desinfectante y desodorante. Presentacion:
Garrafa plastica x 5 galones. Envase: Polietileno natural de alta densidad

Garrafa x 5
galones

Blanqueador Oxigenado para lavado de ropa en agua con la siguiente especificaciones:
COMPOSICION: Blangueador oxigenado, estabilizante y agua. CONCENTRACION DE
INGREDIENTES ACTIVOS, ESPECIFICACIONES: ASPECTO: liquido,
COLOR: Incoloro, OLOR: Inoloro, DENSIDAD: 1.1 g/ml, Ph: Acido (aprox. 5)
BIODEGRADABILIDAD: El blanqueador oxigenado descompone en el agua formando
productos que no contaminan. SOLUBILIDAD: Completamente soluble en
agua. CARACTERISTICAS: Debe blanquear y desinfectar toda clase de ropa blanca o de
color. El blanqueador oxigenado debe proteger la ropa del deterioro. Presentacion:
Garrafa plastica x 5 galones. Envase: Polietileno natural de alta densidad.

Garrafa x 5
galones

Suavizante para lavado de ropa en agua con la siguiente
especificaciones:COMPOSICION: Suavizante textil, monoestearol, aroma, preservantes
y agua. CONCETRACION DE INGREDIENTE ACTIVOS,
ESPECIFICACIONES: ASPECTO: Emulsion,
COLOR: Blanco, OLOR: Con aroma, DENSIDAD: 1.0 g/ml, Ph Neutro,
BIODEGRADABILIDAD: Producto
biodegradable. SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua.
CARACTERISTICA: Debe eliminar y neutralizar la espereza que resulta después
de un proceso de lavado de ropa con detergente, debe eliminar los residuos de
detergente dejando suave las fibras textiles. Presentacion: Garrafa plastica x 5 galones.
Envase: Polietileno natural de alta densidad.

Garrafa x 5
galones

Desengrasante para lavado de ropa en agua con la siguiente especificaciones:
COMPOSICION: Desengrasante, desmanchador, humectante, dispersante,
emulsionante, tensocativo anionico y agua. CONCETRACION DE INGREDIENTES
ACTIVOS: ESPECIFICACIONES:
ASPECTO:liquido, COLOR:Amarillo claro, OLOR: Caracteristico, DENSIDAD:1.0g/ml,
Ph:Neutro, SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua. CARACTERISTICAS:
Jabén liquido debe ser desengrasante que elimine y remueva manchas de grasas,
alimentos, orina etc., Presentacion: Garrafa plastica x 5 galones. Envase: Polietileno
natural de alta densidad.

Garrafa x 5
galones

Neutralizante para lavado de ropa en agua con la siguiente especificaciones:
COMPOSICION: Neutralizante de cloro. CONCENTRACION DE INGREDIENTES
ACTIVOS: ESPECIFICACIONES:
ASPECTO: Liquido, COLOR: Incoloro, OLOR: Inoloro, DENSIDAD:1.0 g/ml, Ph: 9,
BIODEGRADABILIDAD: Producto
biodegradable. SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua.
CARACTERISTICAS: Debe eliminar los excesos de cloro que queda después del

Garrafa x 5
galones
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lavado. Presentacion: Garrafa plastica x 5 galones. Envase: Polietileno natural de alta
densidad. Garrafa x 19Its

Carro Balde Escurridor Wave Brake® Mopping Trolley Side Press Ref: 7780 de
dimensiones largo 73.4 cm, ancho 46.2 cm alto 98 cm , material plastico moldeado, color
amarillo con rojo y negro, capacidad 33.1 litros. Carro con sistema seguro que reduce
salpicaduras. Probados para que excedan los 50.000 ciclos de exprimido, Elaborado en
acero tubular de dptima calidad y plastico moldeado de red estructural. Con sistema de
separacion de agua limpia y sucia. Mango integrado que facilita el transporte. Con
cubeta para accesorios y agarraderas laterales para llevar trapeadores, escobas
o recogedor.RUBBERMAID 33LTS

76

unidad

Carro compacto de limpieza, de dimensiones Ancho: 131,4 cm ancho 55.9y
alto 111,8 cm, en material de polipropileno de color negro de un peso no mayor
33.57 kg, Bloqueo de puertas de armarios aambos lados del carro. De aluminio
no seoxida y facil de limpiar. Construccién estructural con banda de plastico.
Cuenta con 4 ruedas giratorias y 8 ruedas. Incluye una resistente bolsa de tela con
cremallera resistente  al agua compacta con revestimiento de PVC.

7

Unidad

Bactericida biodegradable para desinfeccion de equipos, cuartos frios y congeladores,
muy seguro y eficaz, posee baja toxicidad y no es irritante para los animales y el hombre,
78 | fungicida, algicida, baja corrosividad , No toxico, no irritante. Tiene un amplio espectro de
acciéon atacando bacterias Gram (+) y Gram (-), virus, lagas y es fuertemente activo contra
hongos. Composicién: 10% de amonios cuaternarios activos.galon x 3lts

Galon minimo x
3000 cc

Limpiador Biodegradable: desmanchador, desengrasante, despercude y limpia, sin
79 | derivados del petréleo. Ecolégico , especial en la industria , Hoteles y Clinicas Galon

Galon minimo x

x 3.785 Its 3000 cc
Shampoo HOMBRE, contiene piritionato de Zinc y Aloe de Vera, para combatir la caspa y

80 |prevenir la resequedad. Que elimina los gérmenes causantes de la caspa, hidrata y Unidad
acondiciona el cabello. Presentacion Sobre 14 gramos 0 0.48 onzas
Shampoo control caspa limpieza renovadora para cabello normal a graso. Presentacion .

81 Unidad
sobre de 18 ml
Shampoo MUJER, Nutre, fortalece y protege, ayuda a estimular el crecimiento capilar,
ayuda a evitar la caida del pelo, agradable fragancia devolviendo su suavidad y brillo. )

82 : . . L Unidad
Entre sus Ingredientes debe contener extracto embrionario de Pato. Presentacion
Sobre 14 gramos
Shampoo MUJER, micro ceramidas, especial para el dafio e hidratacion. presentacion .

83 Unidad
sobre de 18 ml

84 ACONDICIONADOR con biotina y sabila , que protege y da fuerza a la fibra capilar Unidad
para un pelo saludable Presentacion 30 ml
CREMA PARA PEINAR con proteina hidrolizada de trigo, ingredientes de origen

85 | natural. Presentacion Sobre 14 gramos o] Unidad
0.48 onzas
CREMA DENTAL, crema dental con sabor a menta, en una base de DICAL con 1450 ppm

86 |de fluoruro (monofluorofosfato de sodio y fluoruro de sodio).Presentacion Primaria: Tubo x 22 ml
tubo , Tapa: tapa de plastico
CEPILLO DENTAL, con cerdas en Nylon, material mango plastico , tipo de cerda .

87 semidura Unidad
JABON PARA CUERPO REDONDO O RECTANGULAR, TIPO HOTEL 10 A
20

88 | GRS. componente sodium palmitate, sodium palm kernelate, sodium tallowate, titanium Unidad
dioxide, paraffinum, liquidum, petrolatum , parfum, glycerin, water , colorantes , Con
registro Invima

89 DESODORANTE  ANTITRANSPIRANTES EN SOBRE PARA MUJER, en crema , Unidad
presentacion de minimo 9 gramos

90 DESODORANTE ANTITRANSPIRANTE CLINICAL (Crema) O GEL EN SOBRE Unidad
PARA HOMBRE, presentacion de 9 A 10 gramos

o1 MAQUINA DE AFEITAR DESECHABLE, Unidad
minimo de dos hojas, puede traer banda con gel, cabeza movil o rigida.

92 DESENGRASANTE PARA PISOS Galon x 3.750 ml
Galon 3 Its
REMOVEDOR DE PISOS, butil cellosolve, silicanatos, tensoactivo anionico y soda

93 : Galon x 3.750 ml
acustica. Galon 3 Its

04 SELLADOR PARA PISOS, emulsion de polimero acrilico, plastificante, nivelante, Galon x 3.750 ml
preservante y agua.Galon 3 Its
JABON PARA MANOS

95 Galon 3 Its Galon x 3.750 ml

96 HIPOCLORITO DE SODIO Galon x 3.750 ml
Galon 3 Its
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JABON  COSMETICO 15gms AVENA REDONDO EN PAPEL PERLADO Y

97 STICKER IMPRESO CON EL LOGO DEL CESAP, CON REGISTRO SANITARIO 15 gms
INVIMA

og | SHAMPOO LIBRE DE PARABENOS ENENVASE DE 30mL Y LOGO DEL CESAP 30 mi
IMPRESO, CON REGISTRO SANITARIO INVIMA

99 | CREMA PARA MANOS Y CUERPO ENENVASE DE 30mL Y LOGO DEL CESAP 30 mi
IMPRESO, CON REGISTRO SANITARIO INVIMA

100 | GORRO DE BANO EN ESTUCHE Unidad

101 | PANTUFLA SENCILLA x 7 Unidad

102 STICKER IMPRESO REDONDO PARA PAPEL HIGIENICO DE 1,5CM DE Unidad

DIAMETRO CON LOGO DEL CESAP.

103 | Repuesto de trapero mecha, algodén que permite una mayor absorcion Unidad

Jabén tamafio de viaje a granel jabon de manos y faciales, hidratante, envuelto

104 |00 En 15 grs
individualmente para hoteles

105 | Haragéan con cuerpo metdlico resistente y base de caucho (industrial) Unidad

106 | Varsol en galéon - Para Esmaltes, Aseo Industrial y Hogar Galon x 3.000 cc

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

Los elementos entregados por el contratista deberan cumplir con las especificaciones técnicas descritas en el presente anexo, para lo cual el supervisor
del contrato o quien el delegue verificara la calidad de los mismos.

ITEM OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES CUMPLE CUII:IACIJDLE
EL PRODUCTO: Los productos entregados por el contratista deberan cumplir con las especificaciones

1 técnicas descritas en el presente anexo, para lo cual el supervisor del contrato verificara la calidad de los
mismos.

EL OFERENTE: suministrara los productos, que se encuentren en el listado inicial establecido en el proceso
y que estén relacionados con el objeto de la contratacion previa prestacion de una cotizacion del producto
2 requerido al supervisor del contrato; quien definira el valor del elemento mediante una comparacion de
precios en el mercado para su autorizacién por parte del ordenador del gasto del Centro Social de Agentes
y Patrulleros.

Los costos de transportes y demas gastos ocasionados con la entrega de los productos objeto del contrato,
3 seran asumidos por el contratista y no tendran costo adicional al valor establecido en el contrato, estos costos
deben facturarse en cada pedido.

EL OFERENTE: debera certificar que cuenta con la capacidad operativa y técnica para dar respuesta a los
requerimientos masivos a gran escala del Centro Social de Agentes y Patrulleros para suplir de forma
permanente y oportuna las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulleros, ademas debera contar
por lo menos con una persona que atienda las solicitudes de pedidos, novedades de facturaciéon y/o
requerimientos relacionados con el objeto del contrato. Adicionalmente, autorizar para retirar del almacén
mediante autorizacion expresa de elementos que se requieran con urgencia.

TRANSPORTE: El oferente deberd anexar documentos que certifiguen, que cuenta con medios de
transporte IDONEOS, mediante certificacion suscrita por el representante legal en la que relacione minimo
UN (1) vehiculo con el cual realice el transporte adecuado de los productos que va a transportar objeto del
contrato.

Certificar Oportunidad: el oferente se compromete entregar los elementos materia del contrato
6 oportunamente, segun los requerimientos pactados, en un tiempo no mayor a 24 horas contados a partir del
momento de la solicitud hecha por el supervisor del contrato.

PERFIL DEL OFERENTE: EIl oferente debe ser distribuidor y comercializador de todos los productos
ofertados

CAMBIOS: El oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal se debera comprometer a
8 realizar los cambios de los productos que no sean recibidos por el Centro Social de Agentes y Patrulleros a
través del supervisor del contrato, por no cumplir con las caracteristicas minimas exigidas y de calidad.
LOS PRODUCTOS que no cumplan con las caracteristicas técnicas minimas exigidas y de calidad, deberan
9 ser reemplazados por el contratista sin ninglin costo adicional para el Centro Social de Agentes y Patrulleros,
dentro de un plazo maximo de veinticuatro (24) horas después de realizada le devolucion

EL OFERENTE. se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante la presente vigencia en caso de no
ejecutarse el presupuesto oficial estimado

GARANTIA. El oferente debera presentar en forma escrita, suscrito por el representante legal, una
certificacion en la cual se compromete a garantizar que los elementos a vender son de excelente calidad, la
11 garantia de los mismos debe ser como minimo por un afio, contados a partir de la fecha de su entrega. La
garantia ofrecida debe ser por defectos de fabricacion y calidad de los bienes no por desgastes normal de
los mismos.

Los elementos que no cumplan con las caracteristicas técnicas minimas exigidas y de calidad, deberan ser
remplazados por el contratista sin ningun costo adicional para el Centro Social de Agentes y Patrulleros.
Los elementos deberan venir debidamente empacadas y embaladas de acuerdo a las normas legales
vigentes.
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El oferente se compromete a que pondra a disposicion los equipos 0 maquinaria que se encuentra en
catalogo en arriendo, de acuerdo al precio que se establezca.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN Y/O OFRECER EL SERVICIO

ITEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PROBABLE:

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del
futuro contrato, lo que le asegura a la entidad contratante que este sera ejecutado por una firma con la
suficiente experiencia en contratos de similares caracteristicas, que garantice la calidad final de los bienes
contratados y el cumplimiento de las demas obligaciones establecidas para el mismo; se requiere que el
proponente acredite dentro del RUP como experiencia la realizacién de proyectos de similares
caracteristicas al objeto contractual (SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y PRODUCTOS DE ASEO PARA
EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS), identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV, cuya suma sea igual o superior al 90% del
presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, asi:

Experiencia General: El proponente debera acreditar dentro del RUP una experiencia de minimo 90%
del presupuesto asignado al presente proceso, en contratos iguales o similares caracteristicas
(SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y PRODUCTOS DE ASEO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS) al objeto contractual, con empresas publicas o privadas y de acuerdo a los segmentos,
familias y clases del acapite de experiencia del Registro Unico de Proponentes establecido en el numeral
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

La siguiente tabla corresponde al valor histérico del salario minimo mensual legal, la cual se utilizara para
la actualizacién del monto de los contratos, con el fin de evaluarlos en igualdad de condiciones mediante
SMMLYV. La conversion del contrato a salarios minimos mensuales se hara con la fecha de la firma del
contrato.

TABLA VALOR HISTORICO SMMLV.

Enero 1 de 2006 a Dic.
Enero 1 de 2007 a Dic.
Enero 1 de 2008 a Dic.
Enero 1 de 2009 a Dic.
Enero 1 de 2010 a Dic.
Enero 1 de 2011 a Dic.
Enero 1 de 2012 a Dic.
Enero 1 de 2013 a Dic.
Enero 1 de 2014 a Dic.
Enero 1 de 2015 a Dic.
Enero 1 de 2016 a Dic.
Enero 1 de 2017 a dic.
Enero 1 de 2018 a dic.
Enero 1 de 2019 a dic.
Enero 1 de 2020 a dic.
Enero 1 de 2021 a dic.

31 de 2006 408.000.00
31 de 2007 433.700.00
31 de 2008 461.500.00
31 de 2009 496.900.00
31 de 2010 515.000.00
31 de 2011 545.000.00
31 de 2012 566.700.00
31 de 2013 589.500.00
31 de 2014 616.000.00
31 de 2015 644.350.00
31 de 2016 689.454.00
31 de 2017 737.717.00
31 de 2018 781.242.00
31 de 2019 828.116.00
31 de 2020 877.803.00
31 de 2021 908.526.00

Para el caso de Uniones Temporales y/o Consorcios, el valor a tener en cuenta como experiencia sera
igual al valor total del contrato, multiplicado por el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes, para lo cual se deberd anexar copia de documento consorcial o unién temporal donde se
pueda verificar el porcentaje de participacién.

ITEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

NO
CUMPLE CUMPLE

NO
CUMPLE CUMPLE

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DESCRIPCION DE LOS ITEMS RELACIONADOS EN LA OFERTA
ECONOMICA.
El oferente debe certificar por escrito que los productos ofertados a entregar al Centro Social de Agentes y
Patrulleros cumplen con todas las especificaciones contenidas en la invitacion. La totalidad de los bienes
ofertados deben cumplir con las especificaciones técnicas requeridas.

(Adjuntar el ANEXO N° 2 Firmado)

GARANTIA:

El oferente debe certificar por escrito que ofrece una garantia por doce (12) meses, contados a partir de la
fecha del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

(Certificar por escrito)

3 RESPUESTA POR GARANTIA:
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El contratista se compromete a cambiar los elementos, dentro de los 5 dias calendario siguientes a la solicitud
realizada por el supervisor del contrato, por uno de las mismas especificaciones técnicas solicitadas, sin
ningun costo adicional, en los siguientes casos:

. Por no reunir los requisitos, caracteristicas y condiciones técnicas solicitadas.

. Cuando presente imperfecciones o averias de fabrica.
Si alguno de los elementos solicitados llegase a presentar fallas por defectos de fabrica o calidad de los
materiales empleados, estos elementos deberan ser cambiados por uno nuevo. (NO SE ACEPTA HACER

REPARACIONES A NINGUNO DE LOS ELEMENTOS POR DEFECTOS DE FABRICA)

(Certificar por escrito)

VALIDEZ DE LA OFERTA:

El oferente debe certificar por escrito la validez de la oferta, la cual debe ser minimo de 60 dias calendario.

(Certificar por escrito).

El OFERENTE debera realizar socializacion del manejo y uso adecuado de sus insumos, dirigido al personal

del grupo de servicios generales

ITEM

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

El OFERENTE no debera estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras
disposiciones”, o cualquiera que la modifiqgue o derogue.

Pantallazo del RUIA generado
desde la plataforma de la
Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales - ANLA

Con la
propuesta

El OFERENTE debera presentar compromiso firmado por el
representante legal frente al cumplimiento de todos los
requisitos legales ambientales vigentes concernientes con
su actividad econémica, bienes y servicios ofrecidos, que
permitan dar cumplimiento de acuerdo al objeto del
contrato.

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal
acompafado por el Plan de
Saneamiento Bésico firmado
por el responsable del Sistema
de Gestion Ambiental o del
SG-SST

Con la
propuesta

El OFERENTE, deberd acreditar por escrito que se
compromete a adoptar todas las medidas necesarias para
evitar la contaminacién ambiental durante el desarrollo de
sus actividades dentro de cada una de las instalaciones de
cada punto de prestacion del servicio, (No dejar sustancias
con materiales nocivos que puedan afectar la flora, fauna,
salud humana o animal).

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con la
propuesta

El OFERENTE debera presentar compromiso firmado frente
a la responsabilidad de asumir cualquier infraccion
ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio de la prestacién del servicio.

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Conla
propuesta

El OFERENTE, debe garantizar que no se hara vertimiento
o disposicién directa o indirectamente, a la red sanitaria de
aguas residuales existente en el punto de servicio o cuerpos
de agua superficiales aledafios, de residuos que contengan
sustancias quimicas, residuos de comida, residuos de
aceites vegetales u otros elementos que puedan alterar de
manera significativa las caracteristicas fisicoquimicas y
denominacion de las aguas residuales vertidas en el punto
de servicio 0 generar obstruccion de la red sanitaria. De lo
cual se debera dar estricto cumplimiento durante la
ejecucion del contrato, con el fin de no ser objeto de
sanciones ambientales o afectar los sistemas de tratamiento
para las plantas de tratamiento de agua residual (donde
exista este tipo de tratamiento en las instalaciones del
Contratante).

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con la
propuesta

El OFERENTE se compromete durante la vigencia y
ejecucion del objeto del contrato, a desarrollar y cumplir con
las buenas practicas ambientales con relacion al ahorro y
uso eficiente del agua y la energia, asi como el manejo
integral de residuos soélidos (no peligrosos y peligrosos),
establecidas por el punto de servicio, en el marco de la
Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental y que
contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con la
propuesta
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objetivos ambientales institucionales, como el manejo
integral de residuos que se lleguen a generar durante el
desarrollo de las actividades establecidas en el contrato.

El OFERENTE se compromete a implementar las
capacitaciones programadas por el Centro Social de
acuerdo al cronograma establecido el cual debe contemplar
7 las siguientes tematicas: Uso eficiente y ahorro de energia
y agua, gestion integral de residuos solidos (Separacién en
fuente), manejo integral y seguro de residuos peligrosos,
plan de saneamiento basico propio del Centro Social.

Oficio de compromiso firmado Con la

por el representante legal

propuesta

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ITEM CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

El oferente deberad cumplir con la Evaluacion inicial
del Sistema de Gestion Seguridad en el trabajo
mediante la aplicacién de los estandares minimos
solicitado por el Ministerio de Trabajo en lo relacionado
con la calidad del SG SST, lo anterior se encuentra
contemplado en la Resolucién 0312 del 2019, y que
da cumplimiento a lo establecido en decreto Unico
reglamentario 1072 de 2015, para tal efecto debera
adjuntar certificacion de la implementaciéon del SG-
SST dicho documento debera estar avalado por un
profesional (tecnélogo o profesional) con licencia en
Salud ocupacional vigente, curso de 50 horas
reglamentario o en su defecto la certificacién de la
ARL.

El oferente  debera
entregar evaluacion del
SG-SST Vigente donde
se evidencie porcentaje
de cumplimiento del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo superior al 85%;
en caso de ser inferior el
cumplimiento del
porcentaje debera anexar
el plan de trabajo
enfocado al cumplimiento
de falencias.

Anexara adicional:
-Licencia vigente del
Técnico, Tecndlogo,
Profesional o especialista
SST.

-Curso virtual de 50 horas
SGSST.

Presentacion de
la propuesta.

El contratista debe realizar el pago de las prestaciones
Sociales a las que esta obligado de acuerdo a la
modalidad de contrato que tenga con las personas que
prestan sus servicios, de la misma manera la afiliacion
a la ARL deber4 garantizar la cobertura de acuerdo a
las funciones de cada cargo.

Enviar al supervisor del
contrato mensualmente
la planilla detalladas del
pago de seguridad
social del personal
vinculado a la actividad,
desde el momento de
adjudicado el contrato
hasta la terminacion del
mismo.

Durante la
ejecucion del
contrato de
forma mensual.

El contratista se compromete a cumplir con lo derivado
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo haciendo énfasis en las Politicas y Objetivos
adoptados por la policia Nacional para dicho sistema
asi:

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

La Policia Nacional de Colombia en el ejercicio de su
funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la
protecciéon de la seguridad y salud en el trabajo de
todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en mision, mediante la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de
los riesgos laborales en todos los niveles de la
institucién; para ello destinara el capital humano,
financiero y tecnolégico que permita el cumplimiento de
los requisitos legales y las acciones de mejora continua

Documento firmado por el
representante legal de la
empresa oferente
(persona Natural 0
Juridica

Presentacién de
la propuesta
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Objetivos del Sistema De Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los
resultados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo, minimizando la
ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion
de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos
y establecer los respectivos controles.

4. ldentificar y evaluar los requisitos legales aplicables
a los centros de trabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas
identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencién de
la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

En atencion a la implementacion del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucién No. 01956 del 25
de abril de 2018, “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion al SGSST, para los
contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial vy

administrativo, organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien

Documento de
compromiso firmado por
el Representante legal de

Conla

4 trabajadores independientes al Sistema de la  empresa oferente presentacion de
Seguridad Social Integral, las empresas de ( ersonaf) Natural o la oferta
servicios temporales, estudiantes afiliados al J?Jrl'dica)
Sistema General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misién y las personas naturales o
juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacion de servicios y los
visitantes permanentes y transitorios a los centros
de trabajo”, como requisito de cumplimiento para
los contratistas.
Por la aparicién del virus SARS COVID-19, el oferente
debera garantizar el cumplimiento de la Resolucion
666 de 12 de marzo de 2020, Resolucién 0223 de 25 | Documento de
febrero de 2021, Resolucion 777 de 02 de junio de | compromiso firmado por Con la
5 2021; y de mas normatividad legal vigente que la | el Representante legal de resentacion de
modifique o sustituya asi mismo debera garantizarque | la empresa oferente P a oferta
sus colaboradores porten y hagan uso adecuado de los | (persona Natural o] ’
elementos de bioseguridad necesarios para la | Juridica)
prevencion y transmision del virus y alienarse a los
protocolos establecidos por cada Centro Social.
Documento de

El contratista debera realizar la entrega y capacitacion Z?ggr?en::gtgg{g ?3°a|p§er Con la

de los Elementos de Proteccion Personal, de acuerdo la gmpresa ofgrente presentacion de

6 a la tarea ejecutada al interior del Centro Social. (persona Natural o la oferta

Juridica)

El Oferente debe garantizar el cumplimiento de todas

las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante CDC?;U';E?SEO firmado o(l)er

la ejecucién del contrato; en cumplimiento con el ol Rgpresentante Iegalpde Con la

7 Decreto 1072 del 2015 y la Resoluciéon 0312 de 2019 * la  empresa oferente presentacion de
Por medio de la cual se definen los estandares (persona  Natural o la oferta.
minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud J?Jrl'dica)
en el Trabajo SG-SST”

8 En caso de presentarse un accidente de Trabajo, | Documento de | Presentacion de

corresponde al contratista realizar el respectivo reporte

compromiso firmado por

la propuesta
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e investigacion dentro del tiempo reglamentario; dicha
investigacion debera estar firmada por un responsable
de SST y COPASST presentara una copia de la
documentacion al Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Centro Social

el representante legal de

INGRESO DEL PERSONAL El futuro contratista debe
presentar al ingresar a las instalaciones del Centro
Social, al supervisor del contrato y a Seguridad y Salud
en el Trabajo, copia de las planillas de pago de la

la  empresa oferente
(persona Natural o]
Juridica

Documento de

Al momento de
presentar la

9 seguridad social, notificacion de las funciones del | compromiso frente a este oferta
personal con el fin de verificar y autorizar el ingreso; de | requerimiento
la misma manera debera garantizar que su personal
esté debidamente identificado portando uniforme y
carnet de ARL en un lugar visible.
momento de
PROGRAMA DE SEGURIDAD QUIMICA presentar la
; oferta
El contratista se debe comprometer al momento de la | Documento de Y
firma del contrato presentar el programa de seguridad | compromiso firmado por
Lo ) - Durante la
10 quimica de la empresa donde evidencie las | el representante legal de ejecucion del
condiciones de seguridad que deben tenerse para | la empresa oferente :
. . . contrato 30 dias
almacenamiento y uso de las sustancias quimicas | (persona Natural o] ;

o b g ; T posteriores
suministradas, entregard copia de la matriz de | Juridica concento
compatibilidad para almacenamiento de sustancias técnicl?o
quimicas g

solicitado
HOJAS DE SEGURIDAD: El contratista debera anexar
las hojas de seguridad de todos los productos
guimicos, estas deben
cumplir con normas nacionales Ley 55 de 1993y NTC | Hojas de seguridad de
4435 e internacionales NFPA 704 en el rotulado e | productos quimicos | Con inicio de la
11 identificacion de todos los productos quimicos, | suministrados; asi mismo | ejecucién del
cumplan con el Sistema Globalmente armonizado | Matriz de compatibilidad | contrato
(SGA) contemplado en el decreto 1496 de 2018y en el | — almacenamiento
rotulado e identificacion de todos los productos
quimicos.
Documento de
El oferente debe garantizar dos (2) capacitaciones en | compromiso firmado por
el uso adecuado de productos a suministrar a personal | el representante legal de
12 . . .
que desarrolla dichas actividades en el Centro Social | la empresa oferente
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional (persona  Natural o
Juridica

(Firma del representante legal del oferente)
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR
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ANEXO No 3
VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Bogota D.C. del mes de 2021.

Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional
Ciudad

REF: Proceso de seleccion abreviada subasta inversa presencial PN CESAP SA MC 127- 2021
PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ($130.000.000.00) M/CTE.

El suscrito , obrando en nombre y representacion de
,de conformidad con lo establecido en la invitacion publica del
presente proceso de contratacion, adelantado por el centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional,
por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebracién del contrato
que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios correspondientes
previstos en la invitacion, por un valor total que se discrimina asi:

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

RUBRO / UNIDAD VALOR TOTAL
ITEM PROYECTO RECURSO DE DESCRIPCION MATERIAL ESTIMADO CON
DESTINO IVA

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y
ELEMENTOS DE ASEO PARA EL CENTRO
1 204417 16 CESAP SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE $130.000.000,00

LA POLICIA NACIONAL.

TOTAL $ $130.000.000,00

VALOR UNITARIO ESTIMADO DE LOS ELEMENTOS — SE DEBERA INDICAR UN UNICO PORCENTAJE
DE DESCUEBNTO, EL CUAL SERA APLICADO A CADA UNO DE LOS ITEMS.

VALOR VALOR UNICO % DE
UNITARIO TOTAL DESCUENTO
ESTIMADO | ESTIMADO | PARA TODOS

SIN IVA CON IVA LOS ITEMS

UNIDAD
ITEM PRODUCTO DE
MEDIDA

Jabon lava loza en crema con la siguiente
especificacion: Color: Verde ( limén), Olor: Citrico
(limén), Textura: pasta Homogénea sin grumos,
Ph (sol 1%): 11 méximos, INGREDIENTES:
Agua, tensoactivo anionico, tensoactivo no iénico,
solubilizante, control del ph, estabilizador de
1 espuma, perfume, conservador, filtro UV vy
agente microbicida. @~ BIODEGRADABILIDAD: El
tensoactivo (ingredientes Activo) de la pasta lava
loza, conocido quimicamente como Alquilbenceno
Sulfonato lineal, debe ser un surfactante usado
ampliamente en laindustria de detergentes por su
desempefio y seguridad con el ambiente. Este no

Tarro x

900grs $ 5,883 $7,001
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debe generar riesgo para la salud de os humanos,
animales, plantas y vida acuatica. Por otro

Alcohol industrial con las siguientes
especificaciones: compuesto  quimico  etanol,
conocido como alcohol etilico, es un alcohol que se
presenta en condiciones normales de presién y
temperatura como un liquido incoloro e
inflamable con un punto de ebullicién de 78,4 °C.
Mezclable con agua en cualquier proporcion; a la
concentracion de 95% en peso se forma una
mezcla azeotrépica. Su férmula quimica es CH3-
CH2-OH (C2H60).

Galon x
3.000 cc

$ 23,392

$ 27,837

ALCOHOL ANTISEPTICO

Galon x
3.000 cc

$ 22,969

$ 27,333

Ambientador en espray (aromatizante de
ambiente en aerosol con la  siguiente
especificaciones: INGREDIENTES:Agua,
propelente, hidrocarburo(20%), fragancia,
emulsionante,  propilenglicol,  anticorrosivo y
cuaternario de amonio ( 0.032%) en frasco en
aerosol. Aroma Manzana Canela. Contenido
neto 345 g /400 ml/ 400 cm3.

Frasco x
400ml

$9,757

$ 11,610

Ambientador en aceite natural variedad de aromas
los cuales se conectan a una tomaeléctrica para
que liberen fragancias delicadas para crear
ambiente agradables. Variedad de aromas

Unidad x
21 mi

$ 16,648

$ 19,812

Balde plastico variedad de colores con la
siguiente especificaciones: Capacidad de 12 litros,
En polietleno de alta densidad variedad de
color con su respectiva manija en polietileno. Apto
para el transporte de liquidos.

Unidad 12
litros

$ 10,109

$ 12,030

Bayetilla blanca con las siguientes
especificaciones: De algoddn color blanca cortada
por 2 metros apta para limpiar superficies.
100x90

Metro

$12,021

$ 14,306

Blangueador pisos en frasco plastico con la siguiente
especificaciones: Hipoclorito disponible (NaClO)
%WI/V: 12.6 min., Cloro Libre: 130 g/ min,,
Alcalinidad  total ( NaOH)%W/W < 1.670.,
Densidad (207202 C):
1.18 - 1.25 g/ml., Apariencia: Liquido, Color: Verdoso
palido ( ligeramente amarillo), Olor: Penetrante, pH (a
1609/l H20): 12, Punto de fusion: -162C, Punto de
Ebullicion: 96 — 992C, La garrafa debe venir en
material de polietileno resistente con su
respectiva tapa sus rotulos, fichas técnicas. 19 Its

Garrafax 5
galones

$ 50,807

$ 60,461

Brilla metal con la siguiente especificaciones:
INGRENDIENTES: Agua, oxido de aluminio, solvente
hidrocarburos, 24% acido poleico, hidroxido de
amonio 0.67% y colorante. = De aspecto
cremoso.x200

Tubo x 70
ars

$ 13,250

$ 15,768

10

Bolsa de basura azul industrial 65 cms x 1mt X
6 und calibre 2 80x100 calibre 1.5

Paquete x
6 und

$ 2,900

$ 3,451

11

Bolsa de basura verde industrial 65 cms x 1mt x
6 und calibre 2 80x100 calibre 1.5

Paquete x
6 und

$ 3,344

$ 3,979

12

Bolsa de basura gris industrial 65 cms x 1mt x 6
und calibre 280x100 calibre 1.5

Paquete x
6 und

$ 3,061

$ 3,642

13

Bolsa de basura roja industrial 65 cms x 1mt x 6 und
calibre 280x100 calibre 1.5

Paquete x
6 und

$ 2,946

$ 3,506

14

Bolsa basura azul jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und
calibre 3

Paquete x
6 und

$ 7,983

$ 9,500
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15

Bolsa basura verde jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und
calibre 3

Paquete x
6 und

$ 9,500

$ 11,305

16

Bolsa basura gris jumbo de 1.20 x 1.50 x 6 und calibre
3

Paquete x
6 und

$ 9,500

$ 11,305

17

Bolsa papelera 40 x 60 roja x 100 und calibre
0.70 40x55 calibre 1.5

Paquete x
100 und

$ 14,429

$17,170

18

Bolsa papelera 40 calibre 1.5 x 60 blanca X
100 und calibre 0.70 40x55 calibre 1.5

Paquete x
100 und

$ 16,940

$ 20,159

19

Bolsa papelera 40 x 60 verde x 100 und calibre
0.7040x55 calibre 1.5

Paquete x
100 und

$ 14,429

$ 17,170

20

Cepillo brilladora suave 22 pulgadas con las
siguientes especificaciones: Fabricados  en
polietleno de alto impacto, grapados, livianos,
de media de 22" pulgadas concerdas suaves
especiales para brillar superficies variedad de
colores.

Unidad 22"

$ 200,000

$ 238,000

21

Cepillo brilladora duro 22 pulgadas con la siguiente
especificaciones: Fabricados en polietileno  de
alto impacto, grapados, livianos, de media de
22" pulgadas con cerdas duras especiales para
refregar y o lavar superficies, variedad de colores

Unidad 22"

$ 200,000

$ 238,000

22

Cepillo brilladora suave 16” pulgadas con las
siguientes  especificaciones: Fabricados en
polietleno de alto impacto, grapados, livianos,
de media de 16" pulgadas concerdas suaves
especiales para  brillar superficies variedad de
colores.

Unidad 16"

$ 176,667

$210,234

23

Cepillo brilladora duro 16" pulgadas con la
siguiente especificaciones: Fabricados en
polietleno de alto impacto, grapados, livianos,
de media de 16" pulgadas con cerdas duras
especiales para refregar y o lavar superficies,
variedad de colores

Unidad 16"

$ 176,667

$ 210,234

24

Cepillo mano tipo plancha con la siguiente
especificaciones: (para lavar, con cuerpo
fabricado en pastico resistente , cerdas
lelaboradas en fibra sintética) variedad de colores

Unidad

$ 2,988

$ 3,556

25

Cepillo piso encabado con palo de plastico con
las cerdas en fibra sintética especial para lavado
de pisos variedad de colores.

Unidad

$9,691

$ 11,532

26

Cera amarilla natural para pisos con las siguientes
especificaciones: Empaque en polietilieno con
fragancia agradable, que proporcione un brillo
intenso y de largaduracion, que deje una capa
protectora invisible que proporcione una alta
resistencia al desgaste diario de pisos de alto
trafico tales como madera, mosaico y baldosa.
INGREDIENTES: Solvente, ceras, fraganciay color.

Galon x
3.000 cc

$22,514

$ 26,792

27

Cera emulsionada neutra liquida para pisos de
ceramica, granito o marmol, con un aroma
agradable, empacado en garrafa de
20 litros en polietileno resistente con su
respectiva rotulacion y ficha técnica asi como su tapa
de cubrimiento.

Garrafa x
20 galones

$ 46,764

$ 55,650

28

Creolina  concentrada para desinfeccion vy
desodorizacion de sifones y cuartos de basura.

Galon x
3.000 cc

$ 24,576

$ 29,246

29

Chupa sanitaria en caucho con soporte y palo
plastico variedad de colores

Unidad

$ 4,834

$ 5,752

30

Churrusco sanitario con base de plastico, soporte
plastico y palo plastico cerdas de fibra sintética.

Unidad

$ 6,053

$ 7,203

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

POLICIA NACIONAL

Escoba dura con mago alargado sujeto mediante
sistema de enroscado con base de polietileno, sobre

colorante y agua.

31 |lacual se fijan cerdas con fibras rigidas de pvc que Unidad $ 8,154 $9,703
la hacen dura y firme (con palo forrado en plastico
roscado)
Escoba suave con mago alargado sujeto mediante
sistema de enroscado con base de polietileno, sobre
32 |la cual se fijan cerdas lisas, flexibles, suaves y Unidad $8,154 $9,703
plumilladas en Nylon (con palo forrado en plastico
roscado)
. . Paquete x
33 | Esponja de alambre con especial para lavar ollas. 36 Unidad $6,217 $7,399
Escencias liquidas naturales de diferentes aromas Frasco x
34 |para aromatizar los ambientes cerrados o 250 cC $ 24,166 $ 28,758
abiertos
Paquete
35 | Esponjilla de brillo especial para el brillo de ollas x12 $ 3,851 $ 4,582
unidades
36 Fib_ra sabra co[or_ verd_e para limpieza de vajillas Unidad $ 10,643 $ 12,665
resistente y de facil manipulacion.x 8
37 | Frasco plastico con valvula atomizadora. UST)IgaC?ﬂX $ 3,501 $ 4,166
38 Gu_antes de cau_cho varios colores en tallas'8 y 9 gnalglrg gi’/ $5.106 $6,077
calibre 35 resistentes, con forma anatémica. 9
39 Haragén_x 1 metro para pisos metalico, escurridor unidad $ 35,503 $ 42,249
con cuchilla de caucho
Insecticida eliminador de voladores que no deje Frasco x
40 |olores fuertes en el ambiente. Empacado en 250 ce $8,371 $ 9,962
frasco de aerosol.
Jaboén en espuma Dermo X 800 cc,
Apariencia: Liquida, Olor: Neutro, Color: Azul,
pH: 45 - 6.5, Densidad (202C):1.009 - Cajax 6
1.019 g/ cm3., Viscosidad: 11 segundos.4mm -
“1 |\OIN " 53211), Punto  de  Ebulicién: gg'gggii $35,823 $42,629
>1002C., Tiempo de Vida Util: 24 meses, Peso
Bruto (kg): 5.7 kg, Caja de 6 repuestos cada repuesto
en presentacion de 800 cc.
Jabon locion antibacterial sin fragancia con
humectantes en gel para manos de color naranja
0 trasparente para uso con dispensador.
INGREDIENTES: Agua, acido de coco, acido
oleico, sulfato de sodio, efanolamina, DEA
cocamida, lauret sulfato de sodio, laurisulfato de Unidad d
42 |sodio, zumo de la hoja de aloe, barbadensis, $ 4,622 $ 5,500
. . . ) 1.000 ml
butilenglicol, propilenglicol, DEA
soyamida, soyamidopropil betaina, EDTA
tetrasodico, acetato de tocoferilo,
hidroxipropil metilcelulosa, fragancia, hidantoina
DMDM, yodopropinil butilcarbamato, inclosano, azul
1, rojo 33, rojo 4, amarillo 5. Cloroxilenol
Jabon en polvo con ingredientes principales: Alquilaril
Sulfonato de Sodio, Fosfato de Sodio, Sulfato de
Sodio, Silicato de Sodio, Carboximetil Celulosa, | Paquete x
43 Blangqueador Optico. INGREDIENTE ACTIVO| 1000 grs $ 8,066 $9,599
BIODEGRADABLE,
Contenido de Fosforo Menor al 6.5%. kilo
Jabén en barra x 300 grs en pasta cuadrado color
44 |azul, el cual contiene jabén anhidro, perfume, Unidad $ 1,540 $1,833
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45

Jabon liquido para el cuerpo con variedad de aromas
agradables. Galonx 3.785

Galon x 5
galones

$ 23,053

$ 27,433

46

Limpiador desinfectante especial para
superficies con aromas agradables el cual elimine
malos olores con agentes desinfectantes,
emulcificantes. Empacado en gal6n de polietileno
resistente. Galon x 3 Its

Galon x
3.000 cc

$ 13,282

$ 15,805

47

Polvo limpiador abrasivo con polychlor.
antibacterial para limpiar, brillar y desinfectar.
INGREDIENTES: Silice, detergente base,
Dicloroisocianurato de sodio, perfume y colorante,
cloro activo 0.6% al empacar, contenido de
fosforo menor al 6.5%

Frasco x
500 grs

$2,981

$ 3,547

48

Limpiavidrios liqguido a base de tenso activos
biodegradables, color  azul con aromas
agradables. Empacado en galon de polietileno
resistente.galon x 3.785

Galon x
3.000 cc

$ 7,587

$9,028

49

Lustra muebles especiales para limpiar y brillar
muebles de madera. COMPOSICION: Emulsion de
silicona, solventes, fragancias y preservativos.
Empacado en frasco de plastico y/o polietileno
resistente 500 ml

Frasco x
240 ml

$ 11,706

$ 13,930

50

Limpiéon en toalla de 40 x 70 cms color blanco
especial para limpiar superficies.

Unidad

$ 4,705

$5,599

51

Motoso para barrer y brillar de un (01) metro
de largo con soporte y mango metalico

Unidad

$ 88,800

$ 105,672

52

Pad blanco de 22 pulgadas Debe estar
disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso
en superficies humedas y secas. Y para equipos
con velocidades muy altas, El pad debe ser
adecuado para el sistema profesional de
cristalizacion, lavado y brillado de superficies. Sus
fibras naturales deben permitir un excelente pulido
térmico. 20 “

Unidad 22"

$ 29,521

$ 35,129

53

Pad café de 22 pulgadas Debe estar disefiado
para altos rendimientos en las actividades de
limpieza, debe ser apto para el uso en superficies
hdamedas y secas. Y para equipos con velocidades
muy altas, El pad debe ser adecuado para el
sistema profesional de cristalizacién, lavado y brillado
de superficies. Sus fibras naturales deben permitir
un excelente pulido térmico.
20

Unidad 22"

$ 29,521

$ 35,129

54

Pad de color rojo de 22 pulgadas Debe estar disefiado
para altos rendimientos en las actividades de
limpieza, debe ser apto para el uso en superficies
hdimedas y secas. Y para equipos con velocidades
muy altas, El pad debe ser adecuado para el
sistema profesional de cristalizacién, lavado y brillado
de superficies. Sus fibras naturales deben permitir
un excelente pulido térmico. 20 “

Unidad 22"

$ 29,521

$ 35,129

55

Pad de color negro de 16 pulgadas Debe estar
disefiado para altos rendimientos en las
actividades de limpieza, debe ser apto para el uso
en superficies hUmedas y secas. Y para equipos con
velocidades muy altas, El pad debe ser adecuado
para el sistema profesional de cristalizacion, lavado
y brillado de superficies. Sus fibras naturales deben
permitir un excelente pulido térmico.

Unidad 16"

$ 24,290

$ 28,905

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

POLICIA NACIONAL

Pad de color café de 16 pulgadas Debe estar
disefiado para altos rendimientos en las
56 |actividades de limpieza, debe ser apto para el uso | Unidad 16" $ 24,290 $ 28,905
en superficies hUmedas y secas. Y para equipos con
velocidades muy altas.
Pad de color rojo de 16 pulgadas Debe estar disefiado
para altos rendimientos en las actividades de
limpieza, debe ser apto para el uso en superficies
57 |hdmedas y secas. Y para equipos con velocidades | Unidad 16" $ 24,290 $ 28,905
muy altas, El pad debe ser adecuado para el
sistema profesional de cristalizacion, lavado y brillado
de superficies. Sus fibras naturales deben
Pafiuelos faciales caja x 75 pafiuelos faciales dobles Ca{a X|75 77 5
58 de 21.5x14 cm . Pesoneto 77.4g pfanye oS $6.775 $8.06
aciales
59 Egpgellner::glsemco extra grande triple hoja blanco Unidad $1.518 $ 1,806
Papel higiénico jumbo de minimo 170 metros triple
hoja, de dos a tres hojas blanco textura suavizada. | Pacax 4
60 PRESENTACION COMERCIAL -| unidades $42,017 $50,000
Rollo x 170 metros -Paca x 4 rollos -Alto trafico
Porta pad de 22 pulgadas en polietileno de alta
61 |densidad especial para  maquina brilladora | Unidad 22" | $ 189,076 $ 225,000
industrial.
Porta pad de 16 pulgadas en polietileno de alta
62 |densidad especial para  maquina brilladora | Unidad 16" | $ 201,820 $ 240,166
industrial.
Polvo, aromatizador y limpiador especial para
alfombras con aromas agradables., con| Frasco x
63 ingredientes: carbonato de calcio, neutralizador | 400 grs $19,833 $23,601
de olor y fragancia.
Recogedor pléastico rigido dimension mayor o igual a .
64 9 x 22x29 con palo de plastico) en colores surtidos. Unidad $5,269 $6,270
Shampoo liqudo a base de tensoactivos
biodegradables especial para la limpieza de tapetes | Galon x
65 y alfombras con aromas  agradables| 3.000 cc $6.711 $7.986
Galon x 3 Its.
Espray desodorante antitranspirante para pies | Frasco X
66 en aerosol proteccion  extrema (XTREM). 260 ml $ 14,565 $17,332
Silicona liquida especial para brillar muebles, vinilo y Frasco x
67 |caucho en frasco de espray con un aroma 240 cc $2,624 $ 3,123
agradable.
Toalla de papel blanca seca manos hoja sencilla
ultra absorbente con caracteristicas de : Peso Base:
g/m2 Minimo 26.6 Méaximo 31.6, Ancho de hoja en
mm : Minimo 78 Maximo 82, Largo de la hojamm:| Cajax 20
Minimo 235 Maéaximo 245, Esponje mm: Minimo | paquetes
130 Maximo 145, Resistencia en humedo de 175
68 Longitudinal: gf/3" Minimo 785 Maximo 4700., | toallas de $64,776 $ 77,083
Resistencia en humedo Transversal: gf/3" Minimo | 24,1 cm x
670 Maximo 1650, Capacidad de absorcion en| 25.1cm
agua: g Minimo 0.2 Maximo 2.9, Velocidad de
absorcion en agua seg: Minimo 0.1 Maximo 6.9,
Color: Blanco
Trapero tipo copa de 360 grs, peso de la mecha
de 360 grs fabricado en fibra de 100% algodédn,
69 |con mango de plasticoroscado reforzado con Unidad $7,934 $9,441
gancho el palo plastico deber4a tener una
medida aproximada de 1.20 cms.
70 D_ete_rgente parael lavado _d_e ropaen.aguacon _ .|Z’iS Garrafax 5 $ 111,548 $ 132,743
siguientes especificaciones: Composicion | galones
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Tenso activo anionico, carbonato, mejoradores de
proceso y agua. Concentracion de ingredientes
activos especificaciones: ASPECTO: Liquido,
COLOR:Incoloro, OLOR: Inoloro, PH : Alcalino,
DENSIDAD:1.2G/ML, SOLUBILIDAD:
Completamente soluble en agua. Caracteristicas:
Detergente  liquido para lavar todo tipo de ropa
blanca o de color en lavanderias hoteleras o
institucionales. Debe Producir bajo nivel de espuma
y que pueda ser usado en toda clase de
maquinas. Que elimine suciedad, grasa y aceites.
Presentacion: Garrafa plastica x 5 galones.
Envase: Polietileno natural de alta densidad.

71

Blanqueador para lavado de ropa en agua con
la  siguiente  especificaciones: COMPOSICION;
Hipoclorito de  sodio, hidréxido de sodio y agua.

CONCETRACION DE INGREDIENTE
ACTIVO ESPECIFICACIONES:
ASPECTO:Liquido

translucido, COLOR: Amarillo, OLOR:

Caracteristico (a cloro), DENSIDAD: 1.1 g/ml.,
Ph Alcalino, SOLUBILIDAD: Completamente
soluble en agua. BIODEGRADABILIDAD: El
hipoclorito de sodio se descompone en el agua
formando productos que no contaminan.
CARACTERISTICAS: EI hipoclorito de sodio actta
como agente blanqueador de ropa, desinfectante y
desodorante. Presentacion: Garrafa plastica x 5
galones. Envase: Polietileno natural de alta
densidad

Garrafax 5
galones

$ 37,836

$ 45,025

72

Blanqueador Oxigenado para lavado de ropa en agua
con la siguiente especificaciones: COMPOSICION:
Blanqueador oxigenado, estabilizante y agua.
CONCENTRACION DE INGREDIENTES
ACTIVOS, ESPECIFICACIONES: ASPECTO:
liquido,

COLOR: Incoloro, OLOR: Inoloro,
DENSIDAD: 1.1 g/ml, Ph: Acido (aprox. 5)
BIODEGRADABILIDAD: El blanqueador
oxigenado descompone en el agua formando
productos que no contaminan.
SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua.
CARACTERISTICAS: Debe blanquear y desinfectar
toda clase de ropa blanca o de color. El
blanqueador oxigenado debe proteger la ropa del
deterioro. Presentacion: Garrafa  plastca x 5
galones. Envase: Polietileno natural de alta
densidad.

Garrafa x 5
galones

$ 74,684

$ 88,875

73

Suavizante para lavado de ropa en agua con la
siguiente

especificaciones:COMPOSICION: Suavizante textil,
monoestearol, aroma, preservantes y agua.
CONCETRACION DE INGREDIENTE
ACTIVOS, ESPECIFICACIONES: ASPECTO:
Emulsion,

COLOR: Blanco, OLOR: Con aroma,
DENSIDAD: 1.0 g/ml, Ph Neutro,
BIODEGRADABILIDAD: Producto
biodegradable. SOLUBILIDAD:
Completamente soluble en agua.
CARACTERISTICA: Debe eliminar y

Garrafa x 5
galones

$ 87,705

$ 104,369
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neutralizar la espereza que resulta despuésde un
proceso de lavado de ropa con detergente,
debe eliminar los residuos de detergente dejando
suave las fibras textiles. Presentacion: Garrafa
plastica x 5 galones. Envase: Polietileno natural de
alta densidad.

74

Desengrasante para lavado de ropaenaguacon la
siguiente especificaciones: COMPOSICION:
Desengrasante, desmanchador, humectante,
dispersante, emulsionante, tensocativo anionico y
agua. CONCETRACION DE INGREDIENTES

ACTIVOS: ESPECIFICACIONES:
ASPECTO:liquido, COLOR:Amarillo claro, OLOR:
Caracteristico, DENSIDAD:1.0g/ml, Ph:Neutro,

SOLUBILIDAD: Completamente soluble en agua.
CARACTERISTICAS: Jabén liquido debe ser
desengrasante que elimine y remueva manchas
de grasas, alimentos, orina etc., Presentacion:
Garrafa plastica x 5 galones. Envase: Polietileno
natural de alta densidad.

Garrafa x 5
galones

$ 19,057

$ 22,678

75

Neutralizante para lavado de ropa en agua con
la  siguiente  especificaciones: COMPOSICION:
Neutralizante de cloro. CONCENTRACION DE
INGREDIENTES ACTIVOS:
ESPECIFICACIONES:

ASPECTO: Liquido, COLOR: Incoloro, OLOR:
Inoloro, DENSIDAD:1.0 g/ml, Ph: 9

BIODEGRADABILIDAD: Producto
biodegradable. SOLUBILIDAD:
Completamente soluble en agua.

CARACTERISTICAS: Debe eliminar los excesos
de cloro que queda después del lavado.
Presentacion: Garrafa plastica x 5 galones.
Envase: Polietleno natural de alta densidad.
Garrafa x 19Its

Garrafa x 5
galones

$ 144,832

$ 172,350

76

Carro Balde Escurridor Wave Brake® Mopping
Trolley Side Press Ref: 7780 de dimensiones
largo 73.4 cm, ancho 46.2 cm alto 98 cm , material
plastico moldeado, color amarillo con rojo y negro,
capacidad 33.1 litros. Carro con sistema seguro que
reduce salpicaduras. Probados para que excedan
los 50.000 ciclos de exprimido, Elaborado en acero
tubular de Optima calidad y plastico moldeado de
red estructural. Con sistema de separacion de agua
limpia y sucia. Mango integrado que facilita el
transporte. Con cubeta para accesorios Yy
agarraderas laterales para llevar trapeadores,
escobas o recogedor.RUBBERMAID 33LTS

unidad

$ 338,064

$ 402,296

7

Carro compacto de limpieza, de
dimensiones  Ancho: 131,4 cm ancho 55.9 y alto
111,8 cm, en material de polipropileno de color
negro de un peso no mayor 33.57 kg, Bloqueo
de puertas de armarios aambos lados del carro.
De aluminio no se oxida y facil de limpiar.
Construccién estructural con banda de plastico.
Cuenta con 4 ruedas giratorias y 8 ruedas. Incluye
una resistente bolsa de tela con cremallera
resistente al agua compacto con
revestimiento de PVC.

Unidad

$ 182,383

$ 217,036
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78

Bactericida biodegradable para desinfeccion de
equipos, cuartos frios y congeladores, muy seguro
y eficaz, posee baja toxicidad y no es irritante para
los animales y el hombre, fungicida, algicida, baja
corrosividad , No toxico, no irritante. Tiene un amplio
espectro de accion atacando bacterias Gram (+) y
Gram (-), virus, lagas y es fuertemente activo contra
hongos. Composicion: 10% de amonios
cuaternarios activos.galon x 3lts

Galon
minimo x
3000 cc

$ 44,090

$ 52,468

79

Limpiador Biodegradable: desmanchador,
desengrasante, despercude y limpia, sin
derivados del petroleo. Ecologico , especial en la
industria , Hoteles y Clinicas Galon x 3.785 lts

Galon
minimo x
3000 cc

$ 23,912

$ 28,455

80

Shampoo HOMBRE, contiene piritionato de Zincy
Aloe de Vera, para combatir la caspa y prevenir la
resequedad. Que elimina los gérmenes causantes
de la caspa, hidrata y acondiciona el cabello.
Presentacion Sobre 14 gramos o 0.48 onzas

Unidad

$1,167

$1,389

81

Shampoo control caspa limpieza renovadora para
cabello normal a graso. Presentacion sobre de 18
ml

Unidad

$1,167

$1,389

82

Shampoo MUJER, Nutre, fortalece y protege, ayuda
a estimular el crecimiento capilar, ayuda a evitar
la caida del pelo, agradable fragancia devolviendo
su suavidad y brillo. Entre  sus Ingredientes
debe contener extracto embrionario de Pato.
Presentacion Sobre 14 gramos

Unidad

$ 833

$991

83

Shampoo MUJER, micro ceramidas, especial para el
dafio e hidratacién. presentacion sobre de 18 ml

Unidad

$833

$991

84

ACONDICIONADOR con biotina y sabila , que
protege y da fuerza a la fibra capilar para un pelo
saludable Presentacion 30 ml

Unidad

$1,167

$1,389

85

CREMA PARA PEINAR con proteina
hidrolizada de trigo, ingredientes de origen natural.
Presentacion Sobre 14 gramos o]
0.48 onzas

Unidad

$1,272

$1,514

86

CREMA DENTAL, crema dental con sabor a menta,
en una base de DICAL con 1450 ppm de fluoruro
(monofluorofosfato de sodio y fluoruro de
sodio).Presentacion  Primaria: tubo , Tapa: tapa de
plastico

Tubo x 22
ml

$1,752

$2,085

87

CEPILLO DENTAL, con cerdas en Nylon, material
mango pléstico , tipo de cerda semidura

Unidad

$2,275

$2,707

88

JABON PARA  CUERPO REDONDO O
RECTANGULAR, TIPO HOTEL 10 A 20
GRS. componente sodium palmitate, sodium palm
kernelate, sodium tallowate, titanium dioxide,
paraffinum, liquidum, petrolatum , parfum, glycerin,
wéter , colorantes , Con registro Invima

Unidad

$ 189

$ 225

89

DESODORANTE ANTITRANSPIRANTES EN
SOBRE PARA MUJER, en crema ,
presentacion de minimo 9 gramos

Unidad

$ 890

$ 1,059

90

DESODORANTE ANTITRANSPIRANTE
CLINICAL (Crema) O GEL EN SOBRE
PARA HOMBRE, presentacion de 9 A 10 gramos

Unidad

$ 1,059

$ 1,260

91

MAQUINA DE AFEITAR DESECHABLE,
minimo de dos hojas, puede traer banda con gel,
cabeza mouvil o rigida.

Unidad

$ 1,077

$ 1,282

92

DESENGRASANTE PARA PISOS
Galon 3 Its

Galon x
3.750 ml

$ 22,413

$ 26,672
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REMOVEDOR DE PISOS, butil cellosolve, Galon x
93 |silicanatos, tensoactivo anionico y soda acustica. $ 14,909 $17,742
3.750 ml
Galon 3 Its
SELLADOR PARA PISOS, emulsion de polimero Galon x
94 | acrilico, plastificante, nivelante, preservante y $ 43,462 $51,720
3.750 ml
agua.Galon 3 Its
JABON PARA MANOS | Galon x
95 Galon 3 Its 3.750 ml $ 153832 $ 18,840
HIPOCLORITO DE SODIO | Galon x
96 Galon 3 Its 3.750 ml $7,602 $9,046
JABON COSMETICO 15gms AVENA
97 REDONDO EN PAPEL PERLADO Y 15 gms § 252 $ 300

STICKER IMPRESO CON EL LOGO DEL CESAP,
CON REGISTRO SANITARIO INVIMA

SHAMPOO LIBRE DE PARABENOS EN
98 |ENVASE DE 30mL Y LOGO DEL CESAP 30 mi $ 840 $ 1,000
IMPRESO, CON REGISTRO SANITARIO INVIMA
CREMA PARA MANOS Y CUERPO EN ENVASE

99 |DE 30mL Y LOGO DEL CESAP IMPRESO, CON 30 ml $4,917 $5,851
REGISTRO SANITARIO INVIMA

100 | GORRO DE BANO EN ESTUCHE Unidad $824 $ 980

101 | PANTUFLA SENCILLAX 7 Unidad $ 1,665 $1,982
STICKER IMPRESO REDONDO PARA PAPEL

102 |HIGIENICO DE 1,5CM DE DIAMETRO CON Unidad $18 $21
LOGO DEL CESAP.

103 Repuesto de t_rgpero mecha, algodon que permite una Unidad $8.203 $9.762
mayor absorcién
Jabon tamafio de viaje a granel jabén de manos y

104 |faciales, hidratante, envuelto individualmente para| En 15 grs $ 189 $ 225
hoteles

105 Haragan con cuerpo metdlico resistente y base de Unidad $ 105,000 $ 124,950
caucho (industrial)

106 Varsol en galon - Para Esmaltes, Aseo Industrial y | Galon x $27.177 $32.340

Hogar 3.000 cc

El proponente debe ofertar un Unico porcentaje de descuento el cual sera aplicado a cada uno de los items, sin
gue su valor sobrepase el presupuesto oficial establecido por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional, incluido IVA.

Los precios unitarios propuestos para cada uno de los items aplicando el Ginico porcentaje de descuento deberan
incluir todos los impuestos que haya lugar. Cualquier error u omisién en la estimacién de estos costos, por parte
del proponente seleccionado, no dara lugar a modificar el valor del precio unitario propuesto. El proponente
debera asumir el sobre-costo que esto le ocasione.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, revisara la oferta econémica de mayor porcentaje
de descuento ofertado, verificando que esta en el rango del valor estimado consignado en los documentos y
estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:
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ANEXO No. 4
JUSTIFICACION DEL MARGEN MINIMO (LANCE)
FORMA DE ADJUDICAR.

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara en forma total, asi: el contratista debera indicar la
sostenibilidad del descuento en el porcentaje del lance durante el plazo de ejecucion del contrato en cada item.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION — SUBASTA

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccidn es “seleccion abreviada - bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes”, la adjudicacion se realizara por subasta inversa presencial. El porcentaje base para la puja sera el siguiente:

DESCRIPCION PRESUPUESTO OFICIAL PORCENTAJE LANCE MINIMO
SUMINISTRO DE CIENTO TREINTA 2% (PORCENTAJE DESIGNADO APLICABLE A CADA UNO
PRODUCTOS Y MILLONES DE PESOS DE LOS ITEMS)
ELEMENTOS DE ASEO ($130.000.000.00) M/cte.

JUSTIFICACION MARGEN MINIMO
Como quiera que no es factible tomar los antecedentes histéricos que nos permitan de alguna manera determinar el
comportamiento de los oferentes en la subasta, y con el fin de garantizar una pluralidad de oferentes a pesar que en el
mercado existen empresas claramente identificadas como proveedoras de este servicio y que estan en condiciones de
igualdad, se tomara como porcentaje de lance minimo para el presente proceso el 2%.

VERIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (SOBRE N.°2)
ORDENAMIENTO DE LA DOCUMENTACION
En el sobre N.° 2, se debe incluir Unicamente la propuesta econémica segun el FORMULARIO 2.
VERIFICACION DEL PRECIO — APERTURA DEL SOBRE N.° 2,
En la audiencia publica de subasta inversa presencial, la cual se llevara a cabo en el sitio y hora establecido en el Anexo 1
“Datos del Proceso”, se procedera a llevar a cabo la apertura del sobre N.° 2 de las propuestas que hayan obtenido la
calificacion de HABILITACION, en los aspectos juridico, técnico y financiero.
VERIFICACION PROPUESTA ECONOMICA — SOBRE N.° 2.
Se verificara en el sobre No.2 — propuesta econémica lo siguiente:
Que el oferente haya propuesto la totalidad de los bienes y/o servicios con su respectiva unidad, cantidad, valor unitario y
valor total a contratar e IVA, si el IVA no se incorpora en la propuesta se entendera incluido en la oferta econémica.
La oferta debe presentarse con precios proyectados al plazo de ejecucion del contrato. En ninglin caso, se aceptaran reajustes

a los valores de la propuesta final, una vez adjudicado el contrato.

Se procedera al proceso de Subasta Inversa Presencial conforme a lo establecido en las condiciones de participacion.

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

_ CONDICIONES DE PARTICIPACION e
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL POLICIA NACIONAL

ANEXO No 5
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de
Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas
en otros apartes del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del
contrato, EL CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, establezca
en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

4. El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que utilice para la ejecucién del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la ejecucién del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacion
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas
pertinentes estuviera obligado a tenerlo

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago
de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto
debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

5. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley

6. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucion y
liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN y el Registro de Informacion Tributaria (RIT) expedido por la Direccidn Distrital de Impuestos,
requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse
por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

7. Mantener al centro social de agentes y patrulleros libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados). en consecuencia, el contratista mantendrd indemne al centro social de agentes y
patrulleros contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del centro social de agentes y patrulleros,
ocasionados por el contratista o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucién
del objeto y las obligaciones contractuales.

8. entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

9. atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta el centro social de agentes y patrulleros a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion
y cumplimiento de sus obligaciones.

10. ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 11. Guardar
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estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. en
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningdn medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacién escrita del centro social de agentes y patrulleros. esta obligacion permanecera vigente
aln después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. por lo tanto, en
caso de que el contratante tenga prueba de que el contratista ha divulgado cualquier tipo de documentacion
o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, el contratista indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a el contratante. no se considerara incumplida esta clausula cuando la
informacion o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién
manejada tenga el caracter de publica.

12. no acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir alguin acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento al centro social de agentes y patrulleros
y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

13. guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracion o a terceros.

14. mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

15. restituir al centro social de agentes y patrulleros los elementos que haya colocado a su disposicién para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que estos se
hubieren suministrado.

16. cumplir con los términos y condiciones pactadas.

17. cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

18. cumplir con la buena calidad del bien solicitado.

19. programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

20. radicar la factura en el plazo convenido

21. responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracién o de informacion.

22. reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

23. colaborar con el centro social de agentes y patrulleros, en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

24. seguir las indicaciones dadas por el centro social, directamente o a través del supervisor del contrato y
que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrato.

25. permitir al supervisor la revisién de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

26. el contratista, suministrara la informacién que el centro social de agentes y patrulleros considere necesaria
para verificar la correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga
un plazo adicional, cuando la naturaleza de la informacion asi lo requiera.

27. el contratista autorizard para que el centro social de agentes y patrulleros verifique directamente o a través
de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato, segun los términos convenidos y
solicitarle que corrija los incumplimientos.

28. el contratista, serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al centro social de agentes
y patrulleros o a terceros.

29. cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial
e higiene.
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30. Cualquier infraccién ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese
sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o servicios, seran
asumidas como responsabilidad del contratista.

31. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el anexo No 2 “ESPECIFICACIONES
TECNICAS".

32. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

32. En el evento en que se solicite prorroga el contratista deberé presentar ante el Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional, los soportes necesarios por lo menos diez (10) dias habiles anteriores al
vencimiento del plazo de ejecucion.

33. El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

34. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion
de la suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracion
el plazo de ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o
monto

35. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del centro
social de agentes y patrulleros, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

respetar la politica medio ambiental del centro social de agentes y patrulleros, politica que incluye todas las
normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento
de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

paragrafo: para cada pago de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en la ejecucion del
contrato, el contratista debera acreditar, mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de pago,
el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad Social Integral.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREOQ: CELULAR:
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ANEXO No. 6
OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes, lugares o elementos acordados en el futuro contrato
gue se requieran para la ejecucion del objeto de que trata esta invitacion.

Asignar un supervisor, a través de quien el Centro Social de Suboficiales y Nivel Ejecutivo mantendra la
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado, exigiéndole la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Recibir a satisfaccion los productos que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones, especificaciones u obligaciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el Anexo N° 1.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EI CONTRATISTA.

Expedir el correspondiente registro presupuestal.

Rechazar los productos cuando no cumpla con los requerimientos técnicos

Las demas que por ley o en virtud del futuro contrato le correspondan.

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

_ CONDICIONES DE PARTICIPACION e
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL POLICIA NACIONAL

FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C. del mes de 2021.

Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional
Ciudad

Referencia: Presentaciéon de propuesta para el Proceso de seleccidn abreviada subasta inversa presencial PN CESAP SA
MC 127 2021 cuyo objeto es “SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE ASEO PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en calidad de (Calidad en la que actda el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actia(n) en su propio
nombre, éste(éstos) deberé(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una Unién
Temporal o de un Consorcio, deberéa firmarla la persona a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la
propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, deberé firmarla el Representante Legal de la
misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el
suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el
convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para
presentar oferta en nombre de los demds), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre
de quien se actta), propuesta seria y formal para participar en el proceso de SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA
PRESENCIAL PN CESAP SA MC 127 2021, convocado por el Centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional”,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexo N.° 1 “Especificaciones Técnicas”
y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion,
namero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formularios, asi como
el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la Constitucion
Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actua), esta compuesto por las
siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, teléfono y fax son los siguientes: (Informacién
de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente
persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Unicamente)

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en la
invitacion publicay en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaraciéon debe interpretarse de la manera que resulte
compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.
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Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de
contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aguellos solicitados por en la invitacién
publica para la seleccion de Menor cuantia, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos
en la invitacién publica, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se
deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo
nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL, en el caso de resultar adjudicataria
nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacion publica, sus Anexos, sus Formularios
y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en la investigacion
de la informacién que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir
las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion,
reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros
en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni el centro social, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacion
que se promueve por medio del presente proceso de seleccién y contratacion, han manifestado declaracién o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes
de informacién analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran
a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en
cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en
cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni la invitacion publica, del proceso de contratacion, ni la informacion contenida en este documento

11.

12.

13.

0 proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o
escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacidon de nuestra propuesta
hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de
seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la invitacion
publica del proceso de seleccién de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales
o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas
modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones
que se deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccidn y contratacion No. , las que de antemano
aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o privada de
acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL se encuentra facultado para
revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes 0 asesores,
a los demas proponentes 6 participantes en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al pablico en general
(Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion
confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion,
y la justificaciéon legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada,
mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran
tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de persona
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al
presente proceso de seleccidn y contratacién bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y
aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato
ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una
de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente
adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la
Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de presentacion de la
propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta suministradas, y que en
consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden
derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones
contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion
de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de (Numero de folios de la propuesta) folios distribuidos en... (NUmero de
folderes en los que es presentada la propuesta) félderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccion para
notificaciones): Teléfono (0s): Fax: correo electrénico.

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que se pacten
dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, niUmero, banco, sucursal,
ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:
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FORMULARIO N° 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unidbn Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante. y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union
Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
gue en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
lo estipulado en la invitacion publica , teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: que el centro social adelanta un Proceso de Contratacién de seleccion abreviada subasta inversa
presencial PN CESAP SA MC 127- 2021, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE
ASEO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), apoyar la accion del Estado colombiano, y del
CENTRO SOCIAL, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir
cuentas;

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el presente Proceso de
Contratacién, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el
presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecerd ni dar4 sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que
pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a
la empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre,

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la
relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del CENTRO SOCIAL, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir
sobre la aceptacion de la propuesta;
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del CENTRO SOCIAL, durante el desarrollo del contrato
gue se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso.

1.5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros).

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO N.° 3

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente, Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No.

de actuando (en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicion, inhabilidad e
incompatibilidad.

La presente certificacidn se expide a los (_) dias del mes de de 202__ para efectos
del proceso de seleccion abreviada subasta inversa presencial PN CESAP SA MC 127 - 2021 y para los fines
de la celebracién del contrato si a éste hay lugar.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO:

Nota: Este formulario debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO N.° 4
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociaciéon o persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona firmante),
identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién), quien obra en calidad de
(representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la cAmara de comercio del domicilio de la persona
juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del
Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcién de las politicas, planes generales, programas y proyectos
para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocion y
proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia,
informacion, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las
relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la implementacion del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracién superior a un
(1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012y a los
trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y
como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16).

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el activo principal
para el cumplimiento de su mision constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”; también a dar cumplimiento al
marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal uniformado y no
uniformado de la Institucion, mediante la identificacion de los peligros y amenazas, la evaluacion, valoracion y control de los
riesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencion y proteccion de la salud, asi como el aseguramiento de los
trabajadores cooperados, trabajadores en mision y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y
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enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para
todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacion, organizacion, aplicacién y verificacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital humano, financiero, técnico, logistico
y tecnolégico que requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro; ademas, motivara la participacion de
contratacién o de vinculacion, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua del sistema,
alcanzando una cultura de prevencion y autocuidado”.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacional.

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de la Institucién, minimizar la ocurrencia de los accidentes de
trabajo — AT y la aparicion de enfermedades de origen laboral — EL.

02. Garantizar el capital humano y su participaciéon activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios para la
Gestion de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

03. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos bésicos de los trabajadores para la prevencion y
control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

04. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los centros de
trabajo de la policia nacional, especialmente en aquellos que se evalien como criticos.

05. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

06. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y el nivel de riesgo que ella
de deriva.

07. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la Policia Nacional,
identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y mejoramiento de esas
condiciones.

En atencién a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, mediante
la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacion al SG-SST, para los
contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes
y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:
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FORMULARIO N.°5
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante),identificado con (documento de Identificacidn de la persona firmante y lugar de
expedicion), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o
de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud.

b) Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

d) Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16).
g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema asi:

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual
se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

3. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con lo previsto por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante Resolucion No. 385 del 12 de marzo de 2020, “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa
del coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.”, declard la emergencia sanitaria en
todo el territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el 31 de agosto
de 2020, mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020.

4. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion N° 666 del 24 de abril de 2020, por medio del

cual se adopta el protocolo general de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID19. El contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de
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Bioseguridad necesarios para evitar la propagacion del Virus SARS COVID-2 al interior de las instalaciones del
Centro Social durante el ingreso a las instalaciones asi:

e Registro en la base de datos de control en la porteria del Centro Social

e Permitir toma de temperatura al ingreso de las instalaciones

e Permitir desinfeccion de vehiculos

e Realizar lavado de manos en los puntos de desinfeccién destinados.

¢ Realizar limpieza de calzado en los tapetes desinfectantes.

e Hacer uso continuo de tapabocas en las instalaciones.

e Informar antes del ingreso de sintomas como: dolor de cabeza, dolor muscular, dificultad respiratoria,
tos, fiebre y/o cualquier sintoma relacionado con resfriado comun.

¢ 5. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el protocolo previsto en la Resolucion 01285 de 29 de
julio de 2020, mediante la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
coronavirus COVID-19 en los servicios de alojamiento y hoteles, en relacién con guardar todas las condiciones
necesarias y requeridas por la norma teniendo en cuenta la caracterizacion de la actividad economica del Centro
Social

o El oferente se compromete mediante la firma del presente documento a entregar en su oferta copia de los
protocolos de bioseguridad implementados al interior de sus instalaciones, asi mismo el certificado emitido por
los entes de control respectivos donde se autoriza el reinicio de su actividad comercial y a brindar estricto
cumplimiento a los compromisos aqui citados y a la normatividad que surja durante el respectivo proceso
contractual.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:
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