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CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 133 - 2023

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a

las personas naturales o juridicas, nacichales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en consorcio o
unién temporal existentes en el mercado nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad
econdmica — comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos
los requisitos que se exigen en estas condiciones de participacidn y ademas, estén interesados en Ia presentacion de
ofertas para pariicipar en el proceso de: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
CAJILLAS DE SEGURIDAD Y CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NACIONAL."~

Las condicicnes de participacion son las siguientes:

i

| CONDIGIONES GENERALES DEL PROCESO"

OBJETO
PROCESO _
CONTRACTUAL

DEL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTQO DE CAJILLAS DE
SEGURIDAD Y CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL

MODALIDAD DE
CONTRATACION

MINIMA CUANTIA

CLASE DE

| CONTRATO

PRESTACION DE S

ERVICIOS

VALOR

ESTIMADO PARA
EL PRESENTE
PROCESQ. _CON

El valor estimado para el presente proceso de contratacién asciende a [a suma de SESENTA

Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($69.000.000,00); incluido el IVA.

RESPALDO PRESUPUESTAL: El proceso se > encuentra amparado con el Certifi cado de
Disponibilidad de Recursos No. 55 2300000387 de fecha 29 de septiembre de 2023 "expedido
por el Responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes vy Patrulleros Policia

Nacional.

=l valor del presente proceso Incluye cualguier ciase de Impuesto o ributo gue s cause o §8

BASE—EN—EL
ESTUDIO DE
MERCADO

llegaré a causar; en tal evento EL OFERENTE se obliga a asumirlo, asi como los cos

direcios e indirectos que se ocasionen para la ejecucién de este.

E!l Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la ley. Los recursos
del presente proceso corresponden a los propios del Centro Social de Agentes y Patrulleros

Policia-Nacional.

tos

RUBRO PLAN DE ’ CODIGO CERTIFICACION
COMPRAS  E ITEM | presupuEsTaL | VALOR PLAN DE FECHA
IDENTIFICACION COMPRAS
EN EL 1 20452 $69.000.000 458 ¢ 20/08/20237]
CLASIFICADOR :
—
UNSPSC VALOR TOTAL $69.000.000
. - .
Elabo ‘ Rev A N 0 )1
laboro: eviso y
OP3 Juan Sehastian Vargas OPS, ?dnana Pa?lgaPugﬁeﬁloj‘atsa " | ops. Join andg Calderdn 0 0PS. CEMfIo Andrés Angel
Rulz Cargo: Responsable Grupo Gaitar® Sanchez Cargo: Résponsable

Cargo: Analista de Cantratos

Contratos

Cargo Asesor ridico

Cargo: Responsable
Grupo de Hospedaje

Grupe Financiero
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LUGAR DE | La entrega de los elementos se hara en las instalaciones del Hotel AG. Antonio Culma Chico
ENTREGA DE LOS | del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, ubicado en la Diagonal 44 #
ELEMENTOS 68 B — 30, conforme a las especificaciones técnicas del presente proceso.
PLAZO DE | E] plazo de ejecucién sera de SEIS (6) MESES? y/o hasta agotar presupuesto lo primero que
EJECUCION ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.
La contratacidn se realizara con una persona natural o juridica cuya actividad econémica
PERFIL Y principal tenga relacion directa con el objeto de este documento previo, el cual debe contar
CALIDAD DEL |con la capacidad de proveerlos; igualmente, podrén participar los oferentes nacionales,
PROPONENTE |extranjeros con representacion en Colombia, en forma individual en consorcio o union
temporal.
ADZ?JRDT(;E:IIE()N La adjudicacién del proceso se efectuara en forma totals”

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

El supervisor de! contrato sera el RESPONSABLE DEL. GRUPO HOSPEDAJE del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, o quien haga sus veces, o quien la administracion
del Centro Social de Agentes y Patrulleros designe para ello, quien verificara la ejecucion idonea y
el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en
la Resolucién No. 01966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.1.

FORMA DE PAGO

El pago se realizard en forma parcial segln orden de servicio emitida por el supervisor del contrato
o el Representante Legal del Centro Social de Agentes y Patrulleros y recibido a satisfaccién por el
supervisor del contrato, y pagard dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes al a
presentacién y radicacion de la factura.

El contratista entregara al supervisor del contrato los siguientes documentos

= Factura original y/o cuenta de cobro debidamente diligenciada por el CONTRATISTA.

«  Planillas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a la Ley 828 de 2003, articulo
1°. (Cajas de Compensacidn familiar, Sena ICBF) y/o Ceriificacion del pago de los aportes
al sistema de seguridad social en salud y pensidn.

= Recibido a safisfaccién por parte del supervisor de este contrato.

NOTA: Todo page esta sujeto a la programacion de pagos, sin gue se genere intereses maratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se hardn las retenciones del caso y se cumpliran
las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFQ: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable,
el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA, no lo tramitara mientras
no se cumpla la obligacién por parte del

CONTRATISTA y, en consecuencia, el retrase en el pago que se produzca por esta circunstancia
no generard interés moratorio alguno a cargo del CESAP.

FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION

En cumplimiento a los principios constitucionales y legales aplicables y, a la Guia de
Contratacién para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, enmarcade en la Resolucién 01966 del 10
de agosto de 2020, por el cual se establecen las modalidades de seleccidn, los términos de
participacion, las reglas plazos y procedimientos, se seguira el tramite de seleccién mediante
la modalidad de MINIMA CUANTIA.-

La escogencia del contratista se efectuard a través de la modalidad de seleccion de minima
cuantia, por tratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia de la
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documento.

entidad. Conforme lo anterior, el CENTRO SOQCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
POLICIA NACIONAL aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los requisitos
de las condiciones de participacidn y que haya ofrecido el menor valor en el total de la
sumatoria de items ofertados, segin requerimiento en el anexc econdmico del presente

JUSTIFICACION
DEL VALOR

El presupuesto oficial se determind a través del Estudio de mercado realizado, conforme con
lo establecido en el numeral 6.1.1., y siguientes de la Resolucion No. 01966 del 10 de agosto

ESTIMADC DEL

2020.
CONTRATO | 92020

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

Ef complemento de [as condiciones de participacién del presente proceso de seleccién, se publicara en la pagina
WEB del centro social de agentes y patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin que todos los interesados en el
presente proceso de seleccion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido el Ceniro Social de

Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

o@policia.gov.co

CORREQ ELECTRONICO: cesap.gruc

2. CRONOLOGIA DEL PROCESO -

PUBLICACION DE LAS CONDICIONES
DE PARTICIPACION

10 de noviembre de 2023

OBSERVACIONES A LAS Desde el 10 hasta el 14 de noviembre de 2023 (hasta las 4:00 pm).
CONDICIONES DE PARTICIPACION Correo electronico: cesap.gruco@policia.gov.co
RESPUESTA A LAS .
OBSERVACIONES 15 de noviembre de 2023
Plazo para presentacidon de las ofertas:
Fecha: 21 de noviembre de 2023
Hora: Hasta las 10:00 am
PRESENTACION DE LAS Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
OFERTAS = Fig0 2 Grupo Confratos

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberén
ser entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser radicados
y/lo entregados en la ventanilla Unica de radicacién o
correspondencia del CESAP.

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE

21 de noviembre de 2023

DE OFERTAS PRELIMINAR

SOBRES DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS
PUBLICACION DEL El Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara la verificacién y
CONSOLIDADODE evaluacién de la (s) oferta (s) dentro de los dos {2) dias habiles
VERIFICACION Y EVALUACION siguientes de la fecha de recibido de las ofertas. 24 de noviembre

de 2023,
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PRESENTACION DE
OBSERVACIONES Y/O
SUBSANACION AL INFORME DE
EVALUACION PRELIMINAR

PUBLICACION DEL bt .
CONSOLIDADO DE Al segundo dia habil a la fecha de traslado de subsanacion del

VERIFICACION Y EVALUACION :ic‘)frir:; b'r:s:;taz%ozz de evaluacion de las propuestas: 30 de
DE OFERTAS FINAL

Dentro del dia habil siguiente, contado a partir del dia siguiente de
la publicacién del mismo: 27 de noviembre de 2023 (Hasta las 4:00
PM) '

Dia siguiente del vencimiento de la publicacion del consolidado de

ACTO DE ADJUDICACION verificacion y evaluacion de ofertas final: 01 de diciembre de 2023

ELABORACION CONTRATO Dentro dg _los_’ cinco (5) dias habiles siguientes al
Acta de Adjudicacién.

__ 3 PRESENTACIONDELAOFERTA .

En sobre sellado: En un (01) original, que contendrén todos los documentos que cohforrhén la oferfa ‘c‘oﬁtenida, la
cual debe estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte superior derecha, en su totalidad.
De igual forma debera aportar la oferta econdmica en medio magnética en formato Excel (xls).

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos
o informacién adicional, lo cual no obsta para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, pueda
solicitar las aclaraciones gue considere necesarias, por tanto, no se aceptarén ofertas complementarias o
modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entenderi que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole
en que los oferentes puedan incurrir para la presentacién de su oferta, legalizacién, ejecucion y liquidacion del(os)
contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del oferente o contratista segin el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por exceso o por defecto al
entero mas cercano asf: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50
centavos se baja al entero anterior y (iii) si @s 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al
inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entero
inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de ("REDONDEAR").

En general, el oferente debera considerar al momento de formular su oferta econdmica la totalidad de las
condiciones exigidas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional podra realizar modificaciones a las condiciones de
participacion para la presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuando se
considere necesario o conveniente para el adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria la modificacion de
las condiciones de participacién, esta se efectuaré mediante ADENDA, la cual sera expedida y publicada en la
pagina web del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional con una antelacion no inferior a un (01) dia
habil a Ia fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas en horarios y dias
habiles.

A. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacién juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacién, conforme
al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA «

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario N° 1 “Carta
de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente, apoderado o representante legal, si a ello
hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en Unién Temporal o Consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal designado.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO./

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen;
Objeto Social y/o Actividad Econdmica: Se deja claro que el objeto o actividad econdmica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de contratacion,
no se aceptan ofertas en donde el objeto social y/o actividad econdmica del oferente quede a la interpretacion por
parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente condiciones de participacién se
encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona gue desea participar en este proceso de contrataciéon se debera tener
en cuenta lo siguiente: .

2.1 Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio en donde conste la determinacidon de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicidn igual ¢ inferior a dos {2) meses anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.

Nota: Con excepcidn a las personas cue ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

2.2 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacién de la oferta
con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién en original del Cerificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o
por la autoridad competente, con fecha de expedicidn igual o inferior a dos (2) meses anteriores a la fecha
de.-presentacion de.la. oferta

Acr'editar—Ia—capa—cida—d—deI—Repre'sentante—l:eg'al-pa'ra—la-pres-e-ntacic’sn—de'Ia'oferta'y"paraﬂa suscripciondel

o

contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias.

¢. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en {a que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal
para la presentacion de la oferta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social-principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adguiere.

3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES -~

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, deberé allegar
una certificacién expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando
para el primero. el nimerc de la Tarjeta Profesional, anexando fotocopia de la misma y cerfificado vigente de
antecedentes profesionales de la junta Central de contadores; si es persona natural declaracién juramentada, en
ta cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos. La
infermacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento,
respecto su fidelidad y veracidad.
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NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.
4. COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):”

El Oferente nacional indicar4 su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertensce,
para lo cual aportard con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas yfo naturales
integrantes de un consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito,
cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de
servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con
el articulo 66 de la Ley 488 de 1898 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha
de expedicidn igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta. El certificado
presentado debera tener una expedicion dentro de la vigencia de 2023.

5. COMPROMISO ANTICORRUPCION 7

El oferente debera proceder al diligenciamiento del formulario y entregarlo con la oferta los oferentes deben suscribir
el compromiso anticorrupcion contenido en el formulario 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del oferente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier ofra persona que en el proceso de contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la oferta o para de terminacién anticipada del contrato si e! incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6. COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA -

En la oferta se deberd anexar copia u original de certificacién bancaria vigente, expedida por la entidad financiera en
donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior
a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. El certificado presentado debera tener fecha de
expedicién dentro de la vigencia 2023.

7. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacién legal de camara de comercio y para efectos de informacidn en la elaboracion del contrato una vez
se haya adjudicado el presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

8. VE’RIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL. REPRESENTANTE LEGAL

Esta certificacion podra ser aportada por el oferente o en su defecto la Policia Nacional consuitara el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del representante iegal.

9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
DEL REPRESENTANTE LEGAL

Esta certificacion podré ser aportada por el oferente o en su defecto la Policia Nacional consultara el certificado de
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de 1a Nacién de la firma y representante legal.

10. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
Esta certificacion podra ser aportada por el oferente o en su defecto el Centro Social de Agentes y Patrulleros

consultara el certificado de antecedentes judiciales del oferente, que no tiene asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.
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11. CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC

En cumplimiento del numeral 4° del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, se adjuntara a la oferta, adjuntara a la
propuesta certificacion expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC, el estado del
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, asl como uno de los de los integrantes del
proponente asociativo para verificar que nc tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses.
Sin embargo, vy a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o
representante legal, segln sea el caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y
en los términos dispuestos en esta.

12. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente mediante documento autorizarg al Centro Social para que esta, pueda notificar a través de medios
electrénicos al proponente y/o futuro contratista.

13. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente certificara por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestado bajo
la gravedad de juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Decreto 1510 del 2013 y en
las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demés normas concordantes y vigentes
sobre la materia.

14. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: El oferente mediante documento autorizara al Centro Social
para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en [a oferta presentada.

B. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1. CONDICIONES TECNICAS °

Las condiciones técnicas especificas y adicionales se encuentran establecidas en el ANEXO N° 2 del presente documento

Previc.

Adicional a lo anterior, se tendra en cuenta las siguientes CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en méximo tres (3) certificaciones o actas de liguidaciones
de contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total
en valores sea igual o superior al cien por ciento {100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

El oferente deberd cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIMENC[A.

Se advierte que solo se evaluaran CERTIFICADOS ¢ ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente informacion:

Nombre de la empresa o entidad Contratante

Direccién

Teléfono

Nombre del Oferente :

Si se trata de un Consorcio o de una unién temporal se debe sefalar @l nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacidn de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del contrato

ok wh=

o No
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9. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y aiio)

10. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y aiio)

11. Nombre y firma de quien expide la certificacion. La certificacién debera estar firmada por el funcienario competente
para suscribirla.

C. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

Los interesados en participar en el proceso de seleccién, deberan presentar sus ofertas durante el plazo y con anterioridad
a la hora y fecha para el cierre, establecida en el cronograma del presente proceso. El precio es el factor de seleccién
del oferente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional adjudicara el proceso a la oferta
econémica con menor valor, siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la invitacién.

Los precios ofertados para cada uno de los items deberan incluir todos los impuestos a que haya lugar. Cualquier error
U omisidn en la estimacién de estos costos, por parte del oferente seleccionado, no dara lugar a modificar el valor del
precio unitaric propuesto, el oferente debera asumir el sobre-costo que esto le ocasione.

La no presentacién del ANEXO No. 3 - OFERTA ECONC}MICA,{a presentacién incompleta o la presentacion de una
oferta econdmica parcial al momento del cierre, dara lugar a que la oferta se declare RECHAZADA econdmicamente. De
igual manera, si el oferente no realiza porcentaje de descuento, debe plasmar 0%, teniendo en cuenta que al dejar este
espacio en blanco o modificar cualquier parte del formato, la oferta sera RECHAZADA.

S ~ RESUMEN DE LA EVALUAGION o ._
fTEM “ASPECTO. | INDICADOR ~ | . CALIFICACION
SELECCIONADO PARA
EVALUACION FACTOR VERIFICACION DE
1 ECONOMICO MENOR VALOR REQUISITOS
HABILITANTES
VERIFICACION
2 TECNICA CUMPLE HABILITADO
VERIFICACION
3 JURIDICA CUMPLE HABILITADO

Nota 1: Es responsabilidad del oferente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional, la publicacién de los diferentes documentos gue hagan parte integral del proceso.

Nota 2: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora es artificiaimente baja, el Comité Evaluador requerira al
proponente para que explique las razones que sustentan el porcentaje de descuento {menor valor), sefialandose para
ello un término perentorio; el cual, sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del cual debera allegar la
respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que no
habra lugar a que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, e realice nuevos requerimientos para
este efecto.

Nota 3: se debe plasmar el menor valor ofertado, teniendo en cuenta que al dejar espacio en blanco o meodificar cualquier
parte del formato, la oferta serda RECHAZADA,

1. CRITERIOS DE ADJUDICACION

El Centro Social de Agentes y Patrulleros adjudicara el proceso a la oferta con el MENOR VALOR ofertado, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacién, el Centro Social de Agentes y Patrulieros verificara el cumplimento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo MENOR VALOR, y asi, sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla
con los requisitos establecidos en la Invitacion.

En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio del Centro Social de Agentes y Patrulleros, no sea suficiente para
la ejecucién del objeto contractual, se requerird al oferente para que sustente las razones de! valor de su oferta por escrito.
Si el oferente no realiza la sustentacién por escrito de las razones econdmicas del valor de su oferta en el término
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sefialado en las condiciones de participacion la misma sera rechazada y se procedera a adjudicar al oferente gue presente
el MENOR VALOR y cumpla con todos los requisitos.

2. SELECCION Y ADJUDICACION

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional adjudicara el contrato al oferente cuya oferta cumpla con
Ios requisitos establecidos en la invitacion y que ofrezca el MENOR VALOR. <7

"'TII_’IF!CACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL: v
EQUILIBRIO DEL. CONTRATO

Segln el Anexo No. 1

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogia a lo sefialado en el Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras pulblicas y se dictan otras disposiciones", Articulo 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acreditar tal condicién, en su oferta,
mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple con los
parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera que el proponentes no
reline las condiciones anteriormente sefaladas.

Si el empate se mantiene, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional, adjudicara el contrato al
proponente que resulte favorecido en relacién con el orden de llegada de acuerdo al registro de recibimiento de las ofertas
en el acta de cierre del proceso. Siendo el favorecido quien haya presentade su oferta de primere en orden cronolégico.
Si el empate se mantiene, LA ENTIDAD adjudicara el contrato al proponente que resulte favorecido en sorteo que se
efectuara de manera pudblica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas iddéneo y expedito para
dicho fin; el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacién:

¢ Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas o
fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados.

e Las balotas, papeletas o fichas se depositaréan en una bolsa en presencia de! Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa
verificacién de probidad de las mismas, junto con tres (3} balotas, papeletas o fichas en blanco.

e Se eleqgira entre los asistentes mediante el medio mas iddneo que se escoja en ese momento a la persona

encargada.de_sacarla balofa,-papeleta o ficha

Son causales para que &l Centro Social de Agentes y Patrulieros Policla Nacional, rechace |a oferta yfo propuesta las
siguientes: '

a. Cuando el Anexo No. 3 - OFERTA ECONOMICA no se encuentre diligenciada, o se modifique cualquier parte de
este formato, o si dicho menor valor de cada uno de los ftems ofertados sea considerado por el comité econdmico
como:una propuesta con precios artificialmente bajos {menor valor sin sustentacién). -

b. La no presentacion del Anexo No. 2 — ESPECIFICACIONES TECNICAS dentro de la oferta, serd causal de
RECHAZQ de la misma..

c. Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el presupuestoe oficial por item o total, asignado para la
contratacién o dicho valor contenga precios artificialmente bajos.

d. Cuando se demuestre que el oferente ha interfetido, influenciado, u obtenida correspondencia mterna proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes.
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Cuando el oferente, el representante legal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se
desprendan de! presente proceso de contratacién, se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la constitucién, la ley y demas normas que directamente o por analogia se apliquen al
régimen de contratacién.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos que no correspondan a la
realidad, falsos, tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Centro Social de agentes y Patrulleros
Policia Nacional.

Cuando el objeto social principal y/o la actividad econémica principal de 1a firma oferente, que se encuentre incluida
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar a cabo, cumplir,
etc., la actividad materia de 1a futura contratacién; o cuando el objeto social y/o la actividad econdmica del oferente
ho se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato. :

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion
proferidas por Autoridad Competente.

La presentacion de mas de una oferta por un mismo oferente y/o cuando el representante legal o uno o varios de los
socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso de
contratacién.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de centro social, para su
adjudicacion y posterior desarrollo y ejecucion del contrato.

Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, cancurso de
acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacion, en estos casos el comité economico previo al
rechazo de la oferta efectuara un analisis pormenorizado y determinara la afectacién de la capacidad financiera del
oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia que permita presumir incapacidad o
imposibilidad para contratar.

Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusion de infarmacién o
de alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas y si solicitada
su aclaracién, subsanabilidad o presentacién no se allegue, 0 se acerque en forma incompleta, extemporanea,
insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término perentorio establecido por el centro
social.

m. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar, analizar,
estudiar, etc., La informacién contenida, generando con ello menoscabo a la seleccidn objetiva.

Cuando la persona juridica, natural, consorcio 0 unidad temporal proponente recargan embargos que puedan afectar
de manera grave la ejecucién o cumplimiento dei contrato.

Cuando la oferta no cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas exigidas en la invitacion, siempre y
cuande dichas condiciones no sean subsanables.

Las demds contempladas en la Constitucion Nacional, las leyes, decretos reglamentarios, normatividad aplicable a
este proceso de contratacién y en esta invitacion.

7 CLAUSULA DE INDEMN%DAD

El FURTU RO CONTRATISTA se obltga a mantener mdemne al CENTRO SOCIAL DE AG ENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NACIONAL de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones o con ocasion de la ejecucién de la futura contratacién. El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional le comunicara de manera oportuna al confratista luego del recibido el reclamo, para que este pueda adoptar
las medidas necesarias para defenderse ante el tercero de manera judicial o extrajudicial y cumplir con esta
obligacién

8. LIQUIDACION

Dentro de los términos previstos en el numerai 11dela Resolucnon 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a
cabo la liquidacion del contrato. E|l CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar fa garantia, para
los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacién y, en general, para avalar las obligaciones
gue deba cumplir con posterioridad a la terminacion del contrato.
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Responsable del Grupo de Hospedaje, manifiesta mediante CERTIFICACION, que el Hotel Ag, Antonio Culma Chico
del Centro Social de Agentes y Patrulleros no cuenta con persona!l idéneo y elementos necesarios para realizar los
mantenimientos de cajillas de seguridad y cerraduras eléctricas de ias habitaciones del hotel; por lo tanto, se hace
necesario contratar el servicio de mantenimiento que garantice el buen funcionamiento en las mismas, proporcionando

a cada huesped tranqumdad y seg_rldad durante su estadra en Ias mstalat:lones
. 9., DECLARATORIA DE DESIERTA ' R SR

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en las
condiciones de participacion.

b. Cuando no se postule ningln interesado.

¢. Cuando se presenten motivos que impidan la escogencja-ety

MACHADO

Administradora del Cer@o/;eia d@ Agentes y Patrulleros Policia Nacional
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ANEXO No. 1
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia deber4 constituirse dentro de [os tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato y
requerira ser aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional. La(s) garantia(s) debera(n)
cubrir los siguientes amparos asi a cargo del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO
. DE
COBERTURA

CLASE DE-

| RIESGO

TIPIFICACI

ON DE LOS |

RIESGOS

ESTIMACIO|

'NDEL
_RIESGO ..

" ENCIA

CUVIG L

JUSTIFIGACION COBERTURA / VIGENGIA

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

cumplimient|
o del
contrato

30% del
valor del
contrato

El término de
ejecucion del

/| contrato y seis

(8) meses mas

Este amparo se requiere con el propdsito de
amparar Centro Social de Agentes vy
Patrulleros de los perjuicios derivados del
incumplimiento total o parcial de las|
obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectucso, cuando elios son
imputables al Contratista garantizado. Los
eventuales riesgos que se derivan del
procesc de contratacién se determinan en
primer término por el cumplimiento del
contratc en el plazo pactado y el
cumplimiento de los aspectos eminentemente
técnicos y su calidad, para lo cual, en sujecion
a la exigencia legal se deben constituir las
garantias respectivas por parte del contratista
a dichos riesgos.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATIV
O

calidad del
servicio

(30%) del
valor del

contrato.¢

El término de
gjecucion del
contrato y seis
(6) meses mas

Por calidad de un servicio se entiende el
conjunto total de propiedades, ingredientes o
componentes que lo constituyen, determinan,
distinguen o individualizan. A su vez, por
idoneidad de un bien o servicio, se entiende
la aptitud del mismo para satisfacer IasJ
necesidades para las cuales ha sido
producido el bien o prestado el servicio, asf
coma las condiciones bajo las cuales se debe

utilizar en orden a la normal y adecuada
satisfaccion de dichas necesidades.

El amparo de calidad del servicio cubrira al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de los
perjuicios imputables al contratista
garantizado gue surjan con posterioridad a |a|
terminacion del contrato y que se deriven de
mala calidad del servicio prestado, teniendo
en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato.

PARAGRAFO 1°: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se imponga, prérragas, adiciones o suspensiones.
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PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFQ 3° En caso de que el contrato se suscriba con un oferente plural, en el momento de constituir las
garantias estds deberan contener los integrantes del consorcio o unién temporal, indicando su nombre, nimero
de identificacién, y porcentaje de participacién de cada integrante.

PARAGRAFQ 4° El hecho de la constitucidn de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados

CLAUSULAS SANCIONATCRIAS

CLAUSUL

A PENAL

PECUNIA
RIA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
TOTAL
DECLARATORIA DE
CADUCIDAD

{TREINTA
POR
GIENTO
(30%) DEL
VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO

EL VEINTE PCR .
CIENTO (20%) DEL
VALOR TOTAL DEL

CONTRATO CUANDO
SE TRATE DE
INCUMPLIMIENTC
TOTAL DEL
CONTRATO Y
PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL
CONTRATO

AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA, SE BUSCAEL
PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
DE LOS PERJUICIOS QUE SE
CAUSEN A LA CENTRO SOCIAL

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS

Reducir
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente deber& marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacion de cumplimiento o no
cumplimiento a las especificaciones {&cnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a.

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.

b. En lacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

. DESCRIPGIGN

Mantenimiento p'revé'ntl\.f'o y correctl\fb de cer'rrlédura'el'ectnca OM'I'-\II-'I"'E'(E iNHOVA
inlcuye respuestos, pilas , actualizacion, sofrware, capacrtacaén soporte L-V 8-5 PM

SAB 8-1PM -

Tarjeta proximidad ~

Tarjeta magnetica

Mantenimiente preventivo y correctivo de las cajillas de seguridad incluye, repuestos,

pilas, actualizacion soporte L-V 8-5 sabado 8-1 ~~

PERFIL DEL OFERENTE: El oferente debera allegar
certificacion escrita suscrita por el representante legal
bajo gravedad de juramento. donde certifique ser
fabricante y/o comerciante de los productos o servicios
ofertados.

Certificacion
escrita firmada
por el
represenfante
legal de Ia
empresa

En el momento de
la entrega de la

. propuesta

EXPERIENCIA; Se reqwere que el proponente acredlte

experiencia-espe ¢
de- Gentratos-|mc:ados—ejecutadas -y termmados antes
la fecha de cierre del presente proceso de selectidn, cuya
sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
desaroflados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades
especificas se encuentren relacionadas con ef objeto del
presente proceso de contratacion,
debera(n) contener:

Nombre o razédn social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Nurnero del contrato.

Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria
de las certificaciones debe ser igual o superior
al valor 100% del presupuesto asignado al
presente proceso)

Plazo de ejecucion.

Fecha de inicio de confrato.

Fecha de terminacién de contrate.
Cumplimiento del contrato.

SR W=

LoND

la(s) cual{es)’

Certificacion
escrifa firmada
por el
representante
legal de la
empresa

En el momento de
la entrega de la
propuesta
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cumplimiento del Decreto 1498 de 2018, el cual
refiere al Sistema Globalmente Armonizado.

legal

MINIMA CUANTIA
COMPROMISO CON EL PROCESO: El oferente | _oorioocor
mediante  cerificacidn escrita suscrita por el or el
3 representante legal se debera comprometerse a estar al reprcgsentante
pendiente de todos los aspectos del proceso como p!a-z'os legal de la
y fechas estipuladas en las condiciones de participacion empresa
EL OFERENTE: se compromete a liberar el saldo no
4 gjecutado durante la presente vigencia en caso de no
ejecutarse el presupuesto oficial estimado.
Certificacion
CAMBIOS: Previo al mantenimiente correctivo que .escnts:)ﬁnrada
5 | incluye repuestos el contratisia debera garantizar su reprgs;:tante
originalidad y calidad. legal de la
empresa
Calidad: EI material y los repuestos deben ser eg:ﬂr:f%ﬁ:::ga
certificados de la marga omnitec- innova reconocides por orel
(3] ta calidad y durabilidad, toda vez que de estas marcas re rgs entante
son las cerraduras eléctricas y cajillas seguridad del l?egal de la
hotel. empresa
8 Horario: Se reitera la disponibilidad horaria cuande se
requieran los soportes, de L-V 8-5 PM SAB 8-1 PM
i- e CONDICIONES SESTEMA DE GESTION AMBIE NTAL:~SGA i
ITEM - “FECHA DE R,
] CUMPL[MIENTO PRODUCTO . 'ENTREGA .- CUMPLE NO QI:J[@_!IPI_.E
El OFERENTE debera presentar compromiso firmado fmgggo g:’ eﬁc:rgar:srg:ftgme
por el representante I?gal 1frente al cumplimiento de| legal a?:ompaﬁg do por el
todos los requisitos legales ambientales vigentes ) N
1 lconcernientes con su actividad econémica, bienes y Pémggosa;f;n::smgng:;:go Con la propuesta
ervicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de| gel SisFt)ema de g estion
Fcuerdo al objeto del contrato. Ambiental o del SG-SST.
E| OFERENTE, debera acreditar por escrito que se
compromete a-adoptar todas las medidas necesarias
para evitar la contaminaciéon ambiental durante &l Oficio de compromi
esarrollo de sus actividades dentro de cada una de premiso
2 las instalaciones de cada punto de prestacion del firmado por[el relpresentante Con la propuesta
ervicio, (No dejar sustancias con materiales nocivos) ega
ue puedan afectar la flora, fauna, salud humana ¢
nimal).
El OFERENTE debera presentar compromiso firmado;
rente a la responsabilidad de asumir cualquier Oficio de compromiso
infraccion  ambiental por omisidn de permisos,
3 oncesiones © iicenciarzs ambientales quep hubiese firmado porlel re]presentante Con la propuesta
ido necesario tramitar antes del inicio de la 294
prestacién del servicio.
E1 OFERENTE se compromete durante la vigenciay|  Oficio de compromise  Con la propuesta
jecucion del objeto del contrato, a desamollar y|firnado por el representante
umplir con las buenas practicas ambientales con legal
relacién al ahomro y uso eficiente del agua y la
nergia, asi como el manejo integral de residuos’.}
Slidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas po
4 | punto de servicio, en el marco de g
Implementacion del Sistema de Gestién Ambiental y|
ue contribuyan al cumplimiento de la politica
ambiental y objetivos ambientales institucionales,
omo el manejo integral de residuos que se lleguen a
enerar durante el desarolio de las actividades
stablecidas en el contrato.
FI OFERENTE debera presentar compromiso firmada|  Oficio de compromiso  |Con la propuesta
5 por el representante legal garantizando ellfimado por el representante
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representante legal de Ia
empresa oferente  (perscnal
Natural o Juridica) donde
relacione el tipo de empresa ©
enfidad, ‘(Micro, pequefia,
mediana ¢ gran empresa),
actividad econdmica principal,
clase de riesgo, incluir el
homero  de  trabajadores

El Oferente deberd cumplir con lo sefialado en &
Capitulo 8, del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del
cual se expide e Decreto Unico Reglamentaric del
Sector Trabajo”, define las directrices de obligatorio
cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que;
deben ser aplicadas por todos los empleadores piblico:

 privados, los contratantes de personal bajo modalidadl® (20"~ u  oficies  que

Documenlo f‘rmado por el ‘

permanentes indicandof -

4 de contrato civil, comercial o administrativo, Iaszsarrfallan i:}sm:na Sﬁ;ﬁ;?; Pres:::20|on
organizaciones de economla solidaria y del secio ertificado de ARL donde se| propuesta
cooperativo, las empresas de servicios temporales yioo d” e ol ?". d prop
tener  cobertura  sobre  los  trabajadores|o". e?c'.e te dp?rg‘?"t ae de
dependientes, arrendatarios, trabajadores cooperadosgumg,'nm';: g o ?.uridalz emgalug
ly los trabajadores en mision. Y observancia a Iar?'; ?'raba'o s% erior il 86%
resolucion nimero 0312 de 2019 Estandares Minimaslon © - 2570 sr;r nferior o]
del Sistema de Gestion de SST, en su Articulo 2, se cumplimiento del porcentaje
debera tener en cuenta el campo de aplicacion deberd anexar el plan de

rabajo enfocado al
cumplimiento de falencias. El
cerificado de la ARL deberd
ener una vigencia no mayor a
3 meses.
Enviar al supervisor del
[Se debe realizar el pago de las prestaciones Sociales alcontrato  mensualmente  la Durante la

las que esta obligado de acuerde a la modalidad defplanilla detallada del pago de
2 contrate que tenga con las personas que prestan susiseguridad social del personal

ervicios de ia misma manera la afiliacién a la ARLvinculado a la actividad desde
eberd garanfizar la coberfura de acuerde a lasiel momento de adjudicado el
nciones de cada cargo. contrato hasta la terminacion
del mismo.

ejecucién del

contrato de
forma
mensual

El oferente se compromete seguir las directrices de

valuacion al SGSS8T, para los contratistas, en atencidn
a la implementacitn del Sistema de Gestitn y Seguridad
Salud en el Trabajo en la Policla Nacional, mediante
la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa|

cual se_adopta las directrices de evaluacion al SGSST,

ara los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier]
imodalidad de contrato civil, comercial y administrativo,
organizaciones de economia solidaria y del sectoriDocumento de compromiso
cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones quefirmado por el Representante
afifflen frabajadores independientes al Sistema delegal de la empresa oferente
Seguridad Social Infegral, las empresas de servicios(Persona Naturai o Juridica)
temporales, estudiantes afiliados al Sistema General d

Riesgos Laborales, trabafadores en misién y Ia

personas naturales o juridicas, que deban ejecuta

cuaiquier objefo contractual y/o se vinculen a la Polici;

WNacional, a través de contratos de prestacion d

servicios y los visitantes permanentes y transiforios a lo.

centros de frabajo”, como requisito de cumplimiento par:

los contratistas.

Con la
presentacioén
de la oferta

Por la aparicién del virus SARS COVID-19, ! oferent
debera garantizar el cumplimiento de la Resolucién No.
304 de 2022, Resolucion N° 0350 del 01 de marzo d
2022, v de mas nommatividad legal vigente que la
4 modifique o sustituya, asi mismo deberd garantizar qu
isus colaboradores porten y hagan uso adecuado de lo
elementos de bioseguridad necesarios para
prevencion y fransmision del virus y alienarse a Io

Documento de compromiso
irmado por el Representante
legal de la empresa oferente
(Persona Natural o Juridica)

rotocolos establecidos por cada Centro Social.

Conla
presentacion
de la oferta.
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Se debera realizar la entrega y capacitacion de los ﬁgﬁ:ﬂ?egtroeﬁgoféggTa'i?e Con la

5 Elementos de Proteccion Persenal, de acuerdo a la legal deﬁa om rel:; a oferente presentacion
tarea ejecutada al interior del Centro Social. (Pgrsona N atuEaI o Juridica) de la oferta
E| Oferente debe garantizar el cumplimiento de tedas las
normas de Seguridad v Salud en el Trabajo, que le .
aplique durante la ejecucién del confrato; en?:::gent:r e?eRecorrens[:ﬁtZ:lstg Con la

6 cumplimiento con el Decreto 1072 del 2015 y IaIe al depla em rega oferente presentacion
Resolucion 0312 de 2019 "Por medio de la cual seg (P%ersona Natu r:l o Juridica) de la oferta.
definen los estandares minimos del Sistema de Gestion :
de Sequridad y Salud en el Trabajo SG-SST”
En caso de presentarse un accidente de Trabajo, se|
debe realizar el respectivo reporte € investigacion dentrol Documento de compromiso Presentacian

7 del tiempo reglamentario; dicha investigacién deberd! firmado por el representante de la
star firmada por un responsable de SST y COPASST]| lega! de la empresa oferente t
Fresentaré una copia de la documentacion al Area de] (Persona Natural o Juridica | PTOPUeSt8
Seguridad y Satud en el Trabajo del Centro Social.

INGRESO DEL PERSONAL Se debe presentar al
ingresar a las instalaciones del Centro Social, al
supervisar del contrato v a Seguridad y Salud en el
rabajo, copia de las planillas de pagoe de la seguridad
8 acial, notificacion de las funcicnes del personal con el
in de verificar y autorizar el ingreso; de la misma manera)
ebera garantizar que su personal esté debidamente
identificade portando uniforme y carnet de ARL en un

jugar visible.

Al momento de
Documento de compremiso | presentarla
frente a este requerimiento oferta

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
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ANEXO NO. 3
OFERTA ECONOMICA
Bogota D.C. ___ delmesde 2023
Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL
REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 133 —2023./

Ei suscrito ,obrando en nombre y representacién de . de
conformidad con lo establecido en la invitacidn plblica del presente proceso de contratacién, adelantado por el Centro Social
de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global,
para la celebracion del contrato gué es objeto el presente procese, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios
correspondientes previstos en la invitacién, por un valor total que se discrimina as’:

Loxo | GANTIDA
TEM . SCRIPCION . = | VoA PAL Y ALOR |-
a UNIDAD | UNITARIO | UNITAR(D | UNITARIO | UNITARIO.
e e e e | SINIVA | CONTIVA. | GFERTADO .| OFERTADO
Mantenimiento  preventivo vy
correctivo de cerrradura electrica
OMNITEC-INHOVA, inlcuye ~
1 respuestos, pilas , actualizacion, 1 ‘ $33Q‘OQO $392.700
sofrware, capacitacion, soporte L-V
8-5 PM SAB 8-1 PM
2 Tarjeta proximidad 1 $5.500 $6.545"
3__| Tarjeta magnetica 1 $2.350 $2.796 <
Mantenimisnto preventivo y
correctivo de las cajillas de |,
4 | seguridad incluye, repuestos, pilas, 1 $150.000 | $178.500¥
actualizacion soporte L-V 8-5
sabado 8-1

Nota 1: La OFERTA ECONOMICA sera la de menor valor.

Nota 2: Si_revisadas_las_ofertas se_establece_que_la_ganadora_es_artificialmente_baja,—el Comité_Evaluador-requerira-al

proponente para que explique las razones que sustentan el porcentaje de descuento, sefialandose para ello un término
perentorio; el cual, sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del cual debera allegar 1a respuesta solicitada de
manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que no habra lugar a que el Centro
Social de Agentes y Patrullercs de la Policia Nacional, le realice nuevos requerimientos para este efecto.

Nota 3: los PRECIOS unitarios propuestos para cada uno de los ftems, deberan incluir todos los impuestos que haya lugar.
Cualquier etror U omisién en la estimacion de estos costos por parte del proponente seleccionado, no dara lugar a modificar
el valor del precio unitaric propuesto. El proponente debera asumir el sobre-costo que esto le ocasione.

Nota 4: El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional en orden de elegibilidad, revisara la oferta econémica
de menor valor ofertado, verificando que esta en el rango del valor estimado consignado en los dacumentos y estudios previos
y-del presupuesto asignado para el contrato.

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CEDULA
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL FUTURO CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Replblica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente
documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el futuro CONTRATISTA se compromete
a:

1 Cumplir con el objeto contractual.

2.-Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y frabas. :
3 Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién gue le formule.

4’El Contratista deberd asumir el pago de: a) Salatios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que utilice para la ejecucién del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género gue se
deriven de la ejecucién de! contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera
allegar con la correspondiente factura, la certificacion donde conste dicho cumplimiente firmada por el representante legal y/o
revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de contribuciones
parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos
soportes de pago.

6.-Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los terminos de Ley

7.% Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracidn, ejecucion y liquidacién del
contrato, cuando a esta hubiere lugar.

8.-Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario
aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra
tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es
responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

9. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia,
el CONTRATISTA mantendra indemne al Centro Social de Agentes y Patrulleros contra todo reclamo, demanda, accion legal
y costo que pueda causarse o surgir por dafnos o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del Centro
Sociat de Agentes y Patrulleros, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizados) en la ejecucidn del objeto y las obligaciones contractuales.

10-Entregar al supervisor dei Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi se requiera.

11 Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante ! desarrollo del Contrato le imparta el Centro
Social de Agentes y Patrulieros a fravés del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

12/ Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando |as
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

13..Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que fenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad
o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y
Patrulleros. Esta obligacién permanecera vigente ain después de la terminacion por cualquier causa de |z vinculacion gue
ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el CONTRATANTE tenga prueba de que el CONTRATISTA ha divulgado
cualquier tipo de documentacion o informacién que en forma alguna se relacione con el presente contrato, el CONTRATISTA
indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause al CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando ia
informacién o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el
caracter de publica.

14¢No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho, el CONTRATISTA debera informar de tal evento al Centro Social de Agentes y Patrulleros y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.
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15./Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.

16/ Cumplir con los términos y condiciones pactadas en el contrato suscrito.

17./6/;umplir con los requerimientos del supervisor del contrato

18.-Cumplir con la buena calidad del bien o servicio sclicitado.

19./Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

20. ’Radlcar la factura en el plazo convenido y en |a forma pactada.

217 Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracién o de informacién, asi como responde de forma
oportuna del estado y calidad de los productos.

22. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién del contrato.

23. Colaborar con el Centro Social de Agentss y Patrulleros, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cump!a
y esie sea de la mejor calidad.

24. Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros, directamente o a través del supervisor del
contrato y que tengan como fin el correcto desarrolio y gjecucién del contrato.

25. Permitir al supervisor la revisidn de los documentos concernientes ¢ fos que sean necesarios para el cumplimiento del
contrato.

26. El CONTRATISTA, suministrara la informacidn que el Centro Social de Agentes y Patrulleros considere necesaria para
verificar la correcta ejecucién del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional,
cuando la naturaleza de la informacién asi lo requiera.,

27. El CONTRATISTA autorizara para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros verifique directamente o a través de
terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato, segtin los términos convenidos y solicitarle que corrija
los incumplimientos.

28. El CONTRATISTA, sera responsable ants las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con elle cause perjuicio al Centro Social de Agentes y Patrulleros o a terceros.

29. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medicambiente, seguridad industrial e higiene.

30. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o servicios,
seran asumidas como responsabilidad del contratista.

31. Las especificas para el desarrolle del contrate, son descritas en el Anexo No 2 *CONDICIONES TECNICAS".

32. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, las Garantias requeridas en el contrato.

33. En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Social de Agentes y Patrulleros, los
soportes necesarios diez (10) dias antes del vencimiento del plazo de ejecucion.

34. EI CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable par sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

35 Respetar la politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulieros, politica que incluye todas las normas
internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamisnto de papel, normas sobre

Innrﬂlueaderne :’1 mgqe:n de dacsschos rQSldH.ales

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE C RAZON SQCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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ANEXO NO. 5
OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL

Poner a disposicién del OFERENTE los servicios y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del
objeto contratado.

Una vez se surta ef proceso de contratacion, asignar un Supervisor, a través de quien EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS, mantendré la interlocucion permanente y directa con el OFERENTE y
ejercers el control sobre el cumplimiento del contrato, exigiendo la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contractual.

Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por ¢l OFERENTE, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en Anexo No
2 “ESPECIFICACIONES TECNICAS”,

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor daré aviso oportuno al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, sobre la ocurrencia de hechos constitutives de mora o incumplimiento.

Pagar al OFERENTE en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para
el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

_ Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio, y demas del OFERENTE en desarrollo del

bjeto del contractual.
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Bogota D.C.

Sefores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad. _

yd
Referencia: Presentacion de Oferta para el Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 133 2023 cuyo objeto
es MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE CAJILLAS DE SEGURIDAD Y
CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA
NACIONAL.”

Yo (Nombre) (s} de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la oferta, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actia el(los) firmante(s) de la oferta; si el{los) oferente(s) actda(n)
en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo, Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorgd el correspondiente poder para suscribir la oferta y adjuntarlo a la misma, Si la oferta se presenta por
persona juridica, deber firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecide en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, deberd indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unidn
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demés), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara del proponente a nombre
de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Seleccion de Minima Cuantfa PN
CESAP MIC 133 2023, convocado por MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
CAJILLAS DE SEGURIDAD Y CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NAC!ONAK conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la
invitacién que rige el proceso.

El-objeto—del—proces

ESPECIFICACIONES TECNICAS y para todos Ios efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcién, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la oferta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus Anexos y Formularios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo. .

2. Que la oferta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al oferente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y directores
nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas
por la Constitucién Politica v la ley aplicable,

4. Que el oferente, en este caso (Indicacion clara del oferente a nombre de quien se actua), estd compuesto
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10.

por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al oferente, si son varias personas;
Si se tratara de un oferente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar la informacion
alli requerida respecto de la sociedad oferente y su representante legal dnicamente).

Que nuestra oferta basica cumpie con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacién pablica y en la Ley, y cualquier omision, contradiccién o declaracion debe interpretarse dela
manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual
se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra oferta.

Que nos comprometemos a realizar al Centro Social de Agentes y Patrulleros, en caso de resultar
adjudicatarios del presente procesc de contratacién, los servicios ofrecidos en la presente oferta, que
corresponden a aguellos solicitados por en las condiciones de participacion para la seleccién de minima
cuantia, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos, y en las condiciones
allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente oferta sobre la base de un examen cuidadosc de las
caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se
entregaran al Centro Social de Agentes y Patrulleros, en el caso de resultar adjudicataria nuestra oferta,
cumple con todas y cada una de las exigencias de las condiciones de participacion, sus Anexos, sus
Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualguier omision en la que hayamos podido incurrir en la
investigacién de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra oferta, no nos eximira de
la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencién
de la infermacion.

Reconocemos que ni el Centro Social de Agentes y Patrulleros, ni el personal inferno o externo al mismo
que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y
contratacion, han manifestado deciaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas
por el oferente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarén a cabo las labores para
la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualguiera de
los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en
cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni las condiciones de participacién, del proceso de contratacion, ni la informacién
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra oferta hemos obtenido asesoria independiente
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11.

12

13.

en materia financiera, legal, fiscal, tributaria y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente
sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccidn del presente proceso de seleccidn y contratacién y
del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme a
las condiciones de participacion del proceso de seleccién de minima cuantia v nos comprometemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién gue a
nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el Centro Social de
Agentes y Patrulleros, por considerarias necesarias para incorporar las variaciones gue se deriven. de los
adendas que se expidan dentro del proceso de seleccidn y contratacion PN CESAP MIC 133-2023flas gue
de antemanc aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningun tipo de informacién confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y en consecuencia, consideramos que el Centro Social de Agentes y
Patrulleros se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de
apertura de las ofertas, a sus funcionarios o asesores, a los demas oferentes o participantes en el proceso
de seleccidn y contratacion impulsado, y al pdblico en general (Esta declaracién puede ser suprimida y
sustituida por una en la que se declare que la oferta contiene informacian confidencial, en el caso de ser ello
asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y ia justificacién legal
y técnica gue ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las
normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administratives que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural;, nombre del oferente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), guienes nos presentamos en
calidad de oferentes al presente proceso de seleccidn y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la oferta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por
los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamente que rige el proceso
de contratacion, y reconocemos que nos enconframos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y soclidaria respecto de tedas y cada una de las obligaciones o

responsabitidades derivadas de la presentacion de la oferta, de 1a correspondiernite adjudicacion, y de 1a

14.

15.

16.

suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de
presentacion de la oferta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacién y oferta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en [a misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion
aportada con la oferta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacién de la oferta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del Centro Social de Agentes y Patrulleros cualquier informacién
necesaria para la correcta evaluacién de esta oferta, dentro de los términos que al efecto determine esa
entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccién(es):
(Direccidn para notificaciones): Teléfono (os): Fax
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17. Que. en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccién y contratacién, los pagos
que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articuio 80 Ley 610 de 2000).

19, Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la
misma.

20. Que nuestra propuesta econdmica es por valor de ($__ ) Moneda Legal incluido
IVA.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO: ’

CELULAR:
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FORMULARIO NO. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (fos) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacién o persona juridica
proponente. o nombre del representante legal del consorcio o Unidn Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacién de la persona firmante, y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacidn oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unidon Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
gue en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, lo
estipulado en la invitacion publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros adelanta un Proceso de Contratacién de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 133 2023, cuyo objeto es "MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TQDO
COSTO DE CAJILLAS DE SEGURIDAD Y CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL?”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL OFERENTE}. apoyar la accién del Estado colombiano y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer la transparencia en los procescs de
contratacion y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el Proceso de Contratacién
PN CESAP MIC 133 2023, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a
suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas:

CI;A—USUI;A—PRIME—RA.—GOMPROMISGS—A—SUMIDCS.
EL OFERENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dard sobornos, ni ninguna otra forma de halago & ningln funcionario
publico en relacién con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que
pueda celebrarse como resultade de su oferta.

1.2 EL OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de |la compafia o un agente
comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a la
empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aguellas que rigen el presente proceso v la
relacion contractual que podria derivarse de ella. y les impondra las obligaciones de:
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a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes vy
Patrulleros, ni a cualguier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la oferta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
piblicos, puedan infiuir sobre la aceptacion de la propuesta;

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros, durante el
desarrolio del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso.

1.5. EL OFERENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas
en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los COMpPromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros).

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente. Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No,

de actuando (en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con ia firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicién, inhabilidad e
incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los () dias del mes de de 2023____ para efectos
del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 133 2023y para los fines de la celebracion del contrato si a éste
hay lugar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:

Nota: Este formulario debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO NO. 4
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos yfo actos administrativos
de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 133 2023, sean
notificados electrénicamente al correo electronico:

Si acttia como representante legal por favor diligenciar, ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No . domicilic de la persona que representa Direccién:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el presente
documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccidn de la informacién, Lo
anterior en cumplimiento a io estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377
de 2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacion de la informacién indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de Minima Cuantia PN CESAP MIC 133 2023‘,’?:uyo objeto es “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
A TODO COSTO DE CAJILLAS DE SEGURIDAD Y CERRADURAS ELECTRICAS DEL HOTEL DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL.”*

Atenfamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOC:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO NO. 6
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni el suscrito
identificade con No, de

_en mi condicion de Representante Legal de (nombre de la persona juridica), ni la empresa

(nombre de la persona juridica) que represento, identificada con NIT No, , manifiesto bajo

la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni su representante legal, ni su
apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si o por interpuesta persona en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley 80 de 1893, la Ley 1474 de 2011 y demas
normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para contratar.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO NO, 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s} a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio o unidn temporal proponente) demiciliado en (domicitio de la persona firmante),
identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante v lugar de expedicion), quien obra en calidad de
(representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, 0 asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en [a cAmara de comercio del domicilio de la persona
juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector dsl
Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales, programas y proyectos
para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocion y
proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente; a través un sistema efectivo de vigilancia,
informacion, registro, inspeccidn y control; asi como del entendimiento y dislogo social para el buen desarrollo de las
relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en |a sesién del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo dei Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencién a la implementacién del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 28 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesién del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la implementacién del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones plblicas o privadas con una duracién superior a un
(1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012y a los
trabajadores independientes que laboren en acfividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y
como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2 2 16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes:

== Procurarelcridado-integralbdesusalud:

2 Contarcor [os SiSIMentos de proteccidn personal Necesarios para ejecutar 1a actividad contratada, para [0
cual asumira su costo.

3 informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Qcupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en &
Trabajo SG-S8T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de! contrato. (Decreto 723 de 2013, art.
18).

7. cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las

Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién nimero 03843 del 09 de septiembre de
2019 para dicho sistema asl:

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de 1a Policia Nacional

La Policia Nacional de Colombia en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformadeos, no
uniformados, contratistas y trabajadores en misidn, mediante la identificacidn de peligros, evaluacién y valoracion de los
riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico que
permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de mejora continua .
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Objetivos del Sistema De Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad
y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo vy la aparicién de enfermedades de
origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4. Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
MNacional.

En atencién a la implementacién del Sistema de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, mediante
la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los
contratistas y subcontrafistas, bajo cualquier modalidad de confrato civil, comercial y administrativo, arganizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesqos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualguier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policla Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes
y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional Medianfe
Resolucién Niomero 5021 del 05 de agosto de 2022 "Por la cual se adopta la politica del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa Nacional. Comando General de Las fusrzas
Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccidn de Veteranos y Rehabilitacién inclusiva, Direccién General
de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones asf.

ARTICULO 10. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Formular la Politica
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de Gestioén General del Ministerio de Defensa
Nagional, Comando Genera! de las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion General Maritima, Direccion de Veteranos
y Rehabilitacion Inciusiva y Direccién General de Sanidad Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar los
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el personal civil al servicio de
las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el personal vinculade a través de contratos
que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley
establezca, como activo principal para el cumplimiento de su misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal
vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y
vulnerabilidades, la evaluacion, valoracidn y control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades
de promocion de la salud, a través de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno
para todos.https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022 htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestioén de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a la Unidad
de Cestion General del Ministeric de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccién General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccién General de Sanidad Militar, quienes
en el 4mbito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones y objetivos deberan adoptarla y adecuarla,
realizando su implementacion y destinando el capital humano, financiero, técnico, logistico y tecneldgico que se requiera para
su cumplimiento. :

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Palitica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo en
el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes: -
a Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.
b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades Iabarales, que se puedan generar entre
todos los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores para el
Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefic y los resultados del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

c. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar
ylo eliminar los efectos adversos por exposicién a los riesgos.
d. Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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e. Promover la participacion y consulta de los actores del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
f. Realizar articulacién de esta politica con otros lineamientos del Sistemna Integrado de Gestién, con el

propdsito de formar una sinergia frente a la promocién de ta salud de los servidores pablicos, contratistas y demés
partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccién de la estructura organizacional de la Entidad.

g. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacién de los controles.
h. Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

problematicas de salud plblica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i. Promover la consulta y participacion de los servidores pablicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Es compromiso frente al Sistema de Gestién Ambiental Segln Directriz del Sistema de Gestién Ambiental DIBIE-PLANE

Participar activamente en todas las actividades que involucre el ahorro y uso eficiente del agua, energia, programas de mangjo
adecuado de residuos sdlidos no peligrosos aprovechables y peligrosos.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:

Fecha:
Empresa:
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FORMULARIO No. 8
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s} a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona jurfdica proponente, o nombre
del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en {domicilio de la persona firmante),identificado
con {documento de Identificacién de la persona firmante y lugar de expedicién), quien ohra en calidad de (representante legal de Ia

sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, st se trata de persona juridica, caso en el cual debe

identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion), quien en adelante se denominara el

PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, ! presente compromiso, teniendo en cuenta las

siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DEGRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obiigaciones del Oferente. El oferente debe cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

Procurar el cuidado infegral de su salud.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad confratada, para lo cual

asumira su costo.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales ¢ la Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo SG-85T.
Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 18).

cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las

Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema.

Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucidn No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion ai SGSST, para los oferentes y suboferentes, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial
y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que
afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y ias personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los
oferentes.

El contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de Bioseguridad necesarios para evitar la propagacion del
Virus SARS COVID-2 al interior de las instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros durante el ingreso a las
instalaciones asi:

Medidas de autocuidado. Corresponde a cada persona propender por el cuidado de si mismo
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Lavado e higiene de manos. Se debe realizar el lavado de manos con agua y jabén durante minimo 20 a 30 segundos
en las siguientes situaciones: '

Después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona
{manijas, pasamanos, cerraduras, transporte), Cuando las manos estan visiblemente sucias, antes y
después de ir al bario, antes y después de comer, después de esternudar o toser, antes y después de usar
tapabocas, antes de tocarse la cara, después de acariciar sus animales de compafiia, recoger sus excretas,
o a la manipulacion de sus alimentos. o

Distanciamiento fisico. Todos los habitantes del territorio nacional deberén evitar aglomeraciones en espacios

abiertos y cerrados, uso de tapabocas. Es obligatorio el usc de tapabocas en personas mayores de 2 afios en los
lugares cerrados de las areas metropelitanas.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION {CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: :

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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