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CONTRATO DE COMPRAVENTA PN CESAP No. 08-02-075-2022 CELEBRADO ENTRE EL. CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y NIDIA BEATRIZ SANCHEZ CUYO OBJETO ES
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROCS DE LA
_POLICIANACIONAL.

Entre ios suscritos, de una parte el Mayor Daniel Dionicio Saavedra Cordero , mayor de edad, vecino de la ciudad de Bogota,
identificado con la cedula de ciudadania No. 1.019.008.182 de Bogota D.C, en su calidad de Administrador del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, nombrado mediante acto administrativo de nombramiento resolucidn No.00835
del 04 de abril de 2022, emanada de la Direccién General de la Policia Nacional, guien en adelante se denominara
CONTRATANTE, por una parte y por la ofra NIDIA BEATRIZ SANCHEZ con el Nit. 51.775.860-9, identificado con la cedula de
ciudadania N° 51.775.860 expedida en Bogota, en calidad de Representante Legal, como consta en el certificado existencia
expedido por l[a Cémara de Comercio de Bogota, quien en adelante se denominaré el CONTRATISTA hemos convenido
celebrar &} presente contrato de compraventa, previas las siguientes consideraciones; a) Que se elaboraron los documentos
previos de conformidad con lo sefialado en la Guia de Contratacién 01966 del 10 de agosto de 2020. b) Que, al momento de la
apertura del proceso de seleccidn, se contd con la respectiva apropiacién presupuestal que respalda el presente compromiso.
¢} Que el presente contrato se deriva de un proceso de seleccién abreviada subasta inversa presencial de acuerdo a la
resolucion No. 019686 del 10 de agosto de 2020 numeral 5.2. d) Que el CENTRO SOCIAL designard un supervisor para el
presente contrato, el cual mantendrd comunicacién con el CONTRATISTA, durante el desarrolio del Contrato y ejercera las
funciones prescritas en la Guia de Contratacion 01966 del 10 de agosto de 2020. e) Que hahiéndose dado cumplimiento a
todos los trémites y requisitos que exige la contratacion de los Centros Sociales para este tipo de contrato, es procedente la
celebracién del mismo, el cual se regird por las siguientes cldusulas: PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente contrato es el
sefialado en el anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO SEGUNDA. FINALIDADES DEL CONTRATO: El presente contrato
estd orentado a lograr la efectiva y eficiente prestacion del servicio propio del Centro Social, en consecuencia, el
CONTRATISTA se compromete para con el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS a suministrar los productos
ylo servicios requeridos para suplir 1as necesidades definidas en los estudios previos. En tal sentido, queda claro que todas las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza de su objeto y las
finalidades por él previstas, son obligaciones de resultade. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada
comprension e interpretacion del presente contrate, especialmente en lo que concierne a sus reglas y condiciones, asi como
para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes. TERCERA, -VALOR: Para
efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita en el anexo No. 1 “DATOS DEL
CONTRATO". PARAGRAFO: Todos los precios aqui contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan SUjetos a
ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del
presente contrafo y la utiidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, no se aceptaran
solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. CUARTA. FORMA DE PAGO. EL CENTRO SOCIAL
pagard al CONTRATISTA el valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el anexo No. 1 “DATOS DEL
CONTRATO". PARAGRAFO- CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta clausula se acreditaran a la cuenta que
se indica en el anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO", a favor del CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previstc en las disposiciones cambiarias, por medio de
aviso escrito con no menos treinta (30) dias de anticipacién. Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.
QUINTA.- APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrafo esta amparado por el certificado de disponibilidad
presupuestal que se indica en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO". Una vez suscrito el mismo se efectuara el
correspondiente registro presupuestal. SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es el sefialado en
el anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARAGRAFO: En caso de requerirse prorroga del presente contrato, ésta debera
solicitarse a la entidad como minimo diez (10) dias antes de su vencimiento, motivando 1a imposibilidad sobrevenida para la
e;ecumon SEPTIMA.- VIGENCIA: La Vigencia del presente contrato serd de cuatro (4) meses adicionales al plazo de
gjecucion establecido en el anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO". OCTAVA.- LUGAR DE EJECUCION: El sitio en los jal

CONTRATISTA: En general, son derechos del CONTRATISTA: 1.) Recibir el pago que en su favor establecd el pres

se ejecutara serd el que aparece en el anexo No. 1 *DATOS DEL CONTRATO". NCVENA.- DERECHOS 32
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contrato. 2.) Tener acceso a los elementos fisicos necesarios para desarrollar el objeto del contrate, en caso que los mismos
sean necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3.) Obtener la colaboracion necesaria del CENTRO SOCIAL para el
adecuado desarrollo del contrato. DECIMA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son
obligaciones del CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto contractual. 2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y frabas. 3. Responder en los plazos que el CENTRO SOCIAL establezea en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule. 4. El Contratista deberd asumir el page de: a) Salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laborat del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato.
b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualguier género que se dertiven de la ejecucién del contrato. ¢) Cumplir con las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura, la certificacién
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes
estuviera obligado a tenerlo. 4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relativos al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto
debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago. 5. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de Ley. 6. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
. celebracién, ejecucion y fiquidacion_del contrato, cuando a esta hubiere lugar. 7. Presentar la respectiva factura o su

documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen fributario aplicable al objete contratado,
acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el
Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Informacién Tributaria (RIT) expedido por la Direceion
Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podré framitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Confrato, por tanto,
asumira la responsabilidad y los costos, muiltas y/o sancicnes que llegaren a generarse por la inexactitud de fa informacién
fiscal que se haya entregado. 8. Mantener al CENTRO SOCIAL libre de cualguier dafio o petjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al CENTRO SOQCIAL contra todo reclamo, demanda, accidn legal y
costo que pueda causarse 0 surgir por dafios ¢ lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del
CENTRO SOCIAL, ocasionados por EL. CONTRATISTA ¢ por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
gjecucion del objeto y las obligaciones contractuales. 9. Entregar al supervisor det Contrato los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/0 resultados obtenidos cuando asi se requiera. 10. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el CENTRQ SOCIAL a través del supervisor del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 11. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para
lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance vy las obligaciones confractuales, aungue no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a ta naturaleza y objeto del Contrato. 12.
Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga accese, maneje en desamollo de su actividad o
que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del CENTRO SOCIAL. Esta
obligacién permanecera vigente aln después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacidén gue ligue a las partes.
Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE fenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de
documentacién o informacién que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.
13. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarle a hacer u omitir algin
acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social v a las autoridades competentes para que se
adopte las medidas necesarias. 14. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar fraumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. 15. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a
su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se o requiera o al finalizar el confrato, en caso que estos se
hubieren suministrado. 16. Cumplir con los términos y condiciones pactadas. 17. Cumplir con los requerimientos del supervisor
del contrato. 18. Cumplir con la buena calidad del bien o servicio solicitado. 19. Programar las actividades que deba desarrollar
para el objeto del contrato. 20. Radicar 1a factura en el plazo convenido y en la forma pactada. 21. Responder en los plazos
establecidos, los requerimientos de aclaracién o de informagcion. 22. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia
que afecte la debida ejecucidn del contrato. 23, Colaborar con el CENTRO SOCIAL, en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad. 24. Seguir las indicaciones dadas por el Centro Seocial, directamente o a
través del supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrato. 25. Permitir al
supervisor 1a revision de_los documentos concemientes o los gue sean necesarios para ef cumplimiento del contrato. 26. El
CONTRATISTA, suministrara la informacion que el CENTRO SOCIAL considere necesaria para verificar la correcta ejecucion
del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de la
informacién asi lo requiera. 27. El CONTRATISTA autorizaré para que el CENTRO SOCIAL verifique directamente o a través
de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato, segin los términos convenidos y solicitarle que
corrija los incumplimientos. 28. El CONTRATISTA, serd responsable ante las autoridades de los actos u omisicnes en el
gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al CENTRO SOCIAL o a
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terceros. 29. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medicambiente, seguridad industrial e
higiene. 30. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccién ambiental por omision de permisos, concesiones o
licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes y/o
servicios, seréan asumidas como responsabilidad del contratista. 31, Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas
en el anexo No 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS”. 32. Constituir en debida forma ¥ aportar al Grupo Contractual del Centro
Social guien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, ta Garantia Unica. 33.
En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Social de Agentes y Patrulteros de la
Policia Nacional, los soportes necesarios antes del vencimiento del plazo de ejecucién. 34. El CONTRATISTA serd civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual. 35. Respetar la politica medio ambiental
del CENTRO SOCIAL, polltlca que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos,
como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales. DECIMA
PRIMERA.- DERECHOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. 1.) Supervisar el desarrollo y ejecucion
del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion que soportan la labor del CONTRATISTA. 2.) Solicitar y
recibir informacién técnica respecto de los bienes a proveer y demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente
confrato. 3.} Rechazar los productos y/o servicios proveldos cuando no cumplan con los requerimientos tecnicos exigidos.

DECIMA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL: 1) Poner a disposicion del CONTRATISTA los servicios y lugares que se requieran para la gjecucion y entrega del
objeto contratado. 2} Una vez se surta el proceso de contrafacién estatal, asignar un Supervisor, a través de gquien EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA
y ejercera el conirol sobre el cumplimiento del contrato, exigiendo la ejecucidn iddnea y oportuna del objeto
contractual.3.)Recibir a satisfaccion los bienes gue sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en Anexo No 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS. 4.) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno al CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS, sobre la ccurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 5.) Pagar al CONTRATISTA en la
forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto. 6.) Tramitar diligentemente ias
apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion det contrato.7. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del producto y/o servicio y demds
del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 8.) Rechazar el producto yfo servicio cuando no cumpla con los
requerimientos técnicos exigidos. DECIMA TERCERA - RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATISTA se
obliga para con el CENTRO SOCIAL a no suministrar ninguna clase: de informacién o detalle a terceros y a2 mantener como
documentacién reservada, todos los aspectos que conozea en el cumplimiento del presente contrato, asi como los asuntos
técnicos e instalacicnes del CENTRO SOCIAL, conocidos o que llegaren a ser conocidos por el CONTRATISTA, durante el
desarrollo con posterioridad 2 la ejecucion del confrato. DECIMA CUARTA — INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a
mantener indemne al CENTRO SOCIAL de cualguier reclamacion proveniente de terceros que fenga como causa sus
actuaciones o con ocasién de la ejecucién del presente contrato. El Centro Social de Agentes y Patrulleros le comunicara de
manera oportuna al contratista luego del recibido el reclamo, para que este pueda adoptar las medidas necesarias para
defenderse ante el tercero de manera judicial o extrajudicial y cumplir con esta obligacion. DECIMA QUINTA - MECANISMO
DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL CONTRATISTA: GARANTIA UNICA: Dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcidn y registro del confrato y la entrega de la copia firmada al CONTRATISTA, éste debera constituir y
presentar a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros, cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, que cubra los siguientes riesgos: a) DE CUMPLIMIENTO En cuantia equivalente
al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, por el término de ejecucidn del contrato y cuatro (4) meses mas y de
las prérrogas si las hubiere. b} DE CALIDAD DE LOS PRODUCTOS. En cuantia equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del valor total del contrato, el termino de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més. ¢) NO PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES. En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor tota! del
contrato, por el término de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas d) DANO A TERCEROS POR RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL En cuantia equivalente a 200 SMLMV por el término de ejecucidn del contrato. DECIMA
SEXTA - SANCIONES: a) MULTAS .- En caso de mora o incumplimiente parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA - salve circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a
las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890 - las partes acuerdan que el CENTRO SOQCIAL, mediante acto
administrativo, afectara al CONTRATISTA con multas, cuye valor se liquidaré con base en el cero punte cinco por ciento
{0,5%) del valor dejado de entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario que se descontara del
saldo que adeude |a entidad. Esta sancién se impondra conforme a la ley y se reportara a la Camara de Comercic competente
de conformidad con le previsto en el articulo 6° de la ley 1150 de 2007. B) MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITU 4I0N
DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION: Cuando el contratista no constltuya dentro del término y en la forma previstgf en el
contrato, 0 en alguno de sus modificatorios, la poliza de garantia dnica, el Centro Social de Agentes y Patruliero
mediante acto administrative afectar al CONTRATISTA con multa, cuyo valor se liguidard con base en un cero punte
ciento (0,2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10} dias calendario. ¢) PENAL PECU
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conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del cédigo civil colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL. CONTRATISTA pagara al CENTRO
SOCIAL, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cuando se trate de
incumplimiento total del contrato y, proporcional al incumplimiento parcial del contrato, que no supere el porcentaje sefialado.
Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacion de plaze de ejecucion, se empleara la
misma formula de estimacién de valor contemplada en el literal a) de la presente clausula. El pago de la clausula penal
pecuniaria estard amparado mediante péliza de segures en las condiciones establecidas en el presente confrato. No obstante,
el Centro Social de Agentes y Patrulleros se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo
agui pactado, siempre y cuando los mismos se acrediten.- PARAGRAFO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES
PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolucion por medio de la cual se imponen alguna de [as sanciones antes descritas, el
CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para a su pago. Las multas no
seran reintegrables aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucidn a la obligacion incumplida. En caso de no
pago voluntaric y una vez en firme la resolucion que |mponga multas, podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo
hubiere, o acudir a la jurisdiccion coactiva. DECIMA SEPTIMA — MONEDA DEL CONTRATO.- La moneda del presente

contrato es la indicada en el anexo No. 1 DATOS DEL CONTRATO DECIMA OCTAVA EL. CENTRO SOQCIAL podra hacer uso

de |as facultades excepcionales allf previstas, en caso que las mismas resulten aplicables DECIMA NOVENA- CESIONES Y
SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar en fodo o en parte el presente conirato a persona
alguna natural ¢ juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacién escrita del CENTRO SOCIAL, pudiendo esta reservarse
las razones gue tenga para negar dicha cesién. La celebracidn de subcontratos no relevara al CONTRATISTA de las
responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. El CENTRO SOCIAL no adquirird relacién alguna con los
Subcontratistas VIGESIMA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA na podra ceder ni subcontratar en todo o en
parte el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o exfranjera, sin previa autorizacién escrita del
CENTRO SOCIAL, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar dicha cesién. La celebracién de subcontratos
no relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente confrato. El CENTRO SOCIAL no
adquirira relacién alguna con los Subcontratistas VIGESIMA PRIMERA — SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran
suspender temporalmente el plazo de ejecucion del contrato, cuando se presenten causas que impidan la gjecucién temporal ©
transitoria, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribira una
acta entre las partes, donde conste el evento, su causa, el término de la suspensién y la responsabilidad y obligaciones a
cargo de las partes por consecuencias derivadas de la suspensidn, para cada una de ellas. El tiempo de suspension no se
computaré para los efectos del plazo extintiva del presente contrato. Para el reinicio de la gjecucion y, superada la situacién
que onglno la suspensién del plazo de ejecucién, se suscribird [a correspondiente acta de reinicio. PARAGRAFO: La entidad
enviara a| garante, copia de las actas de suspension y reanudacion, al dia siguiente de su suscnpc:lén VIGESIMA SEGUNDA -
SOLUCION DE CONFLICTOS: Si con ocasién del desarrollo y ejecucion del contrato, sugieren diferencias o discrepancias
entre las partes, estas se comprometen a utilizar los mecanismos de solucion directa previstos en el articulo 68 de la ley 80 de
1993. VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO, Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento de! presente contrato se
requiere de las firmas de las partes y expedicion del registro presupuestal y para su ejecucién la aprobacién de la Garantia
Unica por parte del CENTRO SOCIAL. PARAGRAFO.- Dentro de los tres (3) dias habiles mgmentes a la firma del contrato y
entrega de una copia del mismo al CONTRATISTA, éste se obliga a constituir la garantia Gnica, previo el registro del
contrato, Dentro de ese mismo término, debera el mecanismo de cobertura de riesgos en la oficina de Contratos del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la POLICIA. Las sanciones que ccasionen la no entrega de los respectivos documentos
a la POLICIA dentro del término antes fijado, seran a cargo del CONTRATISTA. VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS:
Entre ofros, los documentos que a continuacién se relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante del
presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales: 1.) Invitacién a
presentar oferta 2.) Propuesta del Contratista en aquellas partes aceptadas por ef Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional 3). Anexos del contrato. 4.} Documentos que suscriban las partes. VIGESIMA QUINTA- IMPUESTOS: El
CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de [a ejecucién del contrato, de
conformidad con la ley colombiana. VIGESIMA SEXTA- LIQUIDACION: El presente contrato se podra liquidar de conformidad
con lo sefialado en la resolucion N.° 01966 de 10 de agosto de 2020, en los numeral 11. Etapa poscontratual con el numeral
11.1 Liquidacién y las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las
disposiciones de la Policia Nacional que apliquen. VIGESIMA SEPTIMA - VEEDURIAS CIUDADANAS: El presente contrato
esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano en relacidn con el codigo civil, cod|go de comercio y fos principios de Ia funcidn
publica. VIGESIMA OCTAVO- REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacion
Administrativa vigente, resolucién 01966 de 10 de agosto de 2020 y los principios de la funcidén pablica sus Decretos
reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normag civiles y comerciales vigentes, las demas normas
concordantes gue rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones de fa Policia Nacional que
apliquen. VIGESIMA OCTAVA- REGIMEN LEGAL: Este contrato se regird por el Estatuto General de Contratacion
Administrativa vigente, resolucién 01966 de 10 de agosto de 2020 y los principios de la funcién publica sus Decretos
reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y comerciales vigentes, las deméas normas
concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposicicnes de la Policia Nacional que
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apliquen. VIGESIMA NOVENA- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente contrato, el
CONTRATISTA se obllga a no suministrar ninguna clase de informacién que obtenga o conozca con ocasion a la ejecucion del
presente contrato; asi como sobre los lugares a los cuales fenga acceso con ocasién a su desarrollo. TRIGESIMA -
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilic contractual el Distrito Capital de
Bogotd, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en Bogota, D.C., a los

03 Juw 202

CONTRATANTE

Mayor DANIE RDERO
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA

R.L NIDIA BEATRIZ SANCHEZ
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ANEXO No.1
“DATOS DEL CONTRATO”

CONTRATO No. 08-02-075-2022

CONTRATANTE Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
REPRESENTANTE

LEGAL Y/0 | Mayor DANIEL DIONICIO SAAVEDRA CORDERO
DELEGADO

CEDULA DE .

CIUDADANIA No. 1.019.008.182 de Bogota D.C.

CARGO Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

Resolucion No. 00835 del 04 de abril del 2022

DISPOSICION DE
DELEGACION

Resolucién No 00684 del 18 de marzo de 2022

CONTRATISTA

NIDIA BEATRIZ SANCHEZ

Nit No 51-775-860-9

CC. No. 51-775-860

CIUDAD NOTIFICACION: Bogota
NOTIFICACION JUDICIAL: CRA 49No. 134-53
Email: betaylor2021@hotmail.com
Tel.3102111188

CONSIDERANDOS

Que el presente contrato se deriva del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA SUBASTA
INVERSA PRESENCIAL PN CESAP SA Sl 075 - 2022

SUPERVISOR DEL

La Supervisién quedara a cargo del jefe logistico del Centro Social de Agentes y Patrulleros o
quien haga sus veces asignado por la Administracién del Centro Social Agentes y Patrulleros,
quien verificara la ejecucién idénea y cumplimiento del objeto del cantrato de acuerdo con las

SEGUNDA.- VALOR

CONTRATO funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No.01966 del 10 de agoste de 2020
expedida por la Direccién General de la Policia Naciona! y normatividad complementaria sin
que la existencia de esta SUPERVISION releve al CONTRATISTA de su responsabilidad.

CLAUSULA Adquisicidn de mobiliario para eventos del centro social de agentes y patrulleros de la policia

PRIMERA.- OBJETO | nacional,

CLAUSULA El valor para la presente contratacidn es de seiscientos tres millones cuatrocientos setenta y

cinco mil ciento ochenta pesos ($603.475.180.00) M/CTE.

CLAUSULA
TERCERA.-
DE PAGO

FORMA

El valor del contrato sera pagado por el Centro Social De Agentes Y Patrulleros De La
Policia Nacional, en tracto sucesivo, mediante pagos mensuales segin la relacién de los
bienes y/o servicios efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores adjudicados,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la factura, previo recibo a
satisfaccién por parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada por el
contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: Factura por
parte del contratista,

a) Planillas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a la Ley 828 de 2003,
articulo to. (Cajas de compensacién familiar, Sena ICBF) yfo Certificacion de! pago
de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pension. (Segin caso
aplicable)

b) Recibido a satisfaccién por parte del supervisor de este contrato.

¢) Certificacién de paz y salvo en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional vigente.

d) [Informes de supervisién y constancia de recibo a satisfaccion (RAS)

NOTA: Todo pago esta sujeto a [a Programacién de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
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equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen fributario
aplicable, el CENTRO SOQCIAL no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacion por parte
del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago gue se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del CENTRO SOCIAL.

Los pagos se realizaran en la siguiente cuenta:

NOMBRE: NIDIA BEATRIZ SANCHEZ
ENTIDAD FINANCIERA: BBVA Colombia
TIPO DE CUENTA: CORRIENTE
CUENTA No: 0138010012

CLAUSULA CUARTA.-
APROPIACION
PRESUPUESTAL

El presente contrato estd respaldado por el certiicado de disponibilidad presupuestal 55
2200000190 de fecha 13 de mayo del 2022, recurse 16, expedido por el Jefe de Presupuesto
del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Pelicia Nacional.

| CLAUSULA QUINTA.-

perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
Nota: Para el cumplimiento de la ejecucion del contrato, las partes tendran en consideracion la

El. plazo. de. ejecucién. .serd. de tres (3) meses, una vez cumplidos los requisitos. de [ .

E.IIIE\(Z)(SCI()N DE situacion del pais relacionada con la contingencia y confinamiento obligatorio decretado por
los Gobiernos Nacional y Distrital con ocasion de la emergencia sanitaria por la pandemia del
COVID/19 u ofra emergencia social, econdmica o sanitaria que sobrevenga.
CLAUSULA SEXTA: || PUNTO DE SERVICIO. " . [|DIRECCION-
LUGAR DE ENTREGA || DIBIE - CESAP Instalaciones del Centro Social de Agentes y|Diagonal 44
Patrulleros No 68B — 30

CLAUSULA SEPTIMA
MONEDA DEL
CONTRATO

Pesos colombianos

Para constancia se firma a los 0 3 JUN 70?7

CONTRATANTE
Mayor DANIEL ] B DERO
Administrador del €entro Social de Agentes y Patrulieros
CONTRATISTA
R.L NIDIABEATRIZ SANCHEZ
NitNo. 51.775.860-9
Eiabarado por: ©PS. Luisa Maria Camachg Rojas / Tec. de Conléﬁ

Revisado por. CPS. Kathy Acosta Valenzuela / Responsable Grupo Confratos

Revisado por: Pro 06. Carlos Felipe Rodriguez Pedroza / Jgf
Aprobado por: CT. Nidia Esmeralda Amador Rodriguez /,

Fecha de Elaboracidn: 02/06/2022
Ubigacién: contratos/pracesos/2022
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ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA

ITEM

DESGRIPCION

CANT

- VALOR. "
UNITARIO
ANTES DE

VA

VALOR
UNITARIO
CON IVA

VALOR TOTAL
_ ANTES DE IVA

VALOR TOTAL
" CONIVA

MESA PLASTICA PLEGABLE PARA
BANQUETES RECTANGULAR, en
pelietileno, dimensiones: ancho total entre
0,75 a4 0,91 cm largo total entre 1,80 a 2,0
mtr, capacidad de carga estatica minima de
250 Kg, tapones, blogueador manual,
incluya argollas antideslizantes de seguridad
para evitar el plegado involuntario, sistema
de union transversal y longitudinal, tono gris

121

0 a escoger, disefiada para uso exterior e
interior y comercial o plblico, La mesa No
puede ir dividida en su superficie, con
estructura pintada metélica o en acero

$ 955,966.00

$1,137,509.54

% 115,671,886.00

$137,649,544.34

MESA PLASTICA PLEGABLE PARA
BANQUETES REDONDA, material plastico
polipropileno, dimensién entre 150 a 160
cm, altura §,70 a 0,76 cm, estructura
metdlica, puede ser acero, capacidad de
carga estdtica de 330 a 408 kg, incluye
argollas antideslizantes de seguridad para
evitar el plegado involuntario, tono gris o a
escoger, Su uso adecuado para interior o
exterior o publico, con estructura pintada
metélica o en acero, La mesa No puede ir
dividida en su superficie

70

$ 956,906.00

$1,138,718.14

$ 66,983,420.00

$79,710,269.80

MESA PLASTICA PLEGABLE PARA
BANQUETES RECTANGULAR, en
polietileno, dimensiones: ancho total entre
0,75 a 0,80 cm, largo total entre 1,50 a 1,83
mir, capacidad de carga estatica minima de
250 Kg, tapenes, blegueador manual,
incluye argollas antideslizantes de seguridad
para evitar el plegado involuntario, tono gris
© a escoger, sistema de unidn transversal y
longitudinal, disefiada para uso exterior e
inferior y comercial o ptblico, La mesa No
puede ir dividida en su superficie, con
estructura pintada metalica o en acero

30

$ 953,497.00

$1,134,661.43

$ 28604,910.00

$34,039,842.90

MESA COCTELERAS, material en acero en
su superficie con medida entre 55 ¢m a 65
cm, base reforzada para mayor soporte,
tubo metdlico con dimension entre 0,90 a
1,00 mtr, con soporte al piso cruzado en
metal, el cual puede ser en acero niguelado,
con patas niveladoras para mayor
estabilidad, su disefio superior con refuerzo
interno

41

'$738,414.00

$ 878712.66

$ 3027497400

$36,027,219.08

MESA ESQUINERA, en material, en
polietileno, dimensiones: ancho total entre
0,75 a 0,76 em, largo total entre 0,75 a 0,76
cm, tapones, blogusador automatico de
patas en posicion de uso, tono gris © a
escoger, regulador de altura incorporado en
las patas, La mesa No puede ir dividida en
su superficie

$427,805.00

$ 500,087.95

$ 855,610.00

$ 1,018,175.80

SILLA  TIFFANY  IMPORTADA, En
Policarbonate  (Pldstico)  Transparente
Tamano del asiento: 39 a 41 cm x 40 a 41

400

$ 585,442.00

$ 696,675.98

$ 234,176,800.00

$278,670.392.00
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cm, tamafio del espaldar 30 2 37 cm X 48 a
4% cm, Altura del asiento: 44 A 46 cm,
Ancho total frente: 39 a 41 cm, ancho parte
frasera asiento: 29 a 32 cm, Altura Total: 90
a 94 cm, Capacidad de carga estatica: 300 a
500 kg, y Silla en resina (Plastico)
policarbonato color dorado, Disefio ligero,
protector UV para prevenir la decoloracion
construida en policarbonato (Plastico), ultra
resistente al impacto, a la baja temperaturas
y resistente al agua, disefiada para uso
exterior e interior, Apilable

COJIN PARA SILLA TIFFANNY en
policarbonato con velcro sujetador en color
blanco o marfil o tfono a escoger, con
dimensién de 38,5 a 39,5 X 39 a 41 cm, Alto

-~

D26 con cremallera para guardar la
espuma, adaptable a la base del Asiento
con sistema de velcro de agarre al tubo
Tapizado del cojin,

VALORTOTAL $ 603,475,180.00

Para constancia se firma a los 0 3 JUN ?{]22
CONTRATANTE

Mayor DANIEL NI RDERO
Administrador del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA

R.L NIDIX BEATRIZ SANCHEZ
No. 51.775.860-9

Elaborado por: CPS. Luisa Maria Camache Rojas / Tec. de Con>
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minimo-del-Cojin-4,2-cm;-espuma penta gris | 400 $ 76,386:00 | § 90.899.34 | $ 30,554,400.00 | $36,359,736.00 |
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ANEXQ No. 3 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM

DESCRIPCION

MESA PLASTICA PLEGABLES PARA BANQUETES RECTANGULAR, en polletlleno dimensiones: ancho total entre
0,75 2 0,91 cm largo total entre 1,80 a 2,0 mtr, capacidad de carga estética minima de 250 Kg, tapones, blogueador
manual, incluye argollas antideslizantes de seguridad para evitar el plegado involuntario, sistema de union transversal y
longitudinal de tono gris o a escoger, disefiada para uso exterior e interior y comercial o publico. La mesa No puede ir
dividida en su superficie, con estructura pintada metdlica o en acero. Garantia minima un {1) afio.

MESA PLASTICA PLEGABLES PARA BANQUETES REDONDA, mafterial plastico polipropileno, dimensién entre 150 a
160 cm, altura 0,70 a 0,78 cm, estructura metélica, puede ser acero, capacidad de carga estatica de 330 a 408 kg, incluye
argollas antideslizantes de seguridad para evitar &l plegade involuntario, tono gris ¢ a escoger. Su uso adecuade para
interior 0 exterior o publico, con estructura piniada metalica ¢ en acero, La mesa No puede ir dividida en su superficie.
Garantia minima un {1) afio,

MESA PLASTICA PLEGABLES PARA BANQUETES RECTANGULAR, en polietileno, dimensiones: ancho total entre |

0,75 a 0,80 cm, largo total entre 1,50 a 1,83 mtr, capacidad de carga estitica minima de 250 Kg, tapones, bloqueador
manual, incluye argollas antideslizantes de seguridad para evitar el plegado involuntario, tono gris o a escoger, sistema de
union transversal y longitudinal, disefiada para uso exterior & interior y comercial o pablico. La mesa No puede ir dividida
en su superficie, con estructura pintada metalica 0 en acero. Garantia minima un (1) afio.

MESA COCTELERAS, material en acerc en su superficie con medida entre 55 cm a 65 cm, base reforzada para mayor
soporie, tubo metdlico con dimensidn entre 0.90 a 1,00 mir, con soporte al piso cruzado en metal, el cual puede ser en
acero niguelado, con patas niveladoras para mayor estabilidad, su disefio superior con refuerzo interno. Garantia minima
un (1) afio.

MESA ESQUINERA, en material, en polietileno, dimensiones: ancho total entre 0,75 a 0,76 cm, largo tota! entre 0.75 a
0.76 cm, tapones, blogueador automatico de patas en posicidn de uso, tono gris ¢ a escoger, regulador de altura
incorporado en fas patas. La mesa No puede ir dividida en su superficie. Garantia minima un (1) afio.

SILLA TIFFANY IMPORTADA, Er Policarbonate (Plastico) Transparente Tamafo del asiente: 3¢ a 41 cm x40 a 41 cm,
tamafio del espaldar 30 a 37 cm X 48 a 49 cm, Altura del asiento: 44 A 46 ¢m, Ancho total frente: 39 a 41 ¢cm, ancho parte
trasera asiento: 29 a 32 cm, Altura Total: 90 a 94 cm, Capacidad de carga estética: 300 a 500 kg. y Silla en resina
(Plastico) policarbonato color dorado. Disefic ligere, protector UV para prevenir la decoloracion construida en
policarbenato (Plastico), ultra resistente al |mpacto ada baja temperaturas y resistente al agua, disefiada para uso exterior
e interior. Apilable. Garantia minima un (1) afio. *‘A_,.,

COJIN PARA SILLA TIFFANNY en policarbonalo’ eon-velero- sx.uetador en color blance o marfil o tono a escoger, con
dimensién de 38.5 a 39.5 X 39 a 41 cm, Alio minimo del Cojin 4,2 cm, espuma Penta gris D26 con cremallera para
guardar la espuma, adaptable a la base-del Asiento con sistema de Velcro de agarre al tubo Tapizado del cojin. Garantia
minime seis (8) meses.

:CONDICIONES TECNICAS VERIFICABEE

Los preductos entregados por el contratista deben cumplir con las especificaciones técnicas descritas en el presente
anexo, para lo cual el supervisor del contrato verificard la calidad de los mismos, el contratista se compromste a entregar
todo el mobiliario gque se encuentra en el contrato,

Las entregas se hardn en forma parcial de acuerdo a los requerimientos del supervisor del Contrato.

El contratista suministra el mobiliario, relacionado en el objeto del contrato previa presentacion de estos tanto al
supervisor como al administrader para dar inicio a la linea de produccién y impertacién de los mismos.

Todos los componentes adicionales para la entrega de los elementos seran asumides por el contratista lo cual incluira los
costos de fransporte y demés gastos ocasionados durante la ejecucion del objeto de este proceso y no tendran costo
adicional. El contratista verificara los accesorios necesarios ¢ complementarios para su entrega.

CAMBIOS: El contratista realizara los cambios del mobiliario que no sea recibido por el Centre Social de Agentes y
Patrullercs a fravés del supervisor del contrato, por no cumplir con las caracteristicas minimas exigidas y de calidad.

GARANTIA DEL PRODUCTO: El contratista debera certificar que la garantia del mobiliario sera de 1 afio a partir de la
enfrega y recibide a safisfaccién de estos, en relacion con los items 1 al 6 y para el item 7 minimo de seis meses. Por lo
tanto, &l contratista debera allegar carta de compromiso firmada por el Representante Legal donde se indique dicha
garantia.

El contratista realizara la entrega de los elementos en las instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros, en la
Diagcnal 44 No 888 30, o en el lugar designado por el superviser del contrato

El contratista realizara el descargue de [os elementos en punto designado por el supervisor del contrato, y el armado del
100% de los elementos que lo reguieran, sin ningdn costo adicional.

10
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- CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA

' CUMPLIMIENTO ' :
El CONTRATISTA se compromete durante la vigencia y ejecucién del objeto del contrafo, a desarro!lar y cumphr con
las buenas practicas ambientales con relacidn al ahorro y uso eficiente del agua v la energia, asi como el manejo
1 integral de residuos sélidos (no peligrasos y peligrosos), establecidas por el puntc de servicio, en el marco de la
Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y
objetivos ambientales institucionales, como el manejo integral de residucs que se lleguen a generar durante el
desarrcllo de las actividades establecidas en el contrato.

iTEM

i CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD YSALUD EN.EL TRABAJO

TR CUMPLIMIENTO -

El contratista debe realizar el pago de Ias prestaciones Sociales a las que estd obligado de acuerdo a [a modalidad de
1 confrato que tenga con las personas que prestan sus servicios, de la misma manera la afiliacién a fa ARL debera
garantizar la cobertura de acuerdo a las funciones de cada cargo.

El Contratista debe garantizar el cumplimiento de todas las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante |a

2 gjecucion del tontrato; 'en cumplimiento con &l Dedrato 1072 del 2015 y la Resolucidn 0312 de 2018 “Por medio dela |~
cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-88T"

En caso de presentarse un accidente de Trabajo, corresponde al contratista realizar el respectivo reporte e
3 investigacion dentro del tlempo reglamentario; dicha investigacion deber4 estar firmada por un responsable de SST y
COPASST presentard una copia de la documentacion al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Centre Social
INGRESO DEL PERSONAL El confratista debe presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social, al
4 supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad social,
notificacion de 1as funciones del personal con el fin de verificar y autorizar el ingreso; de la misma manera debera
garantizar gue su personal esié debidamente identificado portande uniforme y carnet de ARL en un fugar visible.

Para constancia se fima alos {3 JUN 7072

CONTRATANTE
Mayor DANIEL [MONICIO RDERO
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros
CONTRATISTA
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