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CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL

CONTRATO DE SUMINISTRO PN CESAP No. 08 ~ 08 — 062 — 2022 CELEBRADO ENTRE EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S.
CUYO OBJETO ES SUMINISTRO CARNE DE CERDO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

Entre los suscritos, de una parte el sefior Mayor DANIEL DIONICIO SAAVEDRA CORDERO, identificado con la
cedula de ciudadania No. 1.019.008.182 de Bogota D.C., en su calidad de Administrador del CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, nombrado mediante acto administrative de
nombramiento resolucion 00835 del 4 de abril de 2022, emanada de [a Direccion General de la Policia Nacional,
quien en adelante se denominard el CENTRO SOCIAL; y por la otra, la empresa COMPANIA DE ALIMENTOS
SHALOM S.AS., identificada con el NiT: 900.664.206-4, representada legalmente por la sefiora LAURA DANIELA
MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.015.406.877 de Bogotd D.C., como consta en el
certificado existencia y representacion legal, expedido por la Cdmara de Comercio de Bogotd, quien en adelante se
denominard el CONTRATISTA, debidamente identificados como aparece en el Anexo No. 1 “DATOS DEL
CONTRATO", hemos convenido celebrar el presente contrato, previos los siguientes considerandos: a) Que se
elaboraron los documentos previos de conformidad con lo sefialado en la Guia de Contratacion 01966 del 10 de
agosto de 2020. b) Que, al momento de la apertura del proceso de seleccion, se conté con la respectiva apropiacion
presupuestal que respalda el presente compromiso. ¢) Que el presente contrato se deriva de un proceso de Seleccidn
Abreviada de Menor Cuantia de acuerdo a la resolucion No. 01966 del 10 de agosto de 2020, numeral 7. d) Que el
CENTRO SOCIAL designara un supervisor para el presente contrato, el cual mantendra comunicacion con el
CONTRATISTA, durante el desarrollo del contrato y ejercera las funciones prescritas en la Guia de contratacion de
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dado cumplimiento a todos ios tramites y requisitos que exige [a contratacidn de los Centros Sociales para este tipo
de contrato, es procedente la celebracion del mismo, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA -
OBJETO: El objeto del presente contrato es el sefialado en el Anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO. SEGUNDA
—FINALIDADES DEL CONTRATO: El presente contrato esta orientado a lograr la efectiva y eficiente prestacién del
servicio propio del CENTRO SOCIAL, en consecuencia, el CONTRATISTA se compromete para con el CENTRO
SOCIAL a suministrar ios productos y/o servicios requeridos para suplir las necesidades definidas en los estudios
previos. En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, derivadas del presente
contrato, asl como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por €| previstas, son obligaciones de resultado.
" Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada comprension e interpretacion del presente contrato,
especialmente en lo que concierne a sus reglas y condiciones, asi como para determinar el alcance de los derechos
y obligaciones que el mismo afribuye a las partes. TERCERA — VALOR: Para efectos legales, fiscales vy
presupuestales, ef valor del contrato asciende a la suma descrita en el Anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
PARAGRAFO: Todos los precios aqui contemplados se entienden firmes v fijos y por lo tanto no estan sujetos a
ninguna clase de reajuste. lgualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de
gjecucion del presente contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia,
no se aceptaran solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. CUARTA — FORMA DE PAGO:
El CENTRO SOCIAL pagara al CONTRATISTA el valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el
Anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARAGRAFO — CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta
clausula se acreditaran a la cuenta que se indica en el Anexo No. 1 "DATOS DEL CONTRATO", a favor del
CONTRATISTA, o en ofro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion
a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos treinta (30) dias de
anticipacion. Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley. QUINTA - APROPIACION
PRESUPUESTAL: El presente contrato estd amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal que se indica
en el Anexo No. 1 "DATOS DEL CONTRATO’. Una vez suscrito el mismo se efectuara el correspondiente registro
presupuestal. SEXTA — PLAZC DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es el sefialado en el Anexo No,
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1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARAGRAFO: En caso de requerirse prérroga del presente contrato, ésta debera
solicitarse a la entidad como minimo diez (10) dias antes de su vencimiento. SEPTIMA - VIGENCIA: La Vigencia del
presente contrato sera de cuatro {4) meses adicionales al plazo de ejecucion establecido en el Anexo No. 1"DATOS
DEL CONTRATOQ". OCTAVA ~ LUGAR DE ENTREGA: El sitio en el cual se prestara los servicios sera el que
aparece en el Anexo No. 1 “DATOS DEL CONTRATO”. NOVENA - OBLIGACIONES GENERALES DEL
——--CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones gue se desprendan de la Constitucién Politica de la
Republica de Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del confrato a celebrar, de aquellas
contenidas en otros apartes del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del
contrato, el CONTRATISTA se compromete a: 1) Cumplir con el objeto contractual. 2) Obrar con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 3) Responder en los plazos que el CENTRO
SOCIAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. 4) Ei
CONTRATISTA debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracier
laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios
de cualquier género que se deriven de 1a ejecucion del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera
obligado a tenerlo. 5) Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relativos al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y
pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago. 6) Responder por el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley. 7) Responder por el pago de los tributos que se
causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacidn del contrate, cuando a esta hubiere lugar.
8) Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafada de los documentos soporte que permitan establecer
el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN,
requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del CONTRATISTA conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato,
por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por fa inexactitud
de la informacion fiscal que se haya entregado. 8) Mantener al CENTRO SOCIAL libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el CONTRATISTA mantendrad indemne al CENTRO

SOCIAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros incluide el personal del CENTRO SOCIAL, ocasionados por el
CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la gjecucién del objeto y las
obligaciones contractuales. 10} Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 11) Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el CENTRO SOCIAL a través del supervisor
del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones. 12) Ejecutar las demés actividades
gue sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales,
- aunque.--no _estén especificamente -sefialadas en el presente documento, siempre y cuando. las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 13} Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del
contrato y que no tenga el caracter de plblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha
informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CENTRO SOCIAL. Esta obligacion
permanecera vigente aln después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes.
Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que el CONTRATISTA ha divulgado cualquier
tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con €l presente contrato, el CONTRATISTA
indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause al CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta
clausula cuando la informacion o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la
informacion manejada tenga el caracter de publica. 14) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando
por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de
tal evento al CENTRO SOCIAL y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 15)
Guardar ia confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia 0
gue por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o
a terceros. 16) Mantener activa la cuenta corriente o de shorros reportada para los pagos con el fin de evitar
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traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. 17) Restituir al CENTRO SCCIAL los elementos que haya
colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato,
en caso que estos se hubieren suministrado. 18) Cumplir con los términos y condiciones pactadas. 19) Cumplir
con los requerimientos del supervisor del contrato, 20) Cumplir con la buena calidad del bien solicitado. 21)
Programar las actividades que deba desarrollar para e! objeto del contrato. 22) Radicar la factura en el plazo
-.convenido. 23) Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacién. 24)
Reportar inmediatamente cualguier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato. 25) Colaborar
con el CENTRO SOCIAL, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor
calidad. 26) Seguir las indicaciones dadas por el CENTRO SOCIAL, directamente o a través del supervisor del
contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrate. 27) Permitir al supervisor la revision
de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el cumplimiento del contrato. 28) El
CONTRATISTA, suministrara la informacién que el CENTRO SOCIAL considere necesaria para verificar la
correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional,
cuando la naturaleza de la informacion asi lo requiera. 29) EI| CONTRATISTA autorizara para que el CENTRO
SOCIAL verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato,
segun los terminos convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos. 30) EI CONTRATISTA, sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicic al CENTRO SOCIAL o a terceros. 31) Cumplir con las
disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e higiene. 32} Cualquier
infraccién ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o servicios, serdn asumidas como
responsabilidad del contratista. 33) Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS”. 34) Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro
Social quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia
Unica. 35) En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el CENTRO SOCIAL, los
soportes necesarios por lo menos diez (10) dias habiles anteriores al vencimiento del plazo de ejecucion. 36) El
CONTRATISTA ser civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual. 37)
Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de la
suscripcién del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracion el plazo de
gjecucién, valor, modificaciones en valor yfo plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o0 monto. 38)

Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del CENTRO SQCIAL,
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 39) Respetar la politica ambiental del CENTRO SOCIAL,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y plblicos, como el agua
y ta energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales. 40) El
CONTRATISTA se compromete a verificar en cada punto de venta el estado y calidad de los productos para tener
una buena rotacion y evitar pérdidas, haciéndose responsable de todos los cambios, asi mismo podran poner un
stand de exhibiciéon con su marca en cada uno de ellos. DECIMA — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Las obligaciones especificas del contratista son las sefialadas en el Anexo No. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO”. DECIMA PRIMERA - DERECHOS DEL CONTRATISTA:
En general, son derechos del CONTRATISTA: 1.) Recibir el pago que en su favor establece el presente contrato. 2.)
Tener acceso a los elementos fisicos necesarios para desarrollar el objeto dél contrato, en caso que los mismos sean
necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3.} Obtener la colaboracion necesaria del CENTRO SOCIAL para el
adecuado desarrollo del contrato. DECIMA SEGUNDA — OBLIGACIONES DEL. CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL: 1) Cancelar oportunamente la Cuenta de Cobro respectiva de
acuerdo con el plan de pagos pactado, siempre y cuando se cumpla con el objeto del contrato. 2) Realizar la
verificacidn del cumplimiento del objeto contractual por intermedio del supernvisor que designe el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. 3) El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional se
reserva la facultad de rechazar los servicios objeto del contrato que a su juicio no relinan las caracteristicas
ofrecidas en la propuesta. 4) Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
gjecucidn y entrega del objeto contratado. 5) Una vez se surta ef proceso de contratacion estatal, asignar un
Supervisor, a través de quien el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional mantendra la
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA. 8) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a
través del Supervisor designado para el efecto, exigiendole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar. 7)
Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios gue sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones {écnicas contenidas en el anexo
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técnico. 8) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dard aviso oportuno al CENTRO SOCIAL, sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 9) Tramitar diligentemente las apropiaciones
presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del contrato. 10) Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y
~demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 11) Incluir aquellas obligaciones propias de cada
proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 12) Rechazar los bienes y/o servicios
cuando ho cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. DECIMA TERCERA — DERECHOS DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS: 1.} Supervisar el desamollo y ejecucion del presente contrato, y acceder
a los documentos e informacién que soportan la labor del CONTRATISTA. 2.) Solicitar y recibir informacion técnica
respecto de los bienes a proveer y demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente contrato. 3.)
Rechazar los productos y/o servicios provefdos cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
DECIMA CUARTA ~ RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: EI CONTRATISTA se obliga para con el CENTRO
SOCIAL a no suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y a mantener como documentacion
reservada, todos los aspectos gue conozca en el cumplimiento del presente contrato, asf como los asuntos técnicos
e instalaciones del CENTRO SOCIAL, conocidos o que liegaren a ser conocidos por e! CONTRATISTA, durante el
desarrollo con posterioridad a la.ejecucion del contrato. DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA se
obliga a mantener indemne al CENTRO SOCIAL de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones o con ocasion de |a ejecucion del presente contrato. El Centro Sacial de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional le comunicara de manera oportuna al contratista luego del recibido el reclamo, para que este
pueda adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el tercero de manera judicial o extrajudicial y cumplir
con esta obligacion. DECIMA SEXTA — MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL
CONTRATISTA: GARANTIA UNICA: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion y registro del
contrato y la entrega de la copia firmada al CONTRATISTA, éste debera constituir y presentar a favor del CENTRO
SOCIAL, cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo establecidos en el Decreto 1082 de 2013, que
cubra los siguientes riesgos: a) DE CUMPLIMIENTO En cuantia equivalente al veinte por ciento {20%) del valor
del contrato vigente por el término igual al plazc de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas. b) CALIDAD
DE LOS PRODUCTOS. En cuantia equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, vigente por ei
término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. ¢) NO PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES. En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor

total del contrato, vigente por el término de la vigencia del contrato y tres (3) afios mas. DECIMA SEPTIMA —
SANCIONES: a) MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION: Cuando
el contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios,
la pdliza de garantia Unica, el Centro Social de Agentes y Patrulleros podra mediante acto administrativo afectar al
CONTRATISTA con multa, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) det valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10} dias calendario. b) MULTAS INCUMPLIMIENTO PARCIAL:
En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas
imputables al CONTRATISTA - salve circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del

articulo_1° de la Ley 95 de 1890 — las_partes acuerdan que el CENTRO SOCIAL, mediante acto administrativo, =

afectard al CONTRATISTA con multas cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0,5%) del
valor dejado de entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince {15) dias calendario que se descontara del saldo
que adeude la entidad. Esta sancién se impondra conforme a la ley y se reportard a la Camara de Comercio
competente de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la ley 1150 de 2007. ¢) PENAL PECUNIARIA: De
conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del cédigo civil colombiano, en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA
pagara al CENTRO SOCIAL, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, cuando se trate de incumplimiento total del contrato y, proporcional al incumplimiento parcial dei contrato,
gue no supere el porcentaje sefialado. Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la
obligacién de plazo de ejecucion, se empleara la misma formula de estimacién de valor contemplada en el fiteral a)
de la presente clausula. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado mediante péliza de seguros en las
condiciones establecidas en el presente contrato. No obstante, el CENTRO SOCIAL se reserva el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqul pactado, siempre y cuando los mismos se acrediten.
PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por fa aplicacion
de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del CONTRATO. PARAGRAFO
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TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del contrato serd
susceptible de la aplicacién de lo contenido en la presente clausulas sin que el monto de Ia sancién impuesta por
este concepto exceda del dos por ciento (2%) del valor del mismo; con el incumplimiento de la (las) obligacién {es)
generada respecto del objeto principal del CONTRATO y/o de los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los
deberes contractuales incumplidos. CLAUSULA DECIMA OCTAVA — LIQUIDACION: Teniendo en cuenta la
naturaleza del objeto del presente contrato, la estructura prevista para su desarrollo, el esquema de pagos y las
herramientas de control de la gjecucion, no sera obligatoria la liquidacién del contrato que trata el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, de conformidad con o dispuesto en el inciso final del Articulo 217 del Decreto Ley 0019 del 10 de
enero de 2012. CLAUSULA DECIMA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y
CADUCIDAD: Al contrato fe son aplicables las facultades excepcionales de interpretacion, modificacién, terminacion
y caducidad en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: Entre otras, sera causal
de incumplimiento del contrate y en consecuencia de su terminacién, la omisién en la ejecucién de cualquiera de las
obligaciones o los términos pactados del plan de ejecucion o su deficiente cumplimiento en la elaboracion y tramite
de los estudios previos — EPRE. PARAGRAFO SEGUNDO: Ejecutoriada la resolucion de terminacién, el contrato
quedara definitivamente terminado y el CONTRATISTA no tendré derecho a reclamar indemnizacion alguna. El
CENTRO SOCIAL, hara efectivo el valor de la pena pecuniaria, y procedera a su liguidacién. Para efectos de esta
liquidacion, el CONTRATISTA devolvera al CENTRO SOCIAL los dineros que hubiere recibido por concepto del
presente contrato, previa deduccién del valor de los bienes recibidos a satisfaccién por el CENTRO SOCIAL de
conformidad con lo establecido en la clausula primera del presente contrato. En el acta de liquidacién se determinaran
las obligaciones a cargo de ias partes, teniendo en cuenta el valor de |as sanciones por aplicar o las indemnizaciones
a cargo del CENTRO SOCIAL, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago. CLAUSULA VIGESIMA — MONEDA DEL
CONTRATO: La moneda del presente contrato es la indicada en el Anexo No. 1 DATOS DEL CONTRATO.
VIGESIMA PRIMERA — CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte €l
presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o exiranjera, sin previa autcrizacion escrita del
CENTRO SOCIAL, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar dicha cesion. La celebracion de
subcontratos no relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. El
CENTRO SOCIAL no adquirira relaciéon alguna con los Subcontratistas. VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, la cual se
entendera cumplida con la suscnpmon del presente Contrato, y manifiesta no haber presentado documentacion falsa
y que no se halla incurso en ninguna de las causales de |nhab|l|dad o incompatibilidad sefialadas en la ley. VIGESIMA

TERCERA - SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran suspender temporalmente el plazo de ejecucion del
contrato, cuando se presenten causas gue impidan la gjecucion temporal o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto
o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribira una acta entre las paries, donde
conste el evento, su causa, el término de la suspension y la responsabilidad y obligaciones a cargo de las paries por
consecuencias derivadas de la suspension, para cada una de ellas. El tiempo de suspensién no se computara para
los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para el reinicio de la ejecucion y, superada la situacion que
origind la suspension del plazo de gjecucidn, se suscribira la correspondiente acta de reinicio. PARAGRAFO: La
entidad enviara al garante, copia de las actas de suspension y reanudacion, al dia siguiente de su suscripcion.
_ VIGESIMA CUARTA - DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES: Si con ocasion del desarrollo y ejecucion del contrato,

sugieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se podran dirimir mediante la utilizacion de los
mecanismos de solucion agil de confiictos previstos en la Ley, como lo son la conciliacion y la transaccion, de
conformidad con el marco vigente. VIGESIMA QUINTA — PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCION: Para el
perfeccnonamlento del presente contrato se requiere de las firmas de las partes y expedicion del registro presupuestal
y para su ejecucion |la aprobacion de la Garantia Unica por parte del CENTRO SOCIAL. PARAGRAFO. Dentro de
los tres {3) dias habiles siguientes a la firma del contrato y entrega de una copia del mismo al CONTRATISTA,

este se obliga a constituir la garantia Unica. Dentro de ese mismo término, deberd el mecanismo de cobertura de
riesgos en la oficina de Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Pelicia Nacional. Las sanciones
que ocasionen la no entrega de los respectivos documentos al CENTRO SOCIAL dentro del término antes fijado,

seran a cargo del CONTRATISTA. VIGESIMA SEXTA — DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a
continuacién se relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en
consecuencia producen sus mismas efectos u obligaciones juridicas y contractuales: 1). Estudio previo. 2) Propuesta
del contratista en aquellas partes aceptadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros. 3) Anexos del contrato. 4)
Documentos que suscriban las partes VIGESIMA SEPTIMA — IMPUESTOS: El CONTRATISTA pagara todos los
impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana. VIGESIMA OCTAVA — AUSENCIA DE RELACION LABORAL.: El presente contrato sera gjecutado por
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el CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y en desarrolio del mismo, no se generara vinculo laboral
alguno entre el CENTRO SOCIAL y el CONTRATISTA. VIGESIMA NOVENA ~ REGIMEN LEGAL: Este contrato se
regira por lo dispuesto en la Guia de Contratacién de los Centros Sociales, Resolucién 01966 del 10 de agosto de
2020, las leyes de presupuesto, en general las nommas civiles y comerciales vigentes, las demas normas
concordantes que rijan ¢ lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones de la Policia Nacional
gue apliquen. TRIGESIMA —~ CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente contrato, el
CONTRATISTA debera guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que fenga acceso, maneje
en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga ef caracter de publica.
En consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita del CENTRO SOCIAL. Esta obligacién permanecera vigente aun después de la terminacion por
cualguier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo fanto, en caso de que el CONTRATANTE tenga
prueba de que el CONTRATISTA ha divulgade cualquier tipo de documentacién o informacién que en forma alguna
se relacione con el presente contrato, el CONTRATISTA indernnizard los perjuicios que con fal hecho cause al
CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser
revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga caracter de publica. TRIGESIMA
PRIMERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual
el Distrito Capital de Bogota, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en Bogota D.C,, el 0 5 MAY 2022

CONTRATANTE

(’“/\V D3

Mayor DANIEL D
Administrador del C

A L

ERN——

CONTRATISTA /,—————\\\

Representante Tegal: LAURA DANJELA-MARTINEZ
— e : . --CC-No.1.015.406.877 de BogotaD.CY - .o S
COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S.
NIT: 900.664.206-4

Elabord: ADS11 Carlo Adriam Jiménez Vasquez — Analista de Conlratos:
Revisadn por: OPS Kathy Acoste Valenzuela- Responsable de Contratos M
Revisado por: PRS0B Carlos Felipe Rodriguez Pedroza - Jefe Juridico -
Revisado por: CT Nidia Esmeralda Amador Rodriguez — Jefe Administrativa {E)

Fecha de elaboracidn: 03/05/2022
Ubicacién: /Documsntos/procesos2022

Diagonal 44 No 68 B-30

7445124
cesap.gruco@policia.qov.co
www.centrosocialdeagentes.qov.co
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ANEXO No. 1
“DATOS DEL CONTRATO”
CONTRATO PN CESAP No. 08 — 08 — 062 — 2022
CONTRATANTE Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional

NIT. 830.028.714-3

REPRESENTANTE LEGAL Y/O
DELEGADO

Mayor DANIEL DIONICIO SAAVEDRA CORDERO

CEDULA DE CIUDADANIA No.

1.019.008.182 de Bogots D.C.

CARGO

Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

Resolucion No. 00835 del 4 de abril del 2022

RESOLUCION DE DELEGACION

Resolucion No 00684 del 18 de marzo de 2022

CONTRATISTA

NOMBRE: COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S.

NIT: 900.664.206 — 4

REPRESENTANTE LEGAL: LAURA DANIELA MARTINEZ

DOC. IDENTIDAD: C.C. 1.015.406.877 de Bogota D.C.
DIRECCION DE NOTIFICACION: Calle 11 No. 17-40 (Bogota D.C.)
TELEFONO: 3142433558

CORREOQ: shalomcontratos@gmail.com

CONSIDERANDOS

Que el presente contrato se deriva del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA PNJCESAP SA MC 059 — 2022

El super\nsor el contrato sera el RESPONSABLE DE ECONOMATO o quien haga sus veces
0 guien des:g &"sl Administrador del Gentro Social de Agentes y Patrulleros de la Folicia

SUPERVISOR DEL CONTRATO | Nacional, quien verificara la e]ecucmn idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en el numeral 10.2 del Anexo de la
Resolucidén No. 01966 el 10 de agosto de 2020.

CLAUSULA PRIMERA — | Suministro de Carne de Cerdo para el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia

QOBJETO Nacional

s N ko et

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del presente contrate asciende a la suma
de DOSCIENTCS CINCUENTA MILLONES DE PESCS M/CTE ($250.000.000,00).

CLAUSULA TERCERA — FORMA
DE PAGO

El valor del contrato seré pagado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de [a Policia
Nacional, en tracto sucesivo, mediante pagos mensuales segun la relacidon de los bienes
efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores adjudicados, dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la presentacién de la factura, previo recibo a satisfaccion por parte del
supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada por el contratista en su propuesta,
previo cumplimiento de los siguientes requisitos.

a) Factura original (electronica) por parte del contratista.

b) Constancia de cumplimiento de:las obligaciones del Contratista frente al Sistema de
Seguridad Sccial Integral (Planillas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a fa
Ley 828 de 2003, articulo 1o0. (Cajas de compensacion familiar, Sena, ICBF) yio
Certificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensidn).
¢) Recibido a satisfaccién por parte del supervisor de este contrato.

NOTA: Todo pago estd sujeto a la programacién de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFOQ: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario
aplicable, asi como la constancia del pago de los parafiscales, el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacién por parte
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del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional.

Los pagos se realizaran en la siguiente cuenta:

NOMBRE: COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S.
BANCO: BANCO CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE

NUMEROQ DE CUENTA.: 21003995508

CLAUSULA  CUARTA -
APROPIACION

PRESUPUESTAL

El presente contrato esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad de Recursos No 55
2200000123 de fecha 13 de abril del 2022, recurso 16, expedido por el Jefe de Presupuesto
del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CLAUSULA QUINTA ~ PLAZO
DE EJECUCION

El plazo de efecucion sera desde la aprobacion de la garantia unica hasta el 31/12/2022 y/o
hasta agotar presupuesto lo primero que ocurra, una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEXTA: LUGAR DE

a) Lugary condiciones de entrega: El CONTRATISTA, hard entrega del objeto del contrato en
el Centro Social de Agentes y Patrulleros ubicado en la Diagonal 44 No. 68 B — 30 sin costo
adicional para el CENTRO SQCIAL por concepto de transporte, embalajes y/o demas
gastos.

ENTREGA DE BIENES O b) Dias de Entrega de los bienes y/o servicios: lunes a domingo, de acuerdo a los
PRODUCTOS g .
requerimientos del supervisor del contrato.
¢) Horario de enfrega de los bienes y/o servicios: De acuerdo a los requerimientos del
supervisor del contrato.
CLAUSULA SEPTIMA MONEDA p lombi
DEL CONTRATO esos colombianos

Para constancia se firma en Bogota D.C., el {) 5 MAY 2

CONTRATANTE [
//
L——"é\_&ﬂ .
Mayor DANIEL
Administrador del
CONTRATISTA

Representante Tegal:

[N

CC No. 1.015.406.877 de Bogota D.C.
COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.
NIT: 900.664 206-4

5.

Elabord: ADS11 Garlo Adrlam Jiménez Vdsquez — Analista de Contralos

Revisado por: OFS Kathy Acosta Valenzuela- Responsable de Contratos
Ravisado por: PR308 Carlos Felipe Rodrigua? Pedroza — Jefe Juridico

YCi

Revisado por: CT Nidia Esmeralda Amador Rodriguez — Jefe Administrativa (E)

Facha do elaboracidn. 03/05/2022
Ubicacien: /Documentosipracesos2022

Diagonal 44 No 68 B-30

7445124
cesap.gruco@policia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.qov.co
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ANEXO No. 2 i
PROPUESTA ECONOMICA
M| PRODUCTO DA | Yo
1 BONDIOLA DE CERDO KG $19.206,00
2 CHULETA DE CERDO KG $21.825,00
3 COSTILLA DE CERDO KG $22.050,00
4 ESPINAZO DE CERDO ESPECIAL KG $16.170,00
5 LOMO DE CERDO KG $22.275,00
6 CODO DE CERDO KG $ 16.335,00
7 OSSOBUCO DE CERDO KG $17.028,00
8 PERNIL DE CERDO CON HUESC KG $18.513,00
9 PERNIL DE CERDO SIN HUESO KG $ 19.305,00
10 PEZUNA DE CERDOQ PICADA KG $ 6.930,00
11 PULPA DE CERDO KG $19.305,00
12 TOCINO CARNUDO KG $19.701,00
13 CUERO DE LECHONA KG $10.692,00
14 TOCING CORRIENTE KG $10.692,00
Para constancia se firma en Bogota D.C., el {} § MAY 2022
CONTRATANTE
T T e
P "."--,‘ \‘ * —_ |
Mayor DANIEL DIOMNIC: VEDRAYCUORDERO ?
Administra 5 SoTTaremA aies y Patrulleros ‘
e
CONTRATISTA T

\Curaitone\al 0kl

Representante Legaf: LAURA DANIELA MARTINEZ
CC No. 1.015.406.’8% \
COMPANIA DE ALIMENTOS SHA ACST

NIT: 900.664.206-4

Efabard: ADS11 Carlo Adriam Jiménez Vésquez — Analista de Contratos

Revisado por OPS Kathy Acosta Valenzuela- Responseble de Contratos . ['P
Revisado por: PRS08 Carlos Felipe Rodriguez Pedroza - Jefs Jurldico C-T
Revisado por: CT Nidiaz Esmeralda Amador Redriguez - Jela Administratival{E)

Fecha de elabaracian: 03/056/2022

Ubicacisn: [ocumentos/procesas2022

Diagonal 44 No 68 B-30
7445124
cesap.gruco@palicia.gov.co

www.centrosocialdeagentes.qov.co
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ANEXO No. 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS

FETIS TR UNIDAD
_. 'TE.M B PRODUCTO ‘MEDIDA

BONDIOLA DE CERDO KG
CHULETA DE CERDC KG
COSTILLA DE CERDO KG
ESPINAZC DE CERDO ESPECIAL KG
LOMO DE CERDO KG
CODO DE CERDO KG
0OSS0BUCO DE CERDO KG
PERNIL DE CERDO CON HUESO KG
PERNIL DE CERDO SIN HUESO KG
PEZUNA DE CERDO PICADA KG
PULPA DE CERDO KG
TOCINO CARNUDO KG
CUERO DE LECHONA KG
TOCINO CORRIENTE KG

(i[Ot ]|W|N]| =

-
o

-
—_

=Y
N

-
(%)
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P

iTEM | -

CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

CAPACIDAD DE SUMIN]STRO El CONTRATISTA debera contar con una capacidad minimo de 200 kllos Ilstos para
enviar al Centro Social de Agentes y Patrulleros.

COMPROMISO DE APOYO: El CONTRATISTA apoyaré los diferentes eventos del Centro Social de Agentes y Patrulleros
que se relacionen con el objeto del contrato durante el tiempo de vigencia del presents contrato.

EITCONTRATISTA: se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante Ta presente vigencia en caso de no gjecutarse
el presupuesto oficial estimado.

CAMBIOS: El CONTRATISTA se compromete a garantizar que, durante el tiempo de ejecucién del contrato, realizara los
cambios de los productos que no sean recibidos por el Centro Social de Agentes y Patrulleros a través del supervisor del
contrato, por no cumplir con las caracteristicas minimas exigidas de calidad, salubridad, empaque y otros, sin que esto
implique un valor adicional.

El CONTRATISTA se compromete a garantizar que, durante la ejecucion del contrato realizard los cambios de los
productos gue sean devueltos por et cliente por caracteristicas como dureza y tamafio, y aquellas que no se ocasionen
por manipulacién o almacenamiento inadecuado en el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

'CAPACIDAD -OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El CONTRATISTA tiene la capacidad de respuesta para los

requerimientos de los productos que solicite el Centro Social de Agentes y Patrulleros. Debe contar con suficiente personal
e inventarios para suplir de forma permanente y oportuna las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
dentro de un tiempo de respuesta maximo de seis (6) horas después de realizado el pedido.

EL CONTRATISTA suministrara sin costo adicional para el Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional,

la entrega de tres (3) kilogramos de chuleta y/o costilla de cerdo, por cada cincuenta (50) kilogramos suministrados.

iTEM

CONDICIONES TECNICAS PARA CARNES DE CERDO

CUMPLIMIENTO .

INSTALACIONES
1.1 Fabricante planta de proceso: en caso de gue los productos a contratar requieren algun tipo de procesamiento,
manipulacidn, tratamiento térmico, envasado u otro, de tal forma que exista transformacién de materia prima a

producto final se debe presentar Acta de (ltima inspeccion sanitaria a instalaciones donde se realiza la actividad,
expedida por el INVIMA o el ente territorial correspondiente vigente, con concepto Favorable o Favorable con
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requerimiento, donde no se comprometa la calidad e inocuidad del producto v la salud del consumidor. Esta
certificacion no debe superar los (12) meses de expedicion.

1.2 Comercializadores ylo distribuidores: debe incluirse la documentacién requerida en el numeral anterior
{fabricante planta de proceso). Ademas, debera presentar Acta de inspeccion sanitaria expedida por el INVIMA
o el ente territorial correspondiente vigente con concepto Favorable o Favorable con requerimiento, donde no
se comprometa la calidad e inocuidad del producto y la salud del consumidor del establecimiento dedicado a la
comercializacion y/o expendio del producto solicitado en el objeto del contrate. Esta certificacién no debe superar
los (12) meses de expedicidn.

+ Los datos consignados en el respectivo CONCEPTO deberan concordar con la informacién reportada en el
certificado de existencia y representacion legal y/o matricula mercantil segin aplique.

¢ Dado el caso que el CONTRATISTA a la fecha de presentacion de la propuesta y duranie el periodo de la
emergencia sanitaria decretada por el gobiernc nacional a causa del COVID19, le haya expirado el
CERTIFICADO DE INSPECCION SANITARIA, podra ser avalada siempre y cuando su fecha de expedicién
este dentro de los meses de vigencia de la emergencia amparado en el Decreto 491 del 20 de marzo del 2020,

TRANSPORTE:

2.1 El CONTRATISTA presentara acta de inspeccién sanitaria para vehictlos transportadores de alimenfos con
concepto Favorable sobre las condiciones higiénicas sanitarios de los vehiculos que usaran deniro de la

ejecucién del contrato expedida por la entidad territorial de la salud correspondiente Vigente.

2.2 El CONTRATISTA se compromete a que cumplira con lo dispuesto con la Resclucion 2674 de 2013, Capitulo
VI, Articulo 29 “Transporte de alimentos”.

2 2.3 El CONTRATISTA se compromete a que los vehiculos de transporte utilizados para cumplimiento al contrato,
garantizan las temperaturas aptas para este tipo de productos refrigeracién (4 +/- 2°C).

2.4 Certificacién suscrita por el representante legal donde relacione minimo un (1) vehiculo de su propiedad con el
cual realizaré el transporte adecuado de los productos objeto del contrato y que estos solo son usados para el
transporte de alimentos con el fin de evitar riesgos de contaminacidn.

2.5 Los costos de transportes y demés gastos ocasionados con la entrega de los elementos objeto del contrato,
seran asumidos por el CONTRATISTA y no tendréan costo adicional al valor establecido en |a propuesta.

2.6 ElI CONTRATISTA se acoge a entregar los despachos dentro de! territorio urbano en las unidades y horarios

establecidos-en-el-caso-que-asi-se-requieras
Plan de saneamiento Basico: el CONTRATISTA debe mantener:

Programa de limpieza y desinfeccion de instalaciones

Programa de manejo de residuos solidos

Programa de manejo de residuos liquidos

Programa de control de plagas (incluyendo certificado de la Gltima fumigacién, con un tiempo no mayor a tres
3 meses, y cerlificacion para operar como empresa de fumigacidn expedida por el ente territorial
correspondiente)

Abastecimiento de agua potable (certificado de lavado de tanques de agua potable expedida por.el ente
territorial correspondiente).

v En caso de que el CONTRATISTA tenga debidamente aprobado v vigilado por (INVIMA) o el ente territorial
correspondiente el programa integral de manejo de plagas y lleven a cabo el control por sus propios medios,
pueden acreditar mediante la certificacion del CONTRATISTA y el aporte de los correspondientes registros.

PERSONAL: EIl CONTRATISTA debera contar con un minimo de cuatro (4) empleados de los cuales al menos
uno (1} debera ser tecnélogo o profesional en Ingenieria de alimentos o afines, idéneos y que la totalidad del
personal que entra en contacto con el producto cuenta con certificaciones en manipulacion de ali_mentos vigentes.

A YRNNN

N

4 v" La compaiiia se compromete a suministrar los EPP a cada uno de sus empleados y sera el garante de que los
mismos los usen de manera adecuada y permanente.
El personal encargado de entregar los pedidos debe portar su dotacién completa y limpia, ademas de usar los
elementos de protaccién, como tapabocas, cofias, etc. de manera adecuada.
FICHAS TECNICAS Y REGISTRO SANITARIO:

5 Presentar la ficha técnica de los productos cuando asi se les requiera de los productos solicitados en el presente
contrato incluyendo tiempo de vida util y condiciones de almacenamiento para su conservacion. Cada producto
debe fraer su registro sanitario expedido por enfe correspondiente,
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EMPAQUE Y EMBALAJE:

‘Los productos deben venir en empaque af vacio, rotulado seg(in especificaciones estipuladas en la resolucion
5109/20086, los empaques no deben presentar roturas y/o defectos que evidencien pérdida de vacio.

El embalaje se realizara en canastillas limpias y con bolsa fina.

CALIDAD

EI CONTRATISTA debera presentar los analisis microbiolégicos de los productos objeto del contrato con fecha no
superior a dos meses. En caso de no contar con estos analisis deberd anexar copia del cronograma de muestreo
de los analisis microbiolégicos de cada producto los cuales se deberan lievar a cabo durante el tiempo de vigencia
del contrato, de acuerdo con el sistema de calidad. El contratista deberd allegar los analisis microbioldgicos
realizados de acuerdo con dicho cronograma durante el tiempo gue dure vigente el contrato.

EMBALAJE

El CONTRATISTA deberz allegar certificacion escrita en la cual se compromete a suministrar las canastillas para
mantener el producto y evitar el traspaso del mismo a otras, estas seran devueltas cada que se entregue un pedido.

‘ CONDIC!ONES S]STEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA

iTEM

CUMPLIMIENTO

El CONTRATISTA debera presentar compromiso firmado por el representante legal frente al cumplimiento de todos los
requisitos legales ambientales vigentes concernientes con su actividad econdmica, bienes y servicios ofrecidos, que
permitan dar cumplimiento de acuerdo al objeto del contrato.

El CONTRATISTA, debera acreditar per escrito que se compromete a adoptar todas las medidas necesarias para evitar
la contaminacion ambiental durante el desarrollo de sus actividades dentro de cada una de las instalaciones de cada
punto de prestacion del servicio, (No dejar sustancias con materiales nocivos que puedan afectar la flora, fauna, salud
humana o animal).

El CONTRATISTA debera presentar compromiso firmado frente a la responsabilidad de asumir cualquier infraccién

o

Fmbiental por omisien de pennlﬂmmmés—oﬂmbmntmmue—humese sido ecesario tramitar antes del
inicio de la prestacién del servicio.

El CONTRATISTA se compromete durante la vigencia y ejecucion del objeto del contrato, a desarrollar y cumplir con las
buenas practicas ambientales con relacién al ahorre y use eficiente del agua y la energia, asi como el manejo integral
de residuos solidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas por el punto de servicio, en el marco de la Implementacion
del Sistema de Gestién Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el manejo integral de residuos que se lleguen a generar durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato.

-|-EIl.CONTRATISTA debera presentar compromiso firmado por el representante legal garantizando el cumplimiento. del

Decreto 1496 de 2018, el cual refiere al Sistema Globalmente Armonizado.

TEM \

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN’ EL TRABAJO ‘

CUMPLIMIENTO

El CONTRATISTA debe realizar el pago de las prestaciones sociales a las que esta obligado de acuerdo a la modalidad

de contrato que tenga con las personas que prestan sus servicios de la misma manera la afiliacién a la ARL debera
garantizar la cobertura de acuerdo a las funciones de cada cargo.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
haciendo énfasis en las Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional para dicho sistema asi:

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional
“La Policia Nacional de Colombia propendera por 1a proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el activo principal

para el cumplimiento de su misién constitucional de "seguridad y convivencia ciudadana”; también a dar cumplimiento al
marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal uniformado v no

2BS-FR-0020 Pagina 12 de 14 Aprobacién 19/08/2015

Versién 2




CONTRATO DE SUMINISTRO PN CESAP No. 08 — 08 — 062 - 2022 CELEBRADO ENTRE EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S. CUYO OBJETO ES SUMINISTRO CARNE DE
CERDO PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLIGIA NACIONAL.

uniformado de Ia Institucion, mediante la identificacion de ios peligros y amenazas, la evaluacion, valoracién y control de
los riesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencién y proteccion de la salud, asi como el aseguramiento de
los trabajadores cooperados, trabajadores en mision y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno
para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacién, organizacién, aplicacién y verificacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnoldgico que requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro; ademas, motivara la
participacién de contratacién o de vinculacion, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora
continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencién y autocuidado”

Objetivos del Sistema De Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

Objetivo General:
Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
en los funcionarios de la Policia Nacionat.

Objetivos especificos:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resuitados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de [a Institucion, minimizar la ocurrencia
de los accidentes de trabajo — AT y a la aparicion de enfermedades de origen laborai — EL.

2. Garantizar el capital humano y su participacién activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios
para la Gestién de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priarizados.

3. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos bésicos de los trabajadores para la
prevencion y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la
Policia Nacional.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacién y control de los riesgos laborales en todos los
centros de trabajo de la policia nacional, especialmente en aguellos que se evalien como criticos.

5. Curnplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Establecer e implementar los requisitos y los estAndares minimos del Sistena de Gestion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y el
nivel de riesgo que ella de deriva.

7. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la Poiicia
Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y
mejoramiento de esas condiciones.

El CONTRATISTA se compromete seguir las directrices de evaluacion al SGSST, para sus empleados, en atencién a la
implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo enla Policia Nacional, mediante ia Resolucion
No. 01956 de! 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia
3 solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes at Sistema
de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual
y/o se vinculen a la Policla Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a Jos centros de trabajo”, como requisite de cumplimiento para los contratistas.

El CONTRATISTA Por la aparicion def virus SARS COVID-19, garantizar el cumplimiento de la Resolucion No. 0655 del
28 de abril de 2022; Resolucidn No. 0692 del 29 de abril de 2022, y de més nomatividad legal vigente que la modifique
4 o sustituya, asi mismo debera garantizar que sus colaboradores porten y hagan uso adecuado de los elementos de
bioseguridad necesarios para la prevencion y transmision del virus y alienarse a los protocolos establecidos por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros.

El CONTRATISTA debera realizar la entrega y capacitacion de los Elementos de Proteccion Personal, de acuerdo a la

5 tarea ejecutada al interior del Centro Social de Agentes y Patrulleros.
El CONTRATISTA debe garantizar el cumplimiento de todas las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, que le
5 aplique durante la ejecucion del contrato; en cumplimiento con el Decreto 1072 del 2015 y la Resolucion 0312 de 2019
"Par medio de |a cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SS8T".
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EI CONTRATISTA en caso de presentarse un accidente de Trabajo, se debe realizar ¢l respectivo reporte e investigacion
7 dentro del tiempo reglamentario; dicha investigacion debera estar firmada por un responsable de SST y COPASST
presentara una copia de la documentacion al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro Social.

INGRESO DEL PERSONAL Se debe presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social, al supervisor del contrato
y a& Seguridad y Salud en el Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad social, notificacién de las funciones
| del personal con el fin de verificar'y autorizar el ingreso; de la misma manera debera garantizar que su personal esté
debidamente identificado portando uniforme y carnet de ARL en un lugar visible.

Para constancia se firma en Bogoté D.C., el U 5 MAY 2022

CONTRATANTE

Mayor DANIEL CORDERO
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA

e e st

REINE

Qearcth O

Representante Legali -AURA DANIELA MARTINEZ

CC No. 1.015.406.877-de-Bogota D.C.

COMPARIA DE ALIMENTOS SHA
NIT: 900.664.206-4

Elabord: ADS11 Carlo Adriam Jiménez Vasquez — Analista de Contratos

Revisade por: OPS Kathy Acosta Valenzuela- Responsable da Contratas -P
Revisado por: PRS0G Carlos Felipe Rodriguez Pedroza — Jefe Juridico

Revisado por: CT Nidia Esmeralda Amedor Rodrigusz ~ Jafa Administrativa [E)

Fecha de elaboracién: 03/05/2022

Ubicacidn: {Documentosfpracesas2022

Diagonal 44 No 68 B-30

7445124
cesap.gruco@policia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co
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