ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

BOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION o
MENOR CUANTIA POLICIA NACICONAL

Bogota B.C.,
. DOCUMENTO PREVIO - PROCESO DE MENOR CUANTIA

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 68 y 7 de la Resolucion No. 01966 del 10 de agosto de 2020, por
medio de la cual se expide la Guia de Contratacién para los Centros Sociales de la Policia Nacional, se presenta el
siguiente documento previo.

1. DESCRIPCION DE'LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFAGER CON LA'CONTRATACION -

El Centro Social de Agentes y.PatruiIeEos de la Poiicia Nacional (CESAP), en desarrollo de su misionalidad de *Brindar

servicios recreativos, deportivos, culturales y sociales a la Comunidad Policial afiliada y sus beneficiarios, con personal
idoneo y comprometido, en instalaciones confortables, generando altos niveles de satisfaccion, tranquilidad y bienestar”,
gue dentro de las dreas que conforman el Centre Social se encuentra el Economate, que es et encargado de gesticnar
el abastecimiento de las materias primas, alimentos y bebidas, destinados a la cocina, restaurante, bar - pub, café
gourmet, discoteca, parrilla picnic y demas puntos de servicio, dentro y fuera del Centro Social, atendiendo a las
necesidades de cada una de las areas que conforman el Centro Social, propendiendo por el bienestar de los afiliades y
demas usuarios requiere contratar con una emprasa y/o persona natural cuya actividad economica cumpla con el objeto
del proceso, de suministro de MALTAS Y CERVEZAS, cumpliendo las caracteristicas indicadas en el presente
documenio, toda vez que se requiere suplir las necesidades de los diferentes puntos de servicio, atendiendo de forma
continua con la calidad y oportunidad requerida.

Es de precisar que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional debe proveer de forma contirua el
abastecimiento oportuno, toda vez que la necesidad por parte del servicio se requiere, estos productos ticnen alta
rotacién ya que son ofrecidos como lo requiere ef punto de venta dentro del Centro Social, se venden con mucha
frecuencia, su stock deben mantenerse con un nivel promedio, para asi cumpiir con las ventas y la necesidad por parte
de niuestros clientes internos, externos v afiliados, debido a esto deben ser adquirides y ser resurtidos diariamente.

Teniendo en cuenta lo anterior y atendiendo a la necesidad, es. pertinente realizar un procesc de contratacién que
garantice e! suministro y stock suficiente de, MALTAS Y CERVEZAS; permitiendo con esto, cumplir y apoyar con cada
uno de los diferantes servicios vy puntos de venta que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
requiere y de conformidad con log principios que rigen la labor del CESAP,; de igual manera, se pretende garantizar una
inocuidad con estos productos ofreciendo de muy buena calidad y atendiendo la demanda que se presenta en el dia a
dia,razén por la cual el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacienal, incluyd dentro del presupuesto los
recursons necesarios que permiten dar respuesta cportuna a fa carencia de este suministro.

Es preciso sefialar que, debido al agotamiento por el consumo diario de estos elementos, se hace indispensable adquirir
nuevamente los mencionados suministros, cuya satisfaccidn contribuira al manejo eficiente de los recursos
administrativos, técnicos y financieros disponibles, propendiendo de este modo una coherencia entre la ulilizacion de
dichos recursos y el desarrollo de la actividad misional.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL OBJETO

2.1. OBJETO: SUMINISTRO DE MAL A/S Y CERVEZAS PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NACIONAL

2.2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC

De acuerdo con el Clasificador de Bienes el contrato a ejecutar se identifica asi:

Ra

A TN
W Ravisd:
oes. L X OPS. JOSE FE!
Carge Realghsepla 38T £argo Resoznsabls Funtiental

OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES
Cargo Respoasatie Zentalos

ol Tk
g




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS .

DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACiON i
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

502022007

50000000 50200000('/ Bebidas alcohélica,s’/ p
Alimentos, bebidasytabaco/’ Bebidas / 50202300. / .

Bebidas no alcohdlicas

2.3. VALOR ESTIMADO

El presupuesto para la presente contratacién es de; CUATROCIENTOS NOVENTAY UN MILLONES OCHOCIENTOS
QCHENTA Y TRES MIL PESOS ($491.883.000,00) M/CTE., el valor del contrato debe incluir fodos  los  impuestos,
tasas, confribliciones, aranceles y demas costos directos e indirectos, que implique la debida ejecucion del
contrato. ‘

El Centro Social de Agentes y Patrulleros efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o
contribuciones establezca la ley.

Los proponentes no podran superar, en ningtin caso, el presupuesto oficial establecido en el presente pr cé/éo de
seleccién ni los precios unitarios techo, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE fa propuest'a;/o

|os recursos /dé presente procese corresponden a los prepios del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de ta Policia
Nacional.

2.4.  CERTIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y/O INVERSION

" CODIGO R WO “CERTIFICACION PLANBE. |
PRESUPUESTAL| RECURSO | WALOR | v
511 16 5491 883,000
TVALORTOTAL. | §491.883.:000

2.5 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: "SUMINISTRO”

2.6 PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES

La entidad tiene la necesidad de realizar un proceso de centratacién cen una persona natural o juridica cuya actividad
econémica principal tenga relacién directa con el objeto de este docurmento previo, consistente en la venta y distribucién
de MALTAS Y CERVEZAS, que cuente con la capacidad de proveerlos, que ademas ofrezca las condiciones dptimas
requeridas y que presente la oferta mas favorable para los intereses del Centro Social de Agentes y Patrufleros de la
Policia Nacional, brindande diferentes alternativas, a fravés de los productos ofertados para la satisfaccion de nuestra
necesidad y por ende la de nuestros clientes externos e internos y afiliados ; propendiendo un ambiente de salubridad
y calidad a fodas las personas en los distintos eventos y tiempos de servicio que presta el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, convirtiéndose asi en un aliado estratégico. }

Por lo anterior, se requiere contratar con una empresa, que tenga dentro de su chieto social la distribucion,
comercializacion o fabficacion de productos en nombre propio o por cuenta de terceros, productos de consumo masivo,
que cumpla con los estandares de calidad, higiene y manipulacion de alimentos, el proponente preferiblemente debe
contar con demicilio principal en Bogota o con sucursales en esta ciudad o zonas aledafias , contar con la calidad,
capacidad y variedad del producto, con patrones de oportunidad, compromiso y cumplimiento; con disponibilidad de 24
horas los siete dias de la semana y que ademas cumpla con estandares de calidad, servicio, fichas técnicas y
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especificaciones tecnicas de los oroductos requeridos en los puntos de venta y en el servicio de eventos; garantizando
la calidad y homogeneidad para poder cfrecer a clientes externos e internos los mejores productos.

Es importante realizar un proceso de contratacion que garantice el suministro de estos productos, en los diferentes
servicios bufets, eventos sociales, celebraciones o acto solemne con el que se conmemaora un acontecimiento con
bienes de alta calidad y excelencia, de conformidad con los principios que rigen 1a iabor def Centro Social; de igual
manera, se pretende garantizar la inocuidad de que los alimentos de consumo no causen dafio a la salud, asli mismo,
mantener un stock para atender ia demanda, razén por la cual el Centro Social de Agentes y Patrullercs de la Palicia
Nacicnal, incluyd dytro del presupuesto los recursos necesarios que permiten dar respuesta oportuna para el suministro
de estos bienes.

Igualmente, podran participar los ofefentes nacionales, extranjeros con representacion en Colombia, en forma individual
en consorcio o union temporal,

2.7.  PLAZO DE EJECUCION

El plazo de gjecucion sera por doce {12) meses o hasta agotar presupuesto lo primero gue ocurra, una vez cumplidos
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. /[;1

2.8, LUGAR DE EJECUCION ]

La ejecucién del contrato se desarrollara en fa Ciudad de Bogotd, Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia
Nscionat ubicado en la Diagonal 44 # 68 B — 30, y sus exiensiones de servicio, conforme a los puntos establecidos en
las especificaciones técnicas del presente proceso. o~ '

2.9, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAM LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendc en cuenta las modalidades de seleccién, establecidas en la Resolucion No. 015866 dei 10 de agostoe del 2020,
mediante la cual se expide io Guia de contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo,
Agentes v Patrulleros de Iz Policia Nacional, se establece gue procede la celebracién de contratos a través de la
modalidad de seleccion -ayam'ada. eshozada en los numerales 7, 7.1 y 7.2 del anexo, asi: “SELECCION ABREVIADA
DE WENOR CUANTIA”.

210. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y DOCUMENTO DEL MERCADO:

E{ Economato det Centro Social de Agantes y Patrulleros de la Policla Nacional, en aras de efectuar el estudio de
mercado, procedio a solicitar cotizaciones a empresas que se dediquen a la comercializacién y distribucién de MALTAS
Y CERVEZAS, con el fin de conocer ias variables, beneficios y capacidad del servicio de suminisiro de estos elementos,
encontrando en el mercado una diversidad de empresas y comercializadores, que pueden ofrecer los productos
requeridos por ei Centro Sociai de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Con o fin de establecer el precio del contraic que pretende celebrarse, se realizo un estudio de mercado cen base en
colizaciones solicitadas a empresas vy comercializadoras de este tipo de suministros. :

Lo anierior, se puede avidenciar en e Anexo No. 1

2.41. JUSTIFICACIGH DEL PRESUPUESTO DEL CONTRATO

| El presupuesio asignado ! presente proceso se determiné a través del Documento de Costos realizade por al Grupo
da Prasupuesto conforme con io establecido en el numeral 6.1.2 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, el
cual hace parte integral de los estudios y documentos previos.

! £l presupuesto oficial 2stimado para el presente proceso asciende a la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN
M LONES ODCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MiL PESOS {5491.883.000,00) M/CTE., incluido todos los impuestos
de ley a los que haya lugar.
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Deniro de este valor se encuentran incluidos todos los costos directos e mdn’ectos en gue incurra la ejecucién del
contrato, asi como tedos los impuestos, tasas y coniribuciones.

212, FORMA DE PAGO

El valor del contratc sera pagado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ja Policia Nacional, mediante pagos
mensuales o sucesivos segin la relacion de los productos efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores
adjudicados, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, previo recibo a satisfaccién por
| parte del supervisor. Estos pagos se reallzarén en la cuenta indicada por el contratista en su propuesta, previo
cumplimiento de los siguienies requisitos:

a) Factura original (electrénica) porparte del contratista. /

b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(Planiltas de pago de apcries parafiscales en cumplimienta a la Ley 828 de 2003, articulo 10. {Cajas de compensacion
familiar, Sena, ICBF) y/o Certificacion del pagc de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pension).

c) Recibido a satisfaccién por parte del supervisor de este contrato. /,/ )

;

NOTA: Todo pago estd sujeto a la programacion de pagos; sin que se genere intereses moratorios. // e

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones gue surjan del presente contrato seran sufragados por el contratista,
para cuyos efectos se harén las retenciones del caso y se cumplirdn las obligaciones fiscales que ordene la normatividad
vigente.

PARAGRAFO: En el evente que ef CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago
estando obligado a elio de conformidad con el régimen tributario aplicable, asi come la constancia del pago de los
parafiscales, el Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional no lo tramitara mientras no se cumpla la
obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el page que se produzca por esta ciccunstancia
no generara interés moratorio alguno a cargo del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacnona/

2.13. FORMA DE ADJUDICAGION

La adjudicacion se realizara en forma total.

2.14. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera ol RESPONSABLE DE ECONOMATO o quien haga sus veces o guien designe el
Administrador del Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional, quien verificara la gjecucion idonea y
el cumplimiento det objete del conirato de acuerdp con las funciones asignadas para el efecto en el numeral 10.2 de la
Resolucién No. 01966 el 10 de agosto de 2020.

2.15. PROCEDENCIAY DISPONIBILIDAD DEL BIEN

La procedencia de fos bienes puede ser nacional o extranjero y se comercializa a nivel nacional a fravés de
distribuidores ylo comercializadores, asi como de productores con capacldad de suministrar los bienes objeto dei
presente estudie previo.
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q into la persp ctlvalegal economlca ¥ flnan(nera yde andlisis
de riesgo, de acuerdo con lo establecido por la Resolucién No. 01966 el 10 de agcsto de 2020.

El oferente debera cumplir a cabalidad con las condiciones técnicas, financieras, econémicas y juridicas, que se sefialan
a continuacién, para ello en la oferta debera precisar y aportar los documentos que se relacionan en los siguientes
numerales (requisitos habilitantes).

De conformidad con el numeral 6.2.2., de la Resclucion No. 01966 de 10 de agosto de 2020, e Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional, para la seleccion de los proponentes, efectuara una verificacién juridica, técnica y
financiera, asi como una evaluacion econdémica conforme a los criterios que se fijan en este capitulo. Las condiciones
que se tendran en cuenta. '

3.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Luego de entregadas las ofertas se dard traslade de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacién, conforme al
cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA firmada por el Representante Legal de la sociedad proponente,
consorcio o unién temporal, ¢ por la persona natural o propietario del establecimiento de comercio segun ef caso.

3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO, se deja en claro gue el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo
componen. Objeto Social y/o Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de esie proceso de contratacién, no
se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponente quede a la interpretacion por
parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacion se encuentre inmersa dentro
de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante. Asi mismo dependiendo del tipo de
persona que desea participar en este proceso de contratacion se debera tener en cuenta lo siguiente:

3.1.3. Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara
de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual o
inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota: Con excepcion a las personas gue ejercen prestacién de servicios inherentes a las profesiones llberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 dei Cédigo de Comercio.

-3.1.4. Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de [a propuesta
con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original det Certificado de Existencia
y Representacitn L.egal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio sacial principal o por la autoridad
competente, con fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta. .

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para ta suscripcién del
contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.
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Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionaimente copia de!
acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, 1a suseripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrate, de
manera gue le permita a la persona juridica [a celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Nota: En el caso de ser presentada la oferta por un consorcio o unién temporal, se deberd acompanar a la misma, el
documento de su constitucion.

3.1.5.

CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, suscrito por el Revisor Fiscal y/o
Representante Legal, por un lapso no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el
caso de ser suscrito por el revisor fiscal, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se trate de una sociedad que no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT El Oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacion
sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico
Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto
sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que
adicicnd, el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha de generacion igual o inferior &
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL.

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto Centro Social de Agentes y Patrulleros
de fa Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion, En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional realizara la consulta en la pagina de la entidad correspondiente.

VERIFICACION DEL BOLETi'N DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL.

El oferente debera aportar Certificacion del boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Repuablica, donde se mencicna que el propenente persona juridica y representante legal), no presentan
antecedentes fiscales, en los citados boletines. En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por
parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ia Policia Nacicnal realizard la consulta en la
pagina de la entidad correspondiente. . '

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL

]

El oferente debera aportar certificacién de antecedentes judiciales, en el cual consta que el proponente persona
juridica y representante legal); no tiene asuntos pendientes con las auteridades judiciales. En caso de que no
se llegare a presentar dicho certificade por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional consultara los antecedentes Judiciales en ia pagina de la entidad correspondiente.
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(1.1.4

3.1.11.

3112

3.1.13.

31.14.

CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NAGIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
PCOLICIA NACIONAL — RNMC.

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, se adjuntar4 ala propuesta, la del proponente como
persona natural o representante legal de la persona juridica, para verificacién de multas pendientes, con
morosidad superior a los seis (B) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato, ef proponente
adjudicatario {persona natural o representante legal, segn sea el caso) debera estar al dia en el pago de las
multas sefialadas en ta citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA SUSCRITA POR OFERENTE.

£| oferente mediante documento autorizarg al Centro Social de Agentes y Patrullercs de la Policia Nacional,
para que esta, pueda notificar a través de medios electronices al oferente y/o futuro contratista.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Los Proponentes deben suscribir el compromiso contenido en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD y
debera ser entregado junto con la oferta. /

COMPROMISO ANTICORRUPCION

‘ lei Formutaric vy antregado oon ,a axﬂ"%} Los Proponentes deben
ribir 2l compromiso antico: “wmm camemcr an af Anexo COMPROMIZO A TICORRUPCION en el cual
an sy apovo iresticio a ios esfuerzos del Estado solombiznc condra iz oorupoibn. 3 hay

: !n'*unre;mlmmo comprobado del compromise anlicorrupcion por pang uei Proponente, sus empleados,

&h O de cualqu er otra parsona aue en el Procaso de Contratacidn actde et su nombre,
N

de a Dierta o pars de terminacddn anticipada Jet contrato sl el
ighd 5 o Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento

CERTIFICACION BANCARIA

E! oferenie deberd anexar copia u original de |a certificacién bancaria de cuenta de aharros o corriente, 1a cual
debe estar registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha de expedicién no mayor a
sesenta (B0} dias. En el evento de ser-un consorcio o una unién temperal se certificara un nimerc de cuenta
bancaria de uno de los consorciados o miembros de la unidn temporal. . En caso que el consorcic o unién

: temporal sea adjudicataric de la contratacion, procedera a abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de

la unién temporal y presentard la certificacion de la misma come requisito previo a ta suscripcion del contrato/

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS,
LEGIBLE,

Esta copia tiene comeo fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia
y represeniacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracién del centrato una

vez se haya adjudicado el presente proceso de contratacién y/o comunicacion de acaplaefef;?ee—&a—e#eﬁ /
.P\ r[g 2

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, el proponente deberd anexar a su propuesta, a faver del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, por un valor equivalente
al diez por ciento (10%;} del valor dei presupuasto oficial destinado para este proceso de contratacién; la poliza

‘debera tener una vigencia por un termino igual a noventa (90) dias contadss a partir de |a fecha de cierre del

proceso de seleccion y expedida por una entidad bancaria colombiana o aseguradora. En caso de requerirse la

-ampliacién de la vigencia de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampiiada. /
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La garantia debe ser fomada a nombre dei proponente, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional, con NIT. 830.028.714-3. Cuando se trate de consorcio o unién temporal debera tomarse la
garantia a nombre de todos y cada uno de los integrantes con su respective porcentaje de participacion.

Para la constitucién de la garantia de seriedad de la oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente informacién:

A. BENEFICIARIOéentro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

B. AFIANZADOQ/El proponente, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia y

Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el

Certificado de la Camara de Comercio 0 su equivalente establezca que la sociedad podra identificarse con la

sigla}. En el caso de consorcios ¢ uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcic o unién temporal

(indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacién) y no a nombre de su representante. El /los

nomkbre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura{n) en el Cerificade de Existencia y Representacion

Legal, expedido por la camara de comercio ¢ autoridad competente.

C. VIGENCIA“Minimo NOVENTA (90) DIAS, contados a partir de fa fecha del cierre del proceso de seleccion.

En caso de prorrega del clerre del proceso esta garantia deberd ampliarse por un fiempo iguat a la prorroga

antes sefialada. -

D. CUANTIAZ Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto ofcial destinado para este proceso de

caontratacién.

E. AMPARO/LEI texto de la poliza debera indicar textualmente el nimerc y afio det proceso de seleccidn; asi
" como el obieto '

F. FIRMAS: a péliza deberd encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por tomador o afianzade

Nota 1: La garantia de seriedad debe ser presentada cen el recibo de pago (original) de la misma./"
La garantia.de seriedad de la propuesta se hara efectiva cuando el proponentez/‘

a. Retire su propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez especificado. d

b. Resulte seleccionado y no legalice el contrato dentro del periodo establecido para ello. .~

c. Resulte seleccionado y no constituya la garantia Unica del contraio. -~

d: incumpla, en cualquier forma, el compromise adquirido por el hecho de la presentacion de la propuesta. /7

Nota 2. Cenitro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, haré efectiva ta garantia de seriedad de la
propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de mayores perjwcsos causados y no cubiertos por el valor de la misma.

Nota 3: Las primas, erogamones, gastos, eic., que se causen por este motlivo seran a cargo de fos oferentes, quieneé
no tendran dereche a exigir ai Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, reembolsos o pago aiguno
por este concepto. /’

DEVOLUCION DE L.A GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Una vez se haya, perfeccionado y legalizado el conirato con. el preponente favorecido, previa sclicitud escrita de la
persona gue haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, se devolvera la péliza de garantia de seriedad de la oferta a
los proponentes no seieccionados y al Contratista (previa solicitud escrita de |a persona interesada). kn caso de desierta

una vez quede ejecutcriade el acto administrativo correspondiente y previa solicitud escrita de la persona interesada/*

3.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Por experiencia se entiende: "Los contratos celebrades por ei interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecers a tas Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su
valor expresado en SMMLYV. Los contratos celebrados por consorcics, uniones temporales y scciedades en las cuales
el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMMLV".
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-3.2.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
/

+ REGISTRO UNICO DE PROPONENTES Acertificado de inscripcion, clasificacion y calificacion, expedido por la
respectiva camara de comercio)-debidamente actualizado. El proponente presentara con su propuesta el Certificado de
Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes vigente y actualizado, expedido por la
respectiva Camara de Comercio en Colombia, este certificado sera expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre y entrega de propuestas. El Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional requiere que
el proponente acredite experiencia con maxime tres (3) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados
antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo objetc
ylo actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion. -

El proponente debera aportar este certificado en firme a ta fecha de cierre def proceso. Dicha exigencia aplica para cada
uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion. v

Consorcios y/o uniones temporales: En el caso de consorcios o uniones temporales cada unc de los miembros del
consorcio o unidn temporal debera (n) estar registrade (s). -

Nota: De acuerdo a lo mencionado anteriormente, el oferente que pretenda hacer valer a traves de “certificacion” su

| expériencia, se ddvierte que la misma debera contener la siguiente informacién, so pena de no ser tenida en cuenta:/-

- Nombre del contratante «

- Nombre del oferente .

- Objeto del contrate -

- Numero del contrato «

- Valor del contrato - - -

- Plazo de ejecucian -

- Fechas de inicio y finalizacion
- Porcentaje de gjecucion »
-Grado de satisfaccion .
Asi mismo se advierte que dicha certificacién debera ser firmada y expedida por el Representante Legal del contratante
del proponente o.por ia persona autorizada para tal fin. Igualmente, las ceriificaciones que ne sean directas, es decir de
subcontratistas o de subcontratos o aquellos documentos que se presenten con enmendaduras, tachones, descripciones
fuera del texto original, inconsistencias que puedan inducir en error al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policta Nacional o que sean ilegibles, no seran evaluadas y por ende no seran tomadas en cuenta.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA o - :

£1 valor de los contratos con los que se acredita la experiencia del proponente se actualizara a pesos del afio 2023.
Dicha actualizacion se hara utilizando el SMLMV asi: -

« Se tomara el vaior del contrato al momento de la terminacién y se divide por ef valor del SMLMV del afio
- correspondiente a la misma term’inaciér}/ :

« Et nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMYV del afio 2023. .

Para el efecto, se utilizaran los siguientes vaiores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en el cual
haya sido terminado el contrato certificado:
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VALOR EN.SMEMV :
Enero 1 de 2021 a dzmembre 3 de 2021 - $908 526 ‘
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 - ' $1.000.000°
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 - ) $1.160.000 +

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el RUP, y en
los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacién
relacicnada en el las certificaciones anexas y en la informacion registrada en el RUP. Prevalecera la que se encuentre
en el RUP. / '

3.2.2. CONDICIONES DE EXPERIENGIA DEL PROPONENTE

Se requiere que el propaonente acredite experiencia especifica en minimo tres (3) certificaciones de contratos iniciados,
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores
sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentas desarrollados en Colombia, cuyo objete y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto
del presente proceso de contratacién. .~

EGMENTQ = CLASE
50202200
50000000 - - 50200000 - _ Bebidas alcohdlicas
Alimentos, bebidas y tabaco Bebidas . 50202300 -
Bebidas no alcohdlicas

El proponente deberd cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

3.2.3. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES /

3.2.3.1. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST): Ei
proponente o cada uno de los miembros del cansarcio o unién temporal deberén presentar junto cen su
propuesta, copia completa y legible del cerificado actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL,
en el cual conste que tiene implementado v en funcionamiento et Sisterna de Gestidon en Sequridad y Salud
en el Trabajo (S3T). La fecha de expedicién de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccion. [/

3.2.3.2. CERTIFICADC DE ACCIDENTALIDAD: El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal deberan presentar junto con su propuesta, copia completa y legible del certificado de comportamiento
de accidentalidad, actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en el cual se incluya el nimero
de accidentes totales y la descripcion de los accidentes fataies ¢ que generaron incapacidad permanente
durante e afio anterior a su expedicién. La fecha de expedicidn de este certificado no podré ser superior a
sesenta (B0) dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccion. -

3.2.3.3. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS DEL $G-8ST: El proponente
- o cada uno de os miembros det consorcio o union temporal deberdn presentar junto con su propuesta, copia
completa y legible de la Matriz de identificacion de Peligros y Valoracion de Riesgos actualizada, vigente y
firmada por el proponente persona natural, o el representante legal de la empresa para ei proponente persona
juridica, o el apoderado debidamente facultade, segin corresponda y por el respensable del Sistema de

Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en fa cuat contemple las actividades a desarrollar. o
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3.2.3.4. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SG-SST DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA: El proponente debera
presentar acreditar el CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SG-SST DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA,
aceptando y asumiendo el compromisc de que; en casc de resultar adjudicatario, cumplira con las normas
SST respecto de su personal, en cuanto a:

- Tareas de Alto Riesgo: contar con los correspondientes certificados de formacion y valoraciones psicofisicas.
- Licencia vigente en SS8T para profesionales. _
- Manten/ertoda la documentacion correspondiente a disposicion del interventor o supervisor, segdn sea el
Caso. :

Este requisito se entendera cumplido, bajo la gravedad de juramento, con la suscripcion del ANEXO "CARTA DE
PRESENTACION". .

3.2.3.5. CONCEPTO SANITARIO: EI“proponente debera allegar permiso o concepto sanitario, en razon al
cumplimiento de las condicioﬁes sanitarias descritas en la Ley & de 1979, mediante la cual se establecen los
eriterics normativos especificos a los que estan sujetos [os establecimientos industriales y comerciales en los
que se realicen actividades relacionadas con alimentos y bebidas. La autoridad sanitaria encargada de emitir
el concepte sanitario para ios es?lecimientos que realizan expendio de bebidas es la Secretaria Distrital de
Salud o sus entes territoriales.

3.3.1.1 OFRECIMIENTO TECNICO7 E! proponente debera sefialar en el Anexo No. 2 ESPEC]FICACIONES
~ TECNICAS, su conocimiento, aceptacién y compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las
actividades, aspectos técnicos y ambieniales descritos en este anexa. /

Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el contraiista seleccionado dara cabal cumplimiento a las fichas
técnicas establecidas por la entidad. Asi las cosas, la propuesta deberd elaborarse considerando lo siguiente:

El praponente debera diligenciar ¢! Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, donde acepta y se obliga
a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o
alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados. .-

EVALUACION TECNICA: 4

» Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliego de condiciones. {Habilitante). -
« Cumplimiento de las cendiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales. {Habilitante)

3.3. REQUISITOS ECONOMICOS HABILITANTES — FACTORES DE EVALUAGION Y PONDERACION PARA
SELECCIONAR AL CONTRATISTA.

3.3.1. REQUISITOS HABILITANTES ~ DOCUMENTOS DE ORDEN ECONOMICO Y FINANCIERQ -

3.3.1.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: vigente, conforme a lo establecido en SUBSECCION 5 -
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) Articulo 2.2.1.1.1.5.% Del Decreto 1082 de 2015".
Inscripeion, renovacién, actualizacién y cancelacién del RUP. Las personas naturales y juridicas, nacionales
o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
_ convocados. por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo ias excepcicnes previstas
de forma taxativa en la ley /
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[~ .
La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencion de los indicadoresz/

v Indice de Liquidez. ©~

v indice de Endeudamiento. <

v Razén de cobertura de intereses.”

v Capacidad organizacional (Rentabilidad sobre el patrimonio — Rentabilidad sobre el activo) ~

El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de ios propenantes,
se debe {ener en cuenta el cumplimiente de la totalidad de los indices financieros enunciados. Para la evaluacion de la
capacidad financiera, se verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02) decimales. o

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros, se efectuara mediante {a obtencion de los indicadores: o

+ indice de Liquidez..

¢ indice de Endeudamiento.

» Razdn de cobertura de intereses. ,

+ Capacidad organizacional (Rentabilidad sobre el patimonio — Rentabilidad sobre el activo)

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de los proponentes,
se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros enunciados. Para la evaluacion de la
capamdad financiera, se verificara el cumplimiento del indice con maxime dos {02) demmaies

"

.o . CRITERIQ DE
i R e e T SELECCION
indice de Liquidez (L} .~ Activo Cornente ! Paswo Cornente ! Mayor o lguala 1.3,
indice ¢ Nivel de Endeudamiento (NE) ¢ |  Total Pasivo / Totat Activo X 100 ~ | Menorolgualal 70% ,
Utilidad Operacional / Gastos de

FORMU LA

Mayor o Ilguala 0.1 ~

1
2
3 -{Razén de cobertura de intereses (RCI) 4
4
5

infereses
Rentabilidad del Patrimonio (RF) Utitidad Cperacional / Patrimorio,- Mayor o Iguala 0.1
Rentabilidad del Activo (RA) ' Utilidad Operacional / Activo Total " Mayor o Igual 20.02 -

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades exiranjeras sin
sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, ef Estado de Resultados que se refleje-en el
registro de cada proponente, firmados por el representante legal y avalados con la firma de guien se encuenire en
obligacién de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia de! pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompanado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados en moneda legal
colombiana, a la tasa de cambio de ia fecha de cierre del Balance General, avalados por ur: Gentador Pudblico
debidamente inscrito ante la Jjunia Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de
Inscripcidn y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de adjudicacion del presente proceso.

Nota 2: El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional advierte que la informacién financiera acreditada
se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de ia ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal.
Sin perjuicio de lo dispuesto en ofras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afios, quienes a
sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.
Crdenen, tolerén, hagan o encubran falsedades en los estadas financieros ¢ en sus notas”.

e i o
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3.4. CRITERIOS DE VERIFICACION /

- [ CRITERIOS DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO, CUMPLE/ NOCUMPLE
Cumplimiento documentos Juridicos CUMPLE/ NO CUMPLE
Cumplimiente documentos técnicos CUMPLE/ NO CUMPFLE
Cumplimiento documentos vy verificacién Financiera y organizacional CUMPLE/ NO CUMPLE

Para poder continuar con la evaluacion, los oferentes deben cumplir con el 100% de las evaluaciones juridica, técnica
y econdmica. g

4. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIOMAR AL CONTRATISTA /

4.1 PROPUESTA ECONOMICA /

- |=: CTORES DE CALIFICACION UNTAJE MAXIMO

Propuesta economlca 300 Puntos
TOTAL PUNTAJE 300 Punitos : /

e PROPUESTA ECONOMICA: Presentada segun ei Anexo N° 3 “PROPUESTA ECONOMICA”, por escrito y en
medio magnético (Disco Compacto debidamente protegido). Al elaborar este formato el proponente debera
diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni modificar la informacion existente. Los medios
magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la visualizacicn clara y revision de su contenido. En caso de
que exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en medio magnético prevalecera la fisica.

l.a oferla que cfrezca s’ MENOR VALOR se le oforgaran los 300 puntos, a las demas oferias se les aplicara la
siguiente formula. '

4.1.2 MENOR VALOR

Para la aplicacién de este método se procedera a determinar la Oferta de menor valor siempre y cuando sea valida
v la asignacién de ponderacion en funcién de la proximidad de las Ofertas a ia Oferta de menor valor, como
resultado de aplicar {a siguiente férmula /

Pl tvpane dded opdaedann ey M ERA TN /
el A A L) TP S

Donde,

En este casc se tomard el valor absolu% la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Para el diligenciamiento del anexo econdmico, se debe tener en cuenta: /
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Nota No. 1: la entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en
la propuesta econdmica, si a elle hubiere lugar, en el entendido que dicha correccién aritmétisa corresponda
a ajustes por aproximacién al peso, siempre y cuando no altere &l vaior total de la oferta.

Nota No. 2: el valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colembiana (pesos), sin centavos./’

Nota No. 3: si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregade VA y el bien o servicio causa dicho
impuesto, I?entidad lo considerara incluido en el vaior total de la propuestay asi lo aceptara el proponente, cuando
aplique.

Nota No. 4: el proponente debe diligenciar en su totalidad la informacién que se sclicita a través de la propuesta
economica, sin superar el valor estimado de cada ftem, sin dejar espacios en blanco ¢ con valor cero (0), ©
moedificar el formato; de igual manera, realizar al final la sumatoria de todos los items, sin superar el Valor Estimado
de Contratacion; en ef evento que el formato presente modificaciones o que el proponente ne lo diligencie
completamente, su propuesta seré objeto de rechazo.

4.2. CAUSALES DE RECHAZO

Scn causales de rechazo las siguientes:

a)
b)
a)
b}
c)
d)

&)

g)
h)

Cuando se compruebe gue un proponente ha interfarido, influenciado u obtenide corespondencia interna, proyectos
de conceptos de evaluacion o respuesta a-observaciones no enviadas oficialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe confabulacién entre ios proponentes que altere de cualquier manera la aplicacién del principio
de seleccion objetiva,, '

Cuando el proponente o alguno de ios integranies se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o©
incompatibilidades fijadas por la constitucion v ia Ley. 7

Cuando en la propussta se encuentren informacion o documentos que no correspondan a la realidad gue le permitan
cumplir con los reguisitos minimos.

Cuando el ohjeto sacial de la firma oferente, incliido en el certilicado de existencia y representacion legal no facuite
a la sociedad para desarroliar {a actividad materia de la fuiura contratacion.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurse en algunas de las causales de disolucién o
liquidacion proferidas por autoridad competenie.

Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente ¢ integrantes de |a figura asociativa o se ostente la
calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de
seleccion.

- Cuando se compruebe que le valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos {una vez sean aclarados

por el oferente lo/s/precios ofertados en la propuesta, ante el requerimiento hecho por parte del comité evaluador
econdmico).

No estar inscrito en el regisiro Unico de propenentes en las condiciones contempladas en el presente pliego. -
Sin perjuicio del derecho de subsanacion, la NG presentacién de lus documentos antes de la fecha sstablecida en
la CRONOLOGIA DEL PROCESQ, y cuando se solicite al proponente subsanar ¢ aclarar alguno de los documentos
o de los requisitos y no lo haga dentro del término fijade, o cuande aportado dentro del término fijado no esté acorde
con las exigencias del piiego de condiciones.

Cuando la propuesta se presente después del plazo establecido por la entidad para el efecto. -

Seran rechazadas las ofertas de aquelios proponentes que no presenten la garantia de seridad de la oferta emitida
por ia respectiva asequradora en la fecha establecida para la presentacion de la oferta. »~

Cuando el proponente no cumpla cen las condicicnes técnicas requeridas y no diligencie en su totaiidad &l anexo
No. 2 y No.3 de especificacicnes {écnicas minimas y adicionales de caracter habilitants.

No se aceptan propuesta parcial ni alternativa, modificacion de especificaciones técnicas, reduccidn de cantidades.

4.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO /

£l Centro Social de Agentes y Patrulleros de la FPolicia Nacional declarara desierto el presente proceso al vencimiento del
plaze previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presantadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
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ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porgue no se presenten
propuestas, o por cualguier ofra causa que impida la seleccion objetiva.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Cclombia, de
las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del
presente astudio previo y de las consignadas (-':/speciﬂcamente en el contenide dei contrato, EL CONTRATISTA se
compromete a io dispuesto en el Anexo No. 5. .

§. OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS LA POLICIA NACICNAL

Las obligaciones del Centro Social-de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 6.

7. RESERVA DURANTE EL PROCESO /

La informacién relativa al analisis, evaluacién y comparacion de las propuestas y'a recomendacion para la adjudicacién,
no podra ser revelada a los propanentes ni a terceros hasta que el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia

Nacional comunigue a los _primeros,,/que los informes de verificacién se encueniran disponibles para que presenten las
obsarvaciones correspondientes. -

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
' DEL CUONTRATO : .

Ver Anexo No. 7 / )

9. GARANTIAS
Las garantias requeridas deberan constituirse dentro de términcs, condiciones y amparos descritos en el Anexo No. 7.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO /

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, se fevara a
cabo la liquidacion del contrato. El CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para
los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacién y, en general, para avalar las cbligaciones gue
“deba cumplir con postericridad a la extincion del contrato.

11. FORMULA DE DESEMPATE /

De conformidad can el articulo 35 de la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 modificado por el Decreto 1860 de
2021, “En caso de empate en el puniaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos plblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Esiatales indistintamente
de su régimen de confratacién, asi como los celebrados por los Proceses de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo casgas obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”. /

“(...).12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual.debers estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces’ /
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NOTA:Para aplicar los criterios de desempate establecidos, el proponente debera acreditar tal condicién, en su
oferta, mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple
con los parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficic ya que se entendera que el
proponente no reine las condiciones anteriormente sefialadas.

Si el empate se mantiene, LA ENTIDAD adjudicara el contrato al proponente que resulte favorecido en sorteo que
se efectuara de manera pdblica con las empresas empatadas, estas se citarén por el medio mas idéneo y expedite
para dicho fin, &t sorteo se realizard conforme a las reglas que se sefialan a continuacién:/

v Se realizara un sorteo entre fas propuestas empatadas mediante el sistema del sorteozon balotas, papeletas o
fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre;ﬂélas empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados

v Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integranies del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa
verificacion de probidad de las mismas, junto con ires (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

v Se elegirad entre los asistentes mediante el medio mas idénec gue se escoja en ese momento a ia persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha. /‘

FIRMAS:

OPS. NEéY JA/UREGUI VILLAMIZAR
Respcfnsable Economato
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ANEXO No. 1
£STUDIO DE MERCADO

1. DESCRIPCION MERCADO

El presente documento previo tiene por finalidad establecer las especificaciones técnicas y econdmicas para el
proceso de SELECCION DE MENOR CUANTIA, para contratar el “SUMINISTRO DE MALTAS Y CERVEZAS”, en
cumplimiento de lo dispuesto en ta Resolucion No. 01966 del 10 de agoste de 2020, por medic de la cual se expide
la Guia de Contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Subeficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Se debe tener en cuenta que debido a la alta rotacion de productos de maltas y cervezas por el consumo en los
puntos de venta en bolera, canchas de tejo, billares, eventos institucionales y actividades diarias que presenia el
- gentro social, es imprescindible centar con un proveedor que suministre los productos indicados en &l presente
estudio, en la cantidad, oportunidad, calidad, con la disponibifidad y entrega en tiempo real y que cuya satisfaccién
al consumidor final contribuya al manejo eficiente de los recursos administrativos, técnicos, logisticos y financieros
disponibles, propendiendo de este modo una coherencia entre |a utilizacion de dichos recursos y el desarrollo de fa
actividad misional. '

Aunado & lo anterior, con el presente proceso se pretende estabiecer el comportamiento de los precios del mercado
y el presupuesto de los bienes a contratar, tomando como referencia el andlisis efectuado de los precios
suministradas por parte del mercado; lo anterior, en aras que el Centro Social de Agentes y Pairuileros de la Policia
Nacional obtenga la mejor oferta econdémica y seleccione el contratista idénec para suplir las necesidades.

Finalmente, es preciso aclarar que, se realizo fa sclicitud de cotizacién a empresas de las cuales solamenie se tuvo
respuesta de tres (3) empresas, quedando asi el registro en el numeral 7 IDENTIFICACION DE COTIZANTES.

1.1. SOLICITUD COTIZACIONES

Se realizé solicitud de cotizacién por medio del correo electrdnico a las siguientes firmas:
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Bogota 0., 30 de Marzo de 2023
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Corree No. 70

Bogeta DO, 24 de marzo de 2023
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2. COSTOS DE OPORTUNIDAD Y COSTOS INDIRECTOS:

Todos los costos para la ejecucion del contrato seran asumidos por el oferente y estan descritos en el presente
proceso.

3. EL TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS

El tiempo de vigencia de la cotizacion es de sesenta (60) dias calendario, a partir de la entrega de la propuesta.

4. PROCEDENCIAY DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO

El servicio de la presente contratacion es de origen nacional con disponibilidad en el mercado nacional.

5. MONEDA A CONTRATAR

Pesos Colombianos.
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6. CONTRATACION HISTORICA

VIGENCIA 2020 VIGENCIA 2021 VIGENCIA 2022
VALORES VALORES VALORES
iTEM | DESCRIPCION H‘éggi DE CANT. H[S;-&%ICO |P1c’:62;t3/30 HIS;’[?;F:ICO 'F;‘;g?ﬁ?“ HISTz%EéCOS ':’3?1220022
(CON IVA) (CONIVA)
1 | PONYMALTA | PET 200 1 $ 836 $ 849 $ 1,066 $1,126 $1,250] $1,414
2 |PONYMALTA |PET330 1 $1462| 51486 $1.669 $1,763 $1,562] 51,767
3 | PONYMALTA |PET1LITRO 1 $2140( $2174 $2728 $ 2,881 $1,900 $2,149
4 | PONYMALTA |PET15LITRD 1 $2967| %3,015 $ 3589 $ 3,791 $1,9680 $2217
5 | HEINEKEN BOTELLA NR 250 1 - -l $2,140 $ 2,260 $1,949( $2,205
6 |HEINEKEN BOTELLA NR 330 1 - .| $3477 $ 3672 $3,120| $3,529
7 | HEINEKEN BOTELLA NR 550 1 - -l $6.504 $ 6,870 36,046 $6,839
8 | HEINEKEN LATA 330 1 - -1 $3,207 $ 3,387 $3,248| 33,674
9 | ANDINA LATA 385 -1 - - $2,027 $ 2141 $2008) 32274
10 | ANDINA LATA 289 1 - -l $1.806 31,907 $1,645] $1,86%
11 | ANDINA LIGHT | LATA 330 1 -1 $2.004 $2.147 $2,310| 32,613
12 |BUDWEISER | BOTELLA NR 315 1 $2,062] $2085 $ 2466 $ 2,605 52542| §2,876
13 |BUDWEISER | BOTELLA NR 250 1 51,600 51,6281 $2,081 $2,198 $22468| $2.541
14 | BUDWEISER | LATA 283 1 516000 $1626] 52012 $2125 522321 $2525
15 |BUDWEISER | LATA 355 1 $2,845( $2,881] %2409 $ 2,630 32542 $2,876
16 | CORONA BOTELLA NR 355 1 $3281| $3,334| $3048 34170 '$4267| $4,827
17 | CORONA BOTELLA NR 216 1 $2054) $2087| $2475 52614 $2532| $2,864
18 | o BOTELLA NR 330 1 $3283| $3336| $3690| $3897| $4,269| §4,829
cLuB
19 | COLOMBIA LATA 330 1 $2160| $2,195| 52538 52,681 $2766| $3,129
DORADA
CLUB
20 {COLOMBIA LATA 330 1 $2160| $2,195| $2538 3 2,681 $2766| $3,129
v
21 ﬁgégxism LATA 330 1 ¥2180| $2,195| $2538 32,681 $2,766, $3129
22 JREDD'S LATA 268 1 21662 $1,689| 32008 52214 $2,042) $2,310
23 | AGUILA LATA 269 1 $1,529| $1,554| $2128 32248 $2,086; $2,360
24 | AGUILA LATA 330 1 $1,7121 $1,740 $2382 $ 2516 $2514 $2844
25 [AGUILA LATA 355 1 $1,962| $1,994] $2390] $2524| $2417| $2,734
26 | AGUILALIGHT |LATA 269 1 $1523; $1,548; $2263 $ 2,390 $2077 %2350
27 [ AGUILALIGHT |LATA 330 1 $1,962{ $1,994 $2269 $ 2,397 $26147 52957
28 | AGUILA BOTELLA NR 330 1 - -1 $2183 $ 23086 $2,104| $2380
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29 | AGUILALIGHT |BOTELLA NR 330 1 - -l $2,254 $2.381 $2,297| $2,598
30 |AGUILACERCO |LATA 355 1 - -l $245 $ 2,594 $2,325| $2,630
‘31 | POKER LATA 330 1 $1,686| $1,713] $2,514 $ 2,655 $2614| $2057
32 | POKER LATA 355 1 $1962| $1,994| $2428 $ 2,564 $2385| $2,698
a3 | o0 CAUICA 1 aTa 269 1 - | $2996] $3164| $2200| $2489
BBC
34 | CANDELARIA | BOTELLA NR 330 1 - -l $3,430 $ 3,623 $2400) $2715
CLASICA
BBC
35 | MONSERRATE | BOTELLA NR 330 1 - - $ 4,295 $ 4,536 $2400| $2715
ROJA
BBC
3 | MACONDO BOTELLA NR 330 1 - -l 54,540 $4,795 $2600 %2941
BBC -
3 | sEPTIMAZO BOTELLA NR 330 1 - - $ 4,540 $4,795 $2,600% $2941
38 |COLAY PCLA | LATA 330 1 $1,368] $1,513| §$1,823 $1,925 $1,781| $2,015
Ol A [P /R C 1 . Los1823| $1925] 81,781 $2015
40 |COLAYPOLA [PET1S. LITROS 1 $3,850] $4,037 $ 4,330 $ 4,573 $4,4171 $4997

NOTA : En las-casillas que se registra {-), no presenta valores histaricos. :
_ Se aclara gue duranie ¢l estudio de mercado se aliegaron respuesta a la solicitud de cotizacion de empresas gue
distribuyen y/o comercializan estos productos, emitiendo precics de algunos productos que se indican en la solicitud
de cotizacion, toda vez que al conocer el proceso de contratacion, forma y tiempo de pago se abstienen a participar
en el proceso, debido a.la variacion del mercado teniendo en cuenta que estas empresas realizan fransacciones de
enirega y page de contado y no por credito, por consiguiente se realiza andlisis de precios unitarios de las cuatro
{4) cotizaciores allegadas, precisando que alguna de ellas no cotiza la totalidad de los ftems, asi:

7. IDENTIFICACION DE COTIZANTES

T ENTIDAD o 15 DIRECCION £+ ORRED ELECTRONICO . " . - TELEFONO:
COMERCIALIZADORAY ' i
PRODUCTORA JERIKA . CLL. 122 No. 15 —-64 3167442994
Cil 25 D No. 95°-66 (Bogota D.C.)

TOGUEL S.A.S. toquelsas@amail.com 3102174772
| DISTRIBUIDORA SAN DIEGC Calle 302 No. 5-22 3115114450-2326546

DISLICORES Cr 43 No 252 -45 {Medeilir) 3113366608

4, INFORMACION COTIZACIONES
' COTIZACION . . . | MENOR
COTIZACION | COTIZACION | COTIZACION
- DISTR SAN : 1 VALOR
. ) CANT/UNIDAD DISTR DIST. | DISLICORES
IITEM DESCRIPCION ANTIUNIDAD | caNT. |~ DIEGO e D | e ng” | caTizano
||1:nu|§1|]EISDT% INCLUIDG | INCLUIDO | wpUESTO | INCLUIDO
‘ _IMPUESTO | IMPUESTO IMPUESTO
1 | PONY MALTA PET 200 1 © $1,300 $1571 $ 1488 - $1300
2 | PONY MALTA PET 330 1 §2,042 $ 1963 $ 1,859 $ 1,858
3 | PONY MALTA PET 1 LITRO 1 $3,300 § 2,388 2261 $2.26¢
4 | PoNY MALTA PET 1.5 LITRG 1 $ 5,000 $ 2454 32332 52,332
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5 | HEINEXEN BOTELLA NR 250 $ 2,084 § 2,450 $ 2319 - 2,084
& |HEINEKEN BOTELLA NR 330 $ 3,282 $3.922 $3713 - 53,292
7 {HEINEKEN BOTELLA NR 850 $6,334 $ 7,600 §7,195 - 36,334
8 [ HEINEKEN LATA 330 $3,125 £ 4,063 $ 3,865 - $3125
9. | ANDINA LATA 355 $2,125 $ 2524 $ 2,390 - $2,125
10 | ANDINA LATA 269 $1,875 $2,068 $ 1,958 - 1875
11 | ANDINA LIGHT LATA 330 $2,334 $2904 $2,749° - $2334
12 | BUDWEISER BOTELLANR 315 $2,709 $ 3,195 $ 3,025 $2,100 $2.100
13 | BUDWEISER BOTELLA NR 250 52,209 §2823 $ 2,573 - $ 2,200
14 | BUDWEISER LATA 289 § 2,208 $ 2,808 $ 2,656 2,005 $ 2,095
15 | BUDWEISER LATA 355 $ 2,824 $ 3,195 $ 3,025 - $ 2,834
16 | CORONA BOTELLA NR 355 $ 4,250 $ 5,364 $ 5,078 $3.382 $ 3,382
17 | CORONA BOTELLA NR 210 $ 2,625 $ 3,183 $3,013 $ 2,891 $2,625
18 | STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 § 4,250 § 5,366 $ 5,080 $4,007 $ 4,097
19 | CLUB COLOMBIA DORADA | LATA 330 $2,750 $3477 $ 3,292 $2,628 $2,628
20 | CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 $2,750 $3477 $ 3,292 $2.628 $ 2,628
24 | CLUB COLOMBIANEGRA | LATA 330 $ 2,750 $ 3477 $ 3,292 $ 2628 $ 2628
22 |REDD'S LATA 268 $ 2,084 $ 2,567 $ 2430 - £2,084
23 | AGUILA LATA 269 2,084 $ 2822 $ 2,482 - $ 2,084
24 | AGUILA LATA 330 52,500 $3,160 £ 2,392 $2575 $2.500
25 | AGUILA LATA 355 £2,500 $3,038 $ 2876 - £ 2,500
26 | AGUILA LIGHT LATA 269 $ 2,042 $ 2811 $2472 - $2,042
27 | AGUILA LIGHT LATA 330 $ 2,750 $3,286 $.3,111 $ 2,541 $ 2,541
28 | AGUILA BOTELLA NR 330 $2,125 $ 2845 $ 2,504 - $2,125
20 | AGUILA LIGHT BOTELLA NR 330 $2,334 § 2887 $2,733 - $2,334
30 | AGUILA CERO LATA 355 $2,292 $2923 52767 - $2,292
31 | POKER LATA 330 $2,584 § 3288 $3,111 - $2,584
32 | POKER LATA 355 $ 2,684 $ 2998 § 2838 $ 2,366 $ 2,356
33 | BBC CAJICA MIEL LATA 268 $2.292 § 2,765 52618 $ 2,000 $ 2,000
34 | BBC CANDELARIA CLASICA | BOTELLA NR 330 $ 4,187 $3,017 § 2,856 - 32,858
35 | BBC MONSERRATE ROJA | BOTELLA NR 330 $ 4,157 $3,017 $ 2,856 $2,294 $ 2,294
36 | BBC MACONDO BOTELLA NR 330 $ 4,157 §3,.268 $ 3,004 - $ 3,084
37 | BBC SEPTIMAZO BOTELLA NR 330 $ 4,167 §3,268 $ 3,094 - $ 3,004
38 | COLAY POLA LATA 330 $ 2,250 $2239 $2,119 $ 1,645 $ 1,845
3% | COLAY POLA RQJA LATA 330 $1,875 $ 2,239 $211% . $1,875
40 [COLAY POLA PET 1.5 LITROS $4,834 $ 5552 $ 5,256 . $4,834
"NOTA: En las casillas que se registra (-), no fueron cotizados.
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7. ANALISIS DE PRECIOS
VALOR

: . CANT/UNIDAD DE VALORES ESTIMADO

ITEM DESCRIPCION MEDIDA HISTORICOS INCLUIDO

IMPUESTO
1 PONY MALTA PET 200 $ 1,414 $ 1,300
2 PONY MALTA PET 330 $ 1,767 $ 1,859
3 PONY MALTA PET 1 LITRO $ 2,149 $ 2,261

4 PONY MALTA PET 1.5 LITRO $2.217 $2332]
5 HEINEKEN BOTELLA NR 250 $ 2,205 g 2,084
8 HEINEKEN BOTELLA NR 330 $ 3,529 $ 3,292
7 HEINEKEN BOTELLA NR 850 $6,839 $ 6,334
8 HEINEKEN LATA 330 $ 3,674 $ 3,125
g ANDINA LATA 355 $2,271 $ 2,125
10 |ANDINA LATA 289 $ 1,861 $ 1,875
11 ANDINA LIGHT LATA 330 $2,613 $ 2,334
12 BUDWEISER BOTELLA NR 315 $ 2,875 $ 2,100
13 BUDWEISER BOTELLA NR 250 $ 2,541 $ 2,200
14 | BUDWEISER LATA 269 $ 2,525 $ 2,095
15 BUDWEISER LATA 355 $ 2,876 $ 2,834
16 - |CORONA BOTELLA NR 355 $ 4,827 $ 3,382
17 [ CORONA BOTELLA NR 210 $ 2,864 $ 2,625
18 STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 $4,829 $ 4,097
19 CLUB COLOMBIA DORADA LATA 330 $ 3,129 $ 2,628
20 CLUB CCLOMBIA ROJA LATA 330 $ 3,129 $ 2,628
21 CLUB COLOMBIA NEGRA LATA 330 $ 3,129 $ 2,628
22 REDD'S LATA 269 $2,310 $ 2,084
23 |AGUILA LATA 269 $ 2,360 $ 2,084
24 |AGUILA LATA 330 $ 2,844 $ 2,500 .

25 |AGUILA LATA 355 $2,734 $ 2,500
28 | AGUILA LIGHT: LATA 269 $ 2,350 $ 2,042
27 |AGUILA LIGHT LATA 330 $ 2,957 $ 2,541
28 |AGUILA BOTELLA NR 330 $ 2,380 $2,125
209 |AGUILA LIGHT BOTELLA NR 330 $ 2,598 $ 2,334
30 |AGUILA CERD LATA 355 $2,630 $ 2,292
31 POKER EATA 330 $2,957 $ 2,584
32 POKER LATA 355 $ 2,608 $ 2,366
32 BBC CAJICA MIEL LATA 269 $ 2,489 $ 2,000
34 BBC CANDELARIA CLASICA BOTELLA NR 330 $2,715 $ 2,856
35 BBC MONSERRATE ROJA BOTELLA NR 330 %2715 $ 2,294
36 BBC MACONDO BOTELLA NR 330 $ 2,941 $ 3,004
ar BBC SEPTIMAZO BOTELLA NR 330 $ 2,941 $ 3,004
36 COLA Y POLA LATA 330 . $2,015 % 1,645
39 COLA 'Y POLAROJA LATA 330 _ $ 2,015 $ 1,875
40 COLAY POLA PET 1.5. LITROS $ 4,997 34,834

NOTA 1: Determinando la validacion de los costos en el andlisis de precios, se establece el MENOR VALOR como
ofertado vy registrado en la tabla de analisis por registro de las cotizaciones, propendiendo a la optimizacion de los
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recurscs disponibles y en la cual la escogencia y seleccidn del contratista se haga al ofrecimiento més favorable
para el Centro Social en cumplimiente de las condiciones establecidas en el presenie estudio previo.

8. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

_ VALOR

i - CANT/UNIDAD DE VALORES ESTIMADO

ITEM DESCRIPCION MEDIDA HISTORICOS INCLUIDO

' IMPUESTC
1 PONY MALTA PET 200 $ 1,414 31,300
2 PONY MALTA PET 330 51,787 3 1,859
3 PONY MALTA PET 1 LITRO $2,149 3 2,261
4 PONY MALTA PET 1.5 LITRO $2,217 $ 2,332
5 HEINEKEN BOTELLA NR 250 32,205 $ 2,084
6 HEINEKEN BOTELLA NR 330 $ 3,529 $ 3,292
7 HEINEKEN BOTELLA NR 650 36,830 $ 6,334
8 HEINEKEN LATA 330 $3,674 $3125

9 ANDINA LATA 355 $2,271 $2125|

10 ANDINA _ LATA 269 $ 1,861 $ 1,875
11 ANDINA LIGHT LATA 330 $2,613 § 2,334
12 BUDWEISER BOTELLA NR 315 $ 2,876 $ 2,400
13 BUDWEISER BOTELLA NR 250 $ 2,541 $ 2,209
14 BUDWEISER LATA 269 ' $2,525 $ 2,095
15 BUDWEISER LATA 355 $ 2,876 $ 2,834
16 CORONA BOTELLA NR 355 $4.827 $ 3,382
17 CORONA BOTELLA NR 210 $ 2,864 $ 2,625
18 STELLA ARTQIS BOTELLA NR 330 $4.829 % 4,097
19 CLUB COLOMBIA DORADA LATA 330 $3,129 $ 2,628
20 CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 $3,129 "% 2,628
21 [CLUB COLOMBIA NEGRA LATA 330 $3,129 '$ 2628
22 |REDD’S LATA 269 $2.310 $ 2,084
23 | AGUILA [LATA 289 $2,360 $ 2,084
.24 AGUILA LATA 330 $.2,844 $ 2,500
25 AGUILA LATA 355 32,734 $ 2,500
26 AGUILA LIGHT LATA 269 $ 2,350 32,042
27 AGUILA LIGHT LATA 330 52,957 $ 2,541
28 AGUILA BOTELLA NR 330 $ 2,380 $2,125
23 |AGUILA LIGHT BOTELLA NR 330 $ 2,508 $2,334
30 . |AGUILA CERO LATA 355 $ 2,630 $ 2,292
31 POKER LATA 330 $ 2,957 $ 2,584
32 POKER LATA 355 -$ 2,888 $ 2,366
33 BBC CAJICA MIEL LATA 269 $ 2,489 $ 2,000
34 BBC CANDELARIA CLASICA - BOTELLA NR 330 $2,715 $ 2,856
35 BBC MONSERRATE ROJA BOTELLA NR 330 $2.715 $2,294
36 BBC MACONDO BOTELLA NR 330 $ 2,941 $ 3,094
"37 BBC SEPTIMAZO BOTELLA NR 330 $ 2,941 $ 3,094
38 - |COLAY POLA LATA 330 52,015 $ 1,845
-39 COLA'Y POLA ROJA LATA 330 $2,015 $1.875
40 COLA Y POLA PET 1.5. LITROS $ 4,897 $ 4,834
TOTAL ESTIMADO $103,291
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NOTA 1: los precios unitarios inciuyen impuesto que aplique.

NOTA 2: El oferente debe tener en cuenta que el El VALOR TOTAL OFERTADO no -podré superar el Valor
Estimado de contratacion, (sumatoria de ilems, sin superar el valor unitario), equivalente a CIENTO TRES MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS {$103.291,00) MCTE.

NOTA 3: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente conirataciéon es de: CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($491.883.000,00) M/CTE teniendo

en cuenta el valor unitario ofertado por €l proponente.
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ANEXQO N

0. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadre su manifestacion veluntaria de acepiacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES -

a. las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada. ‘
b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas paor la
firma.
c. EiOferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega
"~ de los productos en las condiciones, rangos y presentacién establecidos por el Centro Social.
ITEM MARCA DESCRIPCION A DA | CANT. | CUMPLE | NO CUMPLE
1 PONY MALTA - PET 200 « 1
2 r PONY MALTA . PET 330 ~ 1
3 | PONYMALTA PONY MALTA - FET 1 LITRO, |1
4 PONY MALTA - PET 1.5 LITRO ~ 1
5 , ! HEINEKEN | T BOTELLA NR 250 1 !
6 GEINEKEN | HEINEKEN - | BCTELLANR330 . ¢ 5
7 ' SRR HEINEKEN . BOTELLANRB3D » 1 :
8 HEINEKEN - LATA330 - ¢ 1
g ANDINA - LATAZSS » | 1
10 ANDINA ¢ ANDINA LATA 269 ~ 1
11 ANDINA LIGHT 7 LATA 330 1
12 BUDWEISER ~ BOTELLANR 315, 1
13 ) BUDWEISER ~ BOTELLA NR 250 ~ 1
14 BUDWEISER BUDWEISER LATA 269 1
15 BUDWEISER -~ LATA 355 1
16 / CORONA -/ BOTELLA NR 355 /1 1
7] CORONAZ CORONA BOTELLA NR 210 4, 1
18 STELLA ARTOIS ' STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 1
19 CLUB COLOMBIA DORADA - LATA 330 - 1
- 20 CLUB COLOMBIA/ CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 ~ 1
21 CLUB COLOMBIA NEGRA - LATA 330 7 1
22 REDD'S / REDD'S . LATA 269 ~ 1
23 AGUILA LATA 269 - 1
- 24 AGUILA LATA 330} 1
25 AGUILA LATA 3566 /7 1
26 : AGUILA LIGHT .~ LATA 269, 1
27 AcUILA / AGUILA LIGHT - LATA 330 ]
28 AGUILA  ~ BOTELLA NR 330 1 i
29 AGUILA LIGHT - BOTELLA NR330 |- 1
- 30 AGUILA CERO LATA 355, 1
31 : POKER LATA 330 « 1
v v
32 POKER POKER _~ LATA 385 7 1.
33 BEC CAJICAMIEL LATA 2697 1
34 BEC BBC CANDELARIA CLASICA < | BOTELLA NR 330/ 1
35 BBC MONSERRATE ROJA .~ BOTELLA NR 330 1
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36 BBC MACONDO ~ BOTELLANR 330 1
37 BBC SEPTIMAZO ~ BOTELLA NR 3307 1
38 COLAY POLA 7 LATA 330 .~ 1
29 COLAY POLA ./ COLA Y POLA ROJA 7 . LATA 330 ~ 1
40 COLAY POLA .~ PET 1.5. LITROS 1

T PERFIL DEL OFERENfE: El oferente deber'é'alleg';'arr. 6'é;1ifiéécién escrita suscria por sl

representante legal bajo gravedad de juramento donde certifique de acuerdo 2 su calidad
de productor y/o distribuidor y/o comercializador de los productos ofartados. e

Estc serd verificado mediante visifa técnica realizada por el comité técnico a las
instalaciones indicadas por el oferente. 7~

EXPERIENGIA: Se requiers que el proponente acredite experiencia especifica en
maximo tres (3) certificacionss de coniratos iniciades, gjecutades y terminados antes de
ia fecha de cierre dei presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores sea
iguial 0 superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresade en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo objeto y/o actividades especificas se

| encuentren relacionadas con el objeto del presente procesc de contratacion, fa{s}

cual(es) debera(n) contener:

Nombre o razon social del contratante. /7

1.

2. - Nombre o razén social del contratista.

3. Objeto del contrato.”

4. Nimero del contrato. 7

5.. Valer totai de! contrato en pesos. (La sumatoria de las certificaciones debe ser
. igual o superior al valor 100% del presupuesto asignado al presente proceso)

B. lazo de gjscucion.

7. Fecha de inicio de contrate.

8. Fecha de terminacion de contrato. »

9. Cumplimiento del contrato.

CAPACIDAD DE SUMINISTRO: El oferente debera allegar certificacion escrita bajo
gravedad de juramenio donde certifique que cuenta con una capacidad minimo. 1200
unidades de producto nacicnai y 600 unidades producto importado, listos para gnviar. El
curnplimiento de este requisito seré verificado mediante visita écnica realizada por'el
comité Wcnico del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

COMPROMISO CON EL PROCESO: Ef oferente mediante certificacion escrita suscrita
por el representante legal se deberd comprometer a estar al pendiente de todos los
aspectos del proceso como plazos y fechas estipuladas entre otros.

COMFROMISO DE APQYO: El oferente deberd allegar certificacién escrita bajo
gravedad de juramento donde se comprometa a que, en el evento de ser requerido,
apoyara los diferentes eventos del Centro Scoial de Agentes y Fajrulleros que se
relacionen con el abjeto del contrato durante sl tismpo de vigencia delpresents contrato.
Esta certificacién tendra vigencia durante la ejecucidn del mismo. :

CAMBIOS: E oferente mediante certificacién suscrita por el representante legal se
compromate a garantizar que, durante el tiempe de ejecucion del contrato, realizara los
cambios de los productos que no sean recibides por ef Centro Social de Agenies y
Patrulleros de la Policia Macional, a través del supervisor del contrato, por no cumptir con
las caracteristicas minimas exigidas de calidad, salubridad, empaque y'otros, sinque esto
impliguée un valer adicional. /d

El oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal se compromete a
garantizar que, durante la ejecucién de! contrato realizara los cambios de preductos gue

al someterse a procese no cumplan con las condiciones requeridas;uresenten dafios

| ocasionados per faciorss diferentes a la manipulacién inadecuada.
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CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: Ei oferente deberd certificar bajo
gravedad de juramento suscrito por el representante legal que tiene la capacidad de
respuesta para los requerimientos de los productos que sclicite el Centro Social de
Agentes y Patrullercs. Debe contar con suficiente personal e inventarios para suplir de
forma permanente y oportuna las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulieros,
dentro df?un tiempo de respuesta maximo de seis (6} horas después de realizado e

pedido.

TEECHA DE | . -

TEM | |
CUMPLIMIENTO ' ENTREGA . |°
El OFERENTE deberd presentar Cen t la
€ompromisa firmado por o Oficio de compromiso firmado por el propHies E!
representante legal frente al o Ve
Ay . . representante legal acompafiado por
cumplimiento de todes los requisitos : -
1 | egales ambientales vigentes | & _Plan de Saneamiento Basico Duante  la
concemientes  con . su  actividad firmado  por el_‘Respor?sabie del | Hurane
I o . Sistema de Gestion Ambiental o del | €jecucion del
scondmica, bienes y servicios ofrecidos, SG-SST ] contrato de
que permitan dar cumplimiento de ' e forma
acuerde al objeto del contrate. 7 mensual
El OFERENTE, deberd acreditar por Con la
escrito que se compromete a adoptar propuesta
todas las medidas necesarias para
evitar la contaminacion  ambiental
2 durante ef desarroflo de sus aclividades | Cficlo de compromisc firmado por el
dentro de cada una de las instalaciones | representante legal Durant‘Ef la
de cada punto de prestacion del servicio, ejecucion del
(No dejar sustancias con maieriales E:ontrato de
nocivos gue puedan afectar ta flora, rorma
fauna, salud humana o animal}. / mensual
) Con la
El OFERENTE deberd presentar propuesta
compromiso  firmade frente a Iz
responsabilidad de asumir cualquier .
3 infraccién ambiental por omisién de | Oficic de compromiso firmado por el
permisos, concesiones o licencias | representante legal D_Ufa”tf’; la
ambientales que hubiese sido necesario / ejecucion del
tramitar antes del inicio de la prestacién conirato  de
del servicio. forma
) mensual
El OFERENTE se compromete durante
la vigencia y ejecucion del chjete del Con Ia
contralo, a desarrollar y cumplir con las propussta
buenas practicas ambientales con
relacion al aherre y uso eficiente del
4 | 3uay la energia, asi como el marejo | Oficio de compromise firmade por &l .
integral " de residucs  sdlidos  (no | representante legal . Curante  la
peligrosos y peligrosos), establecidas / sjecucion del
sor &l punto de servicio, en el marco de . contrato  de
la Implamentacién del Sistemma de forma
Gestion Ambiental y que contribuyan al mensual

cumplimiento de la politica ambiental y
objetivos ambientales institucionales,

y
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como el manejo integral de residuos que

se lleguen a generar durante el

desarrollo de ias actividades

establecidas en el contrato. /
Con la
propuesta

El OFERENTE deberd presentar

COMPromiso firmado por el )

representante legal’ garantizando el | Oficic de compromiso firmado por el

cumplimiento del Decreto 1496 de 2018, | representante legal / Durante  la

el cual refiere al Sistema Globalmente ejecucion del

Armonizado. contrato  de
forma

. mensual .
== CONDICIONES SISTEMA DEG,EJS'I_’IO_N’- '

LA SEGURIDAD Y 'S4

PRODUCTO

i

Oferente deberd cumplir con lo
sefalado en el Capitulo 6, del
Dacreto 1072 de 2015 “Por medic
del cual se expide el Decreto Unica
Reglamantario del Sector Trabajo”,
define las directrices de- cbligatorio
cumplimiente para implementar el
Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabaje (5G-85T), que
deben ser aplicadas por tedos los
empleadores plbiicos y privados,
los contratanies de personal bajo

Documento  firmado por el
representante legal de la empresa
oferente  {persona Matural o
Juridica) donde reiacione el tipo de
empresa o entidad, {Micro,
pequefia, mediana o  gran
empresa), actividlad econémica

principal, clase de riesgo, incluir &l
nimero de frabajadores

Presentacién
de
propuesta

i

modalidad de contrato  civil, permanentes indicando la labor u
comercial o administrativo, las | oficios que desarolian en forma
organizaciones  de  economia |general; de la misma manera
solidaria y del sector cooperativo, las | certificade de  ARL donde se leumplimiento
empresas de servicios temporales y | evidencie el porcentaje  de  gurante la
tener  cobertura  sobre  los | cumplimiento del  Sistlema G gecucion  del
trabajadores dependientes, Gestién de Seguridad y Salud en el pntrato /
arrendatarios, trabajadores | Trabajo superior al 86%; en caso
cocperades y los trabajadores en | de ser inferior e cumplimiento del
mision. Y observancia a la - | porceniaje deberd anexarel plan de
resolucién numerc 0312 de 2019 | trabajo enfocado al cumplimiento
Estandares Minimos del Sistemace | de falencias, El certificade de la
Geslion de SST, en su Articule 2, se | ARL deberda tener una vigencia no

" debera tener an cuenta ¢l campo de | mayor a 3 meses. /
aplicacion /'
Se debe realizar el pago de ias Enviar al supervisor del contrato
prestaciones Sociales a las que esté mensualmente la planilla detallada |, i
cbligado de acuerdo a la modaiidag | 981 Pago de seguridad social del oo ey e
de contrato que tenga con las personal vinculado a la actividad ontrato de

personas qusa prestan sus servicios
de la misma manera la afiliacién a la
ARL debera garantizar la cobertura/”

desde el momento de adjudicado el
coniratc pasta la terminacion del
mismao.

forma mensyal

Documento no Controlado- Prueba piloto

33




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DCCUMENTO  PREVIO DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

de acuerde a las funciones de cada
cargo. /

El oferente se compromete seguir
las directrices de evaluacion al
SGSST, para sus empleados, en
atencién a la implementacion del
Sisterna de Gestion y Seguridad y
Salud en el Trabajo en i{a Policia
Nacional, mediante la Resolucién
Ne. 01256 del 25 de abril de
2018, “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacidn al SGSST,
para ios contratistas ¥
subcontratistas, bajo  cuaiquier
medalidad de  confrate  civil,
comercial ¥ administraiive,
organizaciones de gcenomia
solidaria y del sector cooperafivo, a
3 ias agremiacicnes u asociaciones
que afilien trabajadoras
independientes &l Sistema de
Seguridad Sccial  Integral, ias
empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misidbn y las
personas naturales o juridicas, que
deban sjecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a ia
Policia Macional, a fravés de
confratos de prestacién de servicios
y los visitantes permanentes vy
transitorios a ios centros de trabajo”,
como requisito de cumplimiento
para los contratistas. /

Documento de compromise firmado
por el Representante legal de la
empresa oferepte (Persona Natural
o Juridica) /

Con la
presentacidn de|
la oferta

Cumplimiento
durante I3
ejecucién  dei
contrato /

Se deberd realizar la entrega y
capacitacién de los Elementos de
Profeccidn Personal, de acuerdo a la
tarea ejecutada at interior del Centro
Social de Agentes y Patrulieros de la

Policia Nacional. /

Cocumento de compromiso firmado
por el Represeniante legal de la
empresa oferente (Persona Natural
o Jurfdica}

Con la
presentacicon de

la oferts /

iCumplimiento

duranie ia
gjecucién  del

contrato /

El oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas ias normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que
le aplique durante la ejecucion del
contrato; en cumplimiento con el
Decreto 1072 del 2015 vy la
Resolucidon 0312 de 2019 “Por medio

Documento de compromiso firmado
por el Representante legal de la
empresa oferente (Persona Natural
¢ Juridica),

Can Ia
presentacian de
la oferta. /
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de la cual se definen los estandares

Cumplimiento

minimos del Sistema de Gestion de idurante la
Seguridad y Salud en g Trabaje SG- 'ejecucién del
SsT contrato

y /

- Presentacion

En casc de presentarse un accidente . de la
de Trabajo, se debe realizar el propuesta
respectivo reporte e investigacion /

dentro det tempo reglamentario;
dicha investigacién deberé "estar
firmada por un responsable de SSTy
COPASST presentard una copia de
la documentacién al Area de
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo del
Centrc Socizl de Agentes vy
Patrulleros de la Policia NacionaL/-

Documenio de compromiso firmado
por gl representante legal de la
emprasa oferente.(Persona Natural
o Juridica

Cumplimiento

durante la
glecucion  del
contrato

/

INGRESQ DEL PERSONAL Se
debe présentar al ingresar a las
instalaciones del Centre Social de
Agentes y Patrulleros de fa Policla
Nacional, al supervisor del contrato y
a Seguridad y Salud en el Trabajo,
copia de fas planillas de pago de la
seguridad social, notificacidn de las
funciones del personal con el fin de
verificar vy autorizar €l ingreso; de la
misma mansra debera garantizar
que - su personal esté debidamente
identificade portandoe uniforme  y
carnet de ARL en un lugar visible./

Documento de compromiso frente a
este requerimiento

Al momenio de
presentar la

oferta
/

Cumplimiento

ejecucién  del

contrato /

durante - tal
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ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA
VALOR VALOR
, UNITARIO | UNITARIO
fITEM MARCA DESCRIPCION - CANTH{Ilég'lgﬁD DE | cANT. | ESTIMADO | OFERTADO
INCLUIDO | INCLUIDO
: VA VA
1 PONY MALTA ~ PET 200 i $1.3001~
2 : © [ PONY MALTA # PET 330 - 1 $1.859 )~
3| PONY MALTA e MALTA 7 PET 1 LITRO 1 $22051)
7 PONY MALTA ~ BET 15 LITRC 1 $2330] -
5 HEINEKEN ~ BOTELLA NR 250, 1 572084 |
5 JEtekey  HEINEKEN BOTELLA NR330,| 1 $32002 ],
7 HEINEKEN BOTELLA NR 650 /| 1 $6.334 .
3 HEINEKEN - LATA 330 - 1 53105 |~
g ANDINA LATA 355 1 521251
10 ANDINA  [ANDINA -~ LATA 269 . 1 51875
11 ANDINA LIGHT - LATA 230 . 1 $72334 |~
12 BUDWEISER _ BOTELLANR 3167 | 1 $2100] -
3 BUDWEISER _ BOTELLA NR 250 | 1 52200
14| BUDWEISER maibwEIsSER LATA 269 ~ 1 $2.095].
15 BUDWEISER LATA 355~ 1 $2.834].
16 coronn |CORONA ~ BOTELLA NR 355 | 1 $3.382]
17 CORONA 7 BOTELLA NR 210,-] 1 $72605 .
18 i;ETEng STELLA ARTOIS - BOTELLANR 330,| 1 $4.007 |
19 CLUS COLOMBIA DORADA ~ | LATA 330 7 32608
20 co?blﬁnBal 5 |CLUB COLOMBIA ROA LATA 330 - 7 $2628]
21 CLUB COLOMBIA NEGRA - |LATA 330 1 $2628]
22 REDD'S  |REDD'S - LATA 269 . 3 $2.084 |~
23 AGUILA LATA 269 - 1 $2.084 |
24 AGUILA , LATA 330 7 $2,500],
25 AGUILA 7~ LATA 355 1 $2500]|
26 Acuils | AGUILALIGHT/ LATA 260 7 52,042,
27 AGUILA LIGHT 7 LATA 330 - 3 $2.541 -
78 AGUILA / BOTELLANR 330] 1 $2.125| .-
29 AGUILA LiGHT -~ BOTELLANR 330 A 1 $2.334 |
30 AGUILA CERC (ATA 365 3 $2,292 |
31 oxer | [PORER. CATA 330 - 1 $2.584]
32 POKER CATA 356 1 $2.386]
33 BEC CAJIGA MIEL (ATA 269 ~ 1 $2.000 .
34 BBC CANDELARIA CLASICA” |BOTELLANR 2330 ~[ 1 32856 |~
35 BBC BBC MONSERRATE ROJA - |BOTELLANR 330 | 1 32,204 -
36 EBC MACCNDO - BOTELLANR230,7| 1 53,004,
37 BBC SEPTIMAZO BOTELLANR 330 7] 1 53,0041
38 COLAYPOLA LATA 330, 1 $1645]
39 | COLAYPOLA {COLA Y POLA ROJA ~ TATA 330 /7 7 $1875]
40 COLAYPOLA - PET 1.5. LITROS/ 1 $4,834|
VALOR TOTAL OFERTADG | $103.291 |
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NOTA 1: los precios unitarios incluyen impuesto que aplique./

NOTA 2: Ei oferente debe tener en cuenta que el EI VALOR TOTAL OFERTADO no podra superar el Valor Estimado
de contratacion, (sumatoria de items por valor unitario), equivalente a CIENTO TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA

Y UN PESOS ($103.291,00) MCTE.

NOTA 3: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente contratacion es de: CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS {$491.883.000,00) M/CTE teniendo

en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente.

FIRMAS:

(Firma del representante legal del NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECCION:

» TELEFONC:
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ANEXO No. 4

_CERTIFICACION BE LA NECESIDAD o

En mi calidad de Responsable Economato mamflesto con la suscripcion de Ia presente CERTIFICACION que
el Centro Social de Agentes y Patrulleros actuaimente no cuenia con los productos requeridos en e presente
estudio, que a la fecha no se cuenta con un inventario amplio y suficiente para atender la demanda, toda vez que

son productos de consumo constante, es por ello que, con el presente proceso de contratacién se pretende contar

con un contrato que permita el suministrc en. la cantidad, calidad, operiunidad que se requiere, con el fin de
garantizar el normal funcionamiento y distribucién de estos productos en.los puntos de venta en bolera, canchas
de tejo, billares, evenios institucionales y actividades diarias que presenta el ¢entro social, evitando de esta
manera, traumatismos en el funcionamiente del Gentro Social de Agentes y Patrulleros de !a Policia Nacional.

Firma,

Oéé@ud //

OPS. [«{ RY JA&REFUE VILLAMIZAR
Respdisable Economato
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ANEXO No. 5
OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de ia Constitucion Politica de la Republica de Colombia,
de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aguellas contenidas en otros apartes
del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA se
_compromete a: ' '

1.
2.

3.

9.

1 Qbrar con lealtad y buena fe én las distintas etapas coniractuales, evitando dilaciones y trabas<”

Responder en fos plazos que el Ceniro Social de Agentes y Patrulleros de 1a Policia Nacional, establezca en -

cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.
El Contratista deberd asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral
del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de
cualguiar género que se deriven de la elecucion del contrate. ¢) Cumplir cen las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacién donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante tegal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera
obligado a tenerlo.

. Mantenarsa al dfa en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de

contribuciones parafiscaies y aportes a los regim;erfes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditarlo con los respectivos soportes de pago. '
Responder por et cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley. -
Responder por ef pago de ios tributos que se causen.o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
quidacian del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar ia respectiva factura o su documento equivalente cuande esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable ai objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
ustabiecer ef cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Regisiro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN, requisiios sin los cuales no se podrd framitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista

- gonocer y prasupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente

Conirate, por tanto, asuriira la responsabilidad y los cosios, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por
la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado. -

. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualquier dafic o perjuicio

originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones ¢ de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al Centrc Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedadss de ferceros incluide el personal del Centro

Social de Agentes y Patrulleros de la Poiicia Nacional, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus

subcontratistas /o/'dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

Entregar al. supervisor del Contrato e informes que se scliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obteridos cuando asf se requiera. //

10.Atender los requertmientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta

el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Naciefia a través del supervisor del misme, para una
correcta ejecucian v cumplimiento de sus obligaciones.

11.Guardar estricta reserva sobra toda la informacion y documentos que tenga aceeso, maneje en desarroilo de su

actividad o que lleque a conocer en desarroilo del contrato y que no tenga et caracter de publica. En
consecuencia, se abliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
sutorizacién escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. Esta obligacion
permanecera vigente ain despuss de la terminacién por cualquier causa de la vinculacion que figue a las partes.
Por lo tanio, en caso de que EL. CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier
tipc de documentacion o informacién que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL
CONTRATISTA indemnizars los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara
incumplida esta clausula cuando la informacion o decumentos deban syg\jelados por mandato judicial y/o
legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de pubiica.
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12.No acceder a peticiones ¢ amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algan acto o heche, el CONTRATISTA deberad Informar de tal evenio al Centro Social de Agenies y

Patrulleros de la Policia Nacional y a tas auteridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.«”

13.Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reporiada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en
€l proceso de ejecucion del contratp; _

14.Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulleros de ta Policia Nacional los elementos que haya coiocado a su
disposicion para el desarrollo dei/bjeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar ef contrato, en caso que
estos se hubieren suministrado.

15.Cumplir con los términos. y condiciones pactadas. =~

16.Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato,~

17.Cumplir con la buena calidad del bien solicitado.

18.Programar ias actividades que deba desarrollar para el objeto det contrato. ~

19.Radicar. {a factura en el piazo convenido. .~

20.Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato. e

21.Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, en lo que sea necesario para
que el objeto contratado se cumpla y esie sea de la mejor calidad.

22 Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulieres de la Policia Nacional, directamente
o-a través del supervisor del contrato y gue tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucién del contrato.
23.Permitir al supervisor la re}sién de los documentos concernientes ¢ fos que sean necesarios para el

cumplimiento del conirate.

24 El CONTRATISTA, suministrara la informacion que e! Centro Social de Agentes y Patrulleros de ia Policia
“Nacional. considere necesaria para verificar la cofrecta ejecucidn del confrato, fa cual se realizara
inmediatament&, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de fa informacidn asi lo
requiera.

25.El CONTRATISTA autcrizara para que i Centro Social de Agen»es y Patrulleros de iz Policta Nacional verifique
dirsctamente 0 a través de terceros el cumplimiento de fas condiciones de ejecucién del contrato. segin los
términos convenidos v solicitarle que corrija los incumplimientos.~”

26.El CONTRATISTA, seréd responsable ante las autoridades de los sotos u omisionss en el ejercicio de las
actividades que desarolle en virlud del cmntrato,/uawdo con &llo cause perjuicio al Centre Social de Agentes y
Patrulleros de fa Paolicia Nactona! o a {erceros.

27 CGualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese side
necesaric tramitar antes del inicio, durante y al finai de la adquisicion de los bienes yfo serviciog, seran asumidas
como responsabilidad del contratista,~”

28.Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional guien haga sus veces, deniro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, fa
Garantia Unica. /

29.En el evento en que se solicite prorroga el contratt sta debera presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de ia Policia Nacional, Io/oportes necesarios por lo menos diez (10} dias habiles antericres al
vencimiento del plaze de ejecucion,

30.EI CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones 1 omisiones en la actuacién coniractual.

31.Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los ampares de las garantias expedidas con ocasion de la
suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniende en consideracion el plazo
de eiecucion, valor, modificaciones en valor y/o piazo, suspensiones, etc., gue afecten su vigencia o monto

32.Cumplir con la poittica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Centro Social de
Agentes v Patrulleros de la Poiicia Nacional, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. ~~

33.Respetar [a politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, politica
que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y puiblicos, como el agua vy la
energia, racionamienic de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SEGUN LA NECESIDAD DEL PROCESO

Adicionalmente a las obligaciones generales previstas por la ley, en el marco de la invitacion, ficha técnica, adendas
y anexos y en el contrato. £l contratista de obliga con el CENTRO SOCIAL a las siguientes:
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s Cumplir con ei objeto contractual y con o descrito en el anexa N°. 2 especificaciones técnicas. /-

« Disponibilidad para la recepcion de pedidos y 6rdenes de compra de acuerdo a lo requerido por el CESAP./
Capacidad de respuesta para la entrega de pedidos par eventualidades o evenios de Ultimo momento. / '

« Capacidad de inventarios para la distribucién y entrega de pedidos./'

FIRMAS:

(Firma del representante legai del OFERENTE)
NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL
OFERENTE:

NOMBRE REPR!:SENTA\]T' LEGAL DEL OFERENTE:

DCCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

TELEFONC:
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ANEXO No. 6

OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicior del CONTRATISTA los bienes, lugares o elementos acordados en el futuro contrato
que se requieran para la ejeclicion dei objeto de que trata esta invitacion.”

2. Asignar un supervisor, a través de quien el Centro Social de Agentes y Pairufleros de la Policia Nacional
maniendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA .~ _

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado, exigiéndole la
ejecucion idénea vy oportuna del objeto contratado,””

4. Recibir a satisfaccion los productos que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las cendiciones, especificaciones u obiigaciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el Anexo No. 2.~

5. Pagaral CONTRATISTAenla forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas
para el efecto. /

6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones

patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de ia suscripcion del contrate

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por El CONTRATISTA. ~

Expedir el correspondiente registrod presupuestal.

Rechazar los productos cuando no cumpla con los requerimientos técnicos. /

0 Las demas que por ley o en virtud del futuro contrato le correspondan /

Sl
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ANEXO N

0.7

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

TIPIFICACION, ESTlMAC;ON, ASIGNAGION DEL RIESGO Y DETERMINACION DE GARANTIAS — GARANTIAS

DEL PROCESO
MECANISMO
ESTIMACIO : ;
DE  |CLASE DE . - ASIGNACION JUSTIFICACION
COBERTUR | RIESGO | TPIFICACIONDELOSRIESGOS | - NDEL | npy miesgo | VI®FNCM | coeRTURA S VIGENCIA
A
RIESGO [LA NO SUSCRIPCION DEL
JURIDICO | CONTRATO SiN JUSTA CAUSA
LA~ NC AMPLIACICN BE LA
VIGENCIA DE LA GARANTIA DE
SERIEDAD DE CFERTA CUANDO
' EL TERMINO
RIESGC | PREVISTO EN LA iNVITACION
JURIDICO | PARA LA ADJUDICACION DEL AMPARA LA NO
CONTRATO SE PRORROGUE Q| pjgz POR SUSCRIPCION DEL
CUANDO EL TERMING/[  iENTO DESDE LA CONTRATO SIN JUSTA
GARANTIA PREVISTO ~ PARA LA | (10%) DEL | PROPONENTE | PRESENTACION| CAUSA POR EL DIEZ POR
- DE SUSCRIPCION DEL_CONTRATO | MoNTO DEL| SELECCIONAD | DE LA OFERTA Y| CIENTO{10%) DEL
SERIEDAD LAFALTA OF OTORGAMIENTO | presysiE O ! PORTRES(3) | PRESUPUESTO OFIGIAL
POR PARTE DEL PROPONENTE STO / MESES DESDE LA PRESENTACION .
SELECCIONADC DE GARANTIA OFICIAL/ /| DE LA OFERTA Y POR TRES
RIESGO : []- : / oy
e | DE_ CUMPLIMIENTO EXIGIDAY, / (3) MESES MAS_/?
CClPOR LA ENTIDAD PARA
T | AMPARAR , EL
INCUMPLIMIENTO  DE  LAS
EL RETIRO DE LA OFERTA
RiEsco | DESPUES DE VENCIDO ELj|
ORIy | TERMING FIUADO  PARA LAy
“¥! PRESENTAGION DE  LAS
OFERTAS.
ETAPA CONTRACTUAL
MEC“;)"I‘E'SMO CLASEDE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION | ASIGNACION | | ooy JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS | DEL RIESGC | DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
' ANMPARA EL RIESGO LE
INCUMPLIMIENTO DURANTE
LA VIGENGIA DEL
EL COngATO MYAS CUATRG
. MESE ‘ LA
TERIENG (E}.a‘ggACEON D/DEL RIESGO
" . E EL 40% DEL VALOR
GARANTIA rEsGo | cumpLmento | AU%DEL | conmamisT | SRGIEO | DEL cONTRATO  coMO
UNICA © JURIDICO DEL CONTRATO | {anTRATO A CONTRATO | QUIERA QUE SE PRETENDE
/ EL PAGO PARCIAL O
Y CUATRO
) MEsgs | DEFINITIVO  DE  LOS
MAS/ PERJUICIOS QUE CAUSE A
LA ENTIDAD, Y LOS
MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. -
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AMPARA EL RIESGO DE
EL MALA CALIDAD DE LOS
TERMING | BIENES - Y/O SERVICIOS
_ DE | DURANTE LA VIGENCIA DEL
. ; CALIDAD DE LOS 50% DEL EJECUCIO | CONTRATO y  CUATRO
AR A ESsa, BIENES Y/O VALOR DEL CONT?‘T'ST NDEL | MESES MAS, BUSCANDO
SERVICIOS CONTRATQ CONTRATC | RESARCIR EL DETRIMENTO
; Y CUATRO | CAUSARO A LA ENTIDAD
{4) MESES | POR MALA CALIDAD O
MAS INSUFICIENCIA }EL
SERVICIO PRESTADO
AMPARA A LA ENTIDAD DE
- LOS PERJUICIOS QUE SE LE
VIGENTE | GCASIONE COMO
PORUN | CONSECUENGIA DEL
I JENS, | pOLMPMETD OF LAS
H 0
G%i?ﬁ(l‘:\lTIA RIESGO PRESTACIONES | 4 neppy | CONTRATIST | el G | LABORALES A QUE ESTE
A JURIDICQ E A
. - / INDEMNIZACION | CONTRATO DEL OBLIGADO EL
£S LABGRALES : /‘ CONTRATO | CONTRATISTA DERIVADAS
. vd Y TRES (3) | DE LA CONTRATACION DEL
' AROS MAS ' PERSONAL.  UTILIZADOS
PARA LA EJECUCEO)I DEL
CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LANO : | CONTRATISTA. NO
CONSTITUCIGN MULTA CUYO | SONSTITUYA
DENTRO.DEL VALOR SE < L DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA LIQUIDARA [ LA MULTA SE | ToRMING Y EN LA
RiEsco | FORMAPREVISTA | CON BASE EN = APLICARAPOR | Lo i bty
MULTA JURIDICO | ENEL CONTRATO UN CERO & | CADADIADE - T e
. O EN ALGUNO DE PUNTO DOS = i RETARDO Y H i 0 EN. e NG DR
/ p SU?}'ORIOS (o‘zg.,) DEL 8 / PCR DIEZ (10} D | SUS it
MODIFICA | VALOR DEL 2
LA POLIZA DE CONTRATS MODIFIGATORIOS,
GARANTIA UNIC B otz DE
GARANTIA UNICA
LAMULTA SE
APLICARA POR
CADA DIA DE
RETARDO HASTA | _
MULTAS CUYO e A28 DE | apara LA MoRA
{15) DIAS
VALOR SE CALENDARIO QUE |
LIQUIDARA < oE DESCONTARA | INCUMPLIMIENTO
CON BASE EN e PARCIAL DE
2]
- UN GERO F DEL SALDO QUELE | msiiin
} RIESGO | INCUMPLIMIENTO s ADEUDE LA r
MULTA, JURIDICO PARCIAL PUNTG CINCO & ENTIDAD ESTA OBLIGACION
. 0, [ t - DIVAR
/ . (0.5%) DEL = SANCION SF DERIVADA  DEL
/ / VALOR e} IMPONDRA CONTRATO  POR
DEMADO DE o - CAUSAS
i MEDIANTE ACTO
CUMPLIR © / ADMINISTRATIVG | IMPUTABLES AL
ENTREGAR MOTIVADG EN EL | CONTRATISTA
/ QUE SE EXPRESARA |
LAS CAUSAS QUE
DIERON LUGAR & |
T ELLA !
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=1
N EL VEINTE PORUM AMPARA EL
O CIENTO {20%) DEL INCUMPLIMIENTOQ
\\{« VALORTOTAL DEL | PARCIAL 0
0{ £ CONTRATO DEFINITVO ~ DEL
INCUMPLIMIENTO VEINTE POR (',_) CUANDQ SETRATE - | CONTRATC  POR
CLAUSULA RIESGO T TOTAL CIENTO (20%) = DE PARTE DEL
PENAL JURIDICO DECLARATORIA DEL VALOR EE INCUMPLIMIENTO CONTRATISTA, SE
PECUNIARIA/ OF CADUCIDAD TOTAL DEL = TOTAL DEL BUSCA EL PAGO
/ CONTRATO Q CONTRATC Y PARCIAL h
/ o PROPORCIONAL AL | DEFINITIVO DE
INCUMPLIMIENTO 1 LOS  PERJUICIOS
PARCIAL DEL QUE SE CAUSEN/A
CONTRATO LA ENTIDAD
a
&= Impacte
3 daspués dei Monitoras y ravision
3 X tratemiants
L] T ient 5 ¢ Afecta Parsona Facha !;?;:ada
Dascripcion Cansecusncl al € . . ai ] 1 el respongabl | estimada
N : 2z 2 lque pusde adaia sl g TT;T:IB" LA q‘:jén Controles | 2 E’ equilibric &por sn quegs T :‘"Ta:
2 G g & i~ | pasary, como OGUrreNECia 21 £ RioEgo siane? a ser a & | acondmi | implemant | iniciael o apL
= puade ocurrir) | dol avanto El A g asigra implement -E 2= codel aral tratamien | . = LCEmMOSe | oo ioid
~ ados & | @ | T | contrate? | tratamiento ta fan | realza el ad
= a5 ! ta mehitors P
i) E[F o7 LBuanda?
] @
s £
s >
8
]
. k-] Que na se . : . " .
[ v . = Plansacian . | Aprabscid | Apmbacid | Aprmbacid | Unavez g8
o y - = | g
S gl Rl g pmenes | Dedmioda | 2 ) B Evitar ef disponibied | B | B St | T el ndal ndd | apnebes
1 |8 EX oferznte al ' dasiertn ] o CESAP ] 5 [ ] ar Esiudio . " ! piy )
X U B o B Riesgo ad de = p Estudio Estudio .|. Estudio Estudia
g1 B procesa de proceso | & | B &£ Previo ey ) . ;.
: s N FECUE0s Previa Previo Pravia Previo
: 2 seleccion .
[ Redueir la
o probabilida
. 3 dds
Tarminacion Cod X
Faltade drorma: del g gg;::f;f:&uaﬂ @ .
4 Experenca nincaso de 3 B ‘E“n a a | - Estructirad Aprobacid | Aprobacié | Aprobacie | Unawez se
2 5 518 requerida para | voatrataciény | B ; £ |+G | Evitarel CESAP aspaciicac 2|l a NO o Estudi ndsl n dat ndel aprusbe el
§E04 lacorretia | aa 213 _ Riesgo F’gnea B3 B Fra b"” | Estudio Estudio Estudio Estudia
4 & " gjecuciéndal | cumplimiente | & § = . ‘laengas | £ “ Pravio Pravio Previo Provio
cantran del objeto del i
contiatn experiancia
como
requisitc
nabii
Verificacian
Estricta de :
2 los E
3 o dacumento N o
13 § Falsedad e los | Rechazoy o| 13 m:fg;",ﬁa,, o|, R Evalacié | Evaiuacid :::;Taigﬁ Unha‘.uii?:
181 2] Gocumentns caceratore | & | 3121 Eviera . 9|83 Comis nde nde pulitique
3 al ol - 3 . Contratista | - [a ofera 3| 5 8l . gvaluacidn
5 3‘; & | aueconforman de desierto é 2 [ g; Riesgo par parte g 2 <§; Evaluador | Propussta | Proguerls propuesta da fas
% & oferia del procese ¥ del comilé B 8 s 3 5 propuesias
il gvalyador, :
b urldco,
eesnémico
¥ tecnico
gl Cuseon v Elsgic
E ug:;:]o{ne:n 3 requisitos, 'nfame oe
S e P P ;
ol5! 3| etwnmme sectacion | 4 | L ’Eﬁ"‘tfs””;'a Inicode | TMTEAC0 | aumensn
S &1 3| 5| conbcladosper | el servicio - Tvilar g " o g . Supervisor | ajetusidn SRR S .
a3 3 % la endidac se enuf Canro | B 2 Riesge Conratsta esp;c::'.-acw g sl el Contrata gl . eJe-;‘lL:;on SQ&"“ Partidics
HQuiEt e presaite un Sucial & o ' cantmic o e :
5 | desabastecina ' partc Tfa‘i contralo | Acividnge
ﬁ it ds cantrsle F
prodLchs
a Establecer
3 canales ie Informe de
3 | Terminaciondet | Falusenla £ comunicac | ] ; ] . Finalizatid | suparvisid
i ™ e 8§ LEE oonirat apsracidn de o| 5 é “yitar CEqS,AF o ! al 3 & _Sucams_u.r ‘Ncp_@ nds n mensual
dgE]{S81&] ) T > o 2 vitar ai %y frecuenies B2 a ! cal Cantrato | sjmcusién g
5 ds]al il unisteral pai ‘as gl 7l e RI2500 Contratista con el ERE] 3l i N &l gjecutiin Sopone Mersual
dE| 2197 atede acividades | © | 2| § = o ? - : dal e
T2l contratisa el Grupo | & 80% contratista T Gonaalista | contrsa zontrats | Actvidade
ES - s T actividades : il
3 - de L k
b supenisian
No Daterminar = -
= Agoiamiento da by . 2 Supnrasar Eral A Durante ta
i a gresupues!a cumptimisnto | o Redueir iz ysoutarsl | = g1 Cortrale | memsnty Apmisaci Seguimien | elaboracid
51 3§ F cen la 2 probabiiida presupusst | 8 = . ndel
] 312 duranty o . o] CESAP - El 3l dg realizas twoala nde los
512 desarroila dsl recasidad de B ddela o adacuada g Sgemoizabl | 2 swigind prasupues Sliciud " astudio
g [ dearele sl | mentdaden | ocurrencia paradar | E “esansa i to SOl dos
onla el anvid 4o cunmolimeen = preves
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comunicacion foala Dirsctionas | presupues
2s oficiales necasidad Técnicas o
. daly
entidad
Coniroles : I
Hol|&)py Dsteomo | iient | 2 -.E. ' pardicos | 3 | 1§ Inicio e | Finalizacid
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ANEXO No. 8
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

E1 (los) suscrito (s} a saber: (nombre del representante legal de ia sociedad, asociacidn o persona juridica
propanente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente) domiciliado en (domicilio
de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién),
quien cbra en cafidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de |la asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
congorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en
la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad .de asumir, de manera unilateral, el presente compromise, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: / ' :

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministeric del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza dei
Sector del Trabajo. /-

Son objetivos del Ministerio dei Trabajo la formulacién.y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectes para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion v proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y didloge social
para el buen desarrollo de las relaciones laborales.~” '

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesicn det Comite de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
impiementacién de! Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacicnal, asl:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presenie seccidn se aplica a todas las personas vinculadas a traves
de un contrato formai de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracién
superior a un {1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 deiiiteral a) del articulo 2° de fa
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes gue laboren en actividades catalogadas por el Minisierio del

Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1582 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. £l contratista debe cumplir con las normas del Sistema
Generat de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar e} cuidado integral de su salud, -

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para o cual
asumira su costo. <~ .

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en |as actividades de Prevencion y Promocidn ocrganizadas por los contratantes, los Comités Paritarios -

de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacicnales o la Administradora de Riesgos Laborales. —

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de ia Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-85T. ' ,

6. Informar oportunamente a los confratantes toda novedad derivada del contrato.

{Decreto 723 de 2013, art. 16) .~

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.//
“_a Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el activo
principal para el cumplimiento de su misién constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana®; también a dar
cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabaje al personal
uniformado y no uniformado de la Institucion, mediante la identificacion de los peligros y amenazas, la evaluacion,
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valoracién y contrel de los Hesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencién y proteccién de la salud, asi
como el ‘aseguramiento de los {rabajadores cooperados, trabajadores en misidn vy aliados, dirigidos a prevenir
incidentes,” accidentes de trabajo y enfermedades I?o’ra}es, mediante un proceso de mejora continua, generando
un ambiente de trabajo seguro y digno para.todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacién, organizacion, aplicacion vy
verificacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabgjo (SGSST), destinado el capital humano,
financiero, técnico, logistico y tecnoldgico que requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro;
ademas, motivara la participacion de contratacion o de vinculacion, en las acciones propias del mantenimiento,
aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzandc una cultura de prevencion y autocuidado”,

Objetivos del Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. -

- Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, en los funcionarios de ia Policia Nacional.

Objetivos especificos: / '

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resuitados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de la Institucién, miinimizar la ocurrencia de
los accidentes de trabajo — AT y ia aparicion de enfermedades de origen laboral - EL.

2: Garantizar el capital humano y su participacidn activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios para
la Gestion.de los Riesgos de Seguridad v Salud en el Trabajo, identificados y pricrizados.,~

3. Fomentar-la culiura -de la seguridad, el autccuidado y conocimientos bésicos de los #rabajadores para la

“prevencidn y contiel de los riesgos laborales presenies en la actividad laboral v en los centros de trabajo de la
f .

Policfa Nacional.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y cenirol de los riesgos laborales en todos los centros
de trabajo de la policia nacicnal, especiaimente en aguellos que se evalden como criticos.

5. Cumplir con {a normatividad legal vigente en materia de Seguridad v Satud en & Trabajo. _

6. Establecer e implementar los requisitos y los esténdares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, para el personal uniformado de 'a Policia Nacional, adecuadoe a la actividad de policia y el nivel de
riesgo que ella de deriva,~

7. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcaonarlos uniformados y no uniformados de la Policia
- Nacional, identificados perjumos derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y mejoramiento
de esas condiciones. .

En atencion a la implementacid_n dei Sisterma de Gestidon y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la-cual se adopta las directrices de evaluacién al
- .SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cuaiquier modalidad de confrato civil, comercial vy
administrativo, erganizaciones.de economia sofidaria y del secter cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones
que afilien trabajadores independientes a! Sistema de Seguridad Social Integrai, las empresas de servicios
temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cuatquier objete contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través
de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de frabzjo”, como
requisito de cumplimiento para los ccntratistas./

Atentamente,

FIRMA DEL FROPONENTE O SU REPRESENTANTE:
Fecha:
Empresa:
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FORMULARIO Mo 3
COMPRONISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: identificada con la cedula de ciudadania No.

quien obra en caiidad de (representanie legai de la sociedad, del consorcic, dela unidn temporal, o de la asoclacmn
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cuat debe identificarse de manera completa dicha soctedad,
consorcio, unian temporal, o asociacién), quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones. / '

 Manifieste que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio de! cual se expide &l

‘Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Arficuie 2.2.4.2.2.16. Obligaciones de! Contratista. El

contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:,
a) Procurar el cuidado integral de su salud. -

b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su cosio. s

¢) Infermar a los contratartes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabaje y enfermedades laboraies. .~

&) Participar en las actividades de Prevencion y Promecion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarics
de Seguridad y Salud en e Trabajo 0 Vigias Ccupacionales ¢ la Administradora de Riesgos Laborales. .~

e) Cumplir fas normas, reglamentos ¢ instrucciones-del Sistama de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
8G-35T.

f) Informar eoesunamene a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16). -
o) cumplic wan L gonvads del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabaje haciendo énfasis en las

oliticas v sos adopiados por la Policia Nacional para dicho sistema asf -

E| contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de Bioseguridad necesarios para evitar la propagacién
del Virus SARS COVID- 2/'1! interior de las instalaciones del Ceniro Social de Agentes y Patrulleros durante el ingreso
a as instalaciones, asi
s Realizar lavado de manos en los puntos de desinfeccitn destinadoss”
o No sera exigible &l uso del tapabocas en espacios abiertos
-« Se recomienda 2! uso permanente del tapabocas quirtrgico en personas con comorbilidades, cuadros
respiratorios, asf como en no vacunadas
s Cumplir con el protocolo previsio de bioseguri@para el mangjo y control del riesgo del coronavirus COVID-
19 y demas normatividad vigente aplicable.
El oferente se compromete mediante la firma del presente documento a enlregar en su cferta copia de los protocolos
de bicseguridad implementades al interior de sus instalaciones, asi mismo en caso de que aplique, el cedificado
amitido por los entas de conlrel respectivos donde se autoriza el reinicio de su actividad comercial y a brindar estricio
cumplimiento,a los compromisss aqui citados - vy a la normalividad que surja durante el respectivo proceso
centractu

Alentamente,

FIRMA DEL CONTRATISTA O SU REPRESENTANTE.:

Fecha: = L S
- - Empresa ylo Prestadoer del Servicie!
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