ADQUIRIR BIENES'Y SERVECIOS

DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C.,
DOCUMENTO PREVIO - PROCESO DE MENOR CUANTIA
En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 6 y 7 de la Resolucién No. 01966 del 10 de agosto de 2020, por

medio de la cual se expide la Guia de Contratacion para los Centros Sociales de la Policia Nacional, se presenta
el siguiente documento previo.

f].‘DESCRlPCION DE LA, NECESIDAD QUE SE'PRETE'

Ei Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacionat (CESAF), en desarrol]o de su m|5|onalldad de "Brindar
servicios recreativos, deportivos, culfurales y sociales a fa Comunidad Folicial afifiada y sus beneficiarios, con personal
idoneo y comprometido, en instalaciones confortables, generando altos niveles de safisfaccion, tranquilidad y
bienestar; que dentro de las dreas que conforman el Centro Social se encuentra el Economato, gue es et encargado
de gestionar el abastecimiento de las materias primas, alimentos y bebidas, destinados a la cocina, restaurante, bar -
pub, café gourmet, discoteca, parrilla picnic y demas puntos de servicio, dentro y fuera del Cenfro Social, atendiendo a
las necesidades de cada una de las areas que conforman el Centro Social, propendiendo por el bienestar de los
afiiados y demas usuarios requiere contratar con una empresa y/o persona natural cuya actividad econémica cumpla
con el objeto del proceso, de suministro de maltas y cervezas, cumpliende las caracteristicas indicadas en el presente
documento, toda vez que se requiere suplir las necesidades de los diferentes puntos de servicie, atendiendo de forma
continua con la calidad y oportunidad requerida. i
Es de precisar que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional debe praveer de forma continua el
abastecimiento oportuno, toda vez que la necesidad por parte del servicio se requiere, estos.productos tienen alta

‘Totacion ya que son ofrecidos como lo requiere e punto de venta dentro del Centro Social, se venden con mucha |

frecuencia, su stock deben mantenerse con un nivel promedio, para asi cumplir con las ventas y la necasidad por
‘parte de nuestros clientes |nternos externos y afiliados, debido a esto deben ser adquiridos y ser resurtidos
diariamente.

En curmplimiento a sus politicas de bienestar y recreacion 'y atendlendo su misionalidad a través del grupo de
economato y con el fin de atender los diferentes eventos, celebraciones y diferentes puntos de ventas, se realiza el
despliegue para que el CESAP, le proporcione a sus afiliados e invitados productos, servicios, con espacio de

integracién, sano esparcimiento y bienestar, por lo cual se adelantd estudios y documentos previos publicando-

proceso de contratacidn en la modalidad de Seleccion Abreviada Menor Cuantia PN CESAP SA MC - 008 - 2023,
SUMINISTRO DE MALTAS Y CERVEZAS, el cual fue declarado desierto mediante Resolucion N°. 249 del 25 de julio
de 2023, toda vez que ninguna de las ofertas presentadas cumplié con la totalidad de los requisitos juridicos,
econémicas o técnicos exigidos en las condiciones dé participacion, ante estas circunstancias y teniendo en cuenta
que persiste la necesidad se adelanta nuevo proceso de contratacion en la modalidad de Seleccion Abreviada Menor
Cuantia que garantice el suministro constante de productos de maltas y cervezas, permitiendo con esto, cumplir y
apoyar con cada uno de los diferentes servicios y puntos de venta que el Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional requiere y de conformidad con los principios que rigen la fabor del CESAP; por la cual el Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, incluy6 dentro del presupuesto los recursos necesarios que permiten
dar respuesta oportuna a la demanda, cuya satisfaccion contribuird al manejo eficiente de los recursos administrativos,
técnicos y financieros digponibles, propendiendo de este modo una coherencia entre [a utilizacidn de dichos recursos y
el desarrollo de la actividad misional. .
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2.1. OBJETO: SUMINISTRO DE MALTAS Y CERVEZAS PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NACIONAL

2.2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC

De acuerdo con el Clasificador de Bienes el contrato a ejecutar se identifica asi:

" SEGMENTO

50202200
50000000 . 50200000 ' Bebidas alcohdlicas
Alimentos, bebidas y tabaco Bebidas 50202300

Bebidas no ailcohdlicas

2.3. VALORESTIMADO

El presupueste para la presente contratacién es de: CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($431.883.000,00) M/CTE., el valor del contrato debe incluir todos  los  impuestos,
tasas, contribuciones, aranceles y demas costos directos e indirectos, que implique la debida ejecucion del
contrato. '

El Centro Social de Agentes y Patrulleros efectuara las retenciones gue en materia de impuestos, gravémenes tasas
o contribuciones establezca 1a ley.

Los proponentes no podran superar, en ningun caso, el presupuesto oficial establecido en el presente proceso de
seleccion ni los precios unitarios techo, ni sumatoria de valores unitarios, so pena de ser RECHAZADA
ECONOMICAMENTE la propuesta.

Los recursos del presente proceso corresponden a recursos propios del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional.

2.4, CERTIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y/O INVERSION

CERTIFICACION PLAN =

$ 431.883.000 412 31/07/2023

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: “SUMINISTRO"

2.8, PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES

La entidad tiene la necesidad de realizar un proceso de contratacion con una persona natural o juridica cuya
actividad econdmica principal tenga relacion directa con el objeto de este documento previo, consistente en la venta y
distribucion de MALTAS Y CERVEZAS, que cuente con la capacidad de proveerlos, gue ademas ofrezca las
condiciones Optimas requeridas y que presente la oferta mas favorable para los intereses del Centro Social de
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Agentes y Patrulleros Policia Nacional, brindando diferentes alternativas, a través de los productos ofertados para la
satisfaccion de nuestra necesidad y por ende la de nuestros clientes externos e intemos y afiliados | propendiendo un
ambiente de salubridad v calidad a todas las personas en los distintos eventos y tiempos de servicio que presta el
Centro Social de Agentes y Patrulieros Policia Nacional, convirtiéndose asi en un aliado estratégico.

Por lo anterior, se requiere contratar con una empresa, que tenga dentrc de su objeto social la distribucion,

comercializacion o fabricacion de productos en nombre propio o por cuenta de terceros, productos de consumo

masivo, que cumpla con los estandares de calidad, higiene y manipulacién de alimentos, el proponente
preferiblemente debe contar con domicilio principal en Bogotd o con sucursales en esta ciudad o zonas aledafias ,
contar con la calidad, capacidad y variedad del producto, con patrones dé oportunidad, compromiso y cumplimiento;
con disponibilidad de 24 horas |os siete dias de la semana y que ademas cumpla con estandares de calidad, servicio,
fichas técnicas y especificaciones técnicas de los productos requeridos en los puntos de venta y en el servicio de
eventos; garanUzando la calidad y homogeneidad para poder ofrecer a clientes externos e internos los mejores
productos.
Es importante realizar un proceso de contratacion que garantice el suministro de estos productos, en los diferentes
servicios bufets, eventos sociales, celebraciones o acto sclemne con el que se conmemora un acentecimiento con
bienes de alta calidad y excelencia, de conformidad cen los principios gue rigen la labor del Centro Social; de igual
manera, se pretende garantizar la inocuidad de que los alimentos de consumo no causen dafic a la salud, asi mismo,
mantener un stock para atender la demanda, razon por la cual el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional, incluyG dentro del presupuesto los recursos necesarios que permiten dar respuesta oportuna para el
suministro de estos bienes.

Igualmente, podran participar los -oferentes nacionales, extranjeros con representacion en Colombia, en forma |

individual en consorcic o unién temporal.

2.7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd por doce (12) meses o hasta agotar presupuesto lo prlmero que ocurra, una vez cumplidos
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.8. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogotd, Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacionai ubicado en la Diagonal 44 # 68 B — 30, y sus extensiones de servicio, conforme a los puntos establecidos en
las especificaciones téchicas del presente proceso.

2.9, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccion, establecidas en la Resolucion No. 01966 del 10 de agosto del
2020, mediante la cual se expide la Guia de contratacién para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiaies y Nivel
Ejecutivo, Agentes y Patrulleros Policia Nacional, se establece que procede la celebracion de contratos a través de la
modalidad de seleccion abreviada, esbozada en los numerales 7, 7.1y 7.2 del anexo, asi: “SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA”.

2.10. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y DOCUMENTO DEL MERCADO:

El Economato del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal, en aras de efectuar el estudio de mercado,
procedié a solicitar cotizaciones a empresas que se dediquen a la comercializacion y distribucion de MALTAS Y

CERVEZAS, con el fin de conocer las variables, beneficios y capacidad del servicio de suministro de esios:

elementos, encontrando en &l mercado una diversidad de empresas y comercializadores, que pueden ofrecer los
productos requeridos por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

Con el fin de establecer el precio del contrato que pretende celebrarse, se realizd un estudio de mercado con base en
cotizaciones sciicitadas a empresas y comercializadoras de este tipo de suministros,
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Lo anterior, se puede evidenciar en el Anexo No. 1

2.11. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El presupuesto asignado al presente proceso se determiné a través del Documento de Costos realizado por el Grupo
de Presupuesto conforme con lo establecido en el numeral 6.1.2 de la Resolucion 01966 del 10 de agoste de 2020, el
cual hace parte integral de los estudios y documentos previos.

Ei presupuesto oficial estimado para el presente proceso asciende a la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($431.883.000,00) M/CTE., incluido fodos los
impuestos de ley a los que haya lugar.

Denfro de este valor se encuentran incluidos todos ios costos directos e indirectos en que incurra la ejecucién del
contrato, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones,

212. FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd pagado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal, mediante pagos
mensuales o0 sucesivos segun la relacidn de los productos efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores
adjudicados, dentro de los treinta (30) dias siguienies a ia presentacidn de la factura, previe recibo a satisfaccién por
parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada por el contratista en su propuesta, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Factura original (electrénica) por parie del contratista.

b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente at Sistema de Seguridad Social Integral
(Planilas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a la Ley 828 de 2003, articuio 1o. (Cajas de
compensacion familiar, Sena, ICBF) y/o Certificacién del page de ios aportes al sistema de seguridad social en salud
¥ pensién).

¢) Recibido a satisfaccion por parte del supervisor de este contrato.

NOTA: Todo pago esta sujeto a la programacion de pagos, sin que se genere intereses moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran sufragados por el
contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumplirdn las obligaciones fiscales gue ordene
la normatividad vigente.

PARAGRAFO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago
estando obligado a ello de conformidad con el régimen fributario aplicable, asi como la constancia del pago de los
parafiscales, el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policta Nacional ne lo framitard mientras no se cumpla la
obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio algunc a cargo del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional.

2.13. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién se realizara en forma total.

Documento no ' Controlado- Prueba piloto
4




-ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

e
DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION gigj?;
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

2.14. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato serd el RESPONSABLE DE ECONOMATO o quien haga sus veces o quien designe el
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal, quien verificaré ia ejecucion idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en el numeral 10.2 de la
Resolucién No. 01966 el 10 de agosto de 2020.

2.15. PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL BIEN

La procedencia de los bienes puede ser nacional o extranjero y se comercializa a nivel nacional a través de
distribuidores y/o comercializaderes, asi como de productores con capacidad de suministrar los bienes objeto del
presente estudio previo.

Se presentan los requerimientos, abordados desde la perspectiva legal, técnica, econdémica y financiera, y de analisis
de riesgo, de acuerdo con lo establecido por la Resolucion No. 01966 el 10 de agosto de 2020.

"REQUISITOS HABILITANTES

El oferente debera cumplir a cabalidad con las condiciones técnicas, financieras, econdmicas y juridicas, que se
sefialan a continuacion, para ello en la oferta debera precisar y aportar los documentos que se relacionan en los
siguientes numerales-(requisitos habilitantes). i

De conformidad con el numeral 6.2.2 de la Resolucién No. 01966 de 10 de agosto de 2020, el Centro Social de
Agentes y Patrulleros Policia Nacional, para la seleccién de los propenentes, efectuara una verificacién juridica,
técnica y financiera, asl como una evaluacién econémica conforme a los criterios que se fijan en este capitulo. Las
condiciones que se tendran en cuenta.

3.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Luego de entregadas las ofertas se dara fraslado de las mismas a guien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y ef cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE vy procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme al
cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA firmada por el Representante Legal de la sociedad proponente,
consorcic o unidn temporal, 6 por la persona natural o propietario del establecimiento de comercio segun el caso.

3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO, se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo
componen. Objete Social y/o Actividad Econdmica: Se deja claro que et objeto o actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con €l objeto de este proceso de contratacion,
no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponente quede a la interpretacion
por parte def comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacién se encuentre inmersa
dentro de las actividades que desarrclla la empresa o la persona natural participante. Asi mismo dependiendo del tipo
de persona que desea participar en este proceso de contfratacion se debera tener en cuenta lo siguiente:

3.1.3. Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la’

Camara de Comercic en donde conste la determinacién de su actividad. Este cerificado debe tener fecha de
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expedicidn igual o inferior a dos (02) meses anteriores a Ia fecha de presentacion de la propuesta.

Nota: Con excepcién a las personas que ejercen prestacidn de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cddigo de Comercic.

3.1.4. Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momente de presentacién de la
propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién en criginal del Certificade de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por
la autoridad competente, con fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del
contrato cofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la- decision del 6rgano social correspondiente gue autorice al representante [egal para la
presentacién de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adguiere.

Nota: En el caso de ser presentada la oferta por un consorcio ¢ union temporal, se debera acompafiar a la misma, el
documento de su constitucion.

3.1.5. CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, suscrito por el Revisor Fiscal y/o
Representante Legal, por un lapso no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso. En
el '
caso de ser suscrito por et revisor fiscal, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes profesionales vigente. En el evento en gue se trate de una sociedad que no tenga mas de seis
©) '

meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

3.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT E! Oferente nacional indicara su identificacion fributaria e
informacion sobre el regimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del
Registro Unico Tributaric RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union
temporal o promesa de scciedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente |a prestacion de servicios gravados con
dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concerdancia con el articulo 66
de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha de
generacion igual o inferior a treinta (30) dfas anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

3.1.7 VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL.

Documento no Controlado- : Prueba piloto
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'13.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13.

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia ‘Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Precuraduria General de la
Nacion, En caso-de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social
de Agentes y Patrulleros Policia Nacional realizara la consulta en la pagina de la entidad correspondiente.

VERIFICAGION DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL.

El oferente debera aportar Certificacion del boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica, donde ‘se menciona que el proponente persona juridica y representante legal), no presentan
antecedentes fiscales, en los citados boletines. En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados
por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional realizara la consulta en la
pagina de la entidad correspondiente.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES PERSONA JURjDICA Y REPRESENTANTE
LEGAL

El oferente deberd aportar certificacion de antecedentes judiciales, en el cual consta que el proponente
persona juridica y representante legaf), no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. En caso de
que no se llegare a presentar dicho certificado por parte del oferente, el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional consultara los antecedentes Judiciales en la pagina de la entidad correspondiente.

CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
POLICIA NACIONAL — RNMC.

En cumplimiento del articulo 183 de fa'Ley 1801 de 2016, se adjuntara ala propuesta, la del proponente como
persona natural o representante legal de la perscna juridica, para verificacion de multas pendientes, con
morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embarge, v a efectos de la suscripcion del contrato, el
proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segin sea el caso) debera estar al dia en el
pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA SUSCRITA POR OFERENTE.

El oferente mediante documento autorizara al Cenire Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, para
que esta, pueda notificar a través de medios electrénicos al oferente y/o futuro contratista.

ACUERDO DE CONFIDENGIALIDAD

Los Proponentes deben suscribir el compfomiso contenido en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
y debera ser entregado junte con la oferta.

COMP.ROMISO ANTICORRUPCION

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y entregario con la oferta Los Proponentes
deben suscribir &l compromisc anticorrupeion contenido en el Anexo COMPRCMISO ANTICORRUPCION en
¢l cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra fa corrupcion. Si hay
incurnplimienic comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponenie, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier ofra persona gue en i Proceso de Confratacién actiie en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de tenminacion anticipada del contrato si el
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3.1.14,

3.1.15.

3.1.18.

incumplimiento ocurre con posterioridad a la Ad;udtcamorz del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera anexar copia u original de la certificacion bancaria de cuenta de ahorros o corriente, la cual

debe estar registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha de expedicion no mayor
a sesenta (60) dias. En el evento de ser un consorcio o una unidn temporal se certificard un nimero de cuenta
bancaria de uno de los consorciados o miembros de la union temporal. En caso que el consorcio o unién
temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a abrir una tnica cuenta a nombre del consercio o de
la unién temporal y presentara la certificacién de la misma come requisito previo a la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA DE LA CE'DULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS,
LEGIBLE,

Esfa copia tiene como f|n verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de.

existencia y representacién legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracién del
contrato una vez se haya adjudicado el presente proceso de contratacion y/o comunicacion de aceptacion de
la oferta.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, el propenente debera anexar a su propuesia, a favor del Centro’

Social de Agentes y Patrulleros, una.garantia que ampare la seriedad de su propuesta, por un valor

equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de-

contratacion; la poliza debera tener una vigencia por un termine igual a noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de cierre del proceso de seleccion y expedida por una entidad bancaria colombiana o aseguradora.
En caso de requerirse la ampliacién de la vigencia de la propuesta, la wgenma de esta garantia debera ser
igualmente ampliada.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional, con NIT. 830.028.714-3. Cuando se trate de consorcio o unidn temporal debera tomarse la
garantia a nombre de todos y cada uno de los integrantes con su respectivo porcentaje de participacion.

Para la constitucién de la garantia de seriedad de la oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente informacién:

A. BENEFICIARIO: Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

B. AFIANZADOQ: El proponente, Persona Juridica (Razon Social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio ¢ su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el
Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la sociedad podra identificarse con la
sigla). En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o union
temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion} y no a nombre de su representante.
El flos nombre{s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedide por la camara de comercic o autoridad competente.

C. VIGENCIA: Minimo NOVENTA (90) DIAS, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccién.
En caso de prérroga del cierre del proceso esta garaniia debera ampliarse por un tiempo igual a la prorroga
antes sefialada.

D. CUANTIA: Diez por ciento (10%) de! Valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de”

contratacion.

E. AMPAROQ: El texto de la péliza debera indicar textualmente el nimera y afio def proceso de seleccion; asi
como el objeto. '

F. FIRMAS: La pdliza deberd encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por tomador o afianzado

Documento no Controlado- Prueba piloto
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Nota 1: La garantfa de seriedad debe ser presentada con el recibo de pago {originat) de la misma.

La garantia de seriedad de la propuesta se hara efectiva cuando el proponente:

a. Retire su propuesta después de la fecha de cierre y durante el perfodo de validez especificado.

b. Resulte seleccionado y no legalice el contrato dentro del periodo establecido para slio.

c. Resulte seleccionado y no constituya la garantia Gnica del contrato.

d. Incumpla, en cualquier forma, el compromiso adquirido por el hecho de la presentacion de la propuesta.

Nota 2: Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, hard efectiva la garantfa de seriedad de la propuesta
como indemnizacién por perjuicios, sin ‘menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

Nota 3: Las primas, erogaciones, gastos, efc., que se causen por este motivo seran a cargo de los oferentes, quienes
no tendran derecho a exigir al Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, reembolsos o pago alguno por
este concepto.

3.1.15 CLAUSULA PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: El
representante legal certifica bajo la gravedad de juramento, que la sociedad representada, no se encuentra incursa en
ninguna clase de actividades relacionadas con el lavado de activos o con la financiacion del terrorismo. La certificacion
bajo gravedad de juramento se entiende otorgada con ocasién del presente proceso. En todo caso si durante ia
ejecucién del contrato la parte actora llegara por cualquier medio, de la practica de negocios o aclividades
relacicnadas con el Lavado de Activos y/o Financiacion del Terrorismo se procedera a dar terminado unilateralmente y
con justa causa. El contratante acepta y reconocerd el pago inmediato de los honorarios causados por el periodo
ejecutado y no cancelados por las acciones judiciales correspondientes con el fin de resarcir los darfios y perjuicios
causados con ocasion de la terminacion unilateral.

DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Una vez se haya, perfeccionado y legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de |a
persona gue haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, se devolvera la péliza de garantia de seriedad de la oferta a
los proponentes no seleccionados y al Contratista (previa solicitud escrita de la persona interesada). En caso de
desierta una vez quede ejecutoriado el acto administrative correspondiente y previa solicitud escriia de la persona
interesada.

3.2 REQUISI.TOS TECNIGOS HABILITANTES

Par experiencia se entiende: "Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los hienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel v su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consercios, uniones temporales y sociedades
en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor
expresado en SMMLV".
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3.2.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion, expedido por la
respectiva camara de comercio) debidamente actualizadec. El proponente presentara con su propuesta el Certificado
de Inseripeién, Clasificacion y Calificacién en &l Registro Unico de Proponentes vigente y actualizade, expedido por la
respectiva Camara de Comercio en Colombia, este certificado serd expedida dentro de los treinta (30) dias anteriores
a la fecha de cierre y entrega de propuestas. El Centro Social de Agentes y Pafrulleros Policia Nacional requiere que
el propenente acredite experiencia con maximo tres (3) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados
antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria tofal en valores sea igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo
objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacién.

El proponente debera aporiar este certificado en firme a ia fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica para
cada uno de los integrantes de Consarcios, Uniones Temporales u ofras formas de asociacion.

Consorcios y/o uniones temporales: En el caso de consorcios o unicnes temporales cada uno de los miembros def
consercio o unién temporal debera (n) estar registrado (s).

Nota: De acuerdo a loc mencionado anteriormente, et oferente que pretenda hacer valer a través de “certificacion” su
experiencia, se advierte que la misma debera contener la siguiente informacion, so pena de no ser tenida en cuenta:

- Nombre del contratante

- Nombre del oferente

- Objeto del contrato

- Numero del contrato

- Valor del contrato

- Plazo de ejecucion

- Fechas de inicio y finalizacion
- Porcentaje de ejecucion
-Grado de satisfaccion

Asi mismo se advierte que dicha certificacién deberd ser firmada y expedida por el Representante Legal del
contratante del propornente o por la persona autorizada para tal fin. Igualmente, las certificaciones que no sean
directas, es decir de subcontratistas o de subcontratos ¢ aquellos documentos que se presenien con enmendaduras,
tachones, descripciones fuera del texio original, inconsistencias que puedan inducir en error al Centro Social de
Agenies y Patrulleros Policia Nacional o que sean ilegibles, no seran evaluadas y por ende no seran tomadas en
cuenta.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

El valor de los contrates con los que se acredita 1a experiencia del proponente se actualizara a pesos del afio 2023.
Dicha actualizacion se hara utilizando el SMLMV asf:

- Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del SMLMV del afio
corraspondiente a fa misma terminacion.

= El'ndmero de salarios asf obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2023.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del sataric minimo legal mensual vigerte segln e! periodo en el cual

Documento no ' Controlado- Prueba pilato
10




ADQUIRIR BIENES Y SERVICICS

na!ﬂf‘@'
DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION &
MENOR CUANTIA B
POLICIA NACIONAL

haya sido terminado el contrato certificado:

PERIOD 2 [ NALORENSMLMV.
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reperten los proponentes en el RUP, y én
los respectivos soportes de la informacidn consignada en el mismo. Cuando exista diferencia entre la informacion
refacionada en el las certificaciones anexas y en la informacion registrada en el RUP. Prevalecers la que se encuentre
en el RUP. :

3.2.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en minimo tres (3} certificaciones de contratos iniciados,
ejecutados y terminados anies de |a fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores
sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupusste oficial, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas
con el objeto del presente proceso de contratacion.

SEGMEN: EAMILIA = “2CLASE+ i
50202200
50000000 50200000 Bebidas alcohdlicas
Alimentos, bebidas y tabaco Bebidas 50202300
Bebidas no alcohdlicas

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

3.2.3. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

3.2.3.1. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST}: El
proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa vy legible del certificado actualizado y vigente, expedido por la correspondiente
ARL, en el cual conste que tiene impiementado y en funcionamiento el Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST). La fecha de expedicién-de este certificado no podré ser superior a sesenta (60)
dfas calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccién.

3.2.3.2. CERTIFICADO DE ACCIDENTALIDAD: El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal deberan presentar junto con su propuesta, copia completa y legible del cerlificado de
comportamiento de accidentalidad, actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en el cual se
incluya el ndmero de accidentes totales y la descripcion de ios accidentes fatales o que generaron
incapacidad permanente durante el afio anterior a su expedicion. La fecha de expedicion de este certificado
no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario antericres a la fecha inicial de cierre del proceso de
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-3.2.3.3.

3.2.34.

13.2.3.5.

3.2.3.6.

seleccion.

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS DEL SG-SST: El
proponente ¢ cada uno de los miembros del consorcio ¢ unién temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible de la Matriz de ldentificacién de Peligros y Valoraciéon de Riesgos
actualizada, vigente y firmada por el proponente persona natural, o el representante legal de la empresa
para el proponente persona juridica, o el apoderado debidamente facultado, segin corresponda y por el
responsable del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en &l Trabajo (SST), en la cual contemple las
actividades a desarrollar.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SG-SST DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA: E! proponente
debera presentar acreditar el CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SG-SST DEL PERSONAL DEL
CONTRATISTA, aceptando y asumiendo el compromiso de gue, en caso de resultar adjudicatario, cumplira
con las normas SST respecto de su personal, en cuanto a:

- Tareas de Alto Riesgo: contar con los correspondientes certificados de formacién y valoraciones
psicofisicas.

- Licencia vigente en SST para profesionales.

- Mantener toda la docurnentacion correspondiente a disposicion del interventor o supervisor, segln sea el
caso. : ‘

Este requisito se entendera cumplido, bajo la gravedad de juramento, con la suscripcion del ANEXO "CARTA
DE PRESENTACION".

CONCEPTO SANITARIO: El proponente debera allegar permisc o concepte sanitario, en razon al
cumplimiento de las condiciones sanitarias descritas en la Ley 9 de 1979, mediante la cual se establecen los
criterios normativos especificos a los que estan sujetos los establecimientos indusiriales y comerciales en
los que se realicen actividades relacionadas con alimentos y bebidas. La autoridad sanitaria encargada de
emitir el concepto sanitario para los establecimientos que realizan expendio de bebidas es la Secretaria
Distrital de Salud o sus entes ferritoriales. )

OFRECIMIENTO TECNICO: El proponente deberd sedalar en el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES
TECNICAS, su conocimiento, aceptacion y compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las
actividades, aspectos técnicos y ambientales descritos en este anexo.

Por lo anterior, en la ejecucién del contrate, el contratista seleccionado darg cabal cumplimiento a las fichas
técnicas establecidas por la entidad. Asl las cosas, la propuesta debera elaborarse considerando lo
siguiente: :

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, donde acepta ¥ se obliga
a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o
alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

EVALUACION TECNICA:

Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliego de condicicnes. (Habilitante).

Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales. (Habilitante)
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3.3. REQUISITOS ECONOMICOS HABILITANTES — FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA
SELECCIONAR AL CONTRATISTA.

3.3.1. REQUISITOS HABILITANTES — DOCUMENTOS DE ORDEN ECONGMICO Y FINANCIERO

3.3.1.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: vigente, conforme a lo estabiecido en SUBSECCION 5
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015" inscripcion,
renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP. Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con
domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacién convocados por las Entldades
Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa enia ley.

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencién de los indicadores:

¥ indice de Liquidez.
v indice de Endeudamiento.
v"  Razbn de cobertura de intereses.

v Capacidad organizacional (Rentabilidad scbre el patrimonio — Rentabilidad sobre el activo)

El resultado deéterminara Ia hablhtamén o no.de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccidén de los
proponenies, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros enunciados. Para la
evaluacién de la capacidad financiera, se verificara el cumplimiento del indice con méaximo dos {02) decimales.

La verificacién del cumplimiento de les indices financieros, se efectuara mediahte la obtencién de los indicadares:
« Indice de Liquidez.
+ Indice de Endeudamiento.
» Razon de cobertura de intereses.
» Capacidad organizaciohal (Rentabilidad sobre el patrimonio — Rentabilidad sobre el activo)

El resulfado determinara la habilitacion ¢ no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccién de los
proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros enunciados. Para la
evaluacion de la capacidad financiera, se verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02} decimales.

indice de Liquidez (L) Activo Cb.rnente / F’ééivo Corriente . Mayor .(.) ]gﬁal al13

1

2 indice o Nivel de Endeudamiento {NE) Total Pasivo / Total Activo X 100 Menor o Igual al 70%
- . . Utilidad Operacional / Gastos de

3 Razoén de cobertura de intereses (RCH intereses Mayor o Igual a 0.1

4 Rentahilidad del Patrimonio (RP) Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o Igual & 0.1

5 Rentabilidad del Activo (RA) Utilidad Operacional / Activo Total | Mayor o Igual a 0.02
Documento no . Controlado- Prueba piloto
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Nota 1: Para el ¢caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia vy las sociedades extranjeras
sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados que se refleje
en el registro de cada proponente, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente consularizado ©
apostillado, acompafiado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados en meneda legal
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un Contador Publico
debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de
Inscripcién y Antecedentes Disciplinarios, vigente a lafecha de adjudicacion del presente proceso.

Nota 2: E! Centro Social de Agaentes y Patrullercs Policia Nacional advierte que la informacion financiera acraditada se
realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal.
Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afios, quienes a
sabiendas: Suministren dafos a las autoridades o expidan constancias o ceriificaciones contrarias a la
realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas”

3.4. CRITERIOS DE VERIFICACION

Cumplimiento documentos Juridicos CUMPLE/ NG CUMPLE
Cumplimiento documentos técnicos CUMPLE/ NO CUMPLE
Cump_hmu_anto documentos y  verificacibn  Financiera vy CUMPLE/ NO CUMPLE
organizacional

Para poder continuar con la evaluacion, los oferentes deben cumplir con el 100% de las evaluaciones juridica,
técnica y econdmica.

4, FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

FICAC |PUNTAEMAXIMO -
F’ropues.t; écbﬁglr)r{ica — — 200 PLmtos — B
Propuesta técnica - _ 300 Puntos
TOTAL PUNTAJE 500 Puntos

4.1 PROPUESTA ECONOMICA

'F’ropueéta econdmica 200 Pur}tos

TOTAL PUNTAJE 200 Puntos
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PROPUESTA ECONOMICA: Presentada segln el Anexe N° 3 “PROPUESTA ECONOMICA", por escrito y en
medio magnético (Disco Compacto debidamente protegido). Al elaborar este formato el proponente debera
diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni medificar la informacién existente. Los medios
magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la visualizacién clara y revisién de su contenido. En caso
de gue exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en medio magnético prevalecera la fisica.

La oferta que ofrezca el MENOR VALOR se le otorgaran los 200 puntos, a las demas ofertas se les aplicara |a
siguiente formula.

4.1.2 MENOR VALOR

Para |a aplicacion de este méfodo se procedera a determinar la Oferta de menor valor siempre y cuando sea
valida y la asignacién de ponderacion en funcidn de la proximidad de las Ofertas a la Oferta de menor valor,
come resultado de aplicar la siguiente formula:

Pl IR T

rryer ey o

Donde,

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la farmula de ponderacion.

Para el diligenciamiento del anexo eccndmico, se debe tener en cuenta:

Nota No. 1: la entidad se reserva el derecho de realizar la correccion ariimética de ias cifras contenidas en
la propuesta econémica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmetica corresponda
a ajustes por aproximacién al peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

Nota No. 2: el valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colembiana (pesos) sin centavos, con &l fin
de garantizar operaciones aritméticas exactas.

Nota No. 3: si el propanente no discrimina el impuesto al valor agregadoe IVA y el bien o servicio causa dicho
impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente,
cuando aplique.
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Nota No. 4: ¢l proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita a {ravés de la propuesta
econdmica, sin superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacics en blancoe o con valor cero {0), o
modificar el formato; de igual manera, realizar al final la sumatoria de todos los items, sin superar el Valor
Estimado de Contratacion; en el evento que el formato presente madificaciones o que el proponente no lo
diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

4.1.3. PONDERACION TECNICO FACTOR ADICIONAL (Puntaje maximo 300 puntos) '

Para efectos de la evaluacién técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es que cumpla con la totalidad de los
requisitos habilitanies de orden juridico, técnico, de experiencia, financiero y econémico, y que no esté incursa en

causal de rechazo,

EQNDERKGION TECNICO FACTOR ADICIONAL :

Quien de manera expresa ofrezca adicional sin costo para el Centro Social de Agentes de la
Policia Nacional, e suministro de dos (2) carpas desarmables tipo kiosco a cuatro aguas
1 {medidas 4 mts X 4 mts) de color blanco, seis (6) parasoles en madera para uso en areas at 300
aire lbre de cuatro (4) puestos y dos (2) neveras exhibidora para bebidas; obtendra
trescientos (300) puntos.

2 | Quien no oferte no.tendra puntaje adicional.

Nota: dicha manifestacion debe presentarse en el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, segln ef item que
aplique, so pena de no ciorgarse el respectivo puntaje por este aspecto, cuando seleccione NO OFERTAR ¢ cuando

seleccicne mas de un item.

imagen de referencia factor técnico adicional

Carpa tipo kiosco

Parasoles

Neveras para bebidas
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4.2, CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
‘proyecios de conceptos de evaluacion o respuesta a observacicnes no enviadas oficiaimente a los proponentes.

b} Cuando se compruebe confabulacidn entre los proponentes que altere de Cualqwer manera la aplicacién del
principio de seleccion objetiva.

a) Cuando el proponente o alguno de los integrantes se encuentre incursc en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la constitucion y 1a Ley. :

b) Cuando en la propuesta se encuentren informacién o documentos que no correspondan a la realidad que le
* permitan cumplir con los requisitos minimos.

c) Cuando el objeto social de la firma oferente, incluido en el certificado de existencia y representacion legal no
faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

d) Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en algunas de las causales de disclucion o
liquidacién proferidas por autoridad competente.

g) Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o integrantes de la figura asociativa o se ostente la
calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de
seleccioén.

f) Cuando se compruebe que le valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos (una vez sean aclarados
por el oferente los precios ofertados en la propuesta, ante el requerimiento hecho por parte del comité evaluador
econdmico).

g) No estar inscrito en el registro Unico de proponentes en las condiciones contempladas en el presente pliego.

h) Sin perjuicio del derecho de subsanacién, la NO presentacion de los documentos anies de la fecha establecida en
la CRONOLOGIA DEL PROCESO, y cuando se soficite al proponente subsanar o aclarar algunc de los
documentos o de los requisitos y no 1o haga dentro del término fijado, o cuando aportado dentro del terming fijado
no esté acorde con las exigencias del pliega de condiciones.

iy Cuandofa propuesta se presente despueés del plazo estabiecido por la entidad para el efecto.

I} Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no presenten la garantia de seriedad de la oferta
emitida por la respectiva aseguradora en la fecha establecida para la presentacion de la oferta.

k) Cuando el proponente no cumpla con las condiciones técnicas requeridas y no diligencie en su {otalidad el anexo
No. 2 especificaciones técnicas minimas y adicionales de caracter habilitante y anexo No.3 Propuesta econdmica.

[} No se aceptan propuesta parcial ni alernativa, modificacion de especificaciones técnicas, reduccion de
cantidades.

4.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacionat declarara desierto el presente proceso al vencimiento del
plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se
presenten propuestas, o por cualquier otra causa gue impida la seleccion objetiva.

Documento no Controlado- Prueba piioto
17 :

e

e et



ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO  PREVIC DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia,
de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contentdas en otros aparies
del presente estudio previc y de las consignadas especificamente en el contenido det contrato, EL CONTRATISTA se
compromete a lo dispuesio en el Anexo No. 5.

6. OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 8.

7. RESERVA DURANTE EL PROCESO

La informacion relativa al analisis, evaluacion y comparacion de las propuestas y la recomendacién para la
adjudicacian, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional comunique a los primeros, que los infermes de verificacion se encuentran
disponibles para que presenten las observaciones correspondientes.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFEGTAR EL EQUILIBRIO
DEL CONTRATO

Ver Anexo No. 7

9. GARANTIAS

Las garantias requeridas deberan constifuirse deniro de términas, condiciones y amparos descritos en el Anexo No. 7

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO
Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucién 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a
cabo la liquidacién del contrato. Ef CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y amptliar la garantia, para
los amparos que deban estar vigentes durante la efapa de liquidacion y, en general, para avalar las cbligacicnes
que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

11. FORMULA DE DESEMPATE

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogiaa lo sefialado en el Decreto 1860 del
24 de diciembre de 2021 “Por el cuai se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relative al sistema de compras publicas y se dictan ofras disposiciones", Articulo
22124217,

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acreditar tal condicién, en su
oferia, mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple
con los pardametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera que &l
proponente no redne las condiciones anteriormente sefaladas.

Si el empate se mantiene, e! Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, adjudicara el contrato al
propenente que resuite favorecido en relacién con el orden de llegada de acuerdo al registro de recibimiento de fas
ofertas en el acta de cierre del proceso. Siendo el favorecido quien haya presentado su oferta de primero en orden
cronoidgico.

Si el empate se mantiene, LA ENTIDAD adjudicara el contrato al proponente que resulte favorecido en sorteo que
se efectuara de manera plblica con las empresas empatadas, estas se citaradn por el medio mas idénec v expedito
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para dicho fin; el sortec se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacion:

¥ Se realizard un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas
o fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados.

v Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia dei Jefe del Area Administrativa yo
Financiera de la unidad, los .integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa
verificacion de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

v Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas iddneo que se escoja en ese momento a la persona

encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

FIRMA%/ M??

W f

OPS. N YJA-liREGUl VILLAMIZAR
Respopisable Economato

v
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ANEXOQO No. 1
ESTUDIO DE MERCADO
1. DESCRIPCION MERCADO

El presente documento previo tiene por finalidad establecer fas especificaciones técnicas y econdmicas para &l
proceso de SELECCION DE MENOR CUANTIA, para contratar el “SUMINISTRO DE MALTAS Y CERVEZAS”,
en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucidon No. 01968 del 10 de agoste de 2020, por medio de la cual se
expide fa Guia de Contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

Se debe tener en cuenta que debido a la alta rotacion de productos de maltas y cervezas por el consumeo en los
puntos de venta en bolera, canchas de tejo, billares, pub-bar 112, eventos institucionales y actividades diarias que
presenta el centro social, es imprescindible contar con un proveedor que suministre los productos indicados en el
presente estudio, en la cantidad, oportunidad, calidad, con ia disponibilidad y entrega en tiempo real y que cuya
satisfaccion al consumidor final contribuya al manejo eficiente de los recursos administrativos, técnicos, iogisticos
y financieros disponibles, propendiendo de este modo una coherencia entre la ufilizacién de dichos recursos y el
desarrolio de |a actividad misional. ’

Aunado a lo anterior, con el presente proceso se pretende establecer el comportamiente de los precios del
mercado y el presupuesto de los bienes a contratar, tomando como referencia el analisis efectuado de los precios

suministrados por parte del mercado; lo anterior, en aras que el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros Policia

Nacional obtenga la mejor oferta econdmica y seleccione el contratista idéneo para suplir las necesidades.

Finalmente, es preciso aclarar que, se realizé ia ‘solicitud de cotizacién a ocho (8) empresas de las cuales
solamente se tuvo respuesta de tres (3) empresas, guedando asi el registrc en el numeral 7 IDENTIFICACION
DE COTIZANTES.

1.1. SOLICITUD COTIZACIONES. ‘
Se realizo solicitud de cotizacién por medio del correo electronico a las siguientes firmas:
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1.2 RESPUESTA SOLICITUD DE COTIZACION
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2. COSTOS DE OPORTUNIDAD Y COSTOS INDIRECTOS:

Todos los costos para la ejecucion del contrato seran asumidos por el oferente y estan descritos en el presente
proceso.

3. EL TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS

El tiempo de vigencia de la cotizacién es de sesenta (60) dias calendario, a partir de la entrega de la propuesta.

4, PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO

El servicio de la presente contratacion es de origen nacional con disponibilidad en el mercado nacional.

5. MONEDA A CONTRATAR

Pesos Colombianos.
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6. . CONTRATACION HISTORICA

VIGENCIA 2020 VIGENGIA 2021 VIGENCIA 2022
) VALORES VALORES
IPC VALORES | IPC
iTEM | DESCRIPCION Egggi DE | canT, [HISTORICO | 5500 |HISTORICO | IPC 2021 yaropicos | 2022
2020 161% | 2021 582% {5007 1312 %
(CONIVA} | 7' |{CONIVA) e
1 | PONY MALTA | PET 200 1 5836 5840 |$1.088 $1.126  |$1.250 $ 1444
2 |PONYMALTA |PET 330 5 51462 |$1466 %1660 $1.763 [ $1.562 $1.767
3 |HEINEKEN  |BOTELLANR 330 |1 5 - $3.477 §3.672  1$3120 $73529
4 |HEINEKEN | LATA 330 ; - - $3 207 $3.387 | $3248 $3674
5 [ANDINA [ATA 355 1 : - 52007 $2.141 | 52008 52271
6 | ANDINA LIGHT | LATA 330 1 ; - $2.004 $2.117  |$2.310 $26%3
7 |BUDWEISER | LATA 355 7 52,845 |32.891 152499 $2.600 52,542 $2.876
8 |CORONA BOTELLA NR 356 |1 %3261 $3334 |$3.048 $4.170 | $4.267 $ 4,827
9 |CORONA BOTELLA NR 210 |1 $2,064  |$52.087 |$2475 $2.614  |$2562 72864
10 E\EEFEE)LIQ BOTELLA NR 330 |1 $3.283 $3,336 |$3.690 $3.897 |$4,.269 $ 4,829
cLuB
11 |COLOMBIA  |LATA 330 1 $2,160  |$2.195 |$2,538 $2.681 |$2766 $3,129
DORADA _
“[clus . - |
112 " |colomBia  |1ATA 330 1 $2160  |$2,195 |$2,538 $2681 |$2766 $3,129
1 |roua . -
CLUB _
13 |coLOMBIA  |LATA 230 1 $2,160  |$2.195 |32,538 $2.681 |$2766  |$3.126
NEGRA
12 |REDD'S LATA 269 7 51662 51669 |$2.0% §5 514 (55040 $2.510
5 |AGUILA TATA 330 1 §1713 §71.740 |28 52516 52514 $ 2842
16 | AGUILA LIGHT | LATA 330 ] §7085 81964 |82 085 52307 52614 $2.957
17 |AGUILA CERO | LATA 355 1 » - $7 456 $2.504  |$232%5 $2.630
186 | POKER TATA 330 1 51686 |91.713 |525M4 $2,665  |52614 $72.957
19 I\B/I?SL CAJCA || A1A 269 1 ; - $2,996 $3.164 | $2.200 $2,489
BRC
20 |CANDELARIA |BOTELLANR330 |1 ; 3 $3.430 $3623  |$2400 $2,715
CLASICA
BBC
21 | MONSERRATE | BOTELLA NR 330 |1 ; ; $ 4285 $453% | $2400 $2.715
ROJA
22 [COLAY POLA |LATA 330 1 51368 31513 |5182 $1.925 |$1.781 $2.015
23 |COLAY POLA |PET 15 LITROS |1 $3.650 $4.057 | 5433 $4.573 54417 $ 4967

NOTA : En las casillas que se registra (-), no presenta valores histéricos.

Se aclara que durante el estudio de mercado se allegaron respuesta a la solicitud de cotizacién de empresas que
distribuyen y/o comercializan estos productos, emitiendo precios de algunos productos gue se indican en la
solicitud de cotizacion, toda vez que al conocer el procaso de contratacién, forma y tiempo de pago se abstienen a
participar en el proceso, debido a la variacion del mercado teniendo en cuenta que estas -empresas realizan
transacciones de entrega y pago de contado y no por crédito, por consiguiente se realiza andlisis de precios
unitarios de las cuatrc (4} cotizaciones allegadas, precisando que alguna de ellas no cotiza la totalidad de los
items, asf :
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7. IDENTIFICACION DE COTIZANTES

DIRECCION'='CORREO ELECTRONICO -~~~ | TEL

Km 7.5 autopista Medellin Pargue industrial
DISLICORES Celta, (Bogota-Cundinamarca} 1 3137213809
angie.moreno@dislicores.com
COMERCIALIZADORA Y | CLL. 122 No. 15a -84 2167442994
PRODUCTORA JERIKA jerikatcomercial@gmail.com
GRUPO EMPRESARIAL SHALOM | CIL 11 No 17 — 40 _ 3102174772
GES shalomcontratos(@gmail.com
8. INFORMACION COTIZACIONES
COTIZACION | COTIZACION | COTIZACION | MENOR
UNIDAD DE SHALOM DISLICORES - JERIKA VALOR
iTEM MARCA DESCRIPCION MEDIDA CANT. VALOR VALOR VALOR COTIZADO
TOTAL TOTAL TOTAL INCLUIDO
{CON IVA) (CON IVA) (CON IVA) IMPUESTO
1 PONY MALTA PET 200 1 ¢ §1.300 - $ 1425 $1.300
7| PONY MALTA PONY MALTA PET 330 1 $2.017 $1.883 < $1.925 $1.893
BOTELLA NR '
3 EINEKE 1 3.362 - - $3.200 3,
HEINEKEN H N 330 $ .8 $3.200
4 HEINEKEN LATA 330 1 - $3633 - - $2425 $2.425
5 | ANDINA ANDINA |LATA 385 1 <§ 2,125 - $ 2.850 $2125
6 ANDINA LIGHT LATA 330 1 $2.725 - - $2250 $2.250
7 |BUDWEISER BUDWEISER LATA 355 K § 3.575 $2.096 $ 3.250 $2.006
8 CORONA BOTELLA NR| 4 $3.571 /$3.381 $3875|  $3381
CORONA 358
9 ' CORONA BOTELLA NRL 4. $2.625 $2.298 $2505|  $2298
I
10 |STELLAARTOIS |STELLA ARTOIS %OJELLA NRI $ 4,354 Y $4.098 54.650 $ 4.098
' CLUE~ COLOMBIA .
1 DORADA LATA 330 1 $2796 752,629 $2.870 $2629
e .
12 |cLu coLowBIA | ooty COFOMBIAY ATA 330 1 $2.958 <" $2.629 $2850|  $2629
13 G | COLOMBIA | aTaz0 1 $2667| 32629 $2725|  $2629
14 |REDD'S REDD'S LATA 269 1 7 $2.500 §2.531 $ 2,600 $ 2,500
15 AGUILA LATA 330 1 " $2.500 $2.575 $2.925 $2.500
16 | AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 1 § 2.867 ¥ §$2.542 $3.050 $ 2,542
17 AGUILA CERO LATA 355 1 §2617 < $1.783 $ 4,300 $1.783
18 | POKER POKER LATA 330 1 ¢ $2584 52,624 $2775 §2.584
19 BBC CAJICAMIEL | LATA 263 1 $4.438 7 52078 $ 4.500 $2.078
BBC CANDELARIA | BOTELLA NR 3
20 |gge CLASICA 330 1 $ 5.750 $2.457 $ 4.500 $ 2457
BBC MONSERRATE |BCTELLA NR :
21 ROJA 330 1 $ 4.675 $3.142 _$4.500 $3.142
22 COLAY POLA LATA 330 1 $.2.200 §2.410 $2.075 $2.075
COLA Y POLA PET 15.
23 COLA Y POLA LITROS 1 {$ 4834 - $5.100 $ 4.834
Dacumento no Controlado- Prueba piloto
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NOTA: En las casillas que se registra (-), no fueron cotizados.

9. ANALISIS DE PRECIOS
' MENOR  VALOR
; : UNIDAD DE VALORES | COTIZADO
fTEM | MARCA DESCRIPCION MEDIDA CANT. | LiaTARICOS | INCLUIDO
_ IMPUESTO
1 PONY MALTA PET 200 1 $1414 $ 1.300
PONY MALTA '
2 PONY MALTA PET 330 1 $1,767 $1.893
3 | HEINEKEN BOTELLA NR 330 1 $ 3,529 $3.200
HEINEKEN '
4 HEINEKEN LATA 330 1 $3674 $2.425
5 ANDINA LATA 355 1 $2271
ANDINA ' $2.12%5
6 ANDINA LIGHT LATA 330 1 $2613 $2.250
7 | BUDWEISER BUDWEISER - LATA 355 1 $2878 $2.096
8 ' CORONA BOTELLA NR 355 1 $ 4,827 $3.381
CORONA :
K CORONA BOTELLA NR 210 1 2,864 $2.298
40 |STELLAARTOIS |STELLAARTOIS BOTELLA NR 330 1 $ 4,829 $4.008
41 ' " | CLUB COLOMBIA DORADA | LATA 230 1 53129 $2.629
12 | CLUB CCOLOMBIA | CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 1 $3,129 $2.629
13 CLUB COLOMBIA NEGRA | LATA 330 1 $3129 $2.629
14 |REDD'S REDD'S LATA 269 1 $2310 $2.500
15 AGUILA LATA 330 1 $2,844 $2.500
16 | AGUILA AGUILA LIGHT LLATA 330 1 $ 2,957 $2.542
17 AGUILA CERO LATA 355 1 $ 2,630 $1.783
18 | POKER POKER LATA 330 1 $ 2,957 $2.584
19 BBC CAJICA MIEL LATA 269 1 §2489 $2.078
20 |BBC BBC CANDELARIA GLASICA | BOTELLA NR 330 1 $2715 $2.457
21 BBC MONSERRATE ROJA | BOTELLA NR 330 1 $ 2715 $3.142
22 COLA Y POLA LATA 330 1 $ 2,015 $2.075
COLA Y POLA :
23 COLAY POLA PET 1.5. LITROS 1 $ 4,997 $4.834

NOTA 1: Determinando |a validacién de los costos en el andlisis de precios, se establece el MENOR VALOR
ofertado por las empresas participantes los cuales fueron registrados en la tabla de analisis de las cotizacioniés,
propendiendo a la optimizacion de los recursos disponibles vy en la cual la escogencia y seleccion del contratista
se haga al ofrecimiento mas favorable para el Centro Social, en cumplimients de las condiciones establecidas en
el presente estudio previo.
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10. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
VALOR VALOR
. . UNIDAD DE UNITARIO ESTIMADO
iTEM MARCA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |ANTES DE]INCLUIDO
IMPUESTO | IMPUESTO
(IVA 19%) (IVA 19%)
1 PONY PONY MALTA PET 200 1 $1.082 $ 1,300
2 MALTA PONY MALTA PET 330 1 $ 1,591 $1.,893
3 HEINEKEN |HEINEKEN BOTELLA NR 330 1 $2,689 $3.200
4 HEINEKEN LATA 330 1 $2,038 $2,425
5 ANDINA ANDINA LATA 355 1 $1,786 $2,125
6 ANDINA LIGHT LATA 330 1 $ 1,891 $2,250
7 BUDWEISER | BUDWEISER LATA 355 1 $1,761 $2,006
8 CORONA  LCORONA BOTELLA NR 355 1 $2,841 $3.381
9 GORONA BOTELLA NR 210 1 $1,931 $2,208
STELLA
10 | 2RTOIS STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 1 $3,444 $ 4,008
CLUB COLOMBIA
11 CLUB DORADA LATA 330 1 $2,209 $2,629
12__|COLOMBIA |[CLUB COLOMBIAROJA  [LATA 330 1 $2,209 - 52,629
13 CLUB COLOMBIA NEGRA | LATA 330 1 $2,209 $2,629
14 |REDD'S REDD’S LATA 269 1 $2,101 $ 2,600
15 AGUILA LATA 330 1 $2,101 $ 2,500
16 |AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 1 $2,136 $ 2,542
17 AGUILA CERO LATA 355 1 $1,459 $1,783
18 | POKER POKER LATA 330 1 $2,171 $ 2,584
19 BBC CAJICA MIEL LATA 268 1 $1.745 $2,078
BBC CANDELARIA
20 |BBC CLASICA BOTELLA NR 330 1 $2,086 $2,457
21 BBC MONSERRATE ROJA [ BOTELLA NR 330 1 b 2,640 $3,142
22 __|COLA =~ Y|[COLAYPOLA LATA 330 1 $1,744 $ 2,075
23 |POLA COLAY POLA PET 1.5, LITROS 1 $4.,082 $4,834
TOTAL ESTIMADO § 59,445

NOTA 1: los precios unitarios incluyen impuesto que aplique.

NOTA 2: Et oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADQ no podra superar el Valor
estimado de contratacion, {sumatoria de ftems, sin superar el valor unitario), equivalente a CINCUENTA, Y
NUEVE MIL CUATROSGIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($59.446,00} MCTE.

NOTA 3: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente contratacion es de; CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES QOCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($431.883.000,00) M/CTE
teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente.
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ANEXO No. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en &l siguiente cuadre su manifestacién voluntaria de aceptacién de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo [a'propuesta
se considerara rechazada.
b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma. '
c. El Oferente debera diligenciar los siguienies cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de
entrega de los productos en las condiciones, rangos y prasentacion establecidos por el Centra Social.
iTEM | MARCA DE.SCRIPCI(')N ;Jnglglgg DE CANT.| CUMPLE | NO CUMPLE
1 PONY MALTA PET 200 i
2 PONY MALTA PONY MALTA | PET 330 i
3 HEINEKEN BOTELLA NR 330 1
4 HEINEKEN HEINEKEN LATA 330 1
5 ANDINA LATA 355 1
6 ANDINA ANDINA LIGHT LATA 330 1
7 | BUDWEISER BUDWEISER LATA 355 1
8 CORONA BOTELLA NR 355 1
9 CORONA CORONA BOTELLA NR 210 1
10 |STELLA ARTCIS [STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 1
11 CLUB COLOMBIA DORADA | LATA 330 1
12 | CLUB COLOMBIA | CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 1
13 CLUB COLOMBIA NEGRA LATA 330 1
14 |REDD'S RECD’'S LATA 269 1
15 AGUILA LATA 330 1
16 |AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 1
17 AGUILA CERO LATA 355 1
18 |POKER POKER LATA 330 1
19 BBC CAJICA MIEL LATA 269 1
20 |BBC BBC CANDELARIA CLASICA | BOTELLA NR 330 1
21 BBC MONSERRATE ROJA | BOTELLA NR 330 1
22 COLAY POLA LATA 330 1
23 |COLAYPOLA  IEolAY FOLA PET 1.5. ITROS | _1
Documento no Controlado- Prueha piloto
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PONDERACION TECNICO FACTOR ADICIONAL (Puntaje maximo 200 puntos)

Para efectos de la evaluacion técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es que cumpla con la totalidad de los
requisitos habilitantes de orden juridico, técnico, de experiencia, financierc y econémico, y que na esté incursa en

causal de rechazo.

Quien de manera expresa ofrezca adicional sin costo para el Centro
Sccial de Agentes de la Policia Nacional, el suministro de dos (2) carpas
desarmables tipo kiosco a cuatro aguas (medidas 4 mts X 4 mis) de color
blanco, seis {6) parasoles en madera para usc-en areas al aire libre de
cuatro (4) puestos y dos (2} neveras exhibidoras para bebldas cbtendra
trescientos (300) puntos.

3C0

2

Quien no oferte no tendra puntaje adicional. 0

Nota: dicha manifestacion debe presentarse en el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, segln el item
que aplique, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto, cuando seleccione NO OFERTAR o

cuando seleccione mas de un item.

"PERFIL DEL OF

suscrita por el representante legal bajo gravedad de juramento donde certifique
de acuerdo a su calidad de productor y/o distribuidor y/o comercializador de los
productos ofertados.

Esta sera verificado mediante visita técnica realizada por el comité técnico a las
instalaciones indicadas por el oferente.

: EI oferente debera allegar CEF’(IfICECIOﬂ escrlta

EXPERIENCIA: Se requiere que el proponente acredife experiencia especifica
en maximo tres (3) certificaciones de coniratos iniciados, ejecutados vy
terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya
sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento {100%) del
presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren relacicnadas
con ‘el objeto del presente proceso de contratacion, la(s) cual(es) debera(n}
contener:

Nombre o razén somal det contratante.

Nombre o razén social de! coniratista.

Objete del contrato.

Numero del contrato.

Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria de las certificaciones
debe ser igual o superior al valor 100% del presupuesto asignado al
presente proceso)

Plazo de ejecucion.

Fecha de inicio de contrato.

Fecha de terminacién de contrato.

Cumplimiento del contrato.

Gk N

s

Documento no Controlado- Prueba piloto

29

e

e




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIC DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

CAPACIDAD DE SUMINISTRO: El oferente debera allegar certificacién escrita
bajo gravedad de juramento donde certifique que cuenta con una capacidad
minimo 1200 unidades de producte nacional y 600 unidades preducto importado,
listos para enviar. El cumplimiento de este requisito sera verificado mediante
visita técnica realizada por el comité-técnico del Centro Social de Agentes y
Patrulleros.

COMPROMISO CON EL PROCESOQ: El oferente mediante certificacion escrita
suscrita por el representante legal se debera comprometer a estar al pendiente
de todos los aspectos del proceso como plazos y fechas estipuladas entre otros.

COMPROMISC DE APOYO: El oferente debera allegar certificacion escrita bajo
gravedad de juramento donde se comprometa a que, en el evento de ser

requerido, apoyard los diferentes eventos del Centro Social de Agentes. y.

Patrulleros que se relacionen con el objeto del contrato durante el tiempo de
vigencia del presente contrato. Esta certificacion tendra vigencia durante la
ejecucion del mismo.

CAMBIQS: El oferente mediante certificacién suscrita por el representante iegal
se compromete a garantizar que, durante el tiempo de ejecucién del contrato,
realizard los cambios de los productos que no sean recibidos por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, & través del supervisor del
contrato, por no cumplir con las caracieristicas minimas exigidas de calidad,
salubridad, empague y otros, sin que esto implique un valer adicional.

El oferente mediante cerfificacion suscrita por el representante legal se
compromete a garantizar que, durante la ejecucién del contrato-realizaré ltos
cambios de producios que al someterse a proceso no cumplan con las
condiciones requeridas o presenten dafios ocasionados por factores diferentes a
la manipulacién inadecuada.

CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente deberé cerfificar
bajo gravedad de juramento suscrito por el representante legal que tiene la
capacidad de respuesta para los requerimientos de los producios que solicite el
Centro Social de Agentes y Patrulleros. Debe contar con suficiente personal e
inventarios para suplit 'de forma permanente y cportuna las necesidades del
Centro Social de Agentes y Patrulleros, dentro de un t|empo de respuesta
maximo de seis (6) horas después de realizado el pedido.

. CONDICIONES SISTEMA

ESTION AMBIENTAC-SGA 7
PRODUCTO '

NTE debera presentar
compromiso  firmado por el
representante legal frente al
cumplimienfo de todos los

Oficio de compromiso
firmade  por el
representante legal
acompanado por el Plan

Con la propuesta

requisitos legales ambientales . L Durante
1 vigentes concernientes con su g;amasdaoneam[eg;? Basmé)l gjecucion del
acti\{idad econémica,  bienes y Responsable del Sistema contrato de forma
servicios ofrecidos, que permitan de Gestion Ambiental o mensual
dar cumplimienfo de acuerdo al del SG-SST
objeto del contrato. )
2 | 'EI OFERENTE, debera acreditar | Oficio de compromiso | Con la propuesta
Documento no Controlado- Prueba piloto
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por escrito que se compromete a
adoptar todas las medidas
necesarias para evitar Ia
contaminacién ambiental
durante el desarrollec de sus
actividades denfro de cada una
de las instalaciones de cada
puntc de prestacion del servicio,
(No dejar sustancias con
materiales nocivos que puedan
afectar la flora, fauna, salud
humana o animal).

firmado por el
representante lega)

Durante ' la
ejecucion del
contrato de forma
mensual

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado frente a la
responsabilidad  de - asumir
gualquier infraccion ambiental
por omision de. permisos,
concesiones 0 licencias
ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del
inicio de la prestacién del
servicio.

Oficio de compromiso
firmado por el
representante legal

Con la propuesta

Durante la
ejecucion del
contrato de forma
mensuai

El OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucion
del objetc det contrato, a
desarroflar y cumplir con las
buenas practicas ambientales
con relacién al ahorro y uso
eficiente det agua y la energia,
asi como el manejo integral de
residuos solidos (no peligrosos y
peligrosos), establecidas por el
punto de servicio, en el marco
de la Implementacién del
Sistema de Gestion- Ambiental y
que contribuyan al cumplimiento
de la politica ambiental y
objetlivos ambientales
institucionales, gomo el manejo
integral de residucs que  se
ileguen a generar durante el
desarroflo de las actividades
establecidas en el contrato.

Oficioc de compromisc
firmado por el
representante legal

Con la propuesta

Durante la
ejecucion dei
confrato de forma
mensual

El OFERENTE debera presentar
compromisa  firmade por el
representante legal garantizando
el cumplimiento del Decreto
1496 de 2018, el cual refiere al
Sistema Globalmente
Armonizado.

Oficio de compromiso
firmado por el
représentante legal

Con |a propuesta

Durante la
ejecucién del
contrato de forma
mensual

Documento no
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CONDICIONES SISTEMA DE:

" expide el

A SEGURIDAD Y.

iD EN EL TRABAJO

DE

Oferente debera cumplir con

lo sefialado en el Capitulo 8,
del Decreto 1072 de 2015
"Por medio del cual se
Decreto  Unico
Reglamentario del Sector
Trabajo”, define lag
directrices de -obligatorio
cumplimiento para
impiementar el Sisterma de
Gestidn de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-
S8T), que deben ser
aplicadas por iodos lcs
empieadores  pdblicos vy
privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de
confrato  civil, comercial o

Documento firmado por
el representante legal
de la empresa oferente

(persona  Natural o
Juridica) donde
relacione el tipo de
empresa o entidad,
{Micro, pequefa,
mediana o] gran
.empresa), actividad
econdmica principal,
clase de riesgo, incluir
el numero de
trabajadores

permanentes indicando

la labor u oficios que:

desarrollan  en forma

propuesia

Presentacion de la

1 administrativo, las ?neannegi, g:dif]i?;acrlrc]}lsrgg Cumplimiento durante
organizaciones de economia ARL donde se evidencie la  ejecucién  del
solidaria.  y del sector ol orcentaie de contrato
cooperativo, las empresas de oum Iir%iento ! del
servicios temporales y tener Sistepma de Gestion. de
cobertura sobre los Seguridad y Salud eh el
trabajadores dependientes, Tragba'o gu erior al
arrendatarios,  trabajadores 86%'Jen cago de ser
cooperados ¥ los | . ¢ e
frabajadores en misidn. Y inferior el cumplimuentc_)

J ; ) del porcentaje debera
observancia a la resolucion anexar el plan  de
nimero 0312 de 2019 trabajoc  enfocado al
Estandares Minimos  del JI‘ ento de
Sistema de Gestién de SST, %Jlre“npc:gjs'ena cortificada
en su Ariiculo 2, se debera ' .
tener en cuenta el campo de de la _ARL erera tener

N P una vigencia no mayor
aplicacion
a 3 meses.
Se debe realizar el pago de | Enviar al supervisor del
las prestaciones Sociales a | contrato mensualmente
las que estd obligade de |la planilla detallada del
acuerdc a la modalidad de |pago de  seguridad Durante la ei@cucion

2 contrato que tenga con las |sociai  del  personal del contrato dJe forma
personas que prestan sus |vinculado a la actividad mensuat
servicios de Ila misma |desde el momento de
manera la afiliacién a {a ARL |adjudicado el contrato
debera garantizar la | hasta la terminacion del
cobertura de acuerdoc a las [ mismo.
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funciones de cada cargo.

El oferente se compromete
seguir las directrices de
evaluaciéon al SGSST, para
sus empleados, en atencion
a la implementacion del
Sistema  de Gestion vy
Seguridad y Salud en el
Trabajo en la Policia
Nacional, mediante
la Resolucion No. 01956 del
25 de abril de 2018, “Por la
cual se adopta las directrices
de evaluacion ai SGSST,
para los contratistas vy
subcontratistas, bajo
cualquier  modalidad de
contrato civit, comercial y
administrativo,

organizaciones de economia
solidaria y del sector
caoperativo, a las
agremiaciones u
asociaciones que  afilien
trabajadores independientes

al Sistema de Seguridad
‘Social Integral, tas empresas

de servicios temporales,
estudiantes  afiliados  al
Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en
mision y las personas
naturales o juridicas, que
deban ejecutar cualquier
objefo contractual y/o se
vinculen a la  Pclicia
Nacional, a través de
contratos de prestacion de
servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a
los centros de trabajo”, como
requisito de cumplimiento
para los coniratistas.

Documento de
compromise firmado por
el Representante legal
de la empresa oferente
(Persona Natural o
Juridica)

Con la presentacion
de la oferia

Cumplimiento durante
& gjecucion  del
contraio

Se debera realizar la entrega
y  capacitacion de los
Elementos de Proteccion
Personal, de acuerdo a la
tarea ejecutada al interior del
Centro Sccial de Agentes y
Patrulleros Policia Nacional.

Documento de
compromiso firmado por
el Representante legal
de la empresa oferente
(Persona  Natural o
Juridica)

Con la presentacion
de |a oferia
Cumplimiento
durante la ejecucion
del contrato
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£l oferente debe garantizar el
cumplimiento “de todas las
normas de Seguridad y Salud
en el Trabajo, que le aplique
durante la ejecucién del 5:;“?;%?0 firmado dO?
~contrato; en cumplimiento con ol Ige resentante Iepai
5 | el Decrelo 1072 del 2015 y la | 5. P> o Qferegte
Resolucion 0312 de 2019 | (£ @ =7 il
‘Por medio de la cuai se Jurfdica) .
definen los estandares ’

minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-3ST”

Con la presentacidn
de-la oferta.
Cumplimiento
durante la ejecucion
del contrato

En caso de presentarse un
accidente de Trabajo, se
debe realizar el respectivo
reporte e investigacién dentro
del tiempo reglamentario; | Documento de
dicha investigacién debera |compromiso firmado por
6 estar firmada por un | el representante legal de
responsable de SST vy |la empresa oferente
COPASST ' presentara una | (Persona Natural o
copia de la documentacion al. | Juridica

Area de Seguridad y Salud en
el Trabajo del Ceniro Social
de Agentes .y Patrulleros
Policia Nacional.

Presentacion  de la
propuesta
Cumplimiento durante
la~  ejecucion del
conirato

INGRESO DEL PERSONAL
Se debe presentar al ingresar
a las instataciones del Centro
Social de  Agentes vy
Patrulleros Policia Nacional,
al supervisor del contrato y a
Seguridad y Salud en el
Trabajo, copta de las planillas
7 de pago de la seguridad
social, notificacion de las
funciones del personal con e!
fin de verificar y autorizar ei
ingreso; de la misma manera
debera garantizar gue su
personal esté debidamente
identificado portando
uniforme y carnet de ARL en
un lugar visible.

Documento de
compromiso - frente a
este requerimiento

Al momento de
presentar la oferta
Cumplimiento durantg
= ejecucién del
contrato

Documento no Controlado-
34

Prueba

piloto

R




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION

MENOR CUANTIA
POLICIA NACIONAL
ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA
VALOR  |VALOR | i\ | unimario
UNITARIO ESTIMADO
TEM |MARCA DESCRIPCION ﬁ’;’&gﬁ DE i can. |aNTEs e |INCLuiDo | O ERTADE &';Elﬂégo
IMPUESTO | IMPUESTO { e ™ | MPUESTO
(VA 19%) (IVA 19%) " .
(IVA 19%) | (IVA 19%)
1 PONY PONY MALTA PET 200 1 $ 1,002 51,300
2 MALTA PONY MALTA PET 330 1 $1,501 $ 1,893
3 HEINEKEN HEINEKEN BOTELLA NR 330 [ 1 $ 2,689 $3,200
4 HEINEKEN LATA 330 1 $ 2,038 $2,425
5 1 AnDiNA ANDINA LATA 355 1 $ 1,786 $2,125
B ANDINA LIGHT LATA 330 1 $ 1,891 32,250
7 BUDWEISER [ BUDWEISER LATA 355 1 $ 1,767 § 2,096
8 CORONA CORONA BOTELLA NR 355 [ 1 §2,841 $ 3,381
9 CORONA BOTELLANR 210} 1 $ 1,631 $ 2,298
10 iﬁa‘;@ STELLA ARTOIS BOTELLANR 330 | 1 $ 3,444 $ 4,008
17 CLUB CLLUB COLOMBIA DORADA | LATA 330 1 $ 2,200 $ 2,629
12 COLOMSIA |CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 1 § 2,200 $2,629
13 CLUB COLOMBIA NEGRA | LATA 330 1 § 2,209 $ 2,629
14 REDD'S REDD'S LATA 269 1 52,101 $ 2,500
15 JAGUILA L LATA 330 1 $2,101 $ 2,500
16 | AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 1 $2,136 $2,542
17 AGUILA CERO LATA 358 1 $ 1,400 $1,783
18 POKER POKER LATA 330 1 $2.171 $ 2,584
1g BBC CAJICA MIEL LATA 269 1 $ 1,746 $2,078
20 BBC BBC CANDELARIA CLASICA [ BOTELLA NR 330 i 1 $ 2,065 §2 457
21 - | BBC MONSERRATE ROJA | BOTELLANR 3301 $ 2,640 §3,142
22 . |[cola Y {COLA Y POLA LATA 330 1 $ 1,744 $2,075
23 POLA COLA Y POLA PET 1.5. LITROS [1 4,062 $4,834
TOTAL ESTIMADO $59,446

NOTA 1: los precios unitarios incluyen impuesto que apligue.

NOTA 2:

El oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADO no podra superar el Valor

estimado de contratacién, (sumatoria de items, sin superar el valor unitario), equivalente a CINCUENTA Y
NUEVE MIL CUATROSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($59.446,00) MCTE.

NOTA 3: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente contratacién es de; CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($431.883.000,00) M/CTE
teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el propenente.

FIRMAS:

(Firma del representante legal del NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)

DIRECCION:
TELEFONO:

Documenio
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el Centro Social de Agentes y Patrulleros actualmente no cuenta con los productes requeridos en el presente
estudio, que a la fecha no se cuenta con un inventario amplio y suficiente para atender la demanda, foda vez
que son productos de consumo constante, es por elio que, con el presente proceso de contratacion se pretende
contar con un contrato que permita el suministro en la cantidad, calidad, oportunidad gue se requiere, cen el fin
de garantizar el normal funcionamiento y distribucién de estos productos en los puntos de venta en bolera,
canchas de tejo, billares, pub-bar 112, eventos institucionales y actividades diarias que presenta el centro
social, evitando de esta manera, traumatismos en el funcionamiento del Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policta Nacional.

Firma,

04 Mﬂﬁ 77

OPS. NERY JA,L(IJQEGLH VILLAMIZAR
Respcr 18able Ecdnomato
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ANEXO No. §
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Replblica de Colombia,
de las particutares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aguellas contenidas en otros apartes
del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a: ‘

1.
2.

3.

g.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de cardcter
taboral del personal que uiilice para la ejecucion del objeto del confrate. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la ejecucion del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacion
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal yio revisor fiscal, si conforme a las
normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo. . '

Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditario con los respectivos soportes de pago. _

Responder por et cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

Responder por ef pago-de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

. Presentar ta respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el

régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompanada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unice Tributario (RUT} expedido
por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién de! contratista
conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el
presente Contrato, por tanto, asumira fa responsabilidad y los costos, multas ylo sanciones que llegaren a
generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

Mantener at Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de ferceros incluido el personal del
Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren auterizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
confractuales.

Entregar al supervisor def Contrato los informes que se soliciten sobre cualguier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. :

10.Atender los requerimientos, instrucciones ylo recomendaciones que durante el desarrollo def Contrato le

11

imparta el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional a través del supervisor dei mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus-obligaciones.

‘Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de

su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el cardcter de publica. En

consecuencia, s obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la -

previa autorizacién escrita del Centro Social de Agentes y Patruileros Policia Nacional. Esta obligacidn
permanecera vigente aln después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las
partes. Por lo tanio, en caso de gue EL CONTRATANTE tenga prueba de que El. CONTRATISTA ha
divulgado cualquier tipo de documentacion o informacién que en forma alguna se relacione con el presente
contrato, EL CONTRATISTA indemnizard los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se
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considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser revelados por mandato
judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

12.No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer u
omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social de Agentes vy
Patrulleros Policia Nacional y a las autoridades competentes para qgue se adopie las medidas necesarias.

13.Mantener activa |la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en
el proceso de ejecucidn del contrato.

14.Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional los elementos que haya colocado a su

disposicién para el desarrolic del objeto contractual, cuando se lo reguiera o al finalizar el contrato, en caso

que estos se hubieren suministrado.

15.Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

16.Cumplir con los reguerimientos del supervisor del contrato

17.Cumpiir con la buena calidad del bien solicitado.

18.Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

19.Radicar la factura en el plazo convenido.

20.Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte ia debida ejecucidn del contrato.

21.Colaborar con el Gentro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, en lo que sea necesario para que el
objeto #6ntratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

22 Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, directamente o a
través del supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrato.

23.Permitir al supervisor fa revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

24 El CONTRATISTA, suministrara la informacion gue el Centro Social de Agentes y Patrulleros Pohma Nagcional
considere necesaria para verificar |a corracta gjecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no

: ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de la informacidn asi lo requiera.

25 E1 CONTRATISTA autorizara para que €l Centre Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional verifique
directamente o a través de terceros el cumplimiento de fas condiciones de ejecucién del contrato, segun jos
términos convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

26.El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes y
Patrullercs Policia Nacional o a terceros.

27 .Cualquier infraccion ambientai por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes-dei inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes ylo servicios, seran
asumidas como responsabilidad del contratista.

28.Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractua! del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la
Garantia Unica. ‘

29.En el evento en que se solicite prorroga el contratista deberad presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patrulleros Pclicia Nacional, los soportes necesarios por lo menos diez (10) dias habiles antericres al
vencimiento del plazo de ejecucion.

30.El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

31.Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasién de la
suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracién el
plazo de ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensicnes, etc., que afecten su vigencia o
manto

32.Cumplir con la politica de buen frato para con los demas colaboradores internos y externos del Centro Social
de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

33 Respetar la politica medio ambiental del'Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, politica que
incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la
energia, racionamienio de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.
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. OBLIGACIONES ESPECIFICAS SEGUN LA NECESIDAD DEL PROCESO

Adicionalmente a las obligaciones generales previstas por 14 ley, en el- marce-de la invitacion, ficha técnica,
adendas y anexos y en el contrato. El contratista de obliga con el CENTRO SOCIAL a las siguientes:”
« Cumplir con el objeto contractual y con lo descrito en el anexo N°. 2 especificaciones técnicas.
« Disponibilidad para la recepcxén de pedidos y 6rdenes de compra de acuerdo a lo requerido por el
CESAP.
Capacidad de respuesta para la entrega de pedidos por eventualidades o eventos de Ultimo momento.
« Capacidad de inventarics para la distribucién y entrega de pedidos.

FIRMAS:

(Firma del -representante legal del
OFERENTE) NOMBRE . O RAZON
SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA
O NIT.) DIRECCION:

TELEFONO:
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ANEXO No. 8

OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL,

seen

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes, lugares o elementos acordados en el futuro contrato
que se requieran para la ejecucion del objeto de que trata esta invitacién.

Asignar un supervisor, d través de quien el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional
mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el confrol sobre el cumplimientc del contraie a través del supervisor designado, exigiéndole la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Recibir a satisfaccion los productos que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones, especificaciones v obligaciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el Anexo No. 2.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales gue hayan surgido a su cargo como consecuencia de 1a suscripcion del conirato.
Suministrar en forma oportuna la informacidn solicitada por El CONTRATISTA.

Expedir el correspondiente registré presupuestal.

Rechazar los productos cuande no cumpla con los requerimientos técnicos.

0 Las demas que por ley o en virfud del futuro contrato le correspondan
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ANEXO No. 7

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DEL RIESGO Y DETERMINACION DE GARANTIAS — GARANTIAS

DEL PROCESO

MECANISMO . ESTIMACIS ) ]
DE  [CLASEDE ASIGNACION JUSTIFICACION
COBERTUR | RIESGO | TPIFICACIONDELOSRIESGOS | NDEL | b RiEsgo | VI®ENCIA | coBERTURA/VIGENCIA
A
RIESGO |LtA NO SUSCRIFCION DEL
JURIDICO | CONTRATO SIN JUSTA CAUSA
LA NO AMPLIACION DE LA
VIGENCIA DE LA GARANTIA DE
SERIEDAD ~ DE  OFERTA
CUANDO  EL  TERMINO
RIESGO | PREVISTO EN LA INVITAGION
JURIDICO | PARA LA ADJUDICACION DEL AMPARA LA NO
*| CONTRATO SE PRORROGUE O | ez poR SUSCRIPCION DEL
CUANDO — EL_  TERMINO| ciento DESDE _LACONTRATO SIN JUSTA
GARANTIA R RaION Dt ot LA | (10%) DELPROPONENTE |PRESENTACION [CAUSA POR EL DIEZ POR
DE SUSCRIPCION DEL _CONTRATO § MONTO DELISELECCIONAD | DE LA OFERTA Y[GIENTO(10%) DEL|
SERIEDAD LA FALTA DE | PRESUPUE [0 POR TRES (3)PRESUPUESTO OFICIAL
' OTORGAMIENTO POR PARTE | 510 MESES DESDE LA PRESENTACION
RIESGO | CE- PROPONENTE | oFiCIAL. DE LA OFERTA Y POR TRES
, SELECCIONADO DE GARANTIA 3) MESES MAS
JURIDICO | pE - CUMPLIMIENTO  EXIGIDA §
POR LA ENTIDAD PARA
AMPARAR EL
EL RETRO_DE LA OFERTA
DESPUES DE VENCIDO EL
oS0 | TERMING FIUADO  PARA LA
PRESENTACION ~ DE  LAS
OFERTAS.
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO | CLASE  DE | TIPIFICACION DE | ESTIMAGION | ASIGNAGION | \yorye s | JUSTIFICACION
COBERTURA | RIESGO LOSRIESGOS | DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTLIRA / VIGENCIA
AMPARA EL RIESGD DE
INCUMPLIMIENTO
DURANTE LA VIGENCIA DEL
£ CONTRATO Y  CUATRO
MESES MAS. LA
TERMNO | ESTIMACION DEL RIESGO
. . | CUBRE EL 40% DEL VALOR
GARANTIA RIESGO cumpLimEnTo | 49 DEF | contramsT | UG | DEL conTRATO — COMO
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO A QUIERA QUE SE PRETENDE
CONTRATO CONTRATO | B oA “aotaal o
' Y CUATRO
 Wesgs | DEFINITVO - DE - LOS
bka PERJUICIOS QUE CAUSE A
LA ENTIDAD, EN LOS.
MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
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AMPARA EL RIESGO DE
EL MALA CALIDAD DE LOS
TERMINO | BIENES Y/O SERVICIOS
D o | DURANTELAVIGENCIADEL
. CALIDAD DE LOS | 50%  DEL EJECUCIO | CONTRATO -y  CUATRO
AR TIA o0 BIENES  Y/O | VALOR DEL gONTRAT'ST N - DEL | MESES MAS, BUSCANDO
SERVICIOS CONTRATO CONTRATO | RESARCIR EL DETRIMENTO
Y CUATRO | CAUSADO A LA ENTIDAD
() MESES | POR MALA CALIDAD O
MAS INSUFICIENCIA DEL
SERVICIO PRESTADO
AVIPARA A LA ENTIDAD DE
LOS PERJUICIOS QUE SE
VIGENTE | LE  OCASIONE  COMO
POR  UN | CONSECUENCIA DEL
ggLA:IgGSO DE ) TERMNG | INCUMPLMIENTO DE 1AS
, 10%  DEL IGUAL A LA | OBLIGACIONE
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES | (0% 0 DEL | CONTRATIST | R o A e e QUE ESTE
UNICA JURIDICO £ A
e DEMNIZAGION | CONTRATO DEL OBLIGADO EL
A CONTRATO | CONTRATISTA DERIVADAS
ALES. Y TRES (3) | DE LA CONTRATACION DEL
AROSMAS | PERSONAL  UTILIZADCS
PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
N NG CUANDO EL
CONSTITUCION MULTA CUYO 88%%‘%3?‘ NO
DENTRO DEL [ VALOR  SE el oEL
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA LA muta  se | DERIRO - DEL
AEsco | FORMA PREVISTA | CON BASE EN - APLIGARA  POR | [ERENIC Y Bl LA
MULTA RIES00 | EN EL CONTRATC | UN CERO s CADA'  DiA  DE | EORMA BREVISTE
O EN ALGUNO DE | PUNTO  DOS Z RETARDO ¥ HasTA | BN E- CNTRATO
sus (02%)  DEL g POR DIEZ (10) DIAS | S5
MODIFICATORIOS | VALOR  DEL = '
LA POLIZA DE | CONTRATO z MODIFICATORICS,
GARANTIA UNICA 8 A _POLIzA  DE
GARANTIA UNICA
(A WULTA _SE .
APLICARA  POR
CADA DA DE
RETARDC  HASTA
MULTAS CUYO POR UN PLAZO DE | sypara LA MORA
QUNCE (15) DIAS
VALOR ~  SE CALENDARIO QUE | &
LIQUIDARA INCUMPLIMIENTO
SE  DESCONTARA
CON BASE EN PARCIAL DE
co e DEL SALDO QUE LE | FARCIAL
MULTA RIESGO | INCUMPLIMIENTO | O o SERC ADEUDE LA AN
JURIDICO | PARCIAL iy ENTIDAD.  ESTA
, (05%)  DEL e oo | DERIVADA  DEL
VALOR . CONTRATO  POR
IMPONDRA
DEJADO  DE CAUSAS
CUMPLIR O < MEDIANTE ~ ACTO | \uoiTaslES AL
ENTREGAR Z ADMINISTRATIVO CONTRATISTA
E MOTIVADO EN EL _
= QUE SE EXPRESARA
e LAS CAUSAS QUE
3 DIERON LUGAR A
ELLA.
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EL WVEINTE PCR | AMPARA EL F
CIENTO (20%) DEL | INCUMPLIMIENTC
VALOR TOTAL DEL | PARCIAL 0 _ :
CONTRATC DEFINITIVO  DEL -
VEINTE POR CUANDO SE TRATE | CONTRATO  PCR :
INCUMPLIMIENTO :
CLAUSULA RIESGO TOTAL CIENTC (20%]) DE PARTE DEL
PENAL JURIDICO | DECLARATORIA DEL- VALOR E INCUMPLIMIENTO CONTRATISTA, SE L
PECUNIARIA DE CADUCIDAD TOTAL DEL 1%, TOTAL DEL | BUSCA EL PAGO ;
CONTRATO = CONTRATO Y | PARCIAL Y
§ PROPORCIONAL AL | DEFINITIVO DE
E INCUMPLIMIENTO LGS PERJUICIOS
8 PARCIAL DEL | QUE SE CAUSEN A .
CONTRATO LA ENTIDAD :
MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL
) Impacto
o g:lspues ) Monitoreo ¥
5 . ¢ Afecta Fecha revisién
8 .| tratamient | & Persena | Fecha : !
Descripeién Censecue g :{:tﬂmm;‘ o : uilibri | [9SPONSA estimad gs:nma:e |
| {que puede ncia de la S | Tratamie | ;A quién Controle E Dq ble por|aenque o6 9 i
No pasar Y, . nto del | se le . implemen | se inicia sComo !
ocurrancia - 5 a ser econdm complet . " i
como puede del evento | o > | Riesgo aslgna? impleme | o co dei tar el|el . a o | %% Pariodici )
‘ocurrlr) . IE g ) ntados § contrat :ratamlen trtatamla tratamie nlza:iza r:iﬂ' 4
o 3 2 S o 3 3 o? (o] nwo nic Bl . gluande
ol | = | g |8 = | D monitar
wl E{o|la a | 85 g o |4 eo?
53 a 2| gis g el g
Sif|@lE s EBw i E .
: - Una vez
w Grue:enTg 5:| Declaratort i'a”“mq Estructura | Aprobaci | Aprobacl | Aprobact | se
1 % gferenle 1k de | Evitar el CESAP disponibil sI dor 6n dat|dn del | 6n el | aprusbs
] =| g 2| desierto del 9 1@ Riesgo Sponio Estudio | Estudic | Estudio | Estudic | el ;
£ 5|8 |n-g poceso  de o dad  de | N . ; y _ =
Tl €19 |8 B seleccidn pracess LB meuses |2 | 5 Previo Previo Previo Pravio Estudic !
21515 |7 g 2 %’ S8 Pravie ;
Slilakg g3 g2
Reducir
la
probabilid
Terminacic ad de
n  anomat ocurrencl
E:haer[enciade de{ proceso a Una vez
perie " de soiicitand Estructura | Aprobaci | Aprobaci | Aprobaci | se
2 8 'qu:en a a contratacld Evitar sl CESAP o en la dor én del|én del|én del | apuebe
= gcrrecta n y noe Rlesge aspecific Estudio Estudio Estudio Estudio | &l
-2 siacucion del cumplimien aciones Pravie Previo Previo Previo Estudlo
3 ::jummto to del {acnicas - Pravio
g oblete el g experenc | g
B 52 contrato P ERES ja cemo | B
sl o8| 8 4| Bl isito | 5
22188 T eguisio | 2|
AR AR A alg 7 habiltant | § | £
A A8 F = [ 8 Els
Verificaci
on
Estricta
de ios
. decument Una vez -
Falsedad en os que Informe 52
los Rechazo y conforma Evaluaci | Evaluaci | da publique
3 3 | documentos | declaratoria .| Evitar el | Contratist | n la Conmité on deldn de|evauac jla
B | cue de desiero . | Riesgo a oferta por Evaluador { Propuest | Propuest [ 6n  de | evaluacio
-2 | conforman Ta | del proceso . parte del as as propuest | n de las
@ | oferta o comité as propuest i
2 k-] evaluador as H
3 519 2 , juridico, | o i
O 0 —-
b5 ‘E3 Gl 3 i lo econdmic | 5 | o °
18| &2 % 2|21 a [ ylal|2 !
&£ 5 Sl £ g § técnico EE_' % :
Que can Elegir . H
8 | ocasianan N requisitos :‘:Dme -
& | factoras " s - -
.8 | gxtemos  no Afectac\l?n requerimi . Inicio da _Flnahzac Supervisi
E controlados def servicio Evitar el { Contratist | entos, y Supeviso ejecucid |§n _da on ..
4 el ; en ol y - r del ejecucié | mensual | Perodico
& | porlg entidad Cant Riesgo a espacific Contrale n del o del | Soporte
8 5 C | se presente aniro i aciones contrato P
ZElo |8 w Social e ; contrato  { de -
Glg|eig|un LRS- particuiar 5 |og Actividad
‘é’_ Kl § & | desabasteci g j;‘g' e en el | 2| < |8 o a
G130 | ar | g [ miento de &= [ contrato | & = | s
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preductos
Establece
r canales
de Infarme
comunica N de
& | Terminacién | Faltas gnla CESAP cién ;Supenns:‘ Inicic de Finalizac | supervisi
@ { del contrato | oparacion . 3 freclente y - iGn  de | on
5 é unilateral per | de ias E‘\feﬂ:ro el é?::tralisty s con &l Centrato ﬁjecuc&d; gjecucid | mensual | Mensual
o | parte del | actividades 4 a 80% contratist Contratist | contrate | © dal | Soparte
% | contratista del Grupo . a a ’ contrate | de
_ s/ : actividad Actividad
B Al el I B =
HERE:AR 2| = supervisi | 21 ¢
gl 2@ |0 o | B m| @
WIE || x| = an |z
Detarmin
hio o s En o
s solicitar \perviso n el
‘ cumplimien . ol r del | momant
Agolamientc |0 con la Redugir presupue Contrato | © de Durante
8 d?esu uesto Q:wsldad\a !arobabili sto realizar Qgrahg{:l Seguimi It:aborani
[} a P P . P CESAP adecuado sl Responsa | la entoalaf >
g | durante . ef ) entidad en dad de la R i prasupu o on de los
I . > para dar bles solicitud soiicitud "
® | desarrolio del | el envi) de ocurrenci i k=] i esto estudios
c p cumplimi g Direccion | da )
< | & | contrato comunicaci a emoale | 2| e z. a3 prasupy previos
— b . k] :
Slo|g|8 ones o, necesida | 3 | 8 | Técnicas | esta
GlE|R| & oficiates b= I+ ol|la|p
el |82 w | g da.la|5|g|3
BE |ir | & £l enidad | E |2 | &
Controles :
Fo Dgrt‘;glgom o \ - . - peribdico Inicio de ﬁina!izadc
| permidas en ncumplim QI ransieri 5 por o " n " on e
7 S 5 M_E el ento con el %’ r al guntratlsl parte del | & gonlrathl ﬁjecucé%i ejecucid | Informes | Periddico
£ o | g |g, §| transporte de | usuario 2|32 Riesgo contratist = contato | " del !
2 §| 8 |5 g elemantos. ERE a, 5 % soritato
B2 |wid £18 informes, | € | £
Aptividad
Incumplimi Fedumr o8 _d.e rSuparV\:ul inicio d Finalizac
g Mala catidsd | enfo da las 2 Elrc)bal}ili Contratist séﬁ‘:,t‘:m“sl Conlratc:e sn' ecczciﬁe in o°
8 g ’g de los | espacificaci B ga ddelala Cm:]tmles nj el ejecucid | Informes | Periddico
=
= 8 a2 produstos ones © = | ceumenc perédico Cenlratist | contrate | " ded
ol 2|8 |g téunicas = | 5 8 5 contrato
B E1RIPE BREIEIs AL s, ol8 a
81 5| Fla : 215
S E ui‘Eon gl=le infomes. g2
o Actividad
- Reducir es de Superviso o
F :gcun;;;u\lml?uns Insalisfacci & la suparvisi r del | [nicio de iFél:ahzz:
) o E llempos on d_e los T probabili | Contratist | on, Conrate | gjecucio cjecucié | informes. | Periddico
a 5 | & establecidos | YSUaNes = daddela | a controles 1 del | o el
Sle|5(as del CESAP, w | .2 | courrenci pariddico . Contratist | contrato
8t E | 2 [ & deentrega. el el F|a s ol g a conirato
25§ E g Elz|8 5 5|5
w| E |7 Q r|= | informes. | o | =
Revisign
" de los
No . ] | . procedimi
A§ eumplimiento Sar&mones, 2 lRBdUGIi' antos KR s " Inicio d Finalizac
3 | dumnte |z | MURes por| B S . | estableci : upenviso | NI C8 1 15 de
10 B | Speracion de parie de las probabili | Contratist dos g r del | ejecucio iecucié | Informes | Perigdico
& !ap Autoridades 5 gaddela | a :—3' Contrate | n del det
] " i
8 5 | T | normatvidad g:gg'g;gfs 8 Z‘:“"E"C‘ Seguimle 2 contralo | o nirata
S| Ele lagal vigente H nto a su L8
2lgid]| @ o cumplimi | 2 | &1 &
w %L .4 T R
wil ol 10T | O anto x| = | &
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MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

: ANEXO No. 8

COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (ios) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion ¢ persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente) domiciliado en
{domicilio de |a persona firmante), identificado con (documenio de identificacién de la persona firmante y lugar de
expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o
de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa
dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo
mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se
denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluniad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. EI Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcién de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y ! frabajo decente, a traves
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y dialogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

‘Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de
Seguridad y Salud en e Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
:mplementacmn del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccidn se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un conirato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones piblicas o privadas con una
duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en &l numeral 1 del literal a) del articulo
2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio del Trabajo come de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: '

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecufar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comites
Paritarios de Seguridad vy Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sislema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-S8T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

{Decreto 723 de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el activo
principal para ei cumplimiento de su misién constitucional de "seguridad y convivencia ciudadana’; tambien a dar
cumplimiente al marco normative legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al
personal uniformado y no uniformado de la Institucién, mediante la identificacion de los peligros y amenazas, la
Documento no Controlado- Prueba piloto

45




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

POLICIA NACIONAL

evaluacion, valoracion y control de los riesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencién y proteccion de
fa salud, asi como el aseguramiento de los trabajadores cooperados, trabajadores en misién y aliados, dirigidos a
prevenir incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua,
generando un ambiente de trabajo seguro y digno para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacién, organizacion, aplicacion vy
verificacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital humano,
financiero, técnico, logistico v tecnolégico que requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro;
ademas, motivara la participacidn de confratacion o de vinculacion, en fas acciones propias del mantenimiento,
aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencion y autocuidado”.

Objstivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacienal.

Objetivos especificos:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestién Integral de la Instifucién, minimizar Iz ocurrencia de
los accidentes de frabajo — AT y la aparicién de enfermedades de origen laboral — EL.

2. Garantizar el capital humano y su participacion activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios
para la Gestién de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados v priorizados.

3. Fomentar la culiura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de fos irabajadores para la
prevencién y control de los riesgos laborales presentes en ta actividad laboral y en los centros de trabajo de la
Policia Nacional.

4. Estabiecer y mantener procedimientos para la identificacion y conirel de los riesges laberales en todos los
centros de trabajo de ia policia nacional, especialmemte en aguellos que se evalden como criticos.

5. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio.

" B. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la aclividad de policia y el
nivel de riesgo que ella de deriva.

7. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la Policia
Nacional, . identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento v
mejoramiento de esas condiciones.

En atencién a la implementacion det Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucidn No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta fas directrices de evaluacion al
SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, crganizaciones de economia solidaria y del sector cocoperativo, a las agremiaciones u asociaciones
que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios
temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Poiicia Nacional, a través
de contratos de prestacidn de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como
requisito de cumplimiento para los centratistas.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:
Fecha:
Empresa:

Documento no Controlado- Prueba pitoto
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DOCUMENTC FREVIO DE PARTICIPACION

MENOR CUANTIA '
POLICIA NACIONAL
FORMULARIO No 3
GCOMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD
El (los) suscrito (s) a saber identificada con la cedula de cmdadama
No. , quien cbra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unidn

temporal, o de la asociacidén proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha sociedad, consorcio, unidn temporal, o asociacion), quien en adelante se dencminara el
CONTRATISTA, manifiesta(n) su veoluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
contratista debe cumplir con las normas def Sistema General de Riesgos Laboerales, en especial, las siguienies:

a) Procurar el cuidado integral de su saiud. _

b} Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

c) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

d) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
3G-3ST.

) Informar oportunamente a los contfatantes toda novedad derivada del contrato. (Decrato 723 de 2013, art. 18).

g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo enfasxs en las
Politicas y ObjetIVOS adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema asi:

E! contratista se compromete. a cumplir con los lineamientos de Bioseguridad necesarios para evitar la
propagacion dei Virus SARS COVID-2 a! interior de las instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros
durante el ingreso a las instalacicnes, asi
« Realizar lavado de manos en los puntos de desinfeccién destinados.
o No serd exigible el uso del tapabocas en espacios abierfos
+ Se recoimienda el uso permanente del tapabocas quirdrgico en personas con comorbilidades, cuadros
respiratorios, asf como en no vacunadas
e« Cumplir con el protocolo previsto de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus
COVID-19 y demas normatividad vigente aplicable.
El oferente se comprcmete mediante la firma del presente documento a entregar en su oferta copia de los
protocolos de bioseguridad implementados al interior de sus instalaciones, asi mismo en case de que aplique, el
certificado emitide por los entes de control respectivos donde se autoriza el reinicio de su aclividad comercial y a
brindar estricto cumplimiento a los compromisos aqui citados y a la normatvidad que surja durante el respectivo
proceso contractual.
Atentamente,

FIRMA DEL CONTRATISTA O SU REPRESENTANTE:

Documento no Controlado- Prueha piloto
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cotizacion maltas y cervezas

ASISTENTE ADMINISTRATIVO <jerikalcomercial@gmail.com>
Lun 28/08/2023 4:24 PM
Para:CESAP ECONOMATOQ <cesap.economato@policia.gov.co>

Lﬂj 1 archivos adjuntos {96 KB)
MALTAS Y CERVEZAS CESAP .pdf;

envio cotizacion solicitada

30/08/2023, 12:16 p. m.
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~ RE: solicitud cotizacidn maltas y cervezas

Angie Dayana Moreno Bohorquez <angie.moreno@dislicores.com>
Lun 28/08/2023 12:45 PM

Para:CESAP ECONOMATO <cesap.economato@policia.gov.co>

¥ 3 archivos adjuntos (8 MB)
ITEMS MALTAS Y CERVEZAS 2023 (1).xlsx; Lista de Precios agosto 22.xls; PRESENTACION HOTELES PORTAFOLIO .pptx;

Buenas tardes
Comparto cotizacién bavaria , adicionando portafolio Dislicores con quien tenemos distribucién
directa en club y hoteles de portafolio bavaria, diageo y dislicores asi como otros proveedores nos

gustaria generar alianza estratégica con ustedes y tener una reunion.

slds

De: CESAP ECONOMATO <cesap.economato@policia.gov.co>

Enviado: lunes, 28 de agosto de 2023 10:11

Para: Angie Dayana Moreno Bohorquez <angie.moreno@disticores.com>
Asunto: RV: solicitud cotizacién maltas y cervezas

Este correo electrdnico se originé desde fuera de la organizacién. No haga
clic en enlaces ni abra archivos adjuntos hasta gue pueda confirmar el
remitente y sepa que el contenido es seguro.

Correo No.__ 205__

Bogota D.C., 25 de agosto de 2023

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional (CESAP), en cumplimiento a su
misionalidad y atendiendo a las necesidades de las dreas recreativas, deportivas, culturales, sociales y en
general, requiere iniciar un proceso contractual , para SUMINISTRO DE MALTAS Y CERVEZAS PARA EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,

Por lo anterior, de manera respetuosa se solicita su valiosa colaboracién en el sentido de presentar
cotizacién de los productos atendiendo la descripcién e informacién indicada en archivo anexo.

RUBRO($431.883.000,00)

30/08/2023, 12:18 p. m.
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Atentamente, .
OPS. NERY JAUREGUI VILLAMIZAR
Responsable Economato

Elabord: Edwin Lasso A.

Angie Dayana Moreno Bohorquez

Branding development Representative Cerv

Km. 7.5 Autopista Medellin Parque Industrial Celta, Bogotd Cundinamarca CO
601 7560750 Ext. Cel. 3137213809

www.dislicores.com

DISFRUTA LO MEJOR DE TOMAR, SIN LO MALO DF EXCEDERTE.

“La informacion conténida en este correo electrénico es confidencial y sélo puede ser ufilizada por el individuo ¢ la compafiia destinataria. Si no es usted
€l autorizado para recibirlo, su retencion, difusion, distribucion o copia, esta prohibida y es sancionada por la Léy. Si por errer recibe este mensaje, le
ofrecemos disculpas y le agradecemos borrar inmediatamente el mensaje recibido y sus adjuntos.”

"The information contained in this email is confidential and can only be used hy the recipient individual or company. ff you are not authorized to receive i,
its retention, dissemination, distribution or copy is prohibited and is punishable by law. If you receive this message by mistake, we apologize and thank

you for immediately deleting the received message and its attachments."

.30/08/2023, 12:18 p. m.
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1 PONY MALTA PET 200 n

PONY MALTA a_
2 PONY MALTA PET 330 %1581 $ 1,883 funidad
3 HEINEKEN BOTELLA NR 330 NA

HEINEKEN
4 HEINEKEN LATA 320 NA
5 ANDINA LATA 355 NA
ANDINA
6 ANDINA LIGHT LATA 330 NA
7 BUDWEISER BUDWEISER LATA 355 534,718 50,300 paca x 24
8 CORONA BOTELLA NR 355 16,557 § 20,287 isixpack
CCORONA s - P

9 CORONA BOTELLA NR 210 $11,435 % 13,788 [sixpack
10 STELLA ARTOIS |STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 18,821 § 24,587 |sixpack
1 CLUB COLOMBIA DORADA LATA 330 511,802 $ 15,772 |sixpack
12 CLUB COLOMBIA |CLUB COLOMBIA ROJA LATA 330 11,602 % 16,772|sixpack
13 CLUB COLOMBIA NEGRA LATA 330 $ 11,602 $ 15,772{sixpack
14 REDD'S REOD'S LATA 288 $ 10,584 $ 15,187 |sixpack
15 AGUILA LATA, 330 $ 10,908 § 15450 |sixpack
16 AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 $ 10,685 5 15,248|sixpack
17 AGUILA CERO LATA 355 58,992 § 10,700 sIxpack
18 POKER POKER LATA 330 % 10,885 § 15,745sixpack
19 BRG CAJICA MIEL LATA 269 $5.219 $ 8,312 fourpack
20 BBC BAC CANDELARIA CLASICA BOTELLA NR 330 § 12,767, $ 14,742 sixpack lager
21 EBC MONSERRATE ROJA BOTELLA NR 330 $ 11,200 $ 12,567 [fourpack
22 COLA Y POLA LATA 330 $ 11,447 $ 14,462 |six

COLA Y POLA
23 COLA Y POLA PET 1.5. LITROS na
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28 de agosto 2023

SENORES
CLUB DE AGENTES Y PATRULLERDS POLICIA NACIONAL

Enviamaos precios de cotizacion MALTAS ¥ CERVEZAS, precios validos por 60 dias Gracias por tener en cuenta a nuestra compafiia

para los procesos estaremas al tanto de lo gue necesiten para entrega inmediata.

[

i P S e L vALOR!
RIFCION 2 | UNIDAD DE-MEDIDA, N ST -

i g Yl Ui i et c|eINGVAY | ICON PYIWALOR IVA

1 PONY MALTA PET 200 1 51,154 $1,425 §271

PONY MALTA
2 PONY MALTA PET 330 1 51,559 $1,925 5366
3 HEINEKEN BOTELLA NR 330 1 52,502 $3,200 5608
HEINEKEN
4 HEINEKEN LATA 330 1 § 1,984 52,425 5461
5 ANDINA ANDINA LATA 355 i $2,309 5 2,850 5542
[ ANDINA LIGHT LATA 330 1 51,823 $2,250 5428
T BUDWEISER  |BUDWEISER LATA 355 1 $2.633 43,250 5618
8 GORGCNA BOTELLA NR 355 1 $3,139 $ 3,875 5736
CORONA
g CORONA, BOTELLA NR 210 1 £2,102 $2,555 54593
10 STELLA ARTOIS |STELLA ARTOIS BOTELLA NR 330 i 53,767, $ 4,650 5884
1" CLUB COLOMBIA DORADA LATA 330 ) 1 $2,325 52,870 $ 545
12 CLUB COLOMBIA |CLUB COLOMBIA ROJA 1LATA 330 1 $2.300 $ 2,850 $542
13 CLUB COLOMBIA NEGRA LATA 330" 1 $2207 $2,725 $518
14 REDD'S REDD'S LATA 269 1 52,108, 2,600 5454
15 AGUILA LATA 330 1 2,369 42,925 $ 556
16 AGUILA AGUILA LIGHT LATA 330 1 §2,471 $ 3,080 5580
17 AGUILA CERC LATA 355 1 $ 3,483 54,300 5817
13 POKER POKER LATA 330 1 52,248 $2,775 5527
9 BBG CAJICA MIEL LATA 269 1 53,845 54,500 $ 855
20 BBC BBC CANDELARIA CLASICA BOTELLA NR 330 1 3,645 4 4,500 $ 855
21 BBC MONSERRATE ROJA BOTELLA NR 330 1 $3,645 $ 4,500 $ 855
TA 330 1 1,581

22 COLAY BOLA COLA Y POLA LATA 3: ) 5 52,075 5394
23 COLA Y POLA PET 1.5.LITROS 1 54,131 $ 5,100 5969

559,304 $73,215

GERMAN ARMANDG AVILA MARINEZ
REPRESENTANTE LEGAL

g
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GRUPO EMPRESARIAL SHALOM GES $.A.5.
Nit. 900.684.208-4

Bogetd D.C., 29 de Agosto de 2023

Saficres
CESAP
Ciudad

Ref: Colizacian

DESCRIPCION “j: UNIDAD DE MEDIDA i
1 PONY MALTA PET 200 -
2 PONYMALTA  [5ony MALTA PET 330 i
3 HEINEKEN BOTELLA NH 330
T4 HEINEKEN HEINEKEN LATA 33¢
5 ANDINA LATA 355 .
5 ANDINA ANDINA LIGHT LATA 330 | :
7 BUDWEISER | BUDWEISER LATA 355 g
N CORONA CORONA 1 BOTELLANR 355 4
9 CORGNA BOTELLANR 210
{10 | STELLAARTOIS | STELLAARTQIS BOTELLA NA 330
11 CLUB COLOMBIA DORADA TATA 330
2 | cLuBcaloMBiA | CLUBCOLOMBIARGJA - LA
13 CLUB COLORBIA NEGRA -
4 REDD'S REDD'S [ ATA 260 55800 _
AGUILA LATA 330 §2.500 -
AGUILA CAGUILALIGHT LATA 330 §7.867
AGUILA CERO LATA 355 $2.617
"TBOKER | |POKER LATA 330 § 2564
BBE CAJICAMIEL LATA 256 £ 4438
BSG BBC CANDELARIA CLASICA BOTELLA NR 330 55.750
EBC MONSERRATE ROJA BOTELLA NR 330 54675 1
COLA Y POLA LATA 330 2 200 :
COLAYPOLA  I"E6IA Y FOLA PET 1.5, LITROS 51834 =
] VALOR TOTAL §72.703 : i

Quedamos aieros,

Cordisimente,

LAURA DANIELA MARTINEZ
C.C. 1.015.406.877 Bogota D.C.
Representante Legal

ldet ' 30108/2023, 12:12p.m. |



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COLOMBIA
POLICIA NACIONAL : % POTENCIADELA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA V| DA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. G§-2023-S- oo Z- / AREAD-GRUCO 29.25

Bogota, D.C., 16 de agosto de 2023
Seriora OPS NANCY BALLESTEROS PAVA

Responsable Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros
Centro Sccial de Agentes y Patrulleros
Diagonal 44 N 68 B 30

Bogota

Asunto: Solicitud Certificado Disponibilidad Presupuestal

De manera atenta me permito solicitar, la expedicién deJ certificado de disponibilidad presupuestal
por un valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL PESOS ($431.883.000,00) M/CTE, porﬁ‘,& icepto de SUMINISTRO DE MALTAS Y
CERVEZAS PARA EL CENTRO SOCIAL DE. AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA
NACIONAL. Rubro 511

Atentamente, .

RevisG: ADRIANA FAOLA PUENTES ROJAS
Responsable grupo contratos

Diagenal 44 N 68 B30
Teléfono(s) 7445124 X

Cesap.guged @policia.gov.co

www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA

1D5-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacién: 02/08/2023
VER: 6
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CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD
zaaa/mm/dd
Fecha FExpedicioén : 2023/08/1¢6 ¥o. 55 2300000306
Fecha Vencimiento : 2023/08/186 APROBADO
Centro Social de Agentes y Patrulleros Fecha Prorroga 1 2023/08/16

9 PN ),

Ordenador del Gasto: : T, DENISE MABE]L PORTILLA PORTILLA
Cbhjeto : SUMINISTRO MALTAS Y CERVEZAS

El suscrito Jefe de Presupuesto

CERTIFICA

Que en el (los) siguiente({s) rubro(s), del presupuesto de gastos de :
FUNCIONAMIENTO X INVERSION , para la vigencia fiscal de 2023

v que a continuacioén se describe(n), se ha{n) reservado las(s) siguiente({s) suma(s}:

o . ~
Codigo Presupuestal | Recurso Congepto Tipo Facha Valozr
511 16 COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS Vr-Inicial 2023/08/16 431,883,000.00

TOTALES 431,883,000.00

Para un Total de: .
431,883,000.00 CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OQCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PFESOS CON 0/100
(Observacibnes : SUMINISTRO MALTAS Y CERVEZAS )

NOTA: Los recursos agui afectados estdn sujetos al decreto 568 de 1.926 articulo 33

Y/

NA§¢Y BALi?S&EROS PAVA
RE

JEFE DE SUPUESTO

S

T
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