MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C., 23 de septiembre de 2021
Hora de inicio: 10:00 horas Hora de finalizacion: 10:40 horas
Lugar; Oficina de Contratos

ACTA - 0725- AREAD GRUCO - 2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 128
2021, CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE HUEVOS PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacion de asistentes

2. Verificacion de los compromisos

3. Temas atratar

4. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

-

Verificacion de asistentes del comité evaluador

TC. Carlos Andrés Correa Roedriguez

PRS11. Diana Carolina Pineda Pérez — Evaluador Técnico (Responsable del Area Solicitante)
Pro 06. Carlos Felipe Rodriguez Pedroza — Evaluador Juridico.

OPS. Freddy Delgado Galvis - Evaluador Financiero.

OPS. José Fernando Garcia. — Evaluador del SGA.

OPS. Aldrey Liliana Lépez Martinez. - Evaluador SG - SS3T.

TNRNENENRERN

N

Verificacidn de los compromisos
N/A.

3. Temas a tratar

En Bogota D.C siendo las 10:00 horas del dia 23 de septiembre de 2021, se reuniercn en la oficina de
coniratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, los integrantes de! Comité Juridico, Técnico, Financiera -
Econdmico del proceso de contratacion de minima cuantia PN CESAP MIC 128 2021, cuyo objeto es
suministro de huevos para el centro social de agentes y pairulleros de la policia nacicnal. Nombrados
mediante resolucién N 333 del 21 de septiembre del 2021; con el fin de consclidar el resultado de la
verificacion preliminar dentro del proceso de contratacion, en relacién con el oferente COMPANIA DE
ALIMENTOS SHALOM SAS de acuerdo a lo indicado en el Acta No. 0710 de! 21 de septiembre de 2021, asi:

VERIFICACION JURIDICA

El evaluador JURIDICO Dr. Carlos Felipe Rodriguez Pedroza realiza evaluacién correspondiente
realiza evaluacion correspondiente proceso de contratacion de minima cuantia PN CESAP MIC
128 2021 presenta el informe de la verificacion juridica asi:
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COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS Cumple |No Cumple
Carta de Presentacion

Certificacion de Existencia y Representacion Legal
Cumplimiento Aportes Parafiscales

Registro Unico Tributaric RUT

Compromiso Anticorrupcién

Certificacion Bancaria

Copia de la Cédula de Ciudadania

Certificado de la Contraloria, Procuraduria, Policia Nacional
Certificacion articulo 183 del CNPC

Autorizacion notificacion electronica

Ausencia de inhabilidades e incompatihilidades

2| 2G| | D De| X[ 22| 2 MK x| ¢

Autorizacion tratamiento de datos

Concepto: COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS. Cumple juridicamente con las condiciones de
pariicipacion.

VERIFICACION ECONOMICA

Mediante radicado GS-2021-031328 / AREAD - GRULO - 29.25, el evaluador econdmico-
financiero Tatiana Solérzano Agaton, realiza evaluacion correspondiente proceso de contratacién
de minima cuantia PN CESAP MIC 128 2021 presenta el informe de [a verificacion econdmica -
financiera asi:

En atencién al proceso PN CESAP MIC 128-2021 cuyo cbjeto es el "SUMINISTRO DE HUEVOS PARA EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DEI. CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL", me permito enviar la evaluacién de la propuesta econamica
presentada, asi:

Oferente: COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S. NIT 900.664.206-4

QOFERTA ECONOMICA

Descuento ofertado por COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S., correspondiente al 7% aplicado a
cada uno de los items establecidos por el Ceniro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
incluido el IVA.

R [ VALOR TOTAL -
CVALORTOTAL | . .. (CON.
. :ESTIMADO " "~

gt | mepia

1 | HUEVOS DE GALUNAAAA | 30UND | §12.00000|  $840,00|  $11.160.00
HUEVOS DE GALLINA AA 30 UND $11.000,00 $770,00 $10.230,00

Concepto: Una vez revisada y verificada |la oferta econdmica del proponente COMPANIA DE ALIMENTOS
SHALOM S.A.S con NIT 900.664.206-4, se puede establecer que CUMPLE con las condiciones econémicas
exigidas para este proceso de contratacion, toda vez que el valor ofertado no sobrepasa el presupuesto oficial,
ademés de ofertar un dnico porcentaje de descuento del (7%), el cual sera aplicado a cada uno de los items
establecidos por el Centro Scocial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, incluido el IVA.

Observacion: Los precios unitarios propuestos para cada uno de los items aplicando el Unico porcentaje de
descuento deberan incluir todos los impuestos que haya lugar. Cualquier error u omision en la estimacidn de
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estos costos, por parte del proponente seleccionada, no dar lugar a2 modificar el valor del precio unitario
propuesto. El proponente debera asumir el sobre - costo que esto le ocasione.

VERIFICACION TEGNICA

Mediante radicado GS-2021-031310/ CESAP-ARSER- 29.25 la evaluadora Técnica Diana Carolina Pineda

Pérez realiza evaluacion correspondiente proceso de contratacion de minima PN CESAP MIC 128 2021
presenta el informe de la verificacion técnica asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de la propuesta entregada por [a empresa de razén social
COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM S.A.S con Nit. 900.664.206-4 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE
HUEVOS PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS “asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones iécnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluar4 las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

M| " ESPECIFICAS .-~ | ..,GANTIDAD ...| CUMPLE '|' NOCUMPLE .
1 HUEVOS DE GALLINA AAA 30UND X
2 HUEVOS DE GALLINA AA 30UND X
ITEM - CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO
. ‘ . CUMPLE
PERFIL DEL OFERENTE: El oferente debera allegar certificacion escrita Si
suscrita por el representante legal bajo gravedad de juramento donde
1 . ; . . cumple
certifique ser fabricante de los productos ofertados. Esto sera verificado Foli
. e . AT olio 35
mediante visita técnica realizada por el comité #&cnico.
EXPERIENCIA: Se requiere que el proponenie acredite experiencia
especifica en minimo dos (2) ceriificaciones de contratos iniciados,
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o
actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del
presente proceso de contratacion.
las certificaciones deben contener minimo la siguiente informacion:
1. Nombre o razén social del contratante. Si
2. Nombre o razdn social del contratista. cumple
2 3. Objeto del contrato. Foli
. olio 36-
4. Niimero del contrato. 1 a7
5. Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria de las
certificaciones debe ser igual o superior al valor 50% del
presupuesto asignado al presente proceso)
6. Plazo de ejecucion.
7. Fecha de inicic de contrato.
8. Fecha de terminacion de contrato.
9. Calificacion de los bienes (excelente, muy bueno, bueno,
satisfactorio)
10. Cumplimiento del contrato (excelente, muy bueno, bueno,
satisfactorio)
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SOLICITUD DE PRODUCTOS QUE NO SE ENCUENTREN
RELACIONADOS EN EL LISTADO DE PRECIOS UNITARIOS: El
oferente mediante certificacion escrita se comprometera a que, en el
evento de ser adjudicatario, presentara una cotizacion del producto

requerido {que no esté en el listado inicial establecido en el proceso) que Si
3 . . . o cumple
esté relacionado con el objeto del contrato. Con el proposito de que €l .

. . Folio 38
supervisor del contrato defina el valor del elemenio que deber& ser
suministrade por el contratista mediante una comparacion de precios en
el mercado, previa autorizacion del Ordenador del Gaste del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CAPACIDAD DE SUMINISTRO: El oferente debera allegar certificacion
escrita bajo gravedad de juramento donde certifigue que cuenta con una si
4 capacidad igual o superior a 200 unidades de producio fresco de reserva cumple
por cada item, listos para enviar. El cumplimiento de este requisito sera me
. . . . - e e - Folio 39
verificado mediante visita écnica realizada por el comité técnico del
Centro Social de Agentes y Patrulleros.
COMPROMISO CON EL PROCESO: El oferente mediante certificacion si
escrita suscrita por el representante legal se deberd comprometer a estar
5 - cumple
al pendiente de todos los aspectos del proceso como plazos y fechas .
- Folio 40
estipuladas entre otros.
COMPROMISO DE APOYQ: El oferente debera allegar cerificacion
escrita bajo gravedad de juramento donde se comprometa a que, en el Si
. - . . i
evento de ser requerido, apoyara los diferentes eventos del Centro Social
6 : - cumple
de Agentes y Patrulleros que se relacionen con el objeto del contrato ;
. . N . i Folio 41
durante el tiempo de vigencia del presente coniratc. Esta certificacion
tendra vigenicia durante la ejecucién del contrato.
EL OFERENTE: se compromete a liberar el saldo no ejecutado durante la Si
7 presente vigencia en caso de no ejecutarse el presupuesto oficial | cumple
estimado Folio 42
PROMOCIONES. Los productos gue la empresa o coniratista facturen Si
8 con menor valor, se ajustaran al precio gue llegue sin necesidad de notas | cumple
débito. Folio 43

CAMBIOS: El oferente mediante certificacién suscrita por el
representante legal se compromete a garantizar que, durante e} tiempo
de gjecucion del contrato, realizara los cambios de los productos que no Si

7 sean recibidos por el Centro Social de Agentes y Patrulleros a través del | cumple
supervisor del contrato, por no cumplir con las caracteristicas minimas | Folio 44
exigidas de calidad, salubridad, empaque y otros, sin que esto implique
un valor adicional.

CAPACIDAD INSTALADA: El oferente se compromete a tener a su
disposicién los recursos necesarios tales como magqguinaria, instalaciones,
recursos humanos, tecnologia, experiencia/conocimientos enire otros

disponibles y necesarios para una empresa de alimenios de acuerdo af Si
8 Decreto 3075 de 1997, Resolucion 2674 del 2013, de forma inmediata 1 cumple
para darle cumplimiento al objeto contratado en el tiempo establecido. Folio 45

E! cumplimiento de este requisito sera verificado mediante visita técnica
realizada por el comité técnico del Centro Social de Agentes y
Patrulleros. ‘

CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente debera
certificar bajo gravedad de juramento suscrito por el representanie legal
que tiene la capacidad de respuesta para los requerimientos de los

9 productos que solicite el Centro Social de Agentes y Patrulleros. Debe cur?: le
contar con suficiente personal e inventarios para suplir de forma Foliop46

permanente y oporiuna las necesidades del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, dentro de un tiempo de respuesta maximo de seis (6) horas
después de realizado el pedido. El cumplimiento de este requisito sera
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verificado mediante visita técnica realizada por el comité técnico del
Centro Social de Agentes y Patrulleros.

TRANSPORTE: E! oferente debera anexar documentos que certifiquen,
que cuenta con medios de transporte IDONEQS, mediante certificacion
suscrita por el representante legal en la que relacione minimo un (1)
vehiculo de su propiedad debidamente identificados con la imagen
corporativa de la compafiia, con los cuales realizara el transporte
adecuado de los productos objeto del contrato (HUEVOS DE GALLINA) y
a las normas legales vigentes, entre ellas la Resolucion 2505 de 2004, y
debera ser en estos que se entreguen los productos.

El contratista anexara los siguientes documentos vigentes del vehiculo y
del conductor;
+  Actas vigentes de Inspeccion vigilancia
= Control higiénico sanitario a vehiculos transportadores de
alimentos y materias primas para alimentos por la entidad
territorial de salud correspondiente, con concepto FAVORABLE
vigente.
¢ Copia del Certificacion Técnico Mecanica y Emisién de Gases
e  Copia del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
= Copia de la Licencia de Transito del Vehiculo y copia de la
licencia de conduccion del conductor.

Cada vez que se realice una actualizacién, renovacion yfo cambio en
cualquiera de los anteriores documentos debe hacerse llegar el nuevo
soporte al Supervisor del Contrato mediante oficio informative por medio
electrénico al correo;

. Si
economato@centrosocialdeagentes.gov.co.
cumple
10 .
. ; Folio 47-
» Los vehiculos de fransporte que se usaran para darle 67

cumplimiento al contrato deben estar en perfectas condiciones
mecanicas avaladas mediante las inspecciones
correspondientes, a su vez deben contar con las adecuaciones
internas y externas necesarias para cumplir con la normatividad
sanitaria vigente para este fin.

» Los vehiculos de transporte que se usardn para darle
cumplimiento al contrato deben cumplir lo esfipulado en el
decreto 3075, resolucion 2674/2013.

+ los vehiculos de transporie que se usaran para darle
cumplimiento al contrato deben estar en perfectas condiciones
de higiene, no presentar olores que evidencien descomposicion.

+ El oferente debe contar con suficiente personal e inventarios
para suplir de forma permanente y oportuna las necesidades del
Centro Social de Agentes y Patrulleros, dentro de un tiempo de
respuesta maximo de seis (6) horas después de realizado el
pedido.

e Los costos de transportes y demas gastos ocasionados con la
entrega de los elementos objeto del contrato, seran asumidos
por el proponente y no tendran costo adicional al valor
establecido en la propuesta

El cumplimiento de este requisito sera verificado mediante visita técnica
realizada por el comité técnico del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, los requisitos relacionados con las condiciones higiénico
sanitarias seran verificados en cada entrega de producte.
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: : CONDICIONES TECNICAS MINIMAS B
ATEM o FECHA NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE . | CUMPLE CUMPLE

' ENTREGA
CAPACIDAD INSTALADA: EI oferente
se compromete a tener a su disposicion
los recursos necesarios fales como
maquinaria, instalaciones, recursos
humapos,_ . tecnologia, Certificacion En el
e?(pene_:nmalconommlento_s enire otros escrita firmada | momento )

1 disponibles y necesarios para una par el de la Si
empresa de alimentos de acuerdo al representante entrega de cumple
decreto 3075 de 1997.Resolucién 2674 | Faolio 67
del 2013 egal de Ia la

! empresa propuesta
El cumplimiento de este requisito serd
verificado mediante visita técnica
realizada por el comité técnico de cada
Centro social.
TRANSPORTE
El oferente debera anexar documentos
que certifiquen, que cuenta con medios
de ftransporte IDONEQS, mediante
certificacion suscrifa por el representante
legal en la que relacione minime un (1)
vehiculos de su propiedad debidamente
identificados con la imagen corporativa
de la compaiiia, con los cuales realizara
el transporte adecuado de los productos
objeto del contrato (HUEVOS DE
GALLINA) y a las normas legales
vigentes decreto 3075 de En el
1997 .Resolucion 2674 del 2013. Y momento
Certificacion dela
= Control higiénico sanitaric a escrita firmada | entrega de Si
2 vehiculos transportadores de | Pf el la Fptlj_mzl7e
alimentos y materias primas para Irepre[aser:}ante! propuesta 6? 1047
alimentos por la entidad territorial de ega ¢ 4
salud correspondiente, con | EMPresa
concepto FAVORABLE vigente.
En cada
. entrega de
e los \n_ahlculos de transport'e que se |, o de | producto
usaran para darle cumplimiento al | . ..
) - inspeccion
contrato deben cumplir o estipulado .
L sanitaria de los
en el decreto 3075, resolucidn vehiculos
2674/2013.
« Los vehiculos de transporte que se
usaran para darle cumplimiento al
contrato deben estar en perfecias
condiciones de  higiene, no
presentar olores que evidencien
descomposicion.
+ Fl oferente debe contar con suficiente
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personal e inventarios para suplir de
forma permanente y oportuna las
necesidades del Centro Social
dentro de un fiempo de respuesta
maximo de seis (6) horas después
de realizado el pedido.

s Los costos de transportes y demas
gastos ocasionados con la entrega
de los elementos objeto del
conirato, serdn asumidos por el
proponente y no iendran costo
adicional al valor establecido en la
propuesta

* Los vehiculos de transporte que se
usaran para darle cumplimiento al
contrato deben garantizar la cadena
de frio y temperaturas de
refrigeracion para los alimentos que
asi lo requieran.

El cumplimiento de este requisito sera

verificado  mediante  visita técnica

realizada por el comité técnico del

Cenfro Social de Agentes y Patrulleros,

los requisitos relacionados con las

condiciones higiénico sanitarias seran
verificados en cada entrega de producto.

ACTA DE INSPECCION: E! oferente
deberd presentar copia del Acta de
Inspeccion Sanitaria realizada por la
entidad de control idonea con concepto

FAVORABLE, el cual debe estar En el
vigente. Acta de mt;r;\?:to Si
CERTIFICACIONES: La empresa que |nspec§:|0n entrega de cu.mple
L sanitaria de los Folio 68-
suministre polloc en crudo debe contar . la
. . . vehiculos 71
con los respectivos registros sanitarios y propuesta
concepto “FAVORABLE” (No
Condicionada) de [a Secretaria de
salud, todas ellas presentaras en la
oferta vigente Ilas cuales seran
verificadas por el comité técnico.
PERSONAL Se deberan
anexar los En el
El oferente debera certificar que cuenta | siguientes
o momento
con un minimo de 8 empleados de los | documentos:
. . dela
cuales al menos 2 deberan ser | -Cerlificado de entreaa de
tecndlogos o profesionales en Ingenieria | capacitacion en Eg
de almentos o afines, idoneos v que la | manipulacién ropuesta Si
totalidad del personal que entra en | de alimentos de prop cumple
contacto con el producto cuenta con | cada persona Folio 72-
certificaciones en manipulacién de | relacionada. 75
alimentos vigentes. -Diplomas Y | Durante Ia
actas del - L e
L. - . gjecucion
El cumplimiento de este requisito sera | personal que del
verificade  mediante visita técnica | cuente con
- e aa s . contrato
realizada por el comité técnico del | estudios
Centro Social y cada que se reciban los | téchico,
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productos.

e La compafia se compromete a
suministrar los EPP a cada unc de
sus empleados y sera el garante de
que los mismos los usen de manera
adecuada y permanente.

El personal encargado de entregar los
pedidos, debe portar su dotacidn
completa y limpia, ademas de usar los

elementos de  proteccién, como
tapabocas, cofias, etc de manera
adecuada.

tecnodlogo y
profesional.

FICHAS TECNICAS Y REGISTRO
SANITARIO: El proponente debera
adjuntar junto con la propuesta
economica, una ficha técnica de cada
bien ofertado junto con una fotografia,

donde se establezcan de manera | Fichas técnicas Si
detallada las especificaciones. nombre | y registro cumple
del corte, descripcion, presentacién, | sanitario Folio 81-
gramajes, método de conservacion, 86
almacenamiento, caracteristicas
sensoriales.
Por ofro lado debe adjuntar copia del
registro sanitario vigente de cada
producto
EMPAQUE Enel
7 momento
Los productos deben venir en empaque dela
adecuado, rotulado segan entrega de
especificaciones estipuladas en la . . la Si
i Certificacion
resolucion 5109/2005, los empaques no escrita propuesta cumple
deben presentar roturas y/o defectos Folio 87
que evidencien cualquier alteracion. Durante [a
ejecucion
Cada ponqué y postre debe contar con del
rotulo conirato
CALIDAD
El contratista deberd presentar los
andlisis microbioldgicos de los productos
objeto del contrato con fecha nec superior
a dos meses. En caso de no contar con
estos analisis debera anexar copia del
s Resultados de
cronograma de muestreo de los analisis o
. e s los analisis
microbiclégicos de cada producic los - s Durante la .

. microbioldgicos . L. Si
cuales se deberan llevar a cabo durante ejecucion cumple
el tiempo de vigencia del contraio, de del mp

. . Folio 87
acuerdo al sistema de calidad. El . contrato
. - s Certificados de
contratisia debera allegar los anaiisis calidad

micrabioldgicos realizados de acuerdo a
dicho cronograma durante el tiempo que
dure vigente el contrato.

El cumplimiento de este requisito sera
verificado  mediante  visita técnica
realizada por el comité técnico del
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Centro Social.

» El contratista debera adjuntar
certificado de calidad de los
productos entregados en cada
pedido.

Concepto: La empresa COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM $.A.S CUMPLE con las condiciones técnicas
para el presente proceso.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante radicado GS-2021 - 031074/ ADMON — SOPOR 29.25. el evaluador Ing. Ambiental José Femando
Garcia Fernandez realiza evaluacion comrespondiente proceso de contratacién de minima cuantia PN CESAP
MIC 128 2021 presenta e! informe de la verificacion ambiental asi:

Respetugsamente me permito remitir |a evaluacién de la propuesta entregada por la empresa de razén social
COMPARNIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS con Nit: 900.664.206-4 dentro del proceso de contratacién
CESAP MIC 128 2021., cuyo objeto es el “SUMINISTRO DE HUEVOS DE GALLINA PARA EL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.” asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacero la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

ITEM

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ~-SGA

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

El OFERENTE no debera estar
registrado como Infractor Ambiental,
en el REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES
(RUIA) del Ministerio de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible, de
acuerdo a lo establecido en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la
cual se establece el procedimiento
sancionatorio ambiental y se dictan
ofras disposiciones™, © cualquiera
gue la modifique o derogue.

Pantallazo del RUIA
generadc desde la
plataforma de Ia
Autoridad Naciona! de
Licencias Ambientales
— ANLA

Con la
propuesta

El OFERENTE debera presentar
compromiso  firmado  por el
representante legal frente. al
cumplimiento de todos los requisitos
legales ambientales vigentes
concernientes con su actividad
econdmica, bienes y senvicios
ofrecidos, que permitan dar
cumplimiento de acuerdo al objeto
del contrato.

Oficio de compromiso
firmado por el
representante legal
acompafiado por el
Plan de Saneamiento
Basico firmado por el
Responsable del
Sistema de Gestion
Ambiental o del SG-
SST

Con la
propuesta

El OFERENTE, debera acreditar por
escrito gue se compromete a
adoptar todas las medidas

Oficio de compromiso
firmado por el
representante legal

Conla
propuesta
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necesarias para evitar Ia
contaminacién ambiental durante el
desarrollo de sus actividades dentro
de cada una de las instalaciones de
cada punto de prestacion del
servicio, (No dejar sustancias con
materiales nocivos que puedan
afectar 1a flora, fauna, salud humana
o animal).

Ei OFERENTE debera presentar
compromiso firmado frente a la
responsabilidad de asumir cualquier
infraccion ambiental por omisién de
permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio de
la prestacion del servicio.

Oficio de compromiso
Conla
firmado por el X
propuesta
representante legal

El OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucién del
objeto del contrato, a desarrollar y
cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacién al ahorro y
usc eficiente del agua y la energia,
asi como el manejo integral de
residuos soélidos (no peligrosos y
_ peligrosos), establecidas por el | Oficio de compromiso Con Ia
5 punto de servicio, en el marco de la | firmado por el X
Implementacién del Sistema de | representante legal propuesta
Gestién Ambiental y que contribuyan
al cumplimiento de [a politica
ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el manejo
integral de residuos que se lleguen a
generar durante el desarrollo de las
actividades establecidas en el

contrato.
El OFERENTE debera presentar | Oficio de compromiso Con la
compromiso  firmado por el | firmado por el | propuesta

representante legal garantizando el | representante legal
cumplimiento del Decreto 1496 de
2018, el cual refiere al Sistema
Globalmente Armonizado.

Concepto: La empresa de razon social COMPANIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS con Nit: 900.664.206-4;
“CUMPL.E” con la Totalidad de las condiciones técnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SS8T

Mediante radicado GS-2021 — 00311591 / ADMON - SOPOR — 29.25 el evaluador técnico Aldrey Liliana
Lépez Martinez realiza evaluacion correspondiente proceso de contratacion de minima PN CESAP MIC 128
2021presenta el informe de la verificacion SG-SST asi:

COMPARNIA DE ALIMENTOS SHALOM SAS, ldentificada con Nit. 800.664.206-4 dentro del proceso PN
CESAP MIC 120 -2021 cuyo objeto de contrato es: “SUMINISTRO DE HUEVOS DE GALLINA PARA EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULELROS DE LA POLICIA NACIONAL”
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REQUISITOS GENERALES.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. .
FECHA DE - . NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE

El Oferente debera cumplir con

lo seflalado en el Capitulo 6, | Documento firmado por el

del Decreto 1072 de 2015 “Por | representante legal de la

medio del cual se expide el | empresa oferente

Decreto Unico Reglamentario | (persona Natural 0

del Sector Trabajo”, define las | Juridica) donde relacione

directrices de obligatorio | el tipo de empresa o

cumplimiento para implementar | entidad, (Micro, pequefia,

el Sistema de Gestién de la | mediana o gran

Seguridad y Salud en el | empresa), actividad

Trabajo (SG-88T), que deben | econdémica principal,

ser aplicadas por todos los | clase de riesgo, incluir el

empleadores pablicos y | nimero de trabajadores

privados, los contratantes de | permanentes  indicando

personal bajo modalidad de | lalabor u oficios que

contrato civil, comercial o | desarrollan en forma "

i . . : Presentacién
administrativo, las | general; de la misma de la X
organizaciones de economia | manera certificado de ropuesta
solidaria y del sector | ARL donde se evidencie | PP ’
cooperativo, las empresas de | el porcentaje de
servicios temporales y tener | cumplimiento del Sistema
cobertura scbre los | de Gestion de Seguridad
trabajadores y Salud en el Trabajo
dependientes,  arrendatarios, | superior al 86%; en caso
trabajadores cooperados y los | de  ser  inferior el
trabajadores en misién. Y | cumplimiento del
observancia a la resolucién | porcentaje deberd anexar
namero 0312 de 2019 | el plan de trabajo
Estandares Minimos del | enfocado al cumplimiento
Sistema de Gestion de SST, en | de falencias. El certificado
su Articulo 2, se debera tener | de la ARL debera tener
en cuenta e campo de | una vigencia no mayor a
aplicacidn 3 meses.

El ofer;:nte ?:sbe re:l:e:rnel Enviar al supervisor del
pago & Presiaciones | - ontrato mensualmente la
Sociales a las que estd lanilla detalladas del
obligado de acuerdo a Ia P . Durante la
) pago de seguridad | . -
modalidad de contrato que |7~ ejecucion del
social del personal
tenga con las personas que | . L contrato de NA
- vinculado a la actividad,
prestan sus servicios, de la forma
. I desde el momento de
misma manera la afiliacion a la N mensual.
. : adjudicado el contrafo
ARL debera garantizar la S
hasta la terminacion del
cobertura de acuerdo a las 8

: mismao.
funciones de cada cargo.

El oferente se compromete a | Documento firmado por el | Presentacion X
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cumplir con lo derivade del | representante legal de la dela
Sistema de Gestibn de | empresa oferente propuesta
Seguridad y Salud en el | (persona Natural o
Trabajo haciendo énfasis en las | Juridica

Politicas y Objetivos adoptados
por la policia Nacional para
dicho sistema asi:

Politica del Sistema de
Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la

Policia Nacicnal

La Policia Nacional de
Cclombia en el ejercicio de su
funcién de mantenimiento de
seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su
compromiso con la proteccién
de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no
uniformados, contratisias y
trabajadores en mision,
mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y
valoracién de los riesgos
laborales en todos los niveles
de la institucion; para ello
destinara el capital humano,
financierc y fecnolégico que
permita el cumplimiento de los
requisitos legales vy las
acciones de mejora continua .

Objetivos del Sistema De
Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua
del desempefio y los resultados
de la Policia Nacional en
materia de Seguridad y Salud
en el trabajo, minimizando la
ocurrencia de los accidentes de
trabajo y la aparicidon de
enfermedades de origen
laboral.

2. Definir y Gestionar los
recursos para la Gestién de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

3. Identificar  los peligros,
evaluar y valorar los Riesgos y
establecer los respectivos
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controles.

4. |dentificar y evaluar los
requisitos legales aplicables a
los centros de trabajo vy
establecer las acciones de
mejoras que permitan dar
tratamiento a las brechas
identificadas.

5. Fomentar actividades de
promocién y prevencion de Ia
salud en las unidades que
conforman la Policia Nacional.

En atencidn a la
implementacion del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en
el Trabajo en Ila Policia
Nacional, mediante
la Resolucién No. 01956 del 25
de abril de 2018, “Por la cual se
adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los
contratistas y subcontratistas,
bajo cualquier modalidad de
contrato  civil, comercial vy
administrative, organizaciones
de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones
gue afilien trabajadores
4 independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral, las
empresas de servicios
temporales, estudiantes
afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales,
trabajadores en misidn y las
personas nafurales o juridicas,
gque deban ejecutar cualquier
objeto  contractual ylo se
vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de
prestacién de servicios y los
visitantes permanentes vy
fransitorios a los centros de
trabajo”, como requisito de
cumplimiento para los
coniratistas.

Por la aparicion del virus SARS
COVID-19, y en cumplimiento a
la Resolucion 866 del 2020; el
5 oferente debera garantizar que
sus colaboradores porten y
hagan uso adecuado de los
elementos  de  bioseguridad

Documento de
compromiso firmado por
el Representante legal de
la  empresa oferente
(persona Natural o}
Juridica)

Conla
presentacion X
de la oferta

Documenio de
compromiso firmada por
el Representante legal de
la empresa oferente
(persona Natural o
Juridica)

Conla
presentacién X
de la oferta.
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necesarios para la prevencion y
transmision del virus; asi mismo
debera alienarse a los
protocolos  establecidos  por
cada Centro Social.

El oferente deberd realizar la
entrega y capacitacion de los
Elementos de Proteccion
Personal, de acuerdo a la tarea
ejecutada al interior del Centro
Social.

Documento de
compromiso firmado por
el Representante legal de
la empresa oferente
(persona Naturai o
Juridica)

Conla
presentacion
de la oferta

El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas Ias
normas de Seguridad y Salud
en el Trabajo durante la
gjecucion  del contrato; en
cumplimienio con el Decreto
1072 del 2015 y la Resolucion
0312 de 2019 * Por medio de la
cual se definen los estandares
minimos del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-55T”

Documento de
compromise firmado por
el Representante legal de
la empresa  oferente
(persona Natural 0
Juridica)

Con la
presentacion
de la oferta.

10

En caso de presentarse un
accidente de Trabajo,
corresponde al  contratista
realizar el respectivo repotte e
investigacién dentro del tiempo
reglamentario; dicha
investigacion  deberd estar
firmada por un responsable de
SST y COPASST presentara
una copia de la documentacion
al Area de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Centro Social

Documento de
compromiso firmado por
el representante legal de
la empresa oferente
(persona Natural o
Juridica

Presentacion
dela
propuesta

11

INGRESO DEL PERSONAL El
futuro contratista debe
presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro Social,
al supervisor del confraio y a
Seguridad y Salud en el
Trabajo, copia de las planillas
de pago de la seguridad social,
notificacién de las funciones del
personal con &l fin de verificar y
autorizar el ingreso;, de la
misma manera debera
garantizar que su personal esté
debidamente identificado
portando uniforme y carnet de
ARL en un lugar visible

Documento de
compromiso frente a este
requerimiento

Al momento
de presentar
la oferta

Concepto: El oferente CUMPLE con el fotal de las condiciones técnicas exigidas frente al SG-SS.
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CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

EVALUACION PRELIMINAR

No. RAZON SOCIAL JURIDICA FINANCIERO TECNICA S5G-88T AMBIENTAL
Oferentes
COMPANIA DE
1 ALIMENTOS SHALOM CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
SAS

Asi las cosas, se procede a correr traslado del informe de verificacién y evaluacién de la oferta hasta el dia 24
de septiembre del 2021, termino en el cual el oferents podra presentar las subsanaciones a que haya lugar de
acuerdo al informe preliminar expuesto por el comité evaluador. Las subsanaciones a la evaluacién preliminar
se deberan realizar acorde a lo indicado en las condiciones de participacion.

Actividad Responsable Fecha de enfrega
1. Publicacion consolidada del informe de verificacion
preliminar de las propuestas.

GRUPO CONTRATOS | 23/09/2021

2. Traslado del informe de verificacion y evaluacion de las Desde el 23/09/2021
ofertas durante un (1) dia habil siguiente contado a OFERENTES al
partir del dia siguiente de la publicacion de! mismo. 24/08/2021
COMPROMISOS:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Publicacién Evaluacion Final GRUPQO CONTRATOS 28/09/2021

Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo las 10:40 horas del dia veintitrés {23) del mes de
septiembre de 2021.

CONVOCATORIA;

Res?) atfle de Conifatos '

Elabord: OPS Luisa Maria Camacho Rojas - Contratos
Revisado por: OPS Kathy Acosta Valernzuela — Responsable Contratos
Fecha de elaboracidn: 23/09/2021

Ubicacién: documentos/procescs 2021

Diagonal 44 No 68B-30

Teléfonos 7445124
cesap.gruco@palicia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co

INFORMACION PUBLICA




