ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

Bogota D.C. 09 de diciembre de 2021

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MENOR CUANTIA

El Centro Social de agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas
Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio o Unién Temporal
existentes en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica —
comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos los requisitos que
se exigen en estas condiciones de participacién y ademas, estén interesados en la presentacion de ofertas para
participar en el proceso de: MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE.

PN CESAP MC 168 2021

Las condiciones de participacién son las siguientes:

1. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBEJTO DEL
PROCESO
CONTRACTUAL

MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE.

MODALIDAD DE
CONTRATACION

MENOR CUANTIA

CLASE DE
CONTRATO

Obra (Mantenimiento)

VALOR ESTIMADO
PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE

EN EL ESTUDIO DE

MERCADO

El valor estimado para el presente proceso es de SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS ($ 677.304.269,00) M/CTE Incluido IVA.

RESPALDO PRESUPUESTAL El proceso se encuentra amparado con el Certificado de
Disponibilidad de recursos No. 55 2100000437 de fecha 07 de diciembre de 2021
expedido por el Jefe de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros, asi:

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION.

Nota 1: El valor unitario mas IVA, no excedera el presupuesto oficial asignado total o por
item.

Nota 2: Los valores antes sefialados se entienden afectados por el valor del IVA en el
caso en que este

aplique; en todo caso el proponente deberd indicar en su oferta econémica si los bienes
y/o servicios ofertados incluyen o no el valor del IVA.

RUBRO PLAN DE
COMPRAS

RUBRO 3111113 - VALOR DEL RUBRO: $677.304.269.00

Elaboro:
LUISA MARIA CAMACHO ROJAS
Cargo TECNICA CONTRATOS

Reviso: Reviso:

KATHY ACOSTA VALENZUELA
Cargo RESPONSABLE CONTRATOS

Reviso:
PRO 06 Carlos Felipe Rodriguez Pedroza
Cargo: Asesor Juridico

MY DANIEL DIONICIO SAAVEDRA CORDERO
Cargo: Jefe Administrativo (E)
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LUGAR DE
PRESTACION DEL
SERVICIO

a) La ejecucidn del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota, Centro social de
Agentes y Patrulleros ubicado en la diagonal 44 # 68 B 30, y sus puntos de servicio,
conforme a los puntos establecidos en las especificaciones técnicas del presente
proceso.

b) Dias de Entrega del Bienes y/o Servicios: Lunes a Domingo, de acuerdo a los
requerimientos del supervisor del contrato.

¢) Horario de Entrega del Bienes y/o Servicios: De acuerdo a los requerimientos del
supervisor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd de CUATRO (04) MESES y/o hasta agotar
presupuesto lo primero que ocurra, contado a partir de la aprobacion por parte de la
Administracién de la garantia Unica.

PERFIL Y CALIDAD
DEL PROPONENTE

Persona natural o juridica cuya actividad econémica tenga relacion directa con el objeto
del presente proceso. Igualmente podrén participar los oferentes nacionales, extranjeros
con representacion en Colombia, en forma individual en consorcio o unién temporal (Con
amplia experiencia en servicios de mantenimiento, reparaciones de construcciones y
reparaciones locativas de edificaciones). Asi mismo de conformidad con el articulo 20 de
la ley 842 de 2003, la carta de presentacién de la propuesta, asi como todos los formatos
y anexos que se diligencien debera(n) ser abonado(s) y avalados(s) por un profesional
en las disciplinas referidas, de lo contrario la oferta sera rechazada.

FORMA DE
ADJUDICACION

El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto ofertado por el proponente
adjudicatario de acuerdo con la decision del comité de adquisiciones para el proceso de
contratacion, de acuerdo a las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

Reajustes: EI CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, no reconocera ningun reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del
contrato, por lo tanto el oferente debe proyectar el valor de su oferta por el tiempo de
ejecucion del respectivo contrato. Los valores presentados en la oferta no estaran
sujetos a modificaciones por concepto de inflacién, sobre costos de cualquier clase y por
ningun motivo se consideraran costos adicionales.

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Serd ejercida por la persona que se encuentre como Responsable del area de
infraestructura o quien haga sus veces asignado por la Administracién del Centro Social
Agentes y Patrulleros, quien verificara la ejecuciéon idénea y cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion
N0.01966 del 10 de agosto de 2020 expedida por la Direccion General de la Policia
Nacional y normatividad complementaria sin que la existencia de esta SUPERVISION
releve al CONTRATISTA de su responsabilidad.

El valor del contrato sera pagado por el CENTRO SOCIAL mediante actas parciales,
segun la relacién de las actividades a ejecutar en el periodo y de acuerdo con los
valores adjudicados, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la
factura, hasta completar el noventa por ciento (90%) en ejecucion financiera y cien por
ciento en obra, el saldo restante del diez por ciento (10%) contra liquidacion en
concordancia con el articulo 40 de la ley 80 de 1993, previo recibo a satisfaccion por
parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada por el contratista
en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Factura por parte del contratista,

b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema
de Seguridad Social Integral;

¢) Informe juridico, técnico, administrativo, financiero, dando cumplimiento a las
condiciones del sistema de gestion ambiental y de seguridad y salud en el
trabajo.
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d)

NOTA: Todo pago esta sujeto a la Programacion de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Informes de supervision y constancia de recibo a satisfaccion (RAS)

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato
seran sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del
caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1° En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el
régimen tributario aplicable, el CENTRO SOCIAL no lo tramitara mientras no se cumpla
la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que
se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del
CENTRO SOCIAL.

Cualquier tipo de impuesto, que genere la ejecucion del contrato, sera a cargo del
contratista. Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido,
0, que recibidos sean devueltos por inconsistencias como la falta de informacién o mal
diligenciamiento de los mismos, el Centro Social de Agentes y Patrulleros, se obliga a la
asignacion nuevamente de turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las
observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado.
El acta de entrega, aunque se encuentre suscrita por el supervisor del contrato, no
implica el recibo o aprobacién definitiva por parte del EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, respecto del bien y/o servicio suministrado y por
consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la
durabilidad, cantidad y buena calidad de lo contratado o de cualquier otra obligacion
contractual o de responsabilidad civil sea esta contractual o extracontractual. Todas las
demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses de cualquier clase
0 compensacién de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso en que el
CONTRATISTA no elabore y presente las respectivas actas.

VALIDEZ DE LA

OFERTA Y DE : .

GARANTIA DE Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacion de oferta.

SERIEDAD

FUNDAMENTO El presente proceso de contratacion, se realizara bajo la modalidad de Menor cuantia
JURIDICO DE LA revista en el articulo 9° de la Resolucion No. 01966 del 10 de agosto de 2020
MODALIDAD DE | P : g '
SELECCION

JUSTIFICACION  DEL
VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto oficial se determiné a través del Estudio de mercado realizado, conforme
con lo establecido en el Art. 6.1.1. y siguientes de la Resoluciéon 01966 del 10 de agosto
de 2020.

INSCRIPCION Y
REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

Todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion
en Colombia, fabricantes, distribuidores y/o comercializadores autorizados en forma
individual o conjunta (consorcio, unién temporal), interesadas en participar en Procesos
de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el
RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccion, se publicara en la pagina
WEB del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, http://www.cesap.gov.co/contratacion y en el micro
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sitio de la pagina WEB de la Direccién de Bienestar Social, con el fin que todos los interesados en el presente
proceso de seleccion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

CORREO ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.gov.co

2. CRONOLOGIA DEL PROCESO

PUBLICACION DE LAS
CONDICIONES DE
PARTICIPACION

09 de diciembre de 2021

OBSERVACIONES A LAS
CONDICIONES DE
PARTICIPACION

Desde el 09 de diciembre de 2021 hasta el 13 de diciembre de 2021 a
las 05:00 PM

VISITA TECNICA AL SITIO DE
LA OBRA (NO OBLIGATORIA)

10 de diciembre de 2021 a las 14:30 PM (La visita debera ser
programada previamente al correo cesap.grulo-con@policia.gov.co )

RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES

14 diciembre de 2021

PRESENTACION DE OFERTAS

Plazo para presentacion de las ofertas:

NOTA 2.

Fecha: 15 de diciembre de 2021
Hora: hastalas 10:00 AM
Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Piso 2 Grupo Contratos,

NOTA 1: LA OFERTA Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE LA

COMPONGAN DEBERAN SER ENTREGADOS EN EL GRUPO DE
CONTRATOS Y NO DEBEN SER RADICADOS Y/O ENTREGADOS EN
LA VENTANILLA UNICA DE RADICACION O CORRESPONDENCIA DEL
CESAP.

Unicamente se tendran como propuestas validamente
presentadas aquellas que se entregan en el lugar sefialado en la cronologia
del proceso a mas tardar el dia y hora indicada. Sera responsabilidad
exclusiva de los proponentes realizar las previsiones necesarias para la
entrega oportuna de sus propuestas, sin perjuicio de las medidas de
seguridad propias de las instalaciones.

El oferente debera prever que el sitio de entrega de la oferta: Oficina de
contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria principal de
acceso, por lo tanto, debera contabilizar los tiempos desde la llegada al
acceso principal y el desplazamiento hasta la oficina de Grupo Contratos
del CESAP.

APERTURA DE SOBRES

EL DIA DE LA PRESENTACION DE OFERTAS (15 de diciembre)

PUBLICACION DEL ACTA DE
CIERRE DE URNA Y APERURA
DE SOBRE DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS

EL DIA DE LA PRESENTACION DE OFERTAS (15 de diciembre)

PUBLICACION DEL
CONSOLIDADO DE
VERIFICACION Y EVALUACION
DE OFERTAS PRELIMINAR

El Centro Social realizara la publicacion de verificacion y evaluacion de la
(s) propuesta, (s) dentro del_dia habil contado a partir de la fecha de
recibido de las propuestas. 16 DE DICIEMBRE DEL 2021
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PRESENTACION DE
OBSERVACIONES AL Durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia siguiente de la
INFORME DE EVALUACION Y/O S ;
SUBSANACION DE publicacion del mismo. 17 DE DICIEMBRE DE 2021.
REQUISITOS
PUBLICACION DEL
CONSOLIDADO DE | Dentro del dia habil siguiente a la fecha de traslado del informe de

VERIFICACION Y EVALUACION | resultados de evaluacion de las propuestas. 20 DE DICIEMBRE DE 2021
DE OFERTAS FINAL
ACTO DE ADJUDICACION 20 DE DICIEMBRE DE 2021

ELABORACION CONTRATO Dentro de los cinco (5) dias habiles  siguientes al
Acta de Adjudicacion.

3. PRESENTACION DE LA OFERTA

En sobre sellado: en un (01) original y una (01) copia, que contendran todos los documentos que conforman la
propuesta contenida, la propuesta debe estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte
superior derecha, en su totalidad. Adicional, el oferente debera aportar la oferta econémica en medio magnético en
formato Excel(xis).

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de
documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que el CENTRO SOCIAL pueda solicitar las
aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones
que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de
toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y
liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o
contratista segun el caso.

El oferente no deberd anotar centavos. Los valores unitarios deberdn aproximarse por exceso o por defecto al
entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50
centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente deberd aproximarlo al entero superior o al
inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no estd aproximada y aparece con 50 centavos, la SED aproximara
al entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de
“REDONDEAR”).

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econémica la totalidad de las
condiciones exigidas por la entidad.

El Centro Social podra realizar modificaciones a las condiciones de participacion para la presentacion de la oferta
de manera oficiosa, 0 a solicitud de los interesados, cuan do se considere necesario o conveniente para el
adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria la modificacion de las condiciones de participacion, esta se
efectuard mediante ADENDA, la cual sera expedida y publicada en la pagina web del Centro Social con una
antelacion no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser
comunicadas en horarios y dias h4biles (8:00 am a 17:00 pm).

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion,
conforme al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario N° 1
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente, apoderado o representante legal, si a
ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal o consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal designado

NOTA: La sola carta de presentacion no implica que el proponente este ofreciendo o cumpliendo con los requisitos
establecidos en la presente invitacion.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO.

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen.

Objeto Social y/o Actividad Econdémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de
contratacion, no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econdmica del proponente quede a
la interpretacién por parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacién se
encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion se debera tener
en cuenta lo siguiente:

2.1 Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Cémara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

2.2 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacién de la
propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por
la autoridad competente, con fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcién
del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES
para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma; si es persona natural
declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al
dia con dichos pagos. La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
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gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.
NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota: La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

4. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIA (RUT)

El Oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportard con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente
éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario,
en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicioné el articulo 437 del mismo Estatuto. Este
certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta.

5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Esta certificacién podra ser aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la firma y representante legal.

6. CERTIFICACION DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Esta certificacién podra ser aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del representante legal.

7. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

En el cual consta que el proponente persona juridica y representante legal), no tiene asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.

8. CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO - RNMC

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntard a la propuesta certificaciéon
expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos
de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segun sea el
caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

9. CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente mediante documento autorizara a la entidad para que esta, pueda notificar a través de medios
electronicos al oferente y/o futuro contratista.

10. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente mediante documento autorizara a la entidad para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos
en la oferta presentada.

1.1.11 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion, expedido
por la respectiva camara de comercio) debidamente actualizado. El proponente presentara con su propuesta el
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Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes vigente y
actualizado, expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, este certificado sera expedido dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre y entrega de propuestas.

El proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica
para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion. Consorcios
y/o uniones temporales: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal debera(n) estar registrado (s).

11. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la oferta Los Proponentes deben
suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a
la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

12. ORIGINAL O COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA

En la oferta se debera anexar copia u original de certificacion bancaria vigente, expedida por la entidad financiera
en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion
igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS,
LEGIBLE.

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de cadmara de comercio y para efectos de informacién en la elaboracion del contrato una vez
se haya adjudicado el presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

14. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente certificara por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestado
bajo la gravedad de juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en el articulo 127
de la Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Decreto 1510 del 2013 y en
las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes
sobre la materia.

15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera anexar a su propuesta, a favor del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de contratacion; la pdliza
debera tener una vigencia minima de sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion y expedida por una entidad bancaria colombiana o aseguradora. En caso de requerirse la ampliacién
de la vigencia de la propuesta, la vigencia de ésta garantia debera ser igualmente ampliada.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional. Cuando se trate de consorcio o unidon temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos
y cada uno de los integrantes con su respectivo porcentaje de participacion.
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Para la constitucion de la garantia de seriedad de la oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

a. BENEFICIARIO: CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

b. AFIANZADO: El proponente, Persona Juridica (Razén Social gue figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio 0 su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser
gue el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la sociedad podréa
identificarse con la sigla). En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a nombre de
su representante. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la camara de comercio o autoridad competente.

c. VIGENCIA: Minimo SESENTA (60) DIAS, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion. En
caso de prorroga del cierre del proceso esta garantia debera ampliarse por un tiempo igual a la prorroga antes
sefialada.

d. CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de
contratacion.

e. AMPARQO: El texto de la pdliza debera indicar textualmente el nimero y afio del proceso de seleccidn; asi
como el objeto.

f. FIRMAS: La pdliza deberd encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por tomador o afianzado.

14.1. La garantia de seriedad de la propuesta se hara efectiva cuando el proponente:

a. Retire su propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez especificado.

b. Resulte seleccionado y no legalice el contrato dentro del periodo establecido para ello.

c. Resulte seleccionado y no constituya la garantia Unica del contrato.

d. Incumpla, en cualquier forma, el compromiso adquirido por el hecho de la presentacion de la propuesta.

e. Las demés establecidas en el Decreto 1082 de 2015

Nota 1: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, hara efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

Nota 2: Las primas, erogaciones, gastos, etc., que se causen por este motivo seran a cargo de los oferentes,
quienes no tendran derecho a exigir al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, reembolsos o pago alguno por este concepto.

14.2 Efectividad de la garantia de seriedad de la oferta

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta el CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS, podra demandar por via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara
meérito suficiente la oferta del adjudicatario, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de la
oferta constituye aceptacion plena por parte del oferente de las condiciones del presente Pliego de Condiciones.
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término sefialado, por causa imputable a él,

la entidad hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada garantia.
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En este evento, el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, mediante
acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los cinco (05) dias siguientes a
la segunda propuesta mas conveniente para la entidad. EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, podra prorrogar los plazos de la contratacién conforme con lo
establecido en la Ley.

En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios que no obedezcan a
las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso de seleccion, el CONTRATISTA
debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, no aceptara ningan reclamo con relacion aellos.

14.3 Devolucion de la garantia de seriedad de laoferta

Una vez se haya, perfeccionado y legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de
la persona que haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, se devolvera la pdliza de garantia de seriedad de la
oferta a los proponentes no seleccionados y al Contratista (previa solicitud escrita de la persona interesada). En
caso de desierta una vez quede ejecutoriado el acto administrativo correspondiente y previa solicitud escrita de
la persona interesada.

b) REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.”

El CESAP requiere que el proponente acredite experiencia en maximo TRES (03) CERTIFICACIONES de
contratos ejecutados y liquidados debidamente inscritos, verificados y certificados por la Camara de Comercio en
el RUP, clasificados en alguno de los cddigos UNSPSC que se relacionan mas adelante. La experiencia
acreditada debera corresponder a la realizacion de: (3) tres contratos de mantenimiento y/o adecuacién de
instalaciones de obra civil con Entidades privadas y/o publicas, ejecutados y liquidados. El valor facturado por el
contrato certificado debe ser al menos igual al valor del presupuesto oficial en SMLMV, para ser admisible la
propuesta, (1) Un contrato donde se acredite el mantenimiento y/o adecuacién de instalaciones de obra civil en el
gue se tenga dotacion dentro del mismo, con Entidades privadas y/o publicas, ejecutados y liquidados.

Nota 1: El Certificado de Registro Unico de Proponentes constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalmente y cuyo registro se encuentre vigente y en firme.

Nota 2: En la presentacion de la oferta el oferente debera diligenciar y entregar el formato ACREDITACION DE
EXPERIENCIA con el &nimo de facilitar la evaluacién técnica, donde colocara los contratos que considere para la
evaluacion de la experiencia minima requerida y su nimero de ubicacién en el RUP.

Nota 3: Cada uno de los contratos que acredite la experiencia deberan estar Clasificados por lo menos en tres
de los codigos solicitados en el presente estudio previo de acuerdo a lo descrito en el cuadro, asi:

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

72101500

Servicio de Edificacion,
Construccion de instalaciones
y Mantenimiento.

Servicios de mantenimiento y
reparaciones de
construcciones e

instalaciones.

Servicios de apoyo para la
construccion.
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Servicios de mantenimiento y
reparaciones de Servicios de mantenimiento y
construcciones e reparacion de instalaciones.

instalaciones.

Servicios de mantenimiento y
reparaciones de Servicios de mantenimiento y
construcciones e reparacion de infraestructura.

instalaciones.

Servicio de Edificacion,
72102900 Construccion de instalaciones
y Mantenimiento.

Servicio de Edificacion,
72103300 Construccion de instalaciones
y Mantenimiento.

Nota 4: Si en la Informacion relacionada en el RUP para acreditar la experiencia minima, se requiere verificar, la
entidad se reserva el derecho de solicitar documentacion adicional para verificar la informacion de la
documentacion entregada.

Nota 5: Circular Externa No. 12 del 5 de mayo 2014 Colombia Compra Eficiente “La experiencia es un requisito
habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben
incluir los cddigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacién respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”,

Nota 6: La Entidad podra solicitar informacién adicional para verificar la experiencia minima requerida.

Nota 7: Cuando el adjudicatario sea una persona natural, dentro de los tres dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio, debe informar mediante documento a quien otorga facultades legales de representacion en eventos
de fuerza mayor a ocaso fortuito.

Nota 8: Si los contratos acreditados fueron realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Union Temporal, El
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de la Policia, tomara para la verificacion, el porcentaje (%)
de participacion en la ejecucion del contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Uniébn Temporal, y
luego sumara el valor obtenido para asi establecer el total acreditado. Para lo anterior, debera presentar el
documento que acreditd la conformacion del Consorcio o de la Union Temporal, donde deberd constar el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

¢ REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La verificacién de la experiencia se realizard de acuerdo con la informacion que reporten los proponentes en el
ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el
mismo.

Para los contratos ejecutados por consorcios 0 uniones temporales de los cuales haya hecho parte un
participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de
participacién en dicha figura asociativa, Registrado en el RUP.

No se aceptaran contratos de obras propias, ni por administracion delegada.

Los subcontratos no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia ni se aceptara experiencia adquirida a
través de sociedades matrices, subsidiarias y filiales, asi como tampoco se aceptaran auto certificaciones.

1. Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales uno (1) de los miembros podra acreditar la experiencia
solicitada o podra ser acreditada por la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de
manera proporcional a su participacion en el mismo.

2. De acuerdo con el numeral 2,5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: "Si la constitucién del
interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o0 constituyentes.”.
No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando estos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de
1993".

3. Cuando se presenten experiencia de ejecucién de contratos en los cuales se actud en forma de Consorcio o
Unién Temporal, EI CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para efectos de verificar el
cumplimiento de la misma, tendra en cuenta Gnicamente el valor correspondiente al porcentaje de participacion
del oferente.

4. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o sucursal en
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Colombia, relacionard la informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los
nacionales.

5. Si el proponente utiliza una de las figuras asociativas: un Consorcio o una Union Temporal para efectos de
acreditar la experiencia minima solicitada por la Entidad, SE EXIGIRA POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS QUE EL INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL QUE APORTE LA MAYOR
PARTE DE LA EXPERIENCIA, TENGA TAMBIEN LA MAYOR PARTICIPACION DENTRO DE LA FIGURA
ASOCIATIVA, CON UN MINIMO DE CUARENTA Y CINCO POR CIENTO (45%) DE PARTICIPACION, SO
PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

6. Los integrantes del Consorcio o miembros de la Uniéon Temporal, deben sefalar las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos y sus respectivas responsabilidades, para el caso de la Union Temporal,
sefialar en forma clara y precisa las actividades a desarrollar y el porcentaje de participacién en la propuesta y
en su ejecucién para cada uno de los integrantes de la unién temporal, las cuales no podran ser modificadas sin
el consentimiento de la Entidad.

7. Se deberd designar el representante y el suplente del consorcio o de la unién Temporal, los cuales no podran
ser remplazados sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que conforman el consorcio
o la unién temporal.

8. Ningun integrante del Consorcio o de la Uniébn Temporal, podra formar parte de otras propuestas que
participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta independiente.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en el
cual haya sido terminado el contrato certificado:

PERIODO VALOR EN SMLMV
Enero 1 de 2013 a Diciembre 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Diciembre 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Diciembre 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a Diciembre 31 de 2016 $689.455
Enero 1 de 2017 a Diciembre 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a Diciembre 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a Diciembre 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a Diciembre 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a Diciembre 31 de 2021 $908.526

NOTA 1: Para todos los efectos de acreditacion de la experiencia ademas de certificaciones se podra aportar
cualquier otro documento (constancia, acta, entre otros) debidamente suscrito por la persona facultada y expedido
por la entidad competente, en el que conste la informacidn requerida en la presente invitacion publica”.

La verificacion de la experiencia se realizar4d con base en la informacion que reporten los proponentes en el
ANEXO — ACREDITACION EXPERIENCIA, y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el
mismo. En el caso de que no se relacionen todos los soportes de informacion en el ANEXO — ACREDITACION
EXPERIENCIA, los no relacionados se tendran en cuenta siempre y cuando cumplan con lo exigido dentro de la
presente invitacion publica”.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo experiencia del proponente y la consagrada
en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La verificacion de la experiencia se realizara de acuerdo con la informacién que reporten los proponentes en el
ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el
mismo.

Para los contratos ejecutados por consorcios 0 uniones temporales de los cuales haya hecho parte un
participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de
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participacion en dicha figura asociativa, Registrado en el RUP.

No se aceptaran contratos de obras propias, ni por administraciéon delegada.

Los subcontratos no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia ni se aceptara experiencia adquirida a
través de sociedades matrices, subsidiarias y filiales, asi como tampoco se aceptaran auto certificaciones.

1. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales uno (1) de los miembros podra acreditar la
experiencia solicitada o podra ser acreditada por la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo.

2. De acuerdo con el numeral 2,5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: "Si la constitucion
del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.”. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
el articulo 7 de la ley 80 de 1993".

3. Cuando se presenten experiencia de ejecucién de contratos en los cuales se actué en forma de
Consorcio o Union Temporal, EI CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para efectos de
verificar el cumplimiento de la misma, tendra en cuenta Unicamente el valor correspondiente al
porcentaje de participacion del oferente.

4. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o sucursal en
Colombia, relacionaré la informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los
nacionales.

5. Si el proponente utiliza una de las figuras asociativas: un Consorcio o una Unién Temporal para efectos
de acreditar la experiencia minima solicitada por la Entidad, SE EXIGIRA POR PARTE DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS QUE EL INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL QUE
APORTE LA MAYOR PARTE DE LA EXPERIENCIA, TENGA TAMBIEN LA MAYOR PARTICIPACION
DENTRO DE LA FIGURA ASOCIATIVA, CON UN MINIMO DE CUARENTA Y CINCO POR CIENTO
(45%) DE PARTICIPACION, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

6. Los integrantes del Consorcio o miembros de la Unién Temporal, deben sefialar las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos y sus respectivas responsabilidades, para el caso de la Union
Temporal, sefialar en forma clara y precisa las actividades a desarrollar y el porcentaje de participacion
en la propuesta y en su ejecucion para cada uno de los integrantes de la unién temporal, las cuales no
podran ser modificadas sin el consentimiento de la Entidad.

7. Se debera designar el representante y el suplente del consorcio o de la unién Temporal, los cuales no
podran ser remplazados sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que
conforman el consorcio o la unién temporal.

8. Ningun integrante del Consorcio o de la Unién Temporal, podra formar parte de otras propuestas que
participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta independiente.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera acreditar mediante documento fisico impreso que los elementos, bienes y/o servicios a
suministrar cumplen con las especificaciones técnicas contenidas en el anexo N° 1 y que corresponden a las
necesidades propias del presente proceso de contratacion. El proponente que cumpla con todas las
especificaciones técnicas requeridas, sera el tenido en cuenta para la adjudicacion del contrato que se derive de
este proceso de contratacion, siempre que cumpla con los demas factores de escogencia contenidos en esta
invitacion.

NOTA 1: LA NO PRESENTACION DEL ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DENTRO DE LA
PROPUESTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA.

NOTA 2: LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTAN ANEXAS AL ARCHIVO PDF, POR FAVOR
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DESCARGARLO Y DILIGENCIARLO CON FIRMA'Y LOS DATOS DEL PROPONENTE.
REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES.
CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible del certificado actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en
el cual conste que tiene implementado y en funcionamiento el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST). La fecha de expedicién de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario
anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccién.

CERTIFICADO DE ACCIDENTALIDAD

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal deberdn presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible del certificado de comportamiento de accidentalidad, actualizado y vigente,
expedido por la correspondiente ARL, en el cual cuan se incluya el nimero de accidentes totales y la descripcion
de los accidentes fatales 0 que generaron incapacidad permanente durante el afio anterior a su expedicion. La
fecha de expedicién de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
inicial de cierre del proceso de seleccion.

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS DEL SST.

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal deberdn presentar junto con su
propuesta, copia completa y legible de la Matriz de Identificacion de Peligros y Valoracién de Riesgos actualizada,
vigente y firmada por el proponente persona natural, o el representante legal de la empresa para el proponente
persona juridica, o el apoderado debidamente facultado, seguin corresponda y por el responsable del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en la cual contemple las actividades a desarrollar.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL OFERENTE

El proponente debera presentar acreditar el CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL
OFERENTE, aceptando y asumiendo el compromiso de que, en caso de resultar adjudicatario, cumplira con las
normas SST respecto de su personal, en cuanto a:

- Tareas de Alto Riesgo: contar con los correspondientes certificados de formacion y valoraciones psicofisicas.
- Licencia vigente en SST para profesionales.
- Mantener toda la documentacién correspondiente a disposicidn del interventor o supervisor, segin sea el caso.

Este requisito se entendera cumplido, bajo la gravedad de juramento, con la suscripcion del ANEXO No. 1 “CARTA
DE PRESENTACION".

OFRECIMIENTO TECNICO

El proponente debera sefialar en el Anexo OFRECIMIENTO TECNICO, su conocimiento, aceptacion y compromiso
en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y ambientales descritos en el
ANEXO TECNICO de cada uno de los grupos en lo que pretenda participar.

Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el oferente seleccionado dara cabal cumplimiento a las fichas técnicas
establecidas por la entidad. Asi las cosas, la propuesta debera elaborarse considerando lo siguiente:

« El proponente debera diligenciar el Anexo OFRECIMIENTO TECNICO, donde acepta y se obliga a cumplir con
las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las
caracteristicas, condiciones o productos solicitados.
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De no presentar con su propuesta el anexo ofrecimiento técnico que hace parte de la Invitacion Publica,
debidamente diligenciado, debera adjuntar con su propuesta documento en que se verifique que el representante
legal acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, es decir, que los
bienes o elementos ofrecidos son idénticos a los exigidos en el proceso por parte de la Entidad, sin realizar
modificaciones o alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

SANCIONES ANTE LA CAMARA DE COMERCIO Y/O LA ENTIDAD

En el evento que el proponente haya sido sancionado en los cinco (5) afios anteriores al cierre de la presente
invitacion por parte de esta u otra Entidad y la sancion se encuentre registrada ante la Camara de Comercio
respectiva o en el Registro Unico de Proponentes, SE RECHAZARA LA PROPUESTA.

VISITA TECNICA AL SITIO DE LA OBRA (NO OBLIGATORIA)

Los oferentes: representante legal o su delegado debidamente autorizado por la firma interesada en participar del
proceso, asistiran voluntariamente a la visita de obra que se realizara el dia, hora y sitio sefialado en el pliego de
condiciones definitivo; sélo se aceptara un Unico delegado o asistente a la visita por oferente.

La visita de obra se realiza con el fin de que los proponentes puedan constatar las circunstancias de tiempo, modo
y lugar que han de tener en cuenta para la elaboracion de las ofertas y en la ejecucion de la obra. Un delegado del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS atendera esta visita.

El oferente al que le sea adjudicado el proceso y no haya asistido a la visita de obra en la fecha y hora programada
por el Centro Social de Agentes y Patrulleros, debera asumir todos los riesgos y responsabilidades en la ejecucién
del contrato como si hubiera asistido.

CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Y CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
(HABILITANTE).

e Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales (Habilitante)

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 y del presente estudio previo, los cuales
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

El oferente debera cumplir el 100% de las especificaciones técnicas minimas y adicionales establecidas en el
Anexo No. 2, para lo cual debe diligenciar, suscribir y entregar junto con la oferta el dicho anexo, ademas debera
diligenciar, suscribir y presentar junto con la oferta los Anexos No.2.

Seran verificadas como habilitada o rechazada, para tal fin debera suscribir y entregar sin ser modificados dichos
anexos, manifestando el expreso ofrecimiento de la totalidad de los requerimientos y condiciones alli contenidas.

En consecuencia, si incurriera en alguna de las causales mencionadas en el inciso anterior, el comité técnico se
abstiene de continuar evaluando la respectiva oferta o propuesta. Tampoco se seguird evaluando y se declarara
como INHABILITADA TECNICAMENTE cuando el proponente obtenga en cualquiera de las variables de
calificacion técnica un NO CUMPLE, correspondiente a la evaluacion final.

. AVAL DE LA OFERTA POR UN INGENIERO O ARQUITECTO o CONSTRUCTOR EN
ARQUITECTURA E INGENIERIA. (Habilitante)

El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL requiere que el proponente
persona juridica o persona natural que acredite junto con su oferta, que el representante legal sea profesional en
‘Arquitectura’ o ‘Ingenieria Civil’ o ‘Constructor en Arquitectura e Ingenieria’ (De acuerdo al Art. 1 de la Ley 1229
del 16 de Julio de 2008), debiendo adjuntar con la propuesta copia de la tarjeta profesional y el certificado de
vigencia de la matricula profesional por parte de la Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares (CPNAA) o del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA), segln sea el caso.

Segun lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley 64 de 1978 y el articulo 14 de la Ley 51 de 1986, en caso que el
Representante Legal del proponente no sea profesional en ‘Arquitectura’ o ‘Ingenieria Civil' o ‘Constructor en
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Arquitectura e Ingenieria’, la propuesta debera venir avalada por un ‘Arquitecto’ o ‘Ingeniero Civil’ o ‘Constructor
en Arquitectura e Ingenieria’ y sera el profesional que acompafie técnicamente al representante legal en la
ejecucion de la obra hasta la liquidacion del contrato, quien deberd, a su vez, adjuntar la documentacion
anteriormente mencionada en este numeral.

Ley 842 de 2003, en su articulo No. 2°. Propuestas y contratos, que a la letra dice: “ARTICULO 20. PROPUESTAS
Y CONTRATOS. Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas
del orden nacional, seccional o local, para la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las
actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos,
por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria. En los
contratos que se celebren como resultado de la licitacion o del concurso, los contratistas tendran la obligacion de
encomendar los estudios, la direccién técnica, la ejecucion de los trabajos o la interventoria, a profesionales
inscritos en el registro profesional, acreditados con la tarjeta de matricula profesional o, excepcionalmente, con la
constancia o certificado de su vigencia. PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo se aplicara en todas sus
partes, tanto a las propuestas que se presenten, como a los contratos de igual naturaleza y que, con el mismo
objetivo, se celebren con las sociedades de economia mixta y con los establecimientos publicos y empresas
industriales o comerciales del orden nacional, departamental, distrital 0 municipal y aquellas descentralizadas
por servicios”.

PERFIL DEL RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO (EXIGIBLE AL ADJUDICATARIO)

Justificacién: Es importante para la Entidad, conocer que cada uno de los profesionales, que estaran al frente de
la ejecucion de cada una de las actividades de las obras contempladas en este estudio, cuente con la experiencia
especifica suficiente, que garantice la calidad de las obras contratadas y el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de construccién y materiales, la solucién de problemas técnicos y la correcta ejecucién técnico
administrativa.

Caracteristicas del personal minimo requerido para la ejecucion:

o MARCA CON UNA (X) CUMPLE O NO
PERFIL ACADEMICO REQUERIDO ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL CUIVI(PITE
CARGO DE
DESEMPENO DEDICACION MiNIMA
PROFESIONAL CON
(CARGO EXIGIDA MATRICULA PROFESIONAL | EXPERIENCIA CERTIFICADA |GENERAL ( Ejercicio| ESPECIFICA ( EN ELCARGO CUMPLE NO CUMPLE
POSTULADO) ADICIONAL EXIGIDA profesional minima) POSTULADO)
VIGENTE
Experiencia como
RESIDENTE DE OBRA / 3 proyectos de
Experienciaen 5afios a partirde la mantenimiento, construccion
Residente de obra 100% Arquitecto y/o ingeniero civil |construccion, expedicion de la reparacion de edificaciones
mantenimiento, reparacion |matricula profesional  [que acrediten experiencia
de instalaciones y/o como residente de obra
edificaciones
Profesional en Seguridad y
Salud en el Trabajo y/o
Ingeniero Industrial con . )
Especializacion y Licencia Experiencia como
. ) PROFESIONAL EN 3 proyectos de
vigente en Seguridad y Salud . X
. > SEGURIDAD Y SALUD EN EL . . mantenimiento, construccion
Profesional en en el Trabajo, Curso de TRABAJO/ Experiencia en 3afios a partirde la reparacion de edificaciones
seguridad y salud en 100% Coordinador de Alturas ., P expedicion de la P X L
) ) construccion, R ) que acrediten experiencia
el trabajo (Reentrenamiento), Curso . ., |matricula profesional )
mantenimiento, reparacién como profesional en salud
avansado en alturas . ) .
R de instalaciones y/o en el trabajo
(Reentrenamiento) y Curso .
edificaciones.
de las 50 Horas SG-SST;
preferible con experiencia
en obra civil v edificaciones.

Nota 1: La Experiencia general del recurso humano requerido, sera contada a partir de la fecha de expedicion
de la Tarjeta o Matricula profesional y hasta la fecha del cierre del presente proceso contractual.

Nota 2: Los profesionales antes solicitados no excluyen al adjudicatario de contratar a todo el personal
profesional, tecnoldgico, técnico que permita llevar a buen término el contrato.

Nota 3: Los requisitos del personal profesional y/o técnicos exigidos, se verificaran por parte del SUPERVISOR
al ADJUDICATARIO DEL CONTRATO.
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Nota 4: Si durante la ejecucion del contrato, el contratista por causa de fuerza mayor y/o Solicitud de la
Supervision y/o Administracion del CESAP requiere cambiar alguno de los profesionales o persona relacionado
en el cuadro, de los inicialmente aceptados, estos deben postularse para verificacién de documentacion mediante
solicitud escrita a la Supervisién del CESAP, para la aceptacion por parte de la supervision. Los profesionales
postulados en reemplazo, deberdan cumplir los mismos requisitos de verificacion exigidos, en los aspectos de
formacién académica y experiencia profesional general y especifica.

Nota 5: El recurso humano requerido, debera contar con Tarjeta o Matricula profesional/ técnico/ tecnolégico
vigente.

Nota 6: Para la validacién de la experiencia profesional y formacion académica del personal requerido, la
documentacién aportada debera ser la siguiente:

= Las certificaciones que acrediten la experiencia especifica, contener como minimo la siguiente informacion:
a) Nombre o razén social del contratante.
b)  Nombre o razén social del contratista.
c) Objeto del contrato
d) Plazo de ejecucion.
e) Cargo desempefiado y sus obligaciones/ funciones
f)  fecha de inicio y terminacion del contrato
g) Copia de la matricula profesional o matricula técnico vigente.
h)  Certificado de vigencia de la tarjeta profesional o matricula (Fecha de expedicién no mayor a 30 dias)
i) Demas documentos que evidencien su formacién académica

NOTA 7: Todos los demas costos administrativos diferentes a personal profesional, tecnolégico o técnicos
deben ser estimados por el oferente en la administracion (A) dentro del AlU a ofertar.

EVALUACION TECNICA:
e Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliego de condiciones. (Habilitante)
e Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales. (Habilitante)

e Verificacion de la propuesta econémica (Ponderable)

c¢.) REQUISITOS FINANCIEROS Y/O DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION
PROPUESTA ECONOMICA

El oferente debera diligenciar el ANEXO N° 3 “VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA’. Luego de
entregadas las ofertas, se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados para adelantar
la evaluacién econémica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion,
conforme a las siguientes pautas:

a. La evaluacion tendra como fin determinar el puntaje a otorgar por concepto de propuesta econdémica de acuerdo
a las modalidades, la cuales podran ser Media aritmética, Media geométrica con presupuesto oficial, Media
aritmética baja y Menor Valor.

b. El valor contenido en la oferta debera expresarse en pesos colombianos, ya que su pago se efectuara en esta
misma moneda.

c. El valor debe incluir el IVA y no excedera el presupuesto oficial asignado total o por item.

d. En caso de no discriminar en la oferta o propuesta, todos los costos directos e indirectos que circunscriben el
objeto a contratar 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, éstos se
entenderan comprendidos en dicho valor.
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e. En el evento que EL CENTRO SOCIAL estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerira
al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, la
entidad recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

1. INDICADORES FINANCIEROS

DOCUMENTOS:

1. RUP vigente, conforme a lo establecido en SUBSECCION 5 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP) Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015” Inscripcion, renovacion, actualizacién y cancelacién del
RUP. Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el
RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley.

El comité econdémico verificara la CAPACIDAD FINANCIERA en el RUP, el cual acorde con el Decreto
Numero 399 de 2021 cita en su paragrafo transitorio lo siguiente: ...“PARAGRAFO TRANSITORIO: Para
ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional, de los procesos de seleccidon cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique
a partir del 1 de septiembre de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por
lo que las entidades estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se
refleje en el registro de cada proponente”...

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros, se efectuara mediante la obtencion de los indicadores:

. indice de Liquidez.

. indice de Endeudamiento.

o Razon de cobertura de intereses.

) Capital de Trabajo

) Capacidad organizacional (Rentabilidad sobre el patrimonio — Rentabilidad sobre el activo)

El resultado determinard la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de selecciéon de los
proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros enunciados.

Para la evaluacion de la capacidad financiera, la CVP verificar4 el cumplimiento del indice con maximo dos (02)
decimales.

No. | INDICADOR FORMULA CRITERIO DE SELECCION

1 indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente >=3

2 indice o Nivel de Endeudamiento | Total Pasivo / Total Activo X 100 <=50%

3 Razén de cobertura de intereses | Utilidad Operacional / Gastos de intereses >=3

4 Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio >=0.12

5 Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total >=0.08

6 Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente >= al 90% del Presupuesto Oficial
A. INDICE DE LIQUIDEZ (L)
Condicion:

Si L = 3,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
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Si L < 3,00; la propuesta se calificarda NO HABILITADO. Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:
(AC1x%P + AC2x%P +...+ ACnx%P)

L=
(PC1x%P + PC2x%P +...+ PCnx%P)

Donde:

L = Indice de Liquidez

ACN = Activo Corriente de los participes. PCN = Pasivo Corriente de los participes.
%P = Porcentaje de Participacion Condicion:

Si L = 3,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L < 3,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Condicion:

Si NE < 50,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE > 50,00%; la propuesta se calificard NO HABILITADO.

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:
(PT1x%P + PT2x%P +...+ PT3x%P)

NE = X 100 (AT1x%P + AT2x%P +...+
AT3x%P)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PT = Pasivo Total de los participes.
AT = Activo Total de los participes.

Condicion:

Si NE < 50,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE > 50,00%; la propuesta se calificard NO HABILITADO.

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)
Condicion:

Si RCI = 3,00; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RCI < 3,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Cuando un proponente no tenga obligaciones financieras, se calificard HABILITADO. Para
consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RCI = (Gl1x%P + GI2x%P +...+ GInx%P)
Donde:
RCI Razon de Cobertura de Intereses. UOpn =  Utilidad Operacional de los participes. Gin

Gastos de Intereses de los participes.
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%P = Porcentaje de Participacion Condicién:
Si RCI = 3,00; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RCI < 3,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

* Rentabilidad sobre Patrimonio.
* Rentabilidad sobre activos.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccién de los
proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices de capacidad organizacional
enunciados.

Para la evaluacién de la capacidad organizacional, la CVP verificara el cumplimiento del indice con maximo dos
(02) decimales.

E. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Condicion:

Si RP 2 0,12% la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RP < 0,12% la propuesta se calificara NO HABILITADO. Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:
(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RP = X 100 (Pt1x%P + Pt2x%P +...+
Ptnx%P)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes. Ptn = Patrimonio de los participes.

%P = Porcentaje de articipacion Condicion:

Si RP 2 0,12% la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RP < 0,12% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

F. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Condicion:

Si RA =2 0,08% la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RA < 0,08% la propuesta se calificara NO HABILITADO. Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:
(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RA = X 100 (AT1x%P + AT2x%P +...+
ATnx%P)

Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes. ATn = Activo Total de los participes.
%P = Porcentaje de Participacion

Condicion:

Si RA = 0,08% la propuesta se calificard HABILITADO.
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Si RA < 0,08% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

G. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Condicion:

Si KW 2 90,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.

Si KW < 90,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi: KW = (AC1 - PC1) + (AC2 - PC2)
+...+ (ACn - PCn) = 50,00% PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes PCn = Pasivo Corriente de los participes PO =
Presupuesto Oficial del Centro Social

Condicion:

Si KW = 90,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 90,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: Para el caso de las personas nhaturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados
con corte al 31 de diciembre de 2020, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacidon de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente
consularizado o apostillado, acompafiado de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados en
moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un
Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien debera presentar el
Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de adjudicacion del
presente proceso.

Nota 2: El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de la Policia Nacional advierte que la informacion
financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza:
“Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prisién de
uno a seis afios, quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o
certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados
financieros o en sus notas.”

H. CAPACIDAD RESIDUAL (HABILITANTE)

La Capacidad Residual es la aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un
contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el contrato
objeto del Proceso de Contratacion. En los Documentos del Proceso de un contrato de obra publica, la Entidad
Estatal debe establecer un requisito adicional a los requisitos habilitantes que es la Capacidad Residual o K de
Contratacion el cual deben cumplir los interesados en participar en un Proceso de Contratacién para la ejecucién
de una obra publica

Para la evolucion de la Capacidad residual de los oferentes el comité econdmico evaluador lo realizara de acuerdo
a lo establecido en la guia de Colombia Compra Eficiente “G-VCRP-02 - Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica” o en su defecto documento
gue lo actualice o modifique.

El calculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion equivale al presupuesto oficial estimado del
Proceso de Contratacién menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, si el plazo estimado del contrato
es menor a doce (12) meses.

Calculo de la Capacidad Residual del proceso de contratacion de acuerdo con la siguiente formula:
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CAPACIDAD
RESIDUAL DE = Presupuesto oficial estimado - Anticipo o pago Anticipado
CONTRATACION

Capacidad Residual del Proceso de Contratacion = $ 677.304.269,00

Nota: El contrato resultado del presente proceso de contratacion, no establece dentro de su forma de pago ni
anticipos ni pagos anticipados, solo cortes de obras parciales, de acuerdo al avance fisico de obra (Estos
porcentajes estan definidos en el presente documento en su numeral 5.3 Forma de pago), con el respectivo
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y el cumplimiento de los demas requisitos establecidos
en el mencionado numeral.

COMO CALCULAR LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE

El proponente debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones
derivadas del contrato objeto del Proceso de Contratacion. Por lo cual, el proponente en un Proceso de
Contratacién de una obra publica debe presentar la siguiente informacion para acreditar su Capacidad Residual:

Para que la entidad pueda realizar la verificacién y cumplimiento de la capacidad residual del oferente, este debera
aportar la siguiente informacion

¢ La lista de los Contratos en Ejecucion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

¢ La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales
el proponente tenga participacion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

¢ El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los Gltimos cinco (5) afios

¢ Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento
adicional el estado de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los ultimos cinco (5) afios puesto
que la informacién de la liquidez se encuentra en el RUP.

El calculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion debe incluir los factores de Experiencia (E),
Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica (CT), Capacidad de organizacion (CO) y los Saldos de los Contratos
en Ejecucidn, segun la siguiente férmula:

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje maximo:

Factor Puntaje maximo
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacién no tiene asignacién de puntaje en la férmula porque su unidad de medida es en
pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores, como se indica en el siguiente aparte.

A. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (CO)

La Capacidad de organizacién (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:

ANOS DE INFORMACION FINANCIERA CAPACIDAD DE ORGANIZACION
CINCO ANOS Mayor ingreso Operacional de los dltimos 5 Afios
UNO Y CINCO ENTRE ANOS Mayor ingreso Operacional de los afios de vida del oferente
MENOS DE UN ANO USD 125,000
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Los USD Liquidados a la tasa de cambio determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2
afos para efectos del umbral del beneficio de las Mis pymes.

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o méas afios de informacién financiera es menor a
USD125.000, la Capacidad de organizacién (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para verificar la capacidad de organizacion del proponente la Entidad Estatal debe solicitar el estado de resultados
gue contiene el mejor ingreso operacional de los Gltimos cinco (5) afios debidamente auditado y aprobado por el
contador publico o revisor fiscal segun corresponda y suscrito por el representante legal.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacién entre:
i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccién inscritos por el
Proponente en el RUP, o Formato 5 — Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; vy ii) el presupuesto oficial
estimado del proceso de contratacion.

La relacién indica el niumero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del
proceso de contratacion objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para proponentes individuales se
expresa asi:

__ Valor total de los contratos (cop)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
"~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe tener
en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del calculo de la capacidad residual. Si el
Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

| Mayor a | Menor o igual a | Puntaje |

0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual el cual contiene los
contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo,
el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de publicaciéon del pliego de
condiciones definitivo del proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben aportar
copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccion
de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacion de los contratos soportados por las
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccién de obras civiles debe ser
obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato 3 — Experiencia. La informacion del
Formato 5 — Capacidad residual debera ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del
contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras
debera convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de
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condiciones.
C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propésitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del
Proponente con base en la siguiente formula:

Activo Corriente

Indice de liquidez = ———
naice ge Lquidez Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

ors G ° e

0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 15 35
1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigiedad suficiente para
tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta
los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacion requerida para
el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del proponente esta contemplada en el numeral de
los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea
indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y
profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relaciéon laboral o contractual
vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

| Desde | Hasta | Puntaje |

1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos contratos en ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la lista
de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo
del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un
consorcio 0 unién temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el certificado, y v) si
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el contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar
expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el
factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

II. Los contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacién de la oferta obligan
al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen
las obras civiles de los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos
en ejecucion los que se encuentren en liquidacién.

lll. Se tendrdn en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucién suscritos por el proponente o por
sociedades, consorcios o0 uniones temporales en los cuales el proponente tenga participacion.

IV. Siun contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse asumiendo
que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso de Contratacién. Si
el contrato esté suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

V. El célculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucidn diaria equivalente al valor del
contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el nimero de
dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por
la participacion del Proponente en la respectiva estructura.

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el
Formato 5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello
la seccion 1.13 del pliego de condiciones.

1. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA EVALUACION
FINANCIERA.

Factores de calificaciéon Puntaje Maximo

Propuesta econdmica 300 Puntos

Ponderacion factor de calidad 100 Puntos

Industria Nacional 100 Puntos

TOTAL PUNTAJE 500 Puntos

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara maximo 300 puntos por concepto de propuesta
econdémica acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento.

PROPUESTA ECONOMICA: presentada segin el Formulario N° 2 “PROPUESTA ECONOMICA”, por escrito y
en medio magnético (Disco Compacto debidamente protegido). Al elaborar este formato el proponente debera
diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni modificar la informacion existente. Los medios
magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la visualizacion clara y revision de su contenido. En caso
de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en medio magnético prevalecera la fisica. La
entidad a partir del valor total de las ofertas asignara maximo 300 puntos por concepto de propuesta econémica
acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento.

Los posibles métodos para la calificacion econémica son las siguientes:
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Método

Media aritmética

Media geométrica con presupuesto oficial

Media aritmética baja

Menor Valor

Para escogencia del método para calificacion econdémica, se hara de la siguiente manera:

Se tomaran los dos primeros decimales de la TRM, certificada por el Banco de la Republica, vigente en la fecha
seflalada para la realizacién del cierre del presente proceso, de acuerdo con el cronograma del mismo y se
aplicaréa la formula conforme con los rangos contenidos en la siguiente tabla:

RANGO ( Inclusive) NUMERO METODO
DE .000 a 0.24 1 Media aritmética
DE .025 a 0.49 2 Media geométrica con Presupuesto Oficial
DE .050 a 0.74 3 Media aritmética baja
DE .75a0.99 4 Menor valor

a) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes féormulas:
I
-\'i
X = —
72
=1
X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta |
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

A
X (1 = (=)) para valores menores o Igualés a X
N S

X~V o
Funtaje | “ X(1 — 2 (———)) para valores mayores a A

Donde

A Media aritméltica

V; Valor total de cada una de las Ofertas i

t = Numero de oferta
En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de puntaje.

b) Media Geométrica con presupuesto Oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un ndmero
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determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de

Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas

veces como se indica en el siguiente cuadro:

Asignacién de nimero de veces del presupuesto oficial

Numero de Ofertas (n) NuUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)

1-3

4-6

7-9
10-12
13-15

QB WIN|F-

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente proceso
de seleccion

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo

a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = I/ PO' PO R (.% POpy X'Py % Py¥ 1o X Py
Donde

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

n Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n = Numero de Ofertas validas

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

P; = Valor de la oferta economica

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:

Gpo—Vy .
X (1= ( )) para valores menores o iguales a Gy
, :

o

Cpo~V .
Puntaje i = ‘I X (1 =2 (—=—)) para valores mayores a (i,

Donde,

(ipo = Media geométrica con presupuesto oficial
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de puntaje i.

a) Media Aritmética Baja
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total de la Oferta valida mas baja y el promedio
aritmético de las Ofertas vdlidas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha

media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

XB=Vmin+x/ 2
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Dénde:

XB = Media aritmética baja

Vmin = Valor Total de la oferta mas baja

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética baja se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje i Ui
-Vi
[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — ( )) para valores menores o iguales a XB
XB
|XB-Vi|
[Incluir el valor del maximo punigje] x (1 — 2 ( 85— )) paravalores mayores a XB
{ ¥

Donde,

XB = Media aritmética baja.

Vi = Valor total de cada una de las ofertas
i = NUmero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética baja se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

b) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican. Para la aplicacion de
este método la Superintendencia de Industria y Comercio procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
vélidas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

[Inclutr el valor del maximo puntaje] x ( "“‘”"",'_

Puntaje i = J

v
[ [

Donde,

Viin=Menor valor de las Ofertas validas
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

Para el valor obtenido como puntaje en todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°)
decimal.

La Entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en el Anexo
Propuesta Econémica, si a ello hubiere lugar.

Para el diligenciamiento del anexo econémico, se debe tener en cuenta:

NOTA No. 1: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE REALIZAR LA CORRECCION ARITMETICA DE
LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LA PROPUESTA ECONOMICA, SI A ELLO HUBIERE LUGAR, EN EL
ENTENDIDO QUE DICHA CORRECCION ARITMETICA CORRESPONDA A AJUSTES POR APROXIMACION
AL PESO, SIEMPRE Y CUANDO NO ALTERE EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA.

NOTA No. 2: EL VALOR DE LAS OFERTAS DEBE PRESENTARSE EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA
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(PESOS). SIN CENTAVOS.

NOTA No. 3: S| EL PROPONENTE NO DISCRIMINA EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA Y EL BIEN O
SERVICIO CAUSA DICHO IMPUESTO, LA ENTIDAD LO CONSIDERARA INCLUIDO EN EL VALOR TOTAL DE
LA PROPUESTA Y ASILO ACEPTARA EL PROPONENTE.

NOTA No. 4: EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD LA INFORMACION QUE SE
SOLICITA A TRAVES DE LA PROPUESTA ECONOMICA, EN EL EVENTO QUE EL FORMATO PRESENTE
MODIFICACIONES O QUE EL PROPONENTE NO LO DILIGENCIE COMPLETAMENTE, SU PROPUESTA
SERA OBJETO DE RECHAZO.

NOTA 5: El COSTO TOTAL DE OBRA a contratar sera el 100% del presupuesto ofertado por el proponente
adjudicatario. El factor AlU y el IVA sobre utilidad, estan incluidos en este costo total propuesto.

CORECCIONES ARITMETICAS OFERTA ECONOMICA

Se revisaran las operaciones elaboradas por el OFERENTE para la presentacién de la oferta técnica y econémica.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones
aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el CESAP realizara las correcciones
necesarias. En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los valores presentados en los diferentes anexos
de precios, el CESAP podré hacer correcciones. Este valor se tendrd en cuenta, tanto para la evaluacién como para
la adjudicacién.

4.1 Condiciones Técnicas Adicionales de Calificacion y su Justificacién

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, revisara el cumplimiento de los requisitos de
verificacion y asignara la puntuacién para determinar la mayor calidad de las ofertas presentadas de acuerdo con
la siguiente tabla:

Factores de calificacion Puntaje Maximo
Ponderacion factor de calidad 100 Puntos
Industria Nacional 100 Puntos
Total: 200 Puntos

Ponderacion factor de calidad (Puntaje maximo 100 puntos) (FORMATO 5)

Se le otorgara cien (100) puntos al proponente que ofrezca adicionalmente y sin costo para el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional durante la ejecucién del contrato la realizacion de los redisefios
conforme a las necesidades a satisfacer con el presente proceso.

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE

o OFERTAR: Sin costo adicional para la Entidad sin costo para el Centro Social de
IAgentes de la Policia Nacional durante la ejecucién del contrato la realizacién de los
1 redisefios conforme a las necesidades a satisfacer con el presente proceso. 100

o NO OFERTAR Sin costo adicional para la Entidad sin costo para el Centro Social
2. de Agentes de la Policia Nacional durante la ejecucion del contrato la realizacion de los 0

o redisefios conforme a las necesidades a satisfacer con el presente proceso.

Nota general: Se reitera gue dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.
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A

Estimulo a la Industria Nacional (puntaje maximo 100 puntos) (FORMATO 6)

Industria Nacional. 100 PUNTOS. Conforme con la Ley 816 de 2003, articulos 20 y 21 de la Ley 80 de 1993,
articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, y Decreto. 1082/2015, el puntaje que se aplicara como consecuencia de
la proteccion de la industria nacional serd el siguiente:

Para oferentes de bienes o servicios de origen 100% nacional.

Para oferentes de bienes y servicios extranjeros (con tratamiento nacional), se otorgara tratamiento de bienes y
servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgados a sus bienes y servicios nacionales, para lo cual, debe
indicar en la propuesta el pais de origen de los bienes, los tratados, convenios, acuerdos, etc., vigentes que tiene
Colombia con el pais origen de los bienes ofertados. Para lo cual se asignara el puntaje de 70 puntos, si la anterior
informacion no es aportada tendra una calificacién de cero (0) puntos.

Bienes y servicios importados con componente nacional: son aquellos bienes importados que cuentan con
componente nacional en bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos, el oferente indicard en su oferta si
incluird componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, este tendra la
obligacién de cumplir con el mismo en la ejecucién del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de
Ley contempladas en el contrato. Para este caso se asignard el puntaje de 5 puntos a los oferentes de bienes
importados y que cuentan con componente nacional en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos,
sefialandolos en la propuesta.

El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los bienes al
momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, estos Ultimos debidamente
acreditados.

Estimulo a la Industria Nacional:

ITEM VALOR
Bienes y servicios 100% nacionales 100 puntos
Bienes y servicios extranjeros con tratamiento Nacional. 70 puntos

4.CONDICIONES DEL CONTRATO

Bienes y servicios importados con componente acional. 50 puntos

a. LUGAR DE EJECUCION

LUGAR DE EJECUCION DIRECCION

Centro Social de Agentes y Patrulleros de la

CESAP Policia Nacional

Diagonal 44 No 68B-30

b. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion serd de 4 MESES y/o hasta agotar el presupuesto; lo primero que ocurra, una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Nota: Para el cumplimiento de la ejecucion del contrato, las partes tendran en consideracion la situacion del pais
relacionada con la contingencia y confinamiento obligatorio decretado por los Gobiernos Nacional y Distrital con
ocasion de la emergencia sanitaria por la pandemia del COVID/19 u otra emergencia social, econémica o sanitaria
que sobrevenga.
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c. FORMA DE PAGO EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, PAGARA AL
CONTRATISTA EN PAGOS PARCIALES ASI:

El valor del contrato sera pagado por el CENTRO SOCIAL mediante pagos parciales mensuales, segun la
relacion de las actividades a ejecutar en el periodo y de acuerdo con los valores adjudicados, dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, hasta completar el noventa por ciento (90%), el saldo
restante del diez por ciento (10%) contra liquidacion en concordancia con el articulo 40 de la ley 80 de 1993,
previo recibo a satisfaccidon por parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada por el
contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Factura por parte del contratista,
b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social
Integral; c) Informe juridico, técnico, administrativo, financiero, dando cumplimiento a las condiciones del sistema
de gestién ambiental y de seguridad y salud en el trabajo. Anexando los siguientes documentos.

1. Acta parcial mensual del avance o corte de obra, el cual debe incluir los items ejecutados con sus cantidades
y sus valores.

2. Balance de la obra (incluye desde el primer corte de la obra a la fecha que se presente), suscrito por el
contratista debidamente firmado, el cual debe ser aceptado y firmado por el Supervisor.

3. Factura original debidamente diligenciada segin lo establecido por la DIAN; la cual debe ser entregada
directamente al Supervisor del contrato

4. Certificacion y planilla del pago de los aportes parafiscales y el pago de los aportes al sistema de seguridad
social en salud y pension vigentes, en cumplimiento a la ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

5. Recibido a satisfaccion de parte del supervisor del contrato.
6. Memorias de cantidades de obra ejecutadas. (de cada item ejecutado).

7. Registro fotografico digital del antes, durante y después de ejecutar las actividades correspondientes al acta
parcial, mensual.

8. Informe Mensual de Obra.

Nota 1: Si se presentan items no previstos, se debera contar con la respectiva modificacién del contrato donde
se evidencie la inclusion de item no previsto.

Nota 2: El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario, una vez presentada la factura

junto con los documentos antes mencionados por el Centro Social de Agentes y Patrulleros, de acuerdo al
derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 3: para tramitar el Gltimo pago, el contratista debera ademas anexar de forma fisica y digital los siguientes
documentos:

A) Acta de recibo final suscrita por el contratista de obra y el respectivo supervisor.
B) Balance de obra final suscrita por el contratista de obra y el supervisor.

C) Informe de obra con registro fotografico organizado de forma cronolégica desde el inicio hasta la terminacion
de la obra informando del desarrollo de la misma.

D) Informe de los pormenores presentados en la obra.

E) Informe de todos los ensayos que se realizaron durante la ejecucion de la obra con la informacion de los
resultados obtenidos. (Si aplica).

F) Informe del listado del personal que laboré en la obra y copia de la seguridad social.

G) Informe de las licencias y/o permisos adicionales tramitados durante la ejecucion de la obra. (Si aplica).
H) Planos record de obra en cd y fisicos debidamente firmados por el contratista de la obra.

) Memorias de calculo en el formato establecido, avalado por la supervisién del contrato de la obra.
D. NOTAS APLICABLES PARA EL PAGO DE LAS ACTAS PARCIALES
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o Si no se reciben los documentos solicitados con el lleno de los requisitos, los términos anteriores sélo
empezaran a contarse desde la fecha en que queden corregidos y hasta que se hayan aportado todos los
documentos, todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza.
Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore ni presente las respectivas actas al
CENTRO SOCIAL DE AGENTES

o Para efectos de pagos, el CENTRO SOCIAL DE AGENTES, unicamente tendra en cuenta el avance
fisico real de la obra; por consiguiente, no se avalardn avances de tipo presupuestal demostrados con
facturacion de trabajos en ejecucién, insumos, subcontratos con terceros u otros ajenos a su avance real del
proyecto y alcance contractual.

) Los cortes de obra para realizar los pagos parciales de conformidad con el avance de la misma, se
realizaran en forma mensual con corte al 20 de cada mes, sin embargo, para la suscripcion del acta final, se
debera realizar el corte de obra hasta el vencimiento del plazo de ejecucién del contrato.

o De conformidad con el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, los pagos se efectuaran en estricto orden de
presentacion de las respectivas facturas, por parte del CONTRATISTA, por consiguiente, éstas sélo podran ser
radicadas previo el lleno de todos los requisitos sefialados, segln sea el pago que se tramite. LIQUIDACION: Se
realizara la liquidacion del contrato, bajo las siguientes condiciones:

. La liquidacién se realizara, cuando esté ejecutada en un CIENTO POR CIENTO (100%) el objeto
contractual, debidamente suscrita por el Contratista, el supervisor del contrato

. Acta de terminacién debidamente suscrita por el contratista, el supervisor del contrato.

* PAZ y SALVO de todos los trabajadores, proveedores, subcontratistas de mano de obra o maquinaria
utilizados (cuando aplique) en la ejecucién de las actividades.

. PAZ Y SALVO por concepto de pagos de caja de compensaciéon familiar, ARL, EPS, SENA, ICBF,
PENSIONES de todos los trabajadores del Contratista que hubieren intervenido en la ejecucién del contrato.

. Certificacion de entrega de planos récord aprobados por la supervision del contrato, hidraulico, sanitario
y eléctrico, (Entregados en medio fisico y en digital, cuando se realicen modificaciones en este aspecto).

. Acta con la cantidad de obra ejecutada vs. contratada

. Manuales de operacién y mantenimiento de los elementos instalados y las cartas de garantia (Equipos,

cuando aplique).

» Planos récord de cada uno de los espacios intervenidos, donde se evidencien los cambios en distribucion
arquitectonica, redes eléctricas, cableados, redes hidro sanitarias, entre otros.

+ Certificaciones de las capacitaciones que se realicen al personal del CESAP para el correcto uso y
funcionamiento de los elementos instalados (por lo menos 02 capacitaciones).

* Actualizacién de pdlizas y original del recibo de pago de la misma

+ Certificacion de manejo y disposicion final de los residuos de la obra publica, en cumplimiento de la resolucion
01115 de diciembre del 2012, decreto 1609 del 2002 y decreto 4741 de 2005, entre otros

Los pagos se realizaran en moneda legal colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguiente a la
presentacion y radicacion de la factura con la documentacién requerida para los pagos parciales y finales, previa
expedicion del recibo a satisfaccién de los porcentajes de ejecucion descritos anteriormente por parte del
supervisor del contrato y una vez que se haya entregado de acuerdo a las especificaciones técnicas exigidas.

El valor de la factura debera discriminar los valores en forma individual de cada uno de los servicios prestados,
incluyendo impuestos o cualquier otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan
precios finales y no ser objeto de modificaciones. El contratista debera presentar los siguientes documentos para
poder efectuarle el respectivo pago:

e Factura original y/o cuenta de cobro con los items discriminados y el AlU para aquellos catalogados como de
obra civil, y con discriminacion del IVA (19%) sobre el subtotal cuando el item corresponda a dotacién de
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elementos.

e Planillas de pago de aportes parafiscales en cumplimiento a la Ley 828 de 2003, articulo lo. (Cajas de
compensacion familiar, Sena, ICBF).

e Certificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensién.

e Recibido a satisfaccion de parte del supervisor del contrato y el contratista, y los aprobados de los
profesionales CESAP en las areas de seguridad y salud en el trabajo y en los aspectos ambientales.

e Acta de avance de obra, debidamente suscrita por el Representante legal del contratista, el Residente de la
obra y el Supervisor del contrato, donde se registren las actividades ejecutadas con sus cantidades y valor
unitario contractual, y la descripcion del AlU y el IVA cuando corresponda dependiendo de la naturaleza de la
actividad.

e Memorias de calculo que soportan la respectiva acta de corte.
e Registro fotografico del antes y después de la ejecucion, para cada corte. (Impresion a color)

Previo a la presentacion de las actas parciales y a su ejecucion, debera estar aprobado por el CESAP el balance
de mayores y menores cantidades de obra e items no previstos si los hay. Consolidado por el contratista de obra
con los soportes documentales (y fotogréficos de ser necesario), proyectado y avalado por la Supervision del
Contrato, igual condicién para el acta final, si hay modificaciones al balance aprobado

E. SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO

La supervision estara a cargo del profesional encargado de infraestructura para las actividades propias de obra
civil y arquitectura, o de quienes designe el Ordenador del Gasto, quienes informaran de manera oportuna al
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de la Policia Nacional cualquier novedad que se presente
con la ejecucién del contrato conforme a lo establecido en la Resoluciéon 00090 de 2018 y articulo 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011. Para el presente contrato, el supervisor debe enviar un informe de supervisién y ejecucion
junto con las facturas. La existencia de esta SUPERVISION NO releva al CONTRATISTA de su responsabilidad.

F. PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO

El servicio de la presente contratacién es de origen nacional con disponibilidad en el mercado nacional.

G. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos No.3 del presente estudio previo.

I. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Ver anexo No. 6

J. CONTROL DE CALIDAD Y TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO

El Contratista seleccionado debera llevar el control de calidad y la trazabilidad del producto mediante la
implementacion de un programa de ensayos de laboratorio conforme lo establece las normas vigentes, al igual
gue las especificaciones de instalacion del proyecto, y la ejecucion de actividades con altos estandares de
calidad, ademas debera entregar informes de control de calidad y trazabilidad de los productos en el cual se

indiquen los resultados obtenidos de los ensayos de laboratorio efectuados a los diferentes materiales o
insumos utilizados

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

Son causales para que el Centro Social, rechace la oferta y/o propuesta las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,

proyectos de conceptos de evaluacidn o respuesta a observaciones no enviadas oficialmente a los

proponentes.

b) Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del
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<)

d)

p)

a)

principio de seleccién objetiva.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la constitucion y la Ley.

Cuando en la propuesta se encuentren informacion o documentos que no correspondan a la realidad que le
permitan cumplir con los requisitos minimos.

Cuando el objeto social de la firma oferente, incluido en el certificado de existencia y representacion legal no
faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién o
liquidacién proferidas por autoridad competente.

Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o integrantes de la figura asociativa o se
ostente la calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente
proceso de seleccion.

Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.
No estar inscrito en el registro Unico de proponentes en las condiciones contempladas en el presente pliego.

Sin perjuicio del derecho de subsanacion, la NO presentacion de los documentos antes de la fecha establecida
en la CRONOLOGIA DEL PROCESO, y cuando se solicite al proponente subsanar o aclarar alguno de los
documentos o de los requisitos y no lo haga dentro del término fijado, o cuando aportado dentro del término
fijado no esté acorde con las exigencias del pliego de condiciones.

Cuando la propuesta se presente después del plazo establecido por la entidad para el efecto.

La presentacién de oferta por quien no haya manifestado previamente interés en participar en el presente
proceso de seleccion.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones técnicas requeridas y no diligencie en su totalidad el
anexo No. 1, 2 y No.3 de especificaciones técnicas minimas y adicionales de caracter habilitante.

No se aceptan propuesta parcial ni alternativa, modificacibn de especificaciones técnicas, reduccion de
cantidades.

cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concurso de
acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacion, en estos casos el comité econémico previo
al rechazo de la oferta efectuara un andlisis pormenorizado y determinara la afectacion de la capacidad
financiera del oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia que permita presumir
incapacidad o imposibilidad para contratar.

Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de
informacién o de alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacion objetiva de
las propuestas y solicitada su aclaracién, subsanabilidad o presentacion no se allegue o se allegue
en forma incompleta, extemporanea, insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad,
dentro del término perentorio establecido por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

No tener capacidad juridica al momento de presentar la oferta

Cuando la oferta se presente en forma extemporanea o en un lugar distinto al sefialado en el presente Pliego
de Condiciones. El hecho de que un proponente se encuentre dentro de las instalaciones del Centro Social de
Agentes y Patrulleros no lo habilita para que se le reciba la propuesta después de la hora citada. El
Proponente debera presentarse al Grupo de Contratos del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS previendo las demoras imprevistas. En ningun caso EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS se hara responsable del retraso en la entrada de algin Proponente, por lo que es de Unica y
exclusiva responsabilidad de este, disponer del tiempo necesario para la asistencia oportuna a la diligencia del
cierre del presente proceso.
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6. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL declarara desierto el presente
proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser
adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones que
justifiqguen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes en el presente
proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno
nuevo.

ORIGINAL FIRMADO

Coronel CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros

ANEXO No. 1
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacion de cumplimiento

0 no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.

b. Enlacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

. CANT. NO
CAP item ACTIVIDAD UN TOTAL CUMPLE CUMPLE
1 |ACTIVIDADES PRELIMINARES
A1-1.01. | Replanteo M2 756.17
A1-1.04. | Cerca lamina base H: 2,25 ML 45.83
A1-1.14. | Desmonte Alistado de Piso M2 756.17
A1-1.15. | Desmonte de Enchape de Pared y/o Piso M2 756.17
A1-1.16. | Desmonte de Guarda Escoba ML 287 48
Desmonte de cielo raso en cualquier material y
AL-L21 | osiructura portante M2 756.17
Desmonte de lamparas lluminacién largas,
Al-1.22. Cuadradas, Redondas, Reflectores UN 70.00
A1-1.23. | Desmonte Puertas y Marcos UN 10.00
A1-1.24. | Desmonte de ventanas M2 30.00
A1-1.25. | Desmonte de Vidrios de Ventanas y Espejos M2 30.00
) Desmonte y montaje de Cortinas, Velos,
Al-1.37. Persianas y Soportes UN 20.00
Desmonte de salida eléctrica. Incluye retiro de
A1-1.39. | aparato, caja, tapa, tuberia y cableado hasta 1,5 UN 23.00
m y regateo a que haya lugar )
A1-1.40. Desmonte de Capleadg El'ectrlco. Incluye tuberia ML
y demas accesorios eléctricos 250.00
2 | MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS Y CIELO RASOS
A1-2.40. | RePosicion e Instalacion de Cielo Raso Plano en M2
"7 | Dry Wall Incluye Estructura Metélica 378.11
3 | MANTENIMIENTO DE REDES HIDROSANITARIAS
Ajuste, acondicionamiento y suministro de
elementos faltantes en la red hidrosanitaria e
A1-3.01 hidraulica de la edificacion, necesarios para dejar ML
’ estas redes en Optimas condiciones de 30.00
funcionamiento y que cumpla con las
especificaciones establecidas.
Reposicion e Instalacién de Caja de Inspeccion
A13.09. 80 X 80 UN 1.00
Reposicion e Instalacion de Tuberia sanitaria
Al 3.10. PVC 4" (incluye accesorios) ML 5.00
Reposicion e Instalacion de Tuberia sanitaria
A13.11. PVC 6" (incluye accesorios) ML 5.00
Reposicion e Instalacion de  Accesorio
Al3.15. Galvanizado 1" UN 3.00
Reposicion e Instalacion de  Accesorio
Al3.16. Galvanizado 1/2" UN 3.00
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Al 3,26 | Reposicion e Instalacion de Salida Chimenea UN 3.00
Al 3.27. | Reposicion e Instalacion de Punto Agua Fria UN 200
A1l 3.28. | Reposicion e instalacién de rejilla de ventilacion UN 1.00
A13.31. Rep03|c~|on e instalacion de accesorios cromados UN
para bafios 1.00
A1 334, Rgpo§|0|on e instalacion de lavamanos con UN
griferia 1.00
A1l 3.36. | Reposicion e instalacién de llave manguera UN 1.00
Reposicion e instalacion de inodoro alongado o
A1 3.37. |redondo de una pieza en porcelana y con| UN 1.00
descarga variable. )
Al 3.41. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 2" UN 1.00
A1l 3.42. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 4" UN 1.00
A1l 3.43. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 3" UN 1.00
Reposicion e Instalaciéon de Orinal de entrada
Al 3.44. | superior con esmalte antibacterial y disefio| UN 1.00
ahorrador de agua. )
A1l 3.56. Reposicion e |nst§1I_aC|on de Griferia lavamanos UN
de mesa antivandélico 1.00
4 | MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
Reposicion, suministro e instalacion de la red
eléctrica libre de halégeno en tuberia PVC
A1-4.05 (incluye tuberia, cableado y regateo), y/o ML
7" | elementos necesarios para dejar estas redes en 1,120.00
Optimas condiciones de funcionamiento (para
RLH y embebidas en muros).
Al-4.41 Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de UN
"7 | tablero TRIF.C/PUERTA ESP. TOTAL.36 CTOS 3.00
i Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
Al-4.43. Lampara de emergencia LED 2 focos UN 16.00
Reposicion e instalacion de Sefializador de
Al-4.44 | salida Led UN 12.00
Reposicion e instalacion de Driver regulable para
AL-4.47. | panel Led de 6w a 24w UN 205.00
A1-4.48. Reposicion e instalacion de Panel Led redondo UN
6w 56.00
A1l-4.49 | Reposicion e instalacion de Panel Led redondo UN
ow 64.00
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
A1-4.50. 12w UN 42.00
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
A1-4.51. 18w UN 42.00
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
A1-4.52. 24w UN 32.00
Reposicion e instalacion de Cinta de Led
AL-4.53. | siiconada 24w ML 190.00
i Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
Al-4.54. Breakers 1 x 15A hasta 30 amperios UN 86.00
. Mantenimiento y/o reposicin e instalacion de
Al1-4.58. Breakers 3X60 amperios UN 3.00
5 | MANTENIMIENTO DE REDES DE VOZ Y DATOS
Reposicion e instalacion de cableado UTP
A1-5.06. categoria 6A -100 % cobre ML 450.00
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6 | MANTEN

IMIENTO MUROS Y MAMPOSTERIA

Mantenimiento y/o reposicién e instalacion de

A1-6.02 muro madera pino ESP. 10CM doble cara M2 86.74
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
A1-6.03 | fachada sistema tipo persiana aerolux o M2 6.40
equivalente )
Mantenimiento y/o reposicién e instalacion de
A1-6.13. | muro Dry wall doble cara E=12 en los casos que M2 2130
se requiera )
7 | MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PINTURA
Mantenimiento y reposicion e instalacién de
AL-7.13. estuco y vinilo 3 manos M2 885.66
Mantenimiento y reposicién e instalacién de
A1-7.24. | Pintura tipo Vinilo interior especial para paneles M2
378.11
de yeso a dos manos
8 | MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PISOS
Mantenimiento y reposicion e instalacién de
A1-8.05. alistado de piso 4cm impermeabilizado M2 756.17
Mantenimiento y reposicion e instalacion de piso
Al-8.18. tipo duropiso 33.8 x 33.8 0 equivalente M2
A1-8.30 Mantenimiento y reposicion e instalacién de piso M2
"~ | en porcelanato color por definir en obra 756.17
Mantenimiento y reposicion e instalacién de
A1-8.32. guardaescoba en porcelanato ML 287.48
9 |OTROS ACABADOS
Mantenimiento y reposicion e instalacion
A1-9.06 enchape pared ceramico, color por definir M2 756.17
10 | MANTENIMIENTO DE CARPINTERIA MADERA
Al- Reposicion e instalacion de enchapes de muros M2 86.74
10.06. | en lamina tipo triplex o equivalente '
12 MANTENIMIENTO DE CONCRETOS, MORTEROS Y
PANETES
1;\115 Reposicion e instalacion de filos y dilataciones ML 220.04
13 | MANTENIMIENTO DE VENTANAS
Al- Reposicion e instalacion de ventana corrediza en
S - M2 6.40
13.01 | aluminio incluye vidrio
14 | MANTENIMIENTO DE CERRADURAS
Al Suministro, cambio e instalacion Co_njunto
14.13 Cerradura Entrada tipo Sc_hlage Antique UN 12.00
™" | Elegance para entrada principal )
17 | ASEO GENERAL Y RETIRO DE ESCOMBROS
Al- Aseo general permanente en las obras de M2
17.01. | mantenimiento 756.17
Al- Retiro de escombros a lugar autorizado por M3
17.02. | autoridades ambientales 226.48
NP. | ACTIVIDADES NO PREVISTAS EN EL INSTRUCTIVO
18 | DIPO-DIRAF 005
NP Reposicion e Instalacion de _plafc')n en madecor
18.01. |CON madefondo de 5.5mm, listones de madera de M2 289 90
15mm
NP. Reposicion e instalacion de Sensor de UN
18.02. | movimiento ultrasonico de 180 o 360 grados 12.00
NP. Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de UN
18.03. |tablero Control de iluminacion inteligente 1.00
NP Mural_6mx3.2m jardin vertical en .tyveck de 75¢r,
18 0'4 con piezas troqueladas por repeticion en blanco UN 1.00
"~ |con Luz LED en rgb para bafio de luz.
NP. Sistema de panel solar para alimentar puestos UN 1.00
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18.05. | coworking
Mantenimiento y reposicién e instalacién de
NP. puerta entamborada, panel en madera y forrados M2 110.080
18.06. | en madefondo de 5,5 mly 4 mm de grosor ( )
Incluye riel en aluminio y rodachinas en silicona)
Construccién estructura para chimenea a gas,
NP. incluye montaje con valvula electrénica a gas, Und 1.000
18.07. | control remoto pantalla digital, quemador, piedras '
decorativas, aislamiento para electrovalvula.
19. MOBILIARIO
NP Suministro mesa de juntas 16 puestos panel en
19 0'1 madera, forrado en madefondo de 5,5 mm de UN 1.00
77" | espesorde 4,4 mx1,20 m, 0,04 de espesor
1952 Suministro de silla ref presidente UN 12.00
NP. Mobiliario especial tipo coworking, sillon doble, UN 1.00
19.03. | poltrona y mesa de centro )
ANEXO No. 2
CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
. NO
ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUMPLE

El futuro contratista se compromete en contar con la infraestructura
técnica y operativa disponible para cubrir los requerimientos objeto del
contrato.

El futuro contratista se compromete a cumplir con los criterios de calidad
para los materiales, equipos y procedimientos a ejecutar, entregandolos
respectivos certificados de calidad de los materiales, asi como
realizando las diferentes pruebas de resitencias tanto a morteros como
concretos.

Cualquier dafio ocasionado por o con ocasion del objeto del servicio por
el contratista y sus operarios dentro de las instalaciones de los puntos de
servicio del nivel central, incluido el dafio a objetos, debera subsanarse
en forma inmediata, sin costo adicional para el centro social de Agentes y
Patrulleros

Los horarios de trabajo deberan ser coordinados con los supervisores del
contrato.

El transporte de los equipos objeto del presente contrato, hasta el lugar
de entrega, como los seguros de transporte por hurto, destruccion,
pérdida, deterioro o dafios de los mismos, seran asumidos totalmente por
cuenta y riesgo del contratista a favor de la entidad contratante. El
contratista, debera soportar y cubrir el 100% del transporte de los bienes
y los seguros que se desprenda por causa de hurto, destruccion,
pérdida, deterioro o dafios, de los equipos objeto

del presente proceso de seleccion.

El oferente no podra superar el valor del presupuesto oficial.

El futuro contratista se compromete en presentar un informe técnico con
evidencia fotografica de la intervencion realizada y las recomendaciones
a seguir.

La iluminacién contratada deberan contar con fichas técnicas originales.

Los costos de transportes y demas gastos ocasionados en la ejecucion
del contrato, seran asumidos por el contratista y no tendrdn costo
adicional al valor establecido en el contrato.

El futuro contratista debera certificar que cuenta con la capacidad
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10

operativa y técnica para dar respuesta a los requerimientos masivos a gran
escala del Centro Social de Patrilleros en un término de respuesta
maximo de doce (12) horas para suplir de forma permanente y oportuna
las necesidades del Centro Social de Agentes, ademas debera contar por
lo menos con una persona que atienda las solicitudes, novedades de
facturacién y/o requerimientos relacionados con el

Objeto del contrato.

11

El futuro contratista debera hacer constar por escrito los contratos de
trabajo que celebre con el personal.

12

PAGO A LOS EMPLEADOS

El futuro contratista debera pagar al personal lo correspondiente a:
Salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales (prima de servicios
en la fecha estipulada por la ley y no posteriormente), cesantias e
intereses de las mismas, vacaciones los aportes parafiscales, (caja de
compensacion familiar), aportes a la seguridad social (EPS, fondo de
pensién, ARL), sin incurrir en ninguna variacion a la Ley laboral. En el
evento en que el proponente otorgue una prestacién extralegal, ésta
guedara integramente a su cargo. En ningln caso se podra condicionar el
pago del salario 6 cualquiera de sus factores, prestaciones, auxilios,
aportes, devengos laborales de los trabajadores; al pago de la factura por
servicios al contratista por parte del Centro Social de Agentes y
Patrulleros— Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional.

13

El futuro contratista debera cumplir estrictamente con las obligaciones
laborales, particularmente las establecidas en la ley 100/1993 y sus
decretos reglamentarios. Asi mismo deberd tomar las precauciones
necesarias para la seguridad del personal a su cargo, segun la
reglamentacién vigente. Entre el contratista o el personal que utilice para
la prestacion del servicio y el Centro

Social de Agentes no existird vinculo laboral alguno.

14

El personal debera usar en todo momento el uniforme de dotacién de la
empresa de acuerdo a las condiciones establecidas en el contrato, con el
fin de identificarlos dentro de las instalaciones.

15

El contratista debera ejercer estricta administracion y control del personal
a su cargo. Sera responsabilidad del contratista el comportamiento y los
dafios que puedan ocasionar estos dentro de las instalaciones del
CESAP, o en las zonas aledafas a este.

16

El futuro contratista como empleador del personal sera responsable de
todas las acreencias laborales que se generen con ocasién al contrato de
trabajo, por tanto, el Centro Social de Agentes no tendra ningun vinculo
laboral con los

trabajadores.

17

El futuro Contratista se compromete a subsanar cualquier dafio que hagan
sus trabajadores a las instalaciones del Centro Social de Agentes de la
Policia Nacional o los elementos que pertenezcan al mismo sea organico
0 no organico, lo anterior en ocasion del servicio prestado, hacer allegar

constancia escrita firmada por el representante legal.

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacién de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — SGA

ITEM FECHA DE NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
El OFERENTE no deberd estar| Pantallazo del RUIA generado Con la
1 registrado como Infractor Ambiental, | desde la plataforma de la
en el REGISTRO UNICO DE | Autoridad Nacional de Licencias propuesta

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION i
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

INFRACTORES AMBIENTALES | Ambientales — ANLA
(RUIA) del Ministerio de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible, de
acuerdo a lo establecido en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la
cual se establece el procedimiento
sancionatorio ambiental y se dictan
otras disposiciones”, o cualquiera que
la modifigue o derogue.

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado por el
representante legal frente al | Oficio de compromiso firmado por
cumplimiento de todos los requisitos | el representante legal
legales ambientales vigentes | acompafiado por el Plan de Con la
concernientes con su actividad | Saneamiento Basico firmado por | propuesta
econ6mica, bienes 'y servicios | el Responsable del Sistema de
ofrecidos, que permitan dar | Gestién Ambiental o del SG-SST
cumplimiento de acuerdo al objeto del
contrato.

El OFERENTE, deberd acreditar por
escrito que se compromete a adoptar
todas las medidas necesarias para
evitar la contaminacibn ambiental
durante el desarrollo de sus
3 actividades dentro de cada una de las
instalaciones de cada punto de
prestacion del servicio, (No dejar
sustancias con materiales nocivos que
puedan afectar la flora, fauna, salud
humana o animal).

Oficio de compromiso firmado por Con la
el representante legal propuesta

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado frente a la
responsabilidad de asumir cualquier
infraccion ambiental por omision de | Oficio de compromiso firmado por Con la
permisos, concesiones o licencias | el representante legal propuesta
ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio de
la prestacion del servicio.

El OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucion del
objeto del contrato, a desarrollar y
cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacion al ahorro y
uso eficiente del agua y la energia, asi
como el manejo integral de residuos
sélidos (no peligrosos y peligrosos),
establecidas por el punto de servicio, | Oficio de compromiso firmado por Con la
en el marco de la Implementacion del | el representante legal propuesta
Sistema de Gestion Ambiental y que
contribuyan al cumplimiento de la
politca  ambiental 'y  objetivos
ambientales institucionales, como el
manejo integral de residuos que se
lleguen a generar durante el
desarrollo de las  actividades
establecidas en el contrato.

El OFERENTE debera cumplir con la | Oficio de notificacion del gestor
disposicién final adecuada de los | autorizado para la disposicion final
6 residuos peligrosos y especiales | de residuos peligrosos, el cual
generados en la ejecucion de sus | debe estar firmado por el
servicios, ademas se debe mencionar | representante legal

Conla
propuesta
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el compromiso de mantener el gestor
notificado durante toda la ejecucién
del contrato.

El OFERENTE deberd presentar | Oficio de compromiso firmado por Con la
compromiso firmado por el | el representante legal propuesta
7 representante legal garantizando el
cumplimiento del Decreto 1496 de
2018, el cual refiere al Sistema
Globalmente Armonizado.
El CONTRATISTA debe garantizar | -Informe con registro fotografico Al inicio de
que las sustancias quimicas que se | con evidencia del etiquetado y la ejecucion
utilicen en la prestacion del servicio | rotulado de las sustancias del contrato
deben traer etiquetas legibles que | quimicas.
permitan su identificacién, estas | -Hojas de datos de seguridad de
deberén ser facilmente comprensibles | las sustancias quimicas (MSDS).
y que facilite la informacion esencial | -Lista de chequeo para el
sobre su clasificacion, los peligros y | transporte de sustancias
8 las precauciones de seguridad que | peligrosas.
deben tenerse en cuenta de acuerdo
con lo establecido en la NTC 1692 —
(Transporte. Transporte de
mercancias peligrosas, clasificacion,
marcado, etiquetado y rotulado). Asi
mismo deberan suministrar la hoja de
seguridad de cada una de las
sustancias.
El CONTRATISTA debera encargarse
de hacer la adecuada disposicion final
de los siguientes residuos clasificados
como peligrosos: Aceites usados, _Certificados de disposicion final Durante
Aditivos, Filtros de Aceite, Baterias, - ) toda la
9 : X de residuos peligrosos y . o
Repuestos deteriorados, oxidados, . ejecucion
: especiales.
sulfatados y/o contaminados, y otros del contrato
gue contemple la legislacion segun el
Titulo  6-  Decreto 1076/2015
“Residuos Peligrosos”’.
Oficio de compromiso, firmado por
el representante legal, en el cual
garantice el cumplimiento de la
Resolucion 1115 de 2012.
El OFERENTE debera cumplir la| Oficio de compromiso, firmado por
resolucion 1115 de 2012, por medio de | el representante legal, en el cual
la cual se adoptan los lineamientos | se garantiza la disposicion
Técnico - Ambientales para las | adecuada de RCD, en un Centro
actividades de aprovechamiento y | de tratamiento de RCD autorizado
tratamiento de los Residuos de | por autoridad ambiental
Construccion y Demolicion (RCD) en el | competente.
Distrito Capital. De acuerdo a lo | Oficio de compromiso, firmado por
10 anterior, el 25% del total de materiales | el representante legal, en el cual Con la
de construccion que seran utilizados | se garantiza la entrega de los propuesta

en la obra, deben provenir de
elementos reciclados de los Centros
de Tratamiento y/o Aprovechamiento
de RCD legalmente constituidos y/o
reutilizar los RCD generados por las
etapas constructivas y de
desmantelamiento en la obra.

manifiestos y los certificados de
disposicién adecuada de RCD, en
un Centro de tratamiento de RCD
autorizado por autoridad ambiental
competente.

Oficio de compromiso, firmado por
el representante legal, en el cual
sea notificada la razén social del
centro de tratamiento de RCD
autorizada, donde se adquirira el
material reciclado.
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El OFERENTE debera cumplir con el Oficio de compromiso, firmado por
marco legal de lo establecido en la el representante legal, en el cual
Resolucion 1138 de 2013 y el Decreto | se notifique la siguiente
586 de 2015, garantizando que los informacién:
RCD generados en la obra, se » Nombre del
transporten y dispongan cumpliendo lo transportador de RCD
11 estipulado en las Resoluciones 01115 autorizado, con su PIN Al inicio de
ple prevenir, mitigar y minimizar el nimero de placa del
|mpacto de los RCD generados por la carro que sera utilizado
ciudad, §obre el ambiente y la salud para transportar los RCD
de los ciudadanos.
de la obra.
El OFERENTE debera cumplir con los | Matriz FR-0026  “ldentificacién
lineamientos requeridos para la | Aspectos y Evaluacion de
implementacion y aseguramiento de | Impactos Ambientales generados
14 los requisitos establecidos en el| por Terceros”, correctamente Con la
Sistema de Gestion Ambiental de la | diligenciada y firmada por el propuesta
Policia Nacional de Colombia, los | responsable del Sistema de
cuales estan consignados en la Guia | Gestion Ambiental y por el
1DS-GU-0016 Representante Legal.
El OFERENTE debera cumplir con los | Oficio de compromiso, firmado por
lineamientos requeridos para la | el representante legal, en el cual
implementacion y aseguramiento de | garantice los siguientes items:
los requisitos establecidos en el | Instalacibon de medidor de Con la
15 Sistema de Gestibn Ambiental de la | consumo de agua, que permita | propuesta
Policia Nacional de Colombia, los | realizar trazabilidad al volumen
cuales estan consignados en la Guia | mensual consumido por la
1DS-GU-0016 ejecucion de obra. Pago del
consumo de agua registrado en el
medidor instalado.
CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ITEM FECHA DE NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
El Oferente deberd cumplir con lo | Documento firmado por el
sefialado en el Capitulo 6, del | representante legal de Ia
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del | empresa  oferente  (persona
cual se expide el Decreto Unico | Natural o Juridica) donde
Reglamentario del Sector Trabajo”, | relacione el tipo de empresa o
define las directrices de obligatorio | entidad, (Micro, pequenfa,
cumplimiento para implementar el | mediana o gran empresa),
Sistema de Gestion de la Seguridad y | actividad econdmica principal,
Salud en el Trabajo (SG-SST), que | clase de riesgo, incluir el nimero
deben ser aplicadas por todos los | de trabajadores permanentes
empleadores publicos y privados, los | indicando la labor u oficios que
contratantes de personal bajo | desarrollan en forma general; de .
) . ; X o Presentacion
modalidad de contrato civil, comercial | la misma manera certificado de
1 - . I : X de la
o administrativo, las organizaciones | ARL donde se evidencie el propuesta

de economia solidaria y del sector | porcentaje de cumplimiento del
cooperativo, las empresas de | Sistema de Gestién de
servicios  temporales y  tener | Seguridad y Salud en el Trabajo
cobertura sobre los trabajadores | superior al 86%; en caso de ser

dependientes, arrendatarios, | inferior el cumplimiento del
trabajadores cooperados 'y los | porcentaje deberd anexar el plan
trabajadores en mision. Y | de trabajo enfocado al

observancia a la resolucion numero | cumplimiento de falencias. El
0312 de 2019 Estandares Minimos | certificado de la ARL debera
del Sistema de Gestion de SST, en | tener una vigencia no mayor a 3
su Articulo 2, se debera tener en | meses.

cuenta el campo de aplicacién
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Anexara adicional:

-Licencia vigente Profesional
0 especialista SST.

-Curso virtual de 50 horas
SGSST de Ley.

- Curso de Coordinador para
trabajo en alturas.

El oferente, en conformidad con lo
establecido en el numeral 5° del
articulo 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de
2015, como parte de las obligaciones
de los empleadores en desarrollo del
Sistema de Gestion de SST, esta
garantizar que opera bajo el
2 cumplimiento de la normatividad
nacional vigente aplicable en materia
de SST, en armonia con los
estandares minimos del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad
del Sistema General de Riesgos
laborales.

El oferente deberd entregar
Manual de SST firmado por un
técnico, tecnélogo, profesional o
especialista en SST, de acuerdo
a lo establecido en-la Resolucién
0312 de 2019.

Anexara adicional:

-Licencia vigente Profesional
o0 especialista SST.

-Curso virtual de 50 horas
SGSST de Ley.

- Curso de Coordinador para
trabajo en alturas.

Acta de inicio

El contratista se compromete a
elaborar la Matriz de identificacion de
Peligros, valoracion, evaluacion y
control de riesgos ocupacionales y
entregar la misma firmada por un
profesional o0 especialista en
3 seguridad y Salud en el trabajo donde
se especifiguen las actividades y
tareas propias objeto del contrato y
las medidas de prevencion para
disminuir el riesgo, lo anterior durante
la ejecucion del contrato y 30 dias
posteriores a la firma del mismo.

Matriz de identificacion de
identificacion de peligros y
valoracibn de los riesgos
debidamente firmada por un
profesional con licencia vigente.

Informe mensual de las acciones
adelantadas para la prevencion
y control de peligros.

30

dias posteriore
s a la firma del
contrato y de
manera
mensual
informe de
actividades.

El contratista debera asignar un
responsable en implementar y
desarrollar el Sistema de Gestion de
4 Seguridad y Salud en el Trabajo,
observando el alcance de la licencia
en SST, establecida en la Resolucién
0312/2019

Documento soporte de la
asignacion  del  responsable
especificando las funciones a
cumplir de SST, firmada por el
representante legal.

Anexara adicional:

-Licencia del profesional o
especialista en SST.
-Verificacion de la licencia con el
ente territorial que la expidio
-Curso virtual de 50 horas
SGSST

-Curso de Coordinador para
trabajo en alturas.

(se debe garantizar la
permanencia del profesional, la
cual esta sujeta a verificacion del
Profesional Responsable de
SST del Centro Social).

Presentacion
de la
propuesta

El contratista se compromete a
5 presentar al contratante el examen
pre-ocupacional, acorde a los peligros

Documento firmado por el
representante  legal de la
empresa  oferente  (persona

Presentacion
de la
propuesta
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y riesgos inherentes y asumidos | Natural o Juridica. y
durante la ejecucion de la tarea con el acta de
contratada para cada uno de los inicio soportes
colaboradores que requiera durante requeridos
la ejecucion del contrato (de ser (exdmenes
adjudicado) médicos pre-
ocupacionales
)
Al momento
Certificado de afiliacién vigente a Documento  de  compromiso de presentar
EPS, AFP y ARL y mantener dicha L P la oferta'y
L - frente al requisito y de manera
6 afiliacion y alcance de cubrimiento del mensual durante la ejecucion del de manera
nivel de riesgo de exposicién, durante contrato. anexar olanilla  de mensual
toda la ejecucion de las actividades aportes ése uridad spocial durante la
objeto del contrato. P 9 ’ ejecucion  del
contrato.
El contratista debe realizar el pago de Enviar al  supervisor  del
las prestaciones Sociales a las que contrato mensualn’l?ente a
esta obligado de acuerdo a Ila . Durante la
. planilla detalladas del pago de . -
modalidad de contrato que tenga con sequridad  social del  personal | EI€EUcion del
7 las personas que prestan sus g - P contrato de
. ; vinculado a la actividad, desde el
servicios, de la misma manera la momento  de  adiudicado el forma
afiliacién a la ARL debera garantizar contrato hasta la ter]minacién del mensual.
la cobertura de acuerdo a las mismo
funciones de cada cargo. '
Es obligacion del Oferente entregar
carnet de identificacion de la empresa
y carnet de la ARL, al personal que
labore en su actividad econdmica Certificado de  compromiso
8 dﬁgtroeggrlasallnstjailjlmoennes, t;ljolgu;e(\)l firmado por el representante | Durante la
?elacionado a Sequridad Social de legal frente al porte de carnet de | ejecucion del
. gur . ARL e identificacion empresa contrato
sus trabajadores sin importar el tipo
de contrato. (Los trabajadores
deberan portar el carnet al momento
de ingreso al punto).
Matriz de EPP
con el Acta de
inicio de
El contratista deberd realizar la | Copia de Matriz de Elementos con:;ato
entrega y capacitacion de los | de Proteccién Personal, acta de de manera
Elementos de Proteccion Personal, | capacitacion y soportes de mensual
9 de acuerdo a la tarea ejecutada al | entrega para cada cargo. informe
interior del Centro Social. actividades
con
respectivos
soportes
Cronograma de capacitacion 30 dias
vigencia actual, firmado por el | Posteriores a
_ o representante legal. | 1afirmadel
El Contratista debera adjuntar el Actas de capacitacién, informe contrato,
cronograma de capacitacion anual de actividades con’ registro cronograma
10 relacionando los temas en Seguridad fotoarafico lanilla de firmado por el
y Salud en el Trabajo asociados a la asis?enciaé con aFI)cance superior representante
actividad econémica contratada. 850 d bri P i legal de la
a | % . Ie _cubrimiento, empresay
evaluacion de las misma con sus | rofesional de
respectivas acciones de mejora SST
dando cumplimiento al %
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cronograma.

De manera
mensual
Realizara
informe
sus
respectivas
evidencias.

con

11

El Contratista adjuntara las actas de
forma mensual del Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo o
vigia de acuerdo al Decreto 614 de
1984, Resolucion 1016 de 1989,
Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 1562
de 2012 y Decreto 1072 de 2015,
Resolucion 2013 de 1986.

Actas de los COPASST o vigia
de forma mensual, firmado por el
representante legal, de acuerdo
al cumplimiento de ley

Durante la
ejecucion del
contrato.
De manera
mensual.

12

De acuerdo al tipo de empresa, el
Contratista remitird la informacion
correspondiente  al Comité de
Convivencia Laboral de la empresa,
se rige de acuerdo con la Ley 1010
de 2006 y las Resoluciones 652 de
2012 y 1356 de 2012, las cuales
establecen la  conformacion vy
funcionamiento de los Comités de
Convivencia

Actas de comité de convivencia
trimestral, reuniones ordinarias
de acuerdo al cumplimiento de
ley.

Trimestral

13

El Contratista reportara todos los
accidentes de trabajo presentados de
forma mensual con sus respectivos
soportes de acuerdo al cumplimiento
de ley. Resolucion 1401 de 2007
(mayo 14) “Por la cual se reglamenta
la investigacién de incidentes y
accidentes de trabajo”.

En caso de presentarse un accidente
de trabajo en las instalaciones del
Centro  Social corresponde  al
contratista realizar el reporte dentro
del tiempo establecido por la norma 'y
entregarlo al responsable de SST del
Centro Social.

Informe mensual de los
accidentes presentados, con los
siguientes soportes:
e Formato de reporte de
accidente.
e Investigacion al
trabajador (entrevista).
e Investigacion del AT o
IT
Lecciones aprendidas
e Cierre de investigacion

Los soportes deberan contener
sus respectivas firmas donde
incluya la participacion del
COPASST.

Durante la
ejecucion del
contrato.
De manera

mensual.

14

El contratista se compromete a
cumplir con lo derivado del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la
policia Nacional para dicho sistema
asi:

Politica del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Policia Nacional

La Policia Nacional de Colombia en el
ejercicio de su funcion de
mantenimiento de seguridad 'y
convivencia ciudadana, manifiesta su
compromiso con la proteccion de la
seguridad y salud en el trabajo de
todos los funcionarios uniformados,
no uniformados, contratistas y

Documento firmado por el
representante legal de la
empresa oferente  (persona
Natural o Juridica

Presentacion
de la
propuesta
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trabajadores en misién, mediante la
identificacion de peligros, evaluacion
y valoracién de los riesgos laborales
en todos los niveles de la institucion;
para ello destinara el capital humano,
financiero y tecnolégico que permita
el cumplimiento de los requisitos
legales y las acciones de mejora
continua .

Objetivos del Sistema De Gestion
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo:

1. Promover la mejora continua del
desempefio y los resultados de la
Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo,
minimizando la ocurrencia de los
accidentes de trabajo y la aparicion
de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos
para la Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros, evaluar y
valorar los Riesgos y establecer los
respectivos controles.

4. ldentificar y evaluar los requisitos
legales aplicables a los centros de
trabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento
a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de
promocion y prevencion de la salud
en las unidades que conforman la
Policia Nacional.

Para lo anterior debera entrega
acta con la firma respectiva de
El contratista deberd realizar la | las personas que asisten a la
inducciéon y re induccién de los | capacitacion dando cobertura al
15 diferentes colaboradores en los | 100 % del personal en mision,
peligros priorizados, documentando la | con sus respectivos soportes

Durante la
ejecucion del
contrato y 8
dias

posteriores al

misma y realizando evaluacion. asi: inicio del
e Evidencia fotogréfica mismo
Evaluacién de la misma

En atencion a la implementacion del

Sistema de Gestion y Seguridad y

Salud en el Trabajo en la Policia

Nacional, mediante la Resolucion

No. 01956 del 25 de abril de | Documento de compromiso

p - Con la

2018, “Por la cual se adopta las | firmado por el Representante .
16 ) . L presentacion

directrices de evaluacion al | legal de la empresa oferente de la oferta

SGSST, para los contratistas y | (persona Natural o Juridica)
subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil,
comercial y administrativo,
organizaciones de economia
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solidaria y del sector cooperativo,

a las agremiaciones u
asociaciones que afilien
trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social

Integral, las empresas de servicios
temporales, estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision
y las personas naturales o
juridicas, que deban ejecutar
cualquier objeto contractual y/o se
vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacién
de servicios y los Vvisitantes
permanentes y transitorios a los
centros de trabajo”, como requisito
de cumplimiento para los
contratistas.

Por la aparicion del virus SARS
COVID-19, el oferente debera
garantizar el cumplimiento de la
Resolucion 666 de 12 de marzo de
2020, Resolucién 0223 de 25 febrero
de 2021, Resolucion 777 de 02 de
junio de 2021; y de mas normatividad

legal vigente que la modifique o | Certificacibn de compromiso | Con la
17 | sustituya asi mismo debera | firmada por el representante | presentacion
garantizar que sus colaboradores | legal de la oferta.
porten y hagan uso adecuado de los
elementos de bioseguridad
necesarios para la prevenciéon y
transmision del virus y alienarse a los
protocolos establecidos por cada
Centro Social.
e Programa de proteccion
contra caidas en
cumplimiento con los
requisitos establecidos en la
Resolucion 1409 de 2013.
e Planilla de pago aportes
parafiscales, con el nivel de | Acta de inicio
riesgo acorde a la actividad | y permisos
ejecutada. necesarios
El oferente debe comprometerse con .
S - para realizar
el cumplimiento de la Resolucién - o, . .
e Certificados de capacitacion | dicha  labor;
1409 de 2013. . . :

18 del personal que ejecutard | sujetos a
Cuando la actividad ejecutada asi lo trabajo en altl_Jras a mas (de verlflcqmon del
; 1.50 mts), nivel avanzado, | profesional

requiera. : SR
expedido por una institucion | Responsable
educativa avalada. de SST di

El

dentro de su
Coordinador

Copia del EMO para trabajo
en alturas vigente.

contratista debera incluir
personal un
de Trabajo en

Alturas certificado por el SENA 'y

Centro Social.
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un Profesional en Seguridad y
Salud en el Trabajo con licencia
en Salud Ocupacional vigente.
Documento de compromiso
firmado por el Representante
legal (Personal Natural o
Juridica) de cumplimiento de la
Resolucion 5018 de 2019
El oferent_e _debe comprometerse con Durante la ejecucion del contrato
el cumplimiento de la Resoluciéon | _. L . Con la
» si las actividades a ejecutar lo L
5018 de 2019” Por la cual se . . . presentacion
. . requieren; se debe garantizar
establecen los lineamientos en LS de la oferta
19 . . Soporte de cumplimiento de
seguridad y salud en el trabajo en los normatividad  actual  vigente Y
procesos de generacion, trasmision, aolicable: en cuantog a durante la
distribucion y comercializacion de la plicable, . ejecucion  del
energia eléctrica” capacitacion y entrengmlento contrato
para la labor a realizar y
elementos de Proteccion
Personal adecuados (de
acuerdo a la matriz de
Elementos de Proteccién
Personal).
Diagndstico de condiciones de
o salud , firmado por el profesional .
Dar cqmpllmlento Acorde a la de la entidad Certificada que 45 _ dias
Resolucion 2346 de 2007 vy . . , posteriores al
20 - . realizo dichos exadmenes, con | | ...
Resolucion 1918 de 2009 expedidas . inicio del
e - X sus respectivos Programas de
por el Ministerio de Proteccion Social. Viai ; . e contrato
igilancia Epidemioldgica y Plan
de trabajo a ejecutar
El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de | Documento de compromiso para
Seguridad y Salud en el Trabajo | el cumplimiento del Decreto
durante la ejecucién del contrato; en | 1072 de 2015 y la Resolucion Con la
21 cumplimiento con el Decreto 1072 del | 0312 de 2019, firmada por el resentacion
2015 y la Resolucién 0312 de 2019 “ | representante  legal vy el ge la oferta
Por medio de la cual se definen los | responsable de SG-SST '
estandares minimos del Sistema de | (profesional o especialista con
Gestion de Seguridad y Salud en el | licencia).
Trabajo SG-SST”

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:

ANEXO No 3
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de
Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en
otros apartes del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el CENTRO SOCIAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacion que le formule.

4. El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravdmenes y servicios
de cualquier género que se deriven de la ejecucidn del contrato. ¢c) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social, para tal fin deberd allegar con la correspondiente factura certificacién donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera
obligado a tenerlo

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

6. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley

7. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracidn, ejecucién y
liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por
la DIAN y el Registro de Informacion Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos
sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer y presupuestar todos
los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumird la
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién
fiscal que se haya entregado.

8. Mantener al CENTRO SOCIAL libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros
incluido el personal del CENTRO SOCIAL, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales.

9. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

10. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el CENTRO SOCIAL a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de
sus obligaciones.

11. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 11. Guardar estricta reserva
sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a
conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no
divulgar por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del
CENTRO SOCIAL. Esta obligacién permanecera vigente alin después de la terminacion por cualquier causa de
la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL
CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacién que en forma alguna se relacione
con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizard los perjuicios que con tal hecho cause a EL
CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser
revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
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omitir algln acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

13. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o
a terceros.

14. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

15. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que estos se hubieren suministrado.

16. Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

17. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

18. Cumplir con la buena calidad del bien solicitado.

19. Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

20. Radicar la factura en el plazo convenido

21. Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacién.

22. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién del contrato.

23. Colaborar con el CENTRO SOCIAL, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y este
sea de la mejor calidad.

24. Segquir las indicaciones dadas por el Centro Social, directamente o a través del supervisor del contrato y que
tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucién del contrato.

25. Permitir al supervisor la revisiéon de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

26. El CONTRATISTA, suministrara la informacion que el CENTRO SOCIAL considere necesaria para verificar la
correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo
adicional, cuando la naturaleza de la informacion asi lo requiera.

27. EI CONTRATISTA autorizara para que el CENTRO SOCIAL verifiqgue directamente o a través de terceros el
cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato, segun los términos convenidos y solicitarle que corrija
los incumplimientos.

28. El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al CENTRO SOCIAL o a
terceros.

29. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e
higiene.

30. Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese
sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes y/o servicios, seran
asumidas como responsabilidad del contratista.

31. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el anexo No 2 “ESPECIFICACIONES
TECNICAS".

32. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

33. En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patrulleros, los soportes necesarios por lo menos diez (10) dias habiles anteriores al vencimiento del plazo de
ejecucion.

34. El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

35. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasién de la
suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracion el plazo
de ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o monto

36. Cumplir con la politica de buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del CENTRO
SOCIAL, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

Respetar la politica medio ambiental del CENTRO SOCIAL, politica que incluye todas las normas internas sobre
el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.
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PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la ejecucion del
contrato, el contratista debera acreditar, mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de pago, el
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:

ANEXO N° 4
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COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unidn temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la union
temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha sociedad, consorcio, uniéon temporal, o asociacion, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica),
quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcién de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi como del
entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con
una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la protecciéon y seguridad de sus funcionarios, que son el
activo principal para el cumplimiento de su mision constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”;
también a dar cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo al personal uniformado y no uniformado de la Institucion, mediante la identificacion de los peligros y
amenazas, la evaluacion, valoracién y control de los riesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencion
y proteccion de la salud, asi como el aseguramiento de los trabajadores cooperados, trabajadores en mision y
aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso
de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacion, organizacion, aplicacion y
verificacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital
humano, financiero, técnico, logistico y tecnoldgico que requiera, para generar un ambiente de trabajo
saludable y seguro; ademas, motivara la participacion de contratacion o de vinculacion, en las acciones propias
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del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencion y
autocuidado”.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacional.

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestién Integral de la Institucién, minimizar
la ocurrencia de los accidentes de trabajo — AT y la aparicién de enfermedades de origen laboral — EL.

02. Garantizar el capital humano y su participaciéon activa, de los trabajadores, asi como los recursos
necesarios para la Gestién de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

03. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores para la
prevencion y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la
Policia Nacional.

04. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los
centros de trabajo de la policia nacional, especialmente en aquellos que se evallien como criticos.

05. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

06. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y
el nivel de riesgo que ella de deriva.

07. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la
Policia Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y
mejoramiento de esas condiciones.

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestidon y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil,
comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misién
y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia
Nacional, a través de contratos de prestacidon de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los
centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:

ANEXO No 5
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COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante),identificado con (documento de Identificacién de la persona firmante y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién
temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, 0 asociacion), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
a) Procurar el cuidado integral de su salud.
b) Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual
asumira su costo.
c¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.
e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.
f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art.
16).
g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema asi:
2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la
cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los
visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los
contratistas.
3. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con lo previsto por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante Resolucion No. 385 del 12 de marzo de 2020, “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por
causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.”, declaré la emergencia
sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el
31 de agosto de 2020, mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020.
4. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion N° 666 del 24 de abril de 2020, por medio del
cual se adopta el protocolo general de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID19. El contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de
Bioseguridad necesarios para evitar la propagacion del Virus SARS COVID-2 al interior de las instalaciones del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS durante el ingreso a las instalaciones asi:

e Registro en la base de datos de control en la porteria del Centro Social

e Permitir toma de temperatura al ingreso de las instalaciones

e Permitir desinfeccion de vehiculos

e Realizar lavado de manos en los puntos de desinfeccion destinados.
e Realizar limpieza de calzado en los tapetes desinfectantes.
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e Hacer uso continuo de tapabocas en las instalaciones.

e Informar antes del ingreso de sintomas como: dolor de cabeza, dolor muscular, dificultad respiratoria,
tos, fiebre y/o cualquier sintoma relacionado con resfriado comun.

5. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el protocolo previsto en la Resolucién 01285 de 29 de julio
de

2020, mediante la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
coronavirus

COVID-19 en los servicios de alojamiento y hoteles, en relacién con guardar todas las condiciones necesarias y
requeridas por la norma teniendo en cuenta la caracterizacion de la actividad econémica del Centro Social de
Agentes y Patrulleros.

El oferente se compromete mediante la firma del presente documento a entregar en su oferta copia de los
protocolos de bioseguridad implementados al interior de sus instalaciones, asi mismo el certificado emitido por
los entes de control respectivos donde se autoriza el reinicio de su actividad comercial y a brindar estricto
cumplimiento a los compromisos aqui citados y a la normatividad que surja durante el respectivo proceso
contractual.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:

ANEXO No. 6
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
MECANISMOS DE PREVENCION.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y
requerird ser aprobada por el CENTRO SOCIAL. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes amparos asi

a cargo del contratista asi:
GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO DE CLASEDE | TV 'DFI'ECI'_A%O Eg;"\é'éf' ASIGDACIO VIGENCIA JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
VIGENTE  POR AMPARA EL RIESGO DE
GARANTIA UNICA RIESGO CUMPLIMIENTO | 20%  DEL | CONTRATIST | UN INCUMPLIMIENTO DURANTE LA
JURIDICO DEL CONTRATO | VALOR DEL | A TERMINO IGUAL VIGENCIA DEL CONTRATO Y
CONTRATO A LA VIGENCIA CUATRO MESES MAS. LA
DEL ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE
CONTRATO Y EL 20% DEL VALORDEL
CUATRO MESES | CONTRATO COMO QUIERA QUE
MAS. SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL
O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD, EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
VIGENTE  POR AMPARA EL RIESGO DE MALA
GARANTIA UNICA RIESGO CALIDAD  DEL | CINCUENTA | CONTRATIST | UN  TERMINO CALIDAD DEL SERVICIO
JURIDICO SERVICIO POR A IGUAL A LA DURANTE LA VIGENCIA DEL
CIENTO VIGENCIA DEL | CONTRATO y CUATRO MESES
(50%) DEL CONTRATO Y MAS, BUSCANDO RESARCIR EL
VALOR DEL CUATRO MESES DETRIMENTO CAUSADO A LA
SERVICIO MAS. ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
PRESTADO
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
GARANTIA UNICA RIESGO NO PAGO DE | TREINTA CONTRATIST | VIGENTE POR PERJUICIOS QUE SE LE
JURIDICO SALARIOS POR A UN  TERMINO OCASIONE COMO
PRESTACIONES | CIENTO IGUAL A LA CONSECUENCIA DEL
E (30%) DEL VIGENCIA  DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
INDEMNIZACION | VALOR DEL CONTRATO Y OBLIGACIONES LABORALES A
ES LABORALES. | CONTRATO. TRES (3) ANOS QUE ESTE OBLIGADO EL
MAS CONTRATISTA DERIVADAS DE
LA CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
AMPARA LOS DANOS
GARANTIA UNICA RIESGO DANOS A | POR 200 | CONTRATIST | VIGENTE POR PRODUCIDOS POR EL
FINANCIERO TERCEROS POR | SMLMV A EL TERMINO DE | CONTRATISTA CON OCASION DE
RESPONSABAD LA VIGENCIA LA EJECUCION DE CONTRATO
CIVIL  EXTRA- DEL CONTRATO. AMPARADO, Y SERAN
CONTRACTUAL BENEFICIARIOS TANTO LA
ENTIDAD CONTRATANTE COMO
LOS TERCEROS QUE PUEDAN
RESULTAR AFECTADOS POR LA
RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL DEL
CONTRATISTA O SUS
SUBCONTRATISTA. ARTICULO
117
DEL DECRETO 1082 DE 2015
VIGENTE AMPARA A LA ENTIDAD
GARANTIA UNICA RIESGO ESTABILIDAD Y | CINCUENTA | CONTRATIST POR CINCO CONTRATANTE DE LOS
OPERATIVO CALIDAD DE LA | (50%) POR | A ) AROS, PERJUICIOS QUE SE LE
OBRA CIENTO DEL CONTADOS A OCASIONEN POR CUALQUIER
VALOR PARTIR DE TIPO DE DANO O DETERIORO
LAFECHA DE IMPUTABLE AL CONTRATISTA,
DEL RECIBIDO SUFRIDO POR LA OBRA Y
CONTRATO FINAL DE LA EQUIPOS ENTREGADOS A
OBRA SATISFACCION.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS
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CUANDO EL
MULTA
LA ~ NO CUYO LA MULTA SE CONTRATISTA NO
I CONSTITUCION APLICARA  POR CONSTITUYA
MULTA Rwibico DENTRO DEL I\_/IALUOIIF; ARiE CONTRATISTA | cADA DIA DE DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA N BASE RETARDO Y TERMINO Y EN LA
FORMA PREVISTA 0 HASTA POR DIEZ FORMA PREVISTA
EN EL CONTRATO @ o] (10) DIAS EN EL CONTRATO O
O EN ALGUNO DE (0.2%) DEL EN ALGUNO DE SUS
sus VALOR DEL MODIFICATORIOS, A
MODIFICATORIOS CONTRATO POLIZA DE
LA POLIZA DE GARANTIA UNICA
GARANTIAUNICA
LA MULTA SE
LAMILTA MPARAUMILEANTOMORA
POR CADA DIA DE BE
RIEiS R0 RETARDO HASTA AOBLIGACI
INCUMPLIMIENTO MULTAS POR UN PLAZO DE CONTRATO
MULTA PARCIAL CUYO CONTRATISTA | QUINCE (15) DIAS | BLES
VALOR SE CALENDARIO QUE HNTRAFSTA
L IOUIDARA SE DESCONTARA
QU DEL SALDO QUE LE
ADEUDE LA
ESN BASE ENTIDAD. ESTA
SANCION SE
CERO IMPONDRA
MEDIANTE ACTO
PUNTO ADMINISTRATIVO
CINCO MOTIVADO EN EL
0.5%) DEL QUE SE EXPRESARA
ﬁ/ ALCO))R LAS CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A
DEJADO DE ELLA.
CUMPLIR O
ENTREGAR
EL VEINTE POR VT "MPLIMIENTO
CIENTO (20%) DEL E DE?
RIESGR, INCUMPLIMIENTO VALOR TOTAL ) 8 Por
CLAUSULA TOTAL CONTRATISTA | DEL ORIRATISTA D,
PENAL DECLARATORIA DE VEINTE CONTRATO CUANDO EO vEDEFNTA
PECUNIARIA CADUCIDAD POR SE TRATE DE »
CIENTO INCUMPLIMIENTO LIS PERJUICIOS QUE
" TOTAL DEL CAUSEN A LA ENTIDAD
(20%) DEL CONTRATO Y
VALOR PROPORCIONAL
TOTAL DEL AL INCUMPLIMIENTO
CONTRATO PARCIAL
DEL CONTRATO

PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniario, como estimacion de perjuicios por el incumplimiento y dentro del
contexto legal correspondiente, una suma equivalente hasta por el valor previsto para el amparo de
cumplimiento. En los eventos en que dentro del marco legal se imponga, el CENTRO SOCIAL la hara efectiva,
previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren
producto de la existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el contratista y el CENTRO SOCIAL, o si
esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccidn coactiva, previo procedimiento que garantice el derecho al debido proceso del
contratista, sin que ello impida que el CENTRO SOCIAL pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor
de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. EI CONTRATISTA
autoriza que el CENTRO SOCIAL descuente de las sumas que le adeude de cualquier tipo de relacion
negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme al momento de
aplicarla.

PARAGRAFO 1°: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de
dicha sancion. PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION y/o la
INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al
CONTRATISTA.

MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL.
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FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C. del mes de 2021.

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Menor Cuantia PN CESAP MC 168 cuyo objeto es
“MANTENIMIENTO Y DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE.”

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los)
oferente(s) actia(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo
la modalidad de representaciéon ya sea de una Unidn Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la
persona a la cual se le otorg6 el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la
misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la
misma), de conformidad con lo establecido en el (En_el evento de gue |la propuesta sea presentada por
varias personas vy el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberd indicarse en_este aparte el
poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento
pertinente en donde conste la designacidon de tal persona para presentar oferta en nombre de los
demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara del proponente a hombre de gquien se
actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Seleccion de MENOR Cuantia PN CESAP MC
168 2021, convocado por el Centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional”, conforme a la
informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitaciébn y en el Anexo N° 1
“Especificaciones Técnicas” y anexo 2 para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a
los mismos, teniendo en cuenta su descripcién, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacidén con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus Anexos y
Formularios, asi como el de cada uno de los adendas hechos al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal 6 apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actla), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax
son los siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias
personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para
suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
Unicamente)
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5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitacién plblica y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracién debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se
interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL, en caso de resultar adjudicatarios del presente
proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos
solicitados por en la invitacion publica para la selecciébn de Menor cuantia, con las especificaciones y en los
términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion publica, y en las condiciones allegada a esa
entidad a través de la presente carta de presentacion.

7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de
las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que
se entregaran al CENTRO SOCIAL, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con
todas y cada una de las exigencias de la invitacién publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que
llegaren a suscribirse.

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos
eximira de la obligacibn de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencién de la informacién.

9. Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido
en la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccién y contratacién, han
manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o
integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el
proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para
la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera
de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion
en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni la invitacion publica, del proceso de contratacién, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo 0 comunicada posteriormente a cualquier persona,
ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha
considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y
declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en
materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente
sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion y contratacion y
del contrato que se suscriba.

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al
a la invitacion publica del proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicaciéon que a nosotros se
nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL, por
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan
dentro del proceso de seleccién y contratacion No. , las que de antemano aceptamos.

12. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL se
encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de
las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes 6 participantes en el proceso de
seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y
sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de
ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y la
justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada,
mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos
gue le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccidén y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena
por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el
proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacién de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la
suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripciéon de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informaciéon y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL cualquier informacién necesaria para la
correcta evaluacién de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de (NUumero de folios de la propuesta) folios distribuidos en...
(NUumero de folderes en los que es presentada la propuesta) folderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccion para notificaciones ): Teléfono (0s): Fax: Correo electronico:

Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos
gue se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de
cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la
misma.

Que nuestra propuesta econémica es por valor de ($ ) Moneda Legal
incluido IVA.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:
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FORMULARIO 2
VERIFICACION ECONOMICA

Bogota D.C. del mes de 2021.

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

REF: PROCESO DE MENOR CUANTIA PN CESAP MC168 - 2021.

El suscrito , Obrando en nombre y
representacion de ,de
conformidad con lo establecido en la invitacion publica del presente proceso de contratacién, adelantado por el
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, por medio de la presente,
oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebracion del contrato que es objeto el
presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios correspondientes previstos en
las condiciones de participacion, por un valor total que se discrimina asi:

. CANT.
CAP item ACTIVIDAD UN TOTAL VR. UNIT. VR. TOTAL
1 ACTIVIDADES PRELIMINARES
A1-1.01. | Replanteo M2 756.17 $ $
A1-1.04. | Cerca lamina base H: 2,25 ML 45.83 $ $
Al-1.14. | Desmonte Alistado de Piso M2 756.17 $ $
A1-1.15. | Desmonte de Enchape de Pared y/o Piso M2 756.17 $ $
A1-1.16. | Desmonte de Guarda Escoba ML 287.48 $ $
) Desmonte de cielo raso en cualquier material y
Al-1.21. estructura portante M2 756.17 $ $
Desmonte de lamparas lluminacion largas,
Al-1.22. Cuadradas, Redondas, Reflectores UN 70.00 $ $
A1-1.23. | Desmonte Puertas y Marcos UN 10.00 $ $
Al1-1.24. | Desmonte de ventanas M2 30.00 $ $
A1-1.25. | Desmonte de Vidrios de Ventanas y Espejos M2 30.00| $ $
) Desmonte y montaje de Cortinas, Velos,
A1-1.37. Persianas y Soportes UN 20.00 $ $
Desmonte de salida eléctrica. Incluye retiro de
A1-1.39. | aparato, caja, tapa, tuberia y cableado hasta 1,5 UN 23.00 $ $
m y regateo a que haya lugar )
Desmonte de Cableado Eléctrico. Incluye tuberia
A1-1.40. y demas accesorios eléctricos ML 250.00 $
SUBTOTAL
2 | MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS Y CIELO RASOS | | | |
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Reposicion e Instalacion de Cielo Raso Plano en

A1-2.40. Dry Wall Incluye Estructura Metélica M2 378.11 $
SUBTOTAL
3 MANTENIMIENTO DE REDES HIDROSANITARIAS

Ajuste, acondicionamiento y suministro de
elementos faltantes en la red hidrosanitaria e
hidraulica de la edificacién, necesarios para dejar

A1-3.01 estas redes en Optimas condiciones de ML 30.00 $ $
funcionamiento y que cumpla con las
especificaciones establecidas.
Reposicion e Instalacion de Caja de Inspeccion

Al 3.09. 80 X 80 UN 1.00 $ $
Reposicion e Instalaciéon de Tuberia sanitaria

A13.10. PVC 4" (incluye accesorios) ML 5.00 $ $
Reposicion e Instalaciéon de Tuberia sanitaria

A 1311 PVC 6" (incluye accesorios) ML 5.00 $ $
Reposicion e Instalacibn de  Accesorio

AL 315 | Galvanizado 1" UN 3.00| ¥ $
Reposicion e Instalacion de  Accesorio

A13.16. Galvanizado 1/2" UN 3.00 $ $

Al 3,26 | Reposicion e Instalacion de Salida Chimenea UN 3.00 $ $

A1 3.27. | Reposicion e Instalacion de Punto Agua Fria UN 2.00 $ $

Al 3.28. | Reposicion e instalacion de rejilla de ventilacion UN 1.00 $ $
Reposicion e instalacion de accesorios cromados

A133L. para bafios UN 1.00 $ $
Reposicion e instalacion de lavamanos con

A13.34. griferia UN 1.00 $ $

A1 3.36. | Reposicion e instalacion de llave manguera UN 1.00 $ $
Reposicién e instalacion de inodoro alongado o

A13.37. |redondo de una pieza en porcelana y con UN 1.00 $ $
descarga variable. )

Al 3.41. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 2" UN 1.00 $ $

Al 3.42. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 4" UN 1.00 $ $

Al 3.43. | Reposicion e instalacion de salida sanitaria 3" UN 1.00 $ $
Reposicion e Instalacién de Orinal de entrada

Al 3.44. | superior con esmalte antibacterial y disefio UN 1.00 $ $
ahorrador de agua. )
Reposicion e instalacion de Griferia lavamanos

Al 3.56. de mesa antivandalico UN 1.00 $ $

SUBTOTAL | $

4 MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS

Reposicion, suministro e instalacion de la red
eléctrica libre de halégeno en tuberia PVC
(incluye tuberia, cableado y regateo), y/o ML $ $
elementos necesarios para dejar estas redes en 1,120.00
6ptimas condiciones de funcionamiento (para
RLH y embebidas en muros).

A1-4.05.

Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de UN $ $

AL-44L | ablero TRIF.C/PUERTA ESP. TOTAL.36 CTOS 3.00

A1-4.43. | Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de UN $ $
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Lampara de emergencia LED 2 focos 16.00
Reposicion e instalacién de Sefializador de
AL-4.44. | solida Led UN 12.00| ¥ $
Reposicion e instalacion de Driver regulable para
AL-4.47. | banel Led de 6w a 24w UN 205.00 | ® $
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
Al-4.48. 6w UN 56.00 $ $
Reposicion e instalacién de Panel Led redondo
Al-4.49. ow UN 64.00 $ $
Reposicion e instalacién de Panel Led redondo
A1-4.50. 12w UN 42.00 $ $
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
A1-4.51. 18w UN 42.00 $ $
Reposicion e instalacion de Panel Led redondo
Al1-4.52. 24w UN 32.00 $ $
Reposicion e instalacion de Cinta de Led
A1-4.53. | iiconada 24w ML 190.00 | ¥ $
) Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
Al-4.54. Breakers 1 x 15A hasta 30 amperios UN 86.00 $ $
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
Al1-4.58. Breakers 3X60 amperios UN 3.00 $ $
SUBTOTAL $
5 MANTENIMIENTO DE REDES DE VOZ Y DATOS
Reposicion e instalacion de cableado UTP
A1-5.06. categoria 6A -100 % cobre ML 45000 |3 $
SUBTOTAL $
6 MANTENIMIENTO MUROS Y MAMPOSTERIA
) Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
A1-6.02 muro madera pino ESP. 10CM doble cara M2 86.74 $ $
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
A1-6.03 | fachada sistema tipo persiana aerolux o M2 6.40 $ $
equivalente )
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de
A1-6.13. | muro Dry wall doble cara E=12 en los casos que M2 21.30 $ $
se requiera )
SUBTOTAL
7 MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PINTURA
R Mantenimiento y reposicién e instalacion de
AL-7.13. estuco y vinilo 3 manos M2 885.66 $ $
Mantenimiento y reposicién e instalacion de
A1-7.24. | Pintura tipo Vinilo interior especial para paneles M2 $ $
378.11
de yeso a dos manos
SUBTOTAL $
8 MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PISOS
A1-8.05. | Mantenimiento y reposicion e instalacion de M2 $ $
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alistado de piso 4cm impermeabilizado 756.17
) Mantenimiento y reposicién e instalacion de piso
A1-8.18. tipo duropiso 33.8 x 33.8 0 equivalente M2 $
Mantenimiento y reposicién e instalacion de piso
A1-8.30. en porcelanato color por definir en obra M2 756.17 $
) Mantenimiento y reposicién e instalacion de
A1-8.32. guardaescoba en porcelanato ML 287.48 $
SUBTOTAL $
9 OTROS ACABADOS
) Mantenimiento y reposicién e instalacion enchape
A1-9.06 pared cerdmico, color por definir M2 756.17 $
SUBTOTA $
10 | MANTENIMIENTO DE CARPINTERIA MADERA
) Reposicion e instalacion de enchapes de muros
A1-10.06. en lamina tipo triplex o equivalente M2 86.74 $
SUBTOTA $
12 MANTENIMIENTO DE CONCRETOS, MORTEROS Y
PANETES
A1-12.15. | Reposicién e instalacion de filos y dilataciones ML 220.04 $
SUBTOTA $
13 | MANTENIMIENTO DE VENTANAS
A1-13.01 | R€posicion e instalacion de ventana corrediza en M2 6.40 $
aluminio incluye vidrio
SUBTOTA $
14 | MANTENIMIENTO DE CERRADURAS
Suministro, cambio e instalacion Conjunto
A1-14.13. | Cerradura Entrada tipo Schlage Antique UN 12.00 $
Elegance para entrada principal )
SUBTOTA $
17 | ASEO GENERAL Y RETIRO DE ESCOMBROS
A1-17.01 Aseo general permanente en las obras de M2 $
7" | mantenimiento 756.17
A1-17.02. | Retiro de escombros a lugar autorizado por M3 $
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autoridades ambientales | | 226.48]
SUBTOTAL $

NP. | ACTIVIDADES NO PREVISTAS EN EL INSTRUCTIVO
18 | DIPO-DIRAF 005
NP Reposicion e Instalacién de plafén en madecor

18.01. |con madefondo de 5.5mm, listones de madera de M2 289.90 $ $
15mm
NP. Reposicion e instalacién de Sensor de UN $ $
18.02. | movimiento ultrasonico de 180 o 360 grados 12.00
NP. Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de UN $ $
18.03. | tablero Control de iluminacion inteligente 1.00
NP Mural 6mx3.2m jardin vertical en tyveck de 75gr,
) con piezas troqueladas por repeticion en blanco UN 1.00| $ $
18.04. =
con Luz LED en rgb para bafio de luz.
NP. Sistema de panel solar para alimentar puestos UN 100| $ $

18.05. | coworking
Mantenimiento y reposicién e instalacion de

NP. puerta entamborada, panel en madera y forrados
18.06. | en madefondo de 5,5 ml'y 4 mm de grosor (
Incluye riel en aluminio y rodachinas en silicona)
Construccién estructura para chimenea a gas,
NP. incluye montaje con valvula electrénica a gas,
18.07. contr{)l remotg pantalla digital, quemador,%iedras Und 1.000 | $ $
decorativas, aislamiento para electrovalvula.

M2 110.080 | $ $

SUBTOTAL $
$
ADMINISTRACION $
IMPREVISTOS $
UTILIDAD $
IVA SOBRE LA UTILIDAD 19% |$
$
COSTO TOTAL |'$
19. MOBILIARIO
NP Suministro mesa de juntas 16 puestos panel en
19 0'1 madera, forrado en madefondo de 5,5 mm de UN 1.00| $ $
""" | espesor de 4,4 m x 1,20 m, 0,04 de espesor
13“82 Suministro de silla ref presidente UN 12.00| $ $
NP. Mobiliario especial tipo coworking, sillon doble,
19.03. | poltrona y mesa de centro UN 1.00) 3 $
SUBTOTAL
IVA 19.00%
SUBTOTAL $
GRAN TOTAL $

COSTO EN LETRAS |

*VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION.

Nota 1: El valor unitario mas IVA, no excedera el presupuesto oficial asignado total o por item.
Nota 2: Los valores antes sefialados se entienden afectados por el valor del IVA, en todo caso el proponente debera indicar
en su oferta econémica si los bienes y/o servicios ofertados incluyen o no el valor del IVA.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:
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FORMULARIO N° 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante. y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unidn
Temporal, o de la Asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera_completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacién, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencioén a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominarad EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
lo estipulado en la invitacion publica , teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el CENTRO SOCIAL adelanta un Proceso de Contratacion de Menor cuantia PN CESAP MC
168 2021, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE.”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), apoyar la accion del Estado colombiano, y del
CENTRO SOCIAL, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas;

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el Proceso de
Contratacion PN CESAP MC 168 2021, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se
encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regird por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1 EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a
la empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre,

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del CENTRO SOCIAL, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del CENTRO SOCIAL, durante el desarrollo del contrato
gue se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
gue tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso.
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1.5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el
presente documento) a los (Dia del mes en letras y ndmeros).

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO N° 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente, Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No.

de actuando (en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicién, inhabilidad e
incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los (_ ) dias del mes de de 202__ para efectos
del proceso de Menor cuantia PN CESAP MC 168 2021 y para los fines de la celebracion del contrato si a éste
hay lugar.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO:

Nota: Este formulario debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION ) )
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO N° 4
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacién de la persona firmante y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la union
temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha sociedad, consorcio, unidon temporal, o asociacion, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica),
quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopciéon de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi como del
entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencién a la
implementacion del Sistema de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con
una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, que son el
activo principal para el cumplimiento de su mision constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”;
también a dar cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo al personal uniformado y no uniformado de la Institucion, mediante la identificacion de los peligros y
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amenazas, la evaluacion, valoracion y control de los riesgos inherentes a la actividad de promocion, prevencién
y proteccién de la salud, asi como el aseguramiento de los trabajadores cooperados, trabajadores en misién y
aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso
de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacion, organizacion, aplicacion y
verificacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital
humano, financiero, técnico, logistico y tecnolégico que requiera, para generar un ambiente de trabajo
saludable y seguro; ademas, motivara la participacién de contratacién o de vinculacion, en las acciones propias
del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencion y
autocuidado”.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacional.

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestién Integral de la Institucion, minimizar
la ocurrencia de los accidentes de trabajo — AT y la aparicién de enfermedades de origen laboral — EL.

02. Garantizar el capital humano y su participacién activa, de los trabajadores, asi como los recursos
necesarios para la Gestién de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

03. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores para la
prevencion y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la
Policia Nacional.

04. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los
centros de trabajo de la policia nacional, especialmente en aquellos que se evallien como criticos.

05. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

06. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y el
nivel de riesgo que ella de deriva.

07. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la
Policia Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y
mejoramiento de esas condiciones.

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices
de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestaciéon de servicios
y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
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DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:
FORMULARIO N° 5

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante),identificado con (documento de Identificaciéon de la persona firmante y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién
temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, 0 asociacion), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud.

b) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual

asumira su costo.

¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art.
16).

g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema asi:

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la
cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los
visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los
contratistas.

3. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con lo previsto por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
mediante Resoluciéon No. 385 del 12 de marzo de 2020, “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por
causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.”, declaré la emergencia
sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el
31 de agosto de 2020, mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020.

4. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion N° 666 del 24 de abril de 2020, por medio del
cual se adopta el protocolo general de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID19. El contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de
Bioseguridad necesarios para evitar la propagacion del Virus SARS COVID-2 al interior de las instalaciones del
Centro Social durante el ingreso a las instalaciones asi:
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Registro en la base de datos de control en la porteria del Centro Social

Permitir toma de temperatura al ingreso de las instalaciones

Permitir desinfeccion de vehiculos

Realizar lavado de manos en los puntos de desinfeccion destinados.

Realizar limpieza de calzado en los tapetes desinfectantes.

Hacer uso continuo de tapabocas en las instalaciones.

Informar antes del ingreso de sintomas como: dolor de cabeza, dolor muscular, dificultad respiratoria,
tos, fiebre y/o cualquier sintoma relacionado con resfriado comun.

e 5. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el protocolo previsto en la Resolucion 01285 de 29 de
julio de 2020, mediante la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
coronavirus COVID-19 en los servicios de alojamiento y hoteles, en relacion con guardar todas las condiciones
necesarias y requeridas por la norma teniendo en cuenta la caracterizacion de la actividad econdmica del
Centro Social

o El oferente se compromete mediante la firma del presente documento a entregar en su oferta copia de los
protocolos de bioseguridad implementados al interior de sus instalaciones, asi mismo el certificado emitido por
los entes de control respectivos donde se autoriza el reinicio de su actividad comercial y a brindar estricto
cumplimiento a los compromisos aqui citados y a la normatividad que surja durante el respectivo proceso
contractual.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:
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FORMULARIO N° 6
FORMATO PARA OFERTA TECNICA CALIDAD ADICIONAL (PONDERABLE)

Bogota D.C. del mes de 2021.

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Menor Cuantia PN CESAP MC 168 2021 cuyo
objeto es “MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE.”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la oferta), identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actda el(los) firmante(s) de
la oferta; si el(los) oferente(s) actda(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo
ofrezco las caracteristicas técnicas adicionales como se relaciona a continuacion.

ITEM PONDERACION FACTOR DE CALIDAD MARQUE
CON UNA
X
1 OFERTAR: Sin costo adicional para la Entidad sin costo para el
' Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
durante la ejecucién del contrato la realizacion de los redisefios
conforme a las necesidades a satisfacer con el presente proceso.
> NO OFERTAR Sin costo adicional para la Entidad sin costo para el

Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
durante la ejecucion del contrato la realizacién de los redisefios
conforme a las necesidades a satisfacer con el presente proceso.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO : CELULAR:

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION ) )
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO N° 7

FORMATO DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Menor Cuantia PN CESAP MC 168 2021 cuyo
objeto es “MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE”

El suscrito actuando como Representante Legal (o
apoderado) de la firma comercial de conformidad al certificado de Existencia y
Representacion Legal N° , en cumplimiento a lo establecido en la Ley 816 de 2003,

referente al apoyo de la Industria Nacional y bajo la gravedad del juramento certifico que:

(Marcar con una X Unicamente el criterio al cual se ajusta)

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS MARQUE CON UNA X

Bienes y Servicios 100% Nacionales

Bienes importados y servicios nacionales

Bienes y servicios importados con componente nacional.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:

Nota: El proponente que no presente debidamente diligenciado y firmado el presente anexo o formato de
apoyo a la Industria Nacional ser& calificado con cero (0) para este criterio. (No subsanable).
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FORMULARIO N° 8

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Menor Cuantia PN CESAP MC 168 2021 cuyo
objeto es “MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE”

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:
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UT: UNION TEMPORAL

C: CONSORCIO

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREO: CELULAR:
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FORMULARIO N° 9
FORMATO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL / CONSORCIO

Bogota D.C. del mes de 2021.

Coronel

CARLOS ANDRES CORREA RODRIGUEZ
Administrador Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Menor Cuantia PN CESAP MC 168 2021 cuyo
objeto es “MANTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE”

Apreciados Sefiores:

Los representantes (Representante legal No 1) y (Representante legal No 2), debidamente autorizados para
actuar en nombre de (Nombre de la empresa No 1) y (Nombre de la empresa No 2), nos permitimos manifestar
por este documento que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL bajo el nombre (Nombre de la
Union Temporal)* para proceso de contratacion (NUmero), cuyo Objeto “MANTENIMIENTO DE LOS
DIFERENTES SALONES DE EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” y por lo tanto
manifestamos lo siguiente:

1) La duracién de esta UNION TEMPORAL seré igual al término de la ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas.

2) La UNION TEMPORAL est4 integrada por las siguientes personas que desarrollaran las actividades con los
porcentajes de participacion que a continuacién se indican:

NOMBRE |N° DE | ACTIVIDADES Al% DE

(*) Discriminar actividades por ejecutar, de parte de cada uno de los integrantes

3) La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL sera con respecto a la actividad que
desarrollara cada integrante.

4) El representante de la UNION TEMPORAL es (Nombre del representante del Consorcio), identificado con
(Documento de identidad) No (Numero de identificacion) de (Lugar de expedicion del documento de
identidad), quien est4 expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades.

* El proponente aclara: “Que el nombre del Consorcio o de la Uniébn Temporal no adopta ni utiliza para
denominarse el nombre de la Entidad, ni de sus sedes, ni proyectos al que se adelanta la contratacion, y que
en el evento de hacerlo la entidad podra adelantar las acciones legales a que haya lugar para garantizar los
derechos de autor que le asisten sobre ellos.”

En constancia se firma en (Ciudad) a los (Dia) dias del mes de (Mes) de (Afio).

NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA CC N

C.C.N
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